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INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

INSTITUTO DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL - IDPAC

Fecha del informe: 11/12/2020

1. OBJETIVO

Realizar el seguimiento a las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional, que
fueron implementadas por los procesos del IDPAC.

2. ALCANCE

Evaluar la eficacia de las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional, que a 30
de noviembre de 2020 se encontraban en desarrollo, por parte de los procesos del
Instituto.

3. CRITERIOS

El criterio para la verificacion de eficacia esta dado por el por el cumplimiento de la
actividad formulada por el proceso y su plazo de ejecucion, esto aplica para todas
aguellas acciones que a 30 de noviembre se encontraban en desarrollo.

4. METODOLOGIA

Se obtuvo del SIGPARTICIPO el reporte 12 del Instituto Distrital de la Participacion
y Accidon Comunal en formato Excel de las acciones que se encontraban en
desarrollo al 30 de noviembre de 2020.

Una vez descargado el reporte, la Oficina de Control Interno, realiz6 el seguimiento
para cada una de las acciones que se encontraron en “Ejecucion plan de
mejoramiento” y “Para verificar eficacia”. Para este seguimiento se determiné el
estado de las actividades formuladas para cada accion, evaluando las fechas limites
establecidas y el cumplimiento de la actividad.
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5. RESULTADOS

Una vez descargado el reporte del SIGPARTICIPO con corte al 30 de noviembre de
2020 se evidencio que el Plan de Mejoramiento Institucional consta de setenta y
seis (76) acciones, las cuales se encontraban en los siguientes pasos:

PASO CANTIDAD
Identificacion de causas y formulacion de acciones 8
Analisis de Causas y formulacién de acciones 15
Validacion Analisis causas y acciones formuladas 8
Verificacion de Eficacia 15
Ejecucion Plan de mejoramiento 28
Verificacién Efectividad y cierre 2

TOTAL 76

Cuadro No. 1: Paso de las acciones al 30-noviembre-2020

De igual forma, después de analizar la informacion del cuadro anterior, la OCI
determiné que las acciones de mejoramiento que se encontraban debidamente
formuladas y en desarrollo son las que se muestran a continuacion:

PASO CANTIDAD
Verificacion de Eficacia 15
Ejecucion Plan de mejoramiento 28
Verificacion Efectividad y cierre 2

TOTAL 45

Cuadro No. 2: Paso de las acciones a evaluar.

Las acciones de mejoramiento que estaban en los pasos anteriormente
relacionados fueron objeto de seguimiento y evaluacién, para lo cual se utilizaron
los siguientes criterios:

1) Ejecucion Plan del mejoramiento: para la verificacion de este paso la OCI
contempl6 dos situaciones:

a) En Ejecucion: son todas aquellas acciones gue se encuentran desarrollando
las acciones formuladas dentro del plazo establecido.

b) Cumplida: son todas aquellas acciones que fueron finalizadas dentro del
plazo establecido, pero sobre las cuales el proceso no continué con el flujo a
verificacion de eficacia.
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Los procesos responsables de las acciones cumplidas, deberan continuar para
estas con el flujo al paso de verificacion de eficacia.

2) Verificacion de Eficacia: se verificd que se hubiesen cumplido con las acciones
formuladas dentro del tiempo planeado. Las acciones que cumplen con esta
etapa pasan a Verificacion de Efectividad y Cierre, y este paso lo realiza la
Oficina de Control Interno - OCI.

Por otro lado, aquellas acciones que no cumplen con las acciones formuladas,
se determinan como no eficaces, y en estado se indica que las mismas estan
vencidas y se regresan al paso Ejecucién del Plan de Mejoramiento.

3) Verificacion de Efectividad y Cierre: las acciones que se encuentran en este
paso, no son objeto de evaluacion en este informe, dichas acciones seran
revisadas en el préximo ciclo de verificacion de efectividad que la OCI programe.

El cuadro que se presenta a continuacion refleja el paso en que se encontraban las
acciones por proceso al momento de descargar el reporte 12 del SIGPARTICIPO y
su estado después de la verificacion efectuada por la Oficina de Control Interno:

No. Proceso Codlgp de Paso en SIGPARTICIPO [Estado Seguimiento OCI
la Mejora
1 Ob-0029 Eje.c ucpn del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
2 Ob-0042 Ejep ucm_n del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
3 L Ob-0043 |EiSCUCiON  del Plan de En Ejecucion
Comunicacion Mejoramiento
4 Estratégica 0b-0044 Eje.CUCIO.n del Plan de En Ejecucitn
Mejoramiento
5 Ob-0045 |Eiecucion del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
6 Ob-0046 |Eiecucion del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
7 AM-0094 | Verificacion de Eficacia | Ccacion de Efectvidad'y
Cierre
8 Co_ntrc_)l !”‘er.”o AM-0095 |Verificacién de Eficacia Verificacion (_Jle Efectividad y
Disciplinario Cierre
9 AM-0096 |Verificacion de Eficacia Verlflcac'oré:?;rEefeCthad y

Cuadro No. 3 Acciones, procesos, paso actual y estado
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No. Proceso Codlgp de Paso en SIGPARTICIPO [Estado Seguimiento OCI
la Mejora
10 AM-0104 |Elecucion del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
11 |Gestion Contractual| AM-0105 Ejep ucm_n del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
12 AM-0109 |Verificacion de Eficacia | /o cacion de Efectiidad y
Cierre
13 AC-0043 |EiScucion del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
Gestion de
Recursos Fisicos j i6
14 Ob-oozg | Eiecucion  del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
Vencida
15 AM-0032 |Verificacién de Eficacia Regresa al paso de
Ejecucion del Plan de
Gestién de Mejoramlento
. Vencida
Tecnologias de la
Inf i6 e, L
16 nrormacion AM-0033 |Verificacién de Eficacia Regresa al paso de
Ejecucion del Plan de
Mejoramiento
17 AM-00gp |Fiecucion  del Plan  de En Ejecucion
Mejoramiento
18 AC-0008 |Verificacién de Eficacia Verificacion Qe Efectividad y
Cierre
19 AM-0091 |Verificacién de Eficacia Verificacion Qe Efectividad y
Cierre
20 AM-0092 |Verificacién de Eficacia Verificacion Qe Efectividad y
Cierre
21 AM-0093 Ver!flcacmn de Efectividad| Verificacion gle Efectividad y
y Cierre Cierre
Gestion del Talento
Humano . -
22 AM-0101 |Fecucion del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
Vencida
23 AM-0103 [Verificacion de Eficacia Regresa al paso de
Ejecucion del Plan de
Mejoramiento
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No. Proceso Codlgp de Paso en SIGPARTICIPO |Estado Seguimiento OCI
la Mejora
24 NCR-0101 |Verificacion de Eficacia Verificacion Fie Efectividad y
Cierre
25 NCR-0113 |iecucion  del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
% 5 NCR-0116 Ver!flcacmn de Efectividad| Verificacion (_je Efectividad y
Gestion y Cierre Cierre
27 Documental NCR-0124 |Verificacion de Eficacia Verificacion Fie Efectividad y
Cierre
28 Ob-0040 Ejep u0|o.n del Plan de En Ejecucién
Mejoramiento
29 Ob-0041 Eje_c umop del Plan de En Ejecucién
Mejoramiento
30 Ac-0026 |Hiecucion del Plan - de En Ejecucion
Mejoramiento
31 AP-0009 |Verificacion de Eficacia Verificacion (_je Efectividad y
Cierre
32 0b-0037 ,\E/fe.cuc'o.” del Plan de En Ejecucion
Gestion Financiera ejoramiento :
Vencida
33 Ob-0038 |Verificacion de Eficacia Regresa al paso de
Ejecucion del Plan de
Mejoramiento
34 Ob-0039 |Verificacion de Eficacia Verificacion (.je Efectividad y
Cierre
35 AM-00gg |Elecucion del Plan - de En Ejecucion
Mejoramiento
y o Ejecucion del Plan de .
36 | Gestion Juridica | Ob-0047 Mejoramiento Cumplida
37 Ob-oo4g |EiSCUCiON  del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento
Inspeccion Ejecucion del Plan de : -
38 Vigilancia y Control AM-0051 Mejoramiento En Ejecucion
de las
39 Organizaciones AM-0102 Eje_(:u0|op del Plan de Cumplida
Comunales Mejoramiento
40 Ob-ooz7 |Hiecucion del Plan de En Ejecucion
Planeacion Mejoramiento
a1 Estratégica Ob-0050 Eje.cumo.n del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento

Cuadro No. 3 Acciones, procesos, paso actual y estado
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No. Proceso COdIg.O de Paso en SIGPARTICIPO [Estado Seguimiento OCI
la Mejora
42 Ob-o0go |Hiecucion del Plan - de Cumplida
- Mejoramiento
Promocion de la
43 Pgrtmpacmn Ob-0031. EJe_cumo_n del Plan de En Ejecucién
Ciudadana y Mejoramiento
a4 Com_unltarla Ob-0034 Epcucpn del Plan de En Ejecucién
Incidente Mejoramiento
45 Ob-0035 Eje.c ueton del Plan de En Ejecucion
Mejoramiento

Cuadro No. 3 Acciones, procesos, paso actual y estado

Por otro lado, a continuacién, se presenta el cuadro resumen que indica el nUmero
de acciones por proceso y su estado después del seguimiento de la OCI:

Re re\ézn;d?iso de Verificaciéon de Total de
PROCESO 'g . P En ejecucién | Cumplida Efectividad y Acciones por
Ejecucion del Plan )
. . Cierre Proceso
de Mejoramiento
Comunicacién
L 6 6
Estratégica
Control Interno
AT 3 3
Disciplinario
Gestion Contractual 2 1 3
Gestion de Recursos
il 2 2
Fisicos
Gestion de
Tecnologias de la 2 1 3
Informacién
ion del Talen
Gestion del Talento 1 1 4 6
Humano
Gestion Documental 3 3 6
Gestion Financiera 1 2 2 5
Gestion Juridica 2 1 3
Inspeccion Vigilancia
Control de las
y Lontro’ ¢ 1 1 2
Organizaciones
Comunales
Planeacion
. 2 2
Estratégica
Promocién de la
Participacion
Ciudadanay 3 1 4
Comunitaria
Incidente
Total Accciones por
P 4 25 3 13 45
Estado
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De igual forma, el siguiente grafico evidencia el estado actual del Plan de
Mejoramiento Institucional, después del seguimiento de la Oficina de Control
Interno:

Estado Actual del PMI

25

3 4

Cumplida Vencida Verificacion de Efectividad En ejecucion
Regresa al paso de y Cierre
Ejecucidén del Plan de
Mejoramiento

Gréfico 1. Estado Actual del Plan de Mejoramiento Institucional — PMI

Las acciones que se hallaron como no eficaces y por lo tanto se determinaron como
vencidas, que se regresan al paso Ejecucion del Plan de Mejoramiento se detallan
a continuacion:

. |
No. Proceso Cod|g9 de la
Mejora
1 Gestion de Tecnologias de la] AM-0032
2 Informacion AM-0033
3 Gestion del Talento Humano AM-0103
4 Gestioén Financiera Ob-0038

Cuadro No. 5 Acciones gue se encuentran vencidas.

De acuerdo con lo anterior, en el archivo anexo “Seguimiento Plan de Mejoramiento
Institucional 30-11-2020”, se detalla el seguimiento realizado por la OCI.
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6. OTRAS SITUACIONES EVIDENCIADAS DURANTE EL SEGUIMIENTO

Se evidencid que de las quince (15) acciones que se encontraban en “Asignacién
analisis de Causas y formulacion de acciones” y “Analisis de Causas y formulacién
de acciones” durante el “Informe de Seguimiento a las Acciones del Plan de
Mejoramiento Institucional”, con corte a 20 de mayo emitido por la Oficina de Control
Interno y remitido a los procesos el dia 1 de junio de 2020 mediante correo
electrénico, diez (10) de estas aln se encuentran en el paso de Andlisis de Causas
y formulacion de acciones, estas acciones son las siguientes:

No. Cédigo Proceso

=

AP-0010

AM-0078
AM-0079
AM-0081 Gestion de Tecnologias
AM-0082 de la Informacion

AM-0083
AM-0084
AM-0085

AM-0086
10 AM-0077 Gestion Documental

Cuadro No. 6 Acciones que se encuentran en el mismo paso desde el mes de mayo.

Olo|N|oo|o|b|lW]DN

Cabe resaltar que de las diez (10) acciones que aun se encuentran en el paso
Andlisis de Causas y formulacion de acciones, nueve (9) pertenecen al proceso de
Gestion de Tecnologias de la Informacion. Lo anterior genera demoras en el
mejoramiento de las observaciones que dieron origen a la accion de mejoramiento
planteada.

Por otro lado, la accion AM-0077, se cred errbneamente, puesto que la misma
corresponde a una solicitud para modificar la fecha de otra accién, es decir se debid
crear una solicitud SIG, por lo tanto, se recomienda su eliminaciéon o cancelacién
segun corresponda.
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Observacion No. 1

El proceso de Gestidn de Tecnologias de la Informacion incumple con lo definido en
el Articulo Segundo de la Resolucion 332 de 2015, que indica: “MODIFICAR EL
ARTICULO TERCERO DE LA RESOLUCION N°. 261 DEL 02 DE SEPTIEMBRE
DE 2015, el cual quedara de la siguiente manera: ARTICULO TERCERO.
TERMINO. Los responsables de los procesos dispondran de diez (10) dias habiles
posteriores a la recepcion del informe para la identificacion, elaboracion y
presentacion de las acciones preventivas y/o correctivas y el envio a la Oficina
Asesora de Planeacion en el formato correspondiente”.

Recomendacién No. 1

Tomar medidas que aseguren que se cumpla con los tiempos establecidos en la
Resolucién 332 de 2015 y con el flujo del Plan de Mejoramiento Institucional, para
todas las acciones de mejoramiento que deba documentar el proceso.

De igual forma se recomienda a la Oficina Asesora de Planeacion realizar
seguimiento a las observaciones cargadas por la Oficina de Control Interno, para
que los procesos formulen las acciones correspondientes en los tiempos
establecidos.

7. RECOMENDACIONES GENERALES

Se reitera a todos los procesos la recomendacion realizada en el “Informe de
Seguimiento a las Acciones del Plan de Mejoramiento Institucional” con corte a 20
de mayo de 2020:

“Realizar revision por parte de los responsables de los procesos a
las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional, que se
encuentran bajo su responsabilidad, con el fin de verificar que se
estén desarrollando las acciones formuladas para el cumplimiento
de la mejora, en las fechas planeadas al igual que las aprobaciones
de las tareas. Igualmente, en caso de ser necesario, solicitar a la
Oficina Asesora de Planeacién, las actualizaciones pertinentes con
anterioridad a la fecha final estipulada tanto para las acciones
formuladas como para la accién propuesta.”
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NOTA: El seguimiento detallado realizado por la Oficina de Control Interno, a
cada una de las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional — PMI
del IDPAC, se encuentra en el documento anexo “Seguimiento Plan
de Mejoramiento Institucional 30-11-20207, el cual es parte integral del
presente informe.

Aprobado: 14/12/2020

Elaboro y verifico Revisé y aprobd:

I
Maria Angélica Castro Corredor Pablo Salguero Lizarazo
Contratista Oficina Control Interno Jefe Oficina Control Interno
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL 20-05-2020

Corte: 30 de noviembre de 2020

Fecha de Elaboracién: 11 de diciembre de 2020

No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
5::; "”C'L‘f';:r Sezs‘;“; El nf:ﬁ:ﬂ"‘a C'z‘:gr"ig: dzigcuifr::z's‘ De acuerdo con lo reportado en el SIGPARTICIPO
- . . se evidencia el procedimiento para la identificacion|
proced\mlen:\tosd. El Reporte dlebaccwldentes de trabajo. Lal glaporar el procedimiento  identificacion del de los peligros y la valoracién de los riesgos|
identificacié de Ji @ vJIraeg Y de i A peligros y valoracion de riesgos de Seguridad y| actualizado, asi como los correos electrénicos con|
identificacion de peligros y valoracion de riesgos. Allsaiud en el trabajo planeacion para su revision, modificacion de fechal
evaluar el cumplimiento de éste requisito de la Norma NTD| . N
SIG 001: 2011 se evidencié que e proceso tiene del flujo y solicitud para crear un nuevo cllocumento,
documentado un procedimiento de los tres que son| Y la captura de pantalla de la publicacion de este
. " . | de o procedimiento en el SIGPARTICIPO. o . N "
1 AC-0008 Gestion del Talento Humano | minimos obligatorios del Proceso Gestion del Talents Eficacia 22-jun-19 Adicionalmente la OCI, verifico que el procedimiento Verificacion de Efectividad y Cierre N/A
Humano el cual agrupa los procedimientos: El reporte de oA ST PRSS  Procedmieno oo s
accidentes de trabajo y la Investigacion de accidentes dontifcacion do los peliore Valorac%n e loa
laborales y ambientales. La anterior situacion evidencial N " pelig| ‘{ i !
incumplimiento a éste numeral de la Norma NTD-SIG-001:| Publicar el procedimiento de identificacién de| ”fsg,fm ‘I/pﬂ se encuentra activo en e
2011 por cuanto no se tiene documentado el|peligros y valoracion de riesgos de Seguridad y| siGl CIPO.
procedimiento: Identificacién de peligros y valoracién de|Salud en el trabajo -
fiesgos, por tanto se constitye en una N De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra
CONFORMIDAD cumplida.
" . I it
) ’ Creacion de formato de Justificacion de ) Se recomienda al proceso. continuar
Realizar una mesa de trabajo entre la Secretaria Generall 6 de Rosona Prosundestal. dentro dol 30.n0v-20 Se evidencia en el reporte realizado por el proceso con la ejecucién de la actividad
y el grupo del proceso de Gestion Financiera, para definir| - para la primera actividad, la creacion del formato formulada, realizar el reporte y subir los|
roceso de Gestion Financiera,
los lineamientos y directrices que permitan mitigar las|” IDPAC-GF-FT-26  "Justificacién  Constitucion soportes correspondientes para dar ell
2 AC-0026 Gestién Financiera observaciones realizadas por la OCI en su informe de Ejecucion del Plan i de Reserva Pl tal Version 1"y En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las|
auditoria (OCI-099-2020 Informe Ejecutivo Cuentas por| ) j de Mejoramiento su formalizacion en el SIGPARTICIPO. . fechas planeadas y finalmente al paso
pagar, Reservas presupuestales y Pasivos exigibles), en| Modificar el instructivo IDPAC-GF-IN-01 para el actual
el tema especifico de constitucion de reservas|Pago de los saldos asociados a pasivos en el De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad|
presupuestales y cuentas por pagar. momento en que se haga exigbles, donde se| 31-dic-20 2 se encuentran en ejecucion. Una vez finalizado el paso se|
adicione los Imeamllerluos de cuentas por pagar y| recomienda continuar con el flujo
reservas presupuestales.
Se recomienda al proceso continuar|
y con la ejecucion de la actividad|
Se evidencia en el reporte realizado por el proceso
P’ formulada, realizar el reporte y subir los|
el analisis de consumo de combustible de 10|
X A . N vehiculos, correspondiente a los meses de julio, soportes correspondientes para dar el
3 AC-0043 Gestion de Recursos Fisicos Segulfmento al consumo de servicios plblicos agua y|Realizar andlisis trimestral basado en los| Ejecucion del Plan 31-dic-20 agosto y septiembre. En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las|
energia indicadores reportados del PIGA de Mejoramiento fechas planeadas y finalmente al paso
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad| actual
se encuentran en ejecucion.
Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo.
De acuerdo con lo reportado en el SIGPARTICIPO,|
Incumplimiento At 12 L 1712/14, Ar41,42 Dec. 103/15 el proceso manifiesta que desarrollé una reunion,
" . e ) ; h rte  alg de Iz i . Asil . . .
La Entidad debera adoptar y difundir de manera amplia sul ﬁ::"o nom asye Seuv’\]ge:ci:g;:sotionees a(err:‘(li?g:es all Vencida Se recomienda al proceso realizar la|
4 AM-0032 Gestion de Tecnologias de la |esquema de publicacion, para informar, de forma|Actualizar esquema de Publicacion de la| Verificacion de 22un-19 cumpll‘m\enlo de la actividad formulada. totalidad de las acciones formuladas en|
Informacién ordenada, a la ciudadania, interesados y usuarios, sobre|Informacién Eficacia - Regresa al paso de Ejecucion del Plan|el  paso Ejecucién del Plan de|
la informacion publicada y que publicara, conforme all Por lo anterior se determina que la accion no es de
principio de divulgacién proactiva de la informacion. ° a
eficaz y por lo tanto se regresa al paso de
Ejecucion del Plan de Mejoramiento.
De acuerdo con lo reportado en el SIGPARTICIPO,|
el proceso manifiesta que "la presente tarea es de
Incumplimiento  At.20 L 1712/14, At. 24 27,28,
2530313233 dol Dec 103115 - La Enidad deber la vigencia 2019 pero fue abierta nuevaments
ma'me‘ner‘ r;'nd co " de I’O acto: debido que la adopcion de los activos de la
e un fndi cor:o s o informacién se realiz6 en 24 de noviembre de
reservados demconformldad o esta loy. Bl indice incluird 2019 mediante la resolucién 325 de 2019" , sin| Vencida Se recomienda al proceso realizar la|
5 AM-0033 Gestién de Tecnologias de la sus s a " y‘a PSR Generar y publicar indice de informacién| Verificacion de 22.un-19 embargo, no se evidencian soportes de Ia| totalidad de las acciones formuladas en|
Informacién del acto en que conste tal calmcyaclén Adicionalmente, Clasificada y Eficacia L generacion y publicacién del indice de Informacion| Regresa al paso de Ejecucion del Plan|el  paso  Ejecucion del Plan de

garantizard el derecho fundamental de acceso a la|
informacion puablica, sin perjuicio de su facultad de
restringirlo en los casos autorizados por la Constitucion o
laley.

Clasificada y Reservada.

Por lo anterior no se observa el cumplimiento de la
actividad formulada, y se determina que la accion|
no es eficaz y por lo tanto se regresa al paso de
Ejecucion del Plan de Mejoramiento.

de
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No. Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal Seguimiento OCI 5 i
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
De acuerdo con el reporte realizado y los soportes
cargados por el proceso en la herramienta
SIGPARTICIPO, se evidencia la caracterizacion del
Proceso V2 del 28/06/2019, asi como reuniones Se recomienda al proceso continuar|
llevada a cabo los dias 29/01/2019,06/03/2019, con la ejecucion de la actividad|
04/04/2019, 18/10/2019. Por otro lado, el proceso formulada, realizar el reporte y subir los
RN El proceso de Inspeccién Vigilancia Y Control de las|El proceso de IVC realizard mesas de trabajo manifiesta en el reporte realizado el 30-04-2020 soportes correspondientes para dar ell
Inspeccion Vigilancia y Control > | a A - > > ©
6 AM-0051 de las Organizaciones organizaciones comungles no cugnta con indicadores que|cuyo objetivo apunte hacia la formulacwgn de| Ejecucion del Plan 31-dic-20 que: ‘'Teniendo en cuenta la emergencia En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las|
Comnais midan los factores criticos de éxito ni los objetivos del|indicadores que permitan medir la gestion dell de Mejoramiento presentada por el COVID-19, actualmente se estén fechas planeadas y finalmente al paso
proceso proceso programando unas mesas de trabajo con todo el actual.
equipo para poder desarrollar la construccion del
indicador. La Accion sera reprogramada para el Una vez finalizado el paso se
segundo semestre de la presente vigencia” recomienda continuar con el flujo
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad|
se encuentran en ejecucion.
Se recomienda al proceso continuar|
con la ejecucion de la actividad
De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los|
Actualizacion de Politicas / Se realizara la actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
Gestién de Tecnologias de la “ " . actualizacién de las litcas del firewall Ejecucion del Plan " cumplimiento a la actividad, a las|
7 AM-0080 Inmrmac\o'g Actualizacion de Politicas de Seguridad directorio activo con pzl fin de acatar Iai dle Mejoramiento 31-die-20 A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 En Ejecucién lechgs planeadas y finalmente al paso
recomendaciones aln no se ha hecho ningin reporte por parte del actual.
proceso.
Una vez finalizado el paso se
recomienda continuar con el flujo.
Acci6n 1: Para esta accion el area de Gestion de|
Talento Humano debe ajustar y actualizar ell
formato (1512145888-IDPAC-GTH-FT| y
23_Listado_de_Requisitos_Previos_a_la_Posesi Una vez revisado el ,SIGPARTlCIPO' se_pudo
on_Nuevos_funcionarios) _en  los _ aspectos| evidenciar la actualizacion del formato IDPAC-GTH
con los que FT-23 Listado de Requisitos Prev\os,'acluallzadu
los requisitos establecidos en la norma vigente y con fecha del 3 de enero de 2029' Asi mismo, se
en el manual de funciones respecto a las| evidenciaron actas de los dias 10/01/2020,|
Validar los requisitos para el nombramiento en los cargos caracteristicas que deben contener todas las| Verificacion de 5;/%/:"0120,‘317[;0\/%/;25 Oéiel 2|;l;5/§33&::[gaz;ulaa|§:
8 AM-0091 Gestion del Talento Humano de Ia planta de personal del Instituto certificaciones laborales y de estudios. Eficacia 31-dic-20 candidatos a los diferentes cargos dela entidad de| Verificacion de Efectividad y Cierre NA
acuerdo con el formato Listado de Requisitos|
Accion 2:Realizar actividades de verificacion vy Previos.
validacién de requisitos por parte del lider del
proceso, para el nombramiento de cargos de la De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra
planta en el Instituto por lo menos tres veces en
el primer semestre de 2020 con el fin de darl cumplida.
cumplimiento a los requisitos que se encuentran|
en la normatividad vigente.
Accién de Mejora 1: Realizar actividades de Una vez revisado el SIGPARTICIPO se evidencia|
verificacién por parte del lider del proceso, en lo| para la accion de mejora 1, tres actas con fechas
relacionado con la foliacion, hojas de control y| 31/01/2020, 28/02/2020, 14/04/2020, en las que se|
enmendaduras de los expedientes de Historial evidencia que el proceso realizé revisién de las|
Laboral por lo menos tres veces en el primer| carpetas de historias laborales para verificar que se
semestre de 2020 con el fin de dar cumplimiento esta cumpliendo lo establecido en lo referente a|
a la normatividad vigente. Gestion Documental.
Dar cumplimiento a lo establecido en el manual de de Por otro lado, para la accién de mejora 2, se
9 AM-0092 Gestion del Talento Humano  |procedimientos de Gestion documental y Archivo del 30-jun-20 A ; , y Verificacion de Efectividad y Cierre NA
IDPAC. Eficacia observé acta de reunion entre Gestion de Talento
Humano (GTH) y gestién documental (GD) donde se|
revisa el archivo de las historias y se indica
aquellas fallas que tienen para mejorar. También se
Accion de Mejora 2: Solicitar capacitacion en| observa que el proceso de GD remiti6 a GTH|
Gestion documental al profesional normativa asociada al tema.
sobre el tema
De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra|
cumplida.
Accion de mejora 1: Realizar un anlisis detallado) De acuerdo al Informe qe Seguimiento a_las
de los riesgos que tiene el area de Talento Acciones del PMI- Verificacion de Efecllv\dafi del 27|
. 10-2020, en el cual se manifiesta que "la OCI
Desarrollar y ejecutar los controles de los riesgos|Humano y disefiar los controles asociados all Verificacion de determina que se requiere Un mayor fiempo de
10 | AM-0093 Gestion del Talento Humano  [documentados para el proceso de Gestion de Talento|mismo con el fin de asegurar que estos sean NA Verificacion de Efectividad y Cierre NA

Humano

adecuados para evitar la materializacion del
Riesgo. Todo esto por medio de la plataformal
SIGPARTICIPO

Efectividad y Cierre

aplicabilidad de los controles de los riesgos 29 y
30 para verificar la efectividad de los mismos..." |
por lo anterior la efectividad de la Accion se
verificara en el préximo ciclo que la OCI programe
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No. Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal Seguimiento OCI 5 i
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
De acuerdo con lo reportado por el proceso en el
SIGPARTIIPO, se evidencié que los procedimientos|
IDPAC-CID-PR-01 “Control Disciplinario Ordinario”
Revisar y actualizar los procedimientos IDPAC-CID-PR-01|Actualizar los procedimientos IDPAC-CID-PR-01] e IDPAC-CID-PR-02 "Control Disciplinario Verbal*,
11 AM-0094 Control Interno Disciplinario ‘Verslén 2, Control Disciplinario Ordinario y \/e'rbal‘ \/erslé.n 2, Control Dlisc\pllnarlo Ordinario y| Verificacion de 31-dic-20 fueron y se Verificacion de Efectividad y Cierre NA
incluyendo los aspectos que le son aplicables segin la|Verbal; a los formatos vigentes y a lo dispuesto Eficacia vigentes.
normatividad vigente. en la normatividad disciplinaria.
De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra|
cumplida.
De acuerdo con lo reportado por el proceso en el
SIGPARTICIPO, se evidenciaron las constancias de|
Incluir en los  expedientes disciplinarios| ejecutoria o archivo de 11 expedientes finalizados
12 | Am0005 | Control interno Discipinario | """ a de e ia en los ivados que asi lo requieran, dispuestos en ell  Verificacion de 20-dic-20 pero que no contaban con este dOCUN(O en SUS| \eicocian de Efectividad y Cierre NA
disciplinarios archivados que no cuenten con ella. archivo de gestion de la OCID, la constancia de Eficacia expedientes.
ejecutoria o archivo.
De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra|
cumplida.
De acuerdo con lo reportado por el proceso se pudo
evidenciar el documento IDPAC-CID-GU-01 "Guia
Elaborar una guia, que, ajustada a |l para Acumular Actuaciones Disciplinarias Bajo una
Identificar en el Control DI r ivi jurisp ia y doctrinal Misma Cuerda Procesal’, de igual forma la COI
13 AM-0096 Control Interno Disciplinario Ordinario, de acuerdo a lo dispuesto en el CUDv, los]| qiscip\inaria vigente, le permita al profesional del|l  Verificacion de 31-dic-20 pudo determinar que dicha guia ya se encuem'ra Verificacién de Efectividad y Cierre NA
criterios bajo los cuales opera la figura de acumulacion de|éarea identificar los criterios bajo los cuales Eficacia formalizada en el SIGPARTICIPO en su version|
procesos, y asegurar su aplicacién de manera adecuada. |procede la figura de acumulacién de procesos original del dia 25/08/2020.
disciplinarios.
De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra|
cumplida.
El Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal| Elaborar un instructivo que desarrolio las|
no da total cumplimiento a algunos aspectos normativos|actividades referentes a los Derechos de Autos y|
relacionados con las normas en derechos de autor,|Propiedad intelectual Se recomienda al proceso continuar
relacionadas con los siguientes aspectos: el disefio y| De acuerdo con el reporte realizado por el proceso con la ejecucion de las actividades|
de que por la creacion de para la actividad 1 se evidencia que actualmente el| formuladas, realizar el reporte y subir|
una cultura de respeto al derecho de autor y a los|Realizar capacitacion dirigida a los funcionaros| gioccién del Plan proceso esta para lograr el ) los soportes correspondientes para dar|
14 | AM-0099 Gestion Juridica derechos conexos, implementar un procedimiento o| piblicos con referencia a Derechos de Autor y| o Mejoramiento 31-mar-21 de las actividades formuladas. En Ejecucion el cumplimiento a las actividades, a las|
documento semejante para asegurar, determinar y|Propiedad Intelectual fechas planeadas y al paso actual.
mantener dentro de la entidad bienes que cumplan con los| De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad|
derechos de autor y un mecanismo administrativo que| se encuentran en ejecucion. Una vez finalizado el paso se|
proteja el derecho de paternidad sobre las obras creadas| gocializar a través de los canales internos del recomienda continuar con el flujo.
por los servidores piblicos en de las difusion ! con Derechos de
constitucionales y legales. Autor y propiedad intelectual
Se recomienda al proceso continuar|
con la ejecucion de la actividad
. " Realizar una reunién interna del proceso e De acuerdo a la fecha limite planificada, las| formulada, realizar el reporte y subir los|
Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 6 dell o i " : o "
" . identificar las normas aplicables para la entrega| actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
Decreto 492 de 2019. Por el cual se expiden lineamientos, de bonos navidefios a los hijos de los empleados| Ejecucion del Plan cumplimiento a la actividad, a las
15 | AM-0101 Gestion del Talento Humano |generales sobre 1 del gasto| 31-dic-20 En Ejecucion N

y
pliblico en las entidades y organismos del orden distrital y|
se dictan otras disposiciones.

y contemplar las condiciones definidas para la|
estrategia dentro del Plan de Bienestar e
incentivos si hay lugar a ello.

de Mejoramiento

A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020
aun no se ha hecho ningln reporte por parte dell
proceso.

fechas planeadas y finalmente al paso|
actual.

Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo.
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No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Alcance a la accién de mejoramiento AM-0045, El proceso|
Inspeccién, Vigilancia y Control de las Organizaciones
Comunal presenta il ias en la i on| Actualizar contenidos en pagina web del IDPAC 26-jun-20 De acuerdo con el reporte realizado por el proceso
difundida respecto a los productos yl/o servicios| para la actividad 1 se evidencian los tramites vy
generados, incumpliendo con el principio de calidad de la| servicios actualizados en la pagina web del Instituto
et informacién establecido en el articulo 3 de la ley 1712 de y en el link de transparencia. Por otro lado para la|
Inspeccion Vigilancia y Control . . .
16 | Awoioz e las Organizaciones 2014. Ley de cia y acceso a la maci Ejecucion del Plan actividad 2 se evidencia el correo_electr Cumplida Se recomienda aprobar la tarea y
Comunales plrjbl!na el cual establece: 'toda lnfurmac\.on de interés de mf:d\.anle la nu.a\ se scl\cll.a la actualizacion de continuar con el flujo.
publico que sea producida gestionada y difundida por el tramites y servicios en la pagina web del Instituto.
sujeto obligado, debera ser oportuna, objetiva, veraz,|
completa, reut y estar disponible en| ) Aunque la accién formulada se encuentra cumplida,
formatos para los e | SOlicitar de en pagina 30-jul-20 aun no se ha realizado la aprobacién de la tarea.
ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion| web
documental de la respectiva entidad
De acuerdo con lo reportado en el SIGPARTICIPO|
se evidencia lo siguiente:
Accién 1: se pudo observar la solicitud hecha por|
Accién 1: Modificar el procedimiento e incluir| Gestion de Talento Humano a la Oficina Asesora de|
les que la 6n de Planeacién mediante la cual solicita la Actualizacion|
estos desde la presencialidad y virtualidad. del procedimiento de reconocimiento de Horas
Extras, sin embargo, este procedimiento no ha sido
aprobado por la OAP, razén por la cual no se
. encuentra aln formalizado en el Instituto, por lo Se recomienda al proceso solicitar la|
g:ragg‘z:cri éli pﬂiﬁzz'agf‘:agﬂ ;‘;:;I;?;D;AC'QTYH'FT' de tanto esta accion no ha finalizado. Vencida ampliacién de las fechas del paso
17 | AM-0103 Gestién del Talento Humano " P ' . : 30-dic-20 Accién de Mejora: se observé tres archivos PDF, . . Ejecucion del Plan de Mejoramiento y
diligenciado en términos de la austeridad en el gasto Eficacia Regresa al paso de Ejecucion del Plan|
piiblico correspondientes a los meses de Julio Agosto Y] de Mejoramiento finalizar en su totalidad las acciones
Septiembre los cuales incluyen los formatos de formuladas.
horas extras diligenciados, sin embargo, en el
archivo correspondiente al mes de agosto se|
Accion de Mejora: Organizar y diigenciar en su evidencié que en algunos formatos no se contabal
totalidad los formatos de horas extras generados| con la firma de quien autoriza.
durante el periodo de la emergencia sanitaria
Finalmente se determina que la accion no es
eficaz, se regresa al paso de Ejecucion del Plan de
Mejoramiento.
Se recomienda al proceso continuar|
con la ejecucion de la actividad|
Creacion de un flujo de trabajo: El Proceso de| De acuerdo a la fecha limite planificada, las| formulada, realizar el reporte y subir los
En formato de Excel de Directorio de Ci 6n  Ce 4 via correo| actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
" 2020, relaciona los correos Oni con la Oficina Gestién Tecnologia de| Ejecucion del Plan cumplimiento a la actividad, a las|
18 AM-0104 Gestion Contractual recomienda la posibilidad de colocar los correos|la Informacién, los correos electrgnicos clle Mejoramiento 30-die-20 A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 En Ejecucion lechgs planeadas y finalmente al paso
electrénicos Institucionales. institucionales de cada uno de los aln no se ha hecho ningin reporte por parte del actual
que suscribieron contrato con la Entidad. proceso.
Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo.
Actualizacion base de datos por medio de la cuall
se hace el reporte de los procesos de seleccion:
De conformidad con la ley 1712 de 2014 la|
informacién a reportar corresponde a los|
INFORME DE SEGUIMIENTO LEY 1712 DE 2014: Unaj 06505 de seleccion en curso, en este orden
vez exam\nadas cada una de las carpetas, se evldgnc\o 1l je ideas se actualizaran los nombres de las|
N 1 de N d? pu‘bAI\cas‘ variables a reportar incluyendo los enlaces a la Se recomienda ,,al proceso con‘lmuar
avisos de convocatorias y matrices con informacion def oo SECoE con la ejecucién de la actividad
contratacion. No obstante, no se evidencio el enlace o De acuerdo a la fecha limite planificada, las| formulada, realizar el reporte y subir los
vinculos que direccionen a la plataforma SECOP donde actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el|
19 | awoios Gestion Contractual estos deben de ser publicados por el Instituto. Igualmente,| Lo el de Licitaciones| Elecucion del Plan 30-dic-20 En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las

se observo para las vigencias 2016 y 2017 no se public
mes a mes el total de la contratacion. Se recomiendal
realizar una revision de las matrices

Publicas en el link de transparencia: De|
. |conformidad con la ley 1712 de 2014 se

con el fin| O™ !
que la a reportar|

de complementar los vinculos que direccionen a Ia
on de la gestion del Instituto en elf

SECOP, esto en cumplimiento del Articulo 10 de la Ley|

1712 de 2014 y el Articulo.7, del Decreto 103 de 2015.

corresponde a los procesos de seleccion que la
Entidad tiene en curso con sus respectivos|
enlaces a la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente de SECOP II. Con|
base en lo anterior, se actualizara el nombre del
numeral en el link de transparencia por ?Procesos
de Seleccion en curso?.

de Mejoramiento

A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020
aln no se ha hecho ningin reporte por parte del
proceso.

fechas planeadas y finalmente al paso
actual.

Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo.
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. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Listado de i6n D
INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO|Par@ persona natural: Con la finalidad de ejercer|
SEGUNTO TRIMESTRE 2020: Actualmente, el Proceso) un ‘conlrprl sol/Jre la existencia del fo/rmalo de| De acuerdo por lo reportado por el proce§o en ell
Gestion Contractual no asegura el cumpllmlenln de las justificacion técnica, una vez el tramite es SIGPARTICIPO, se evidencia la aclual\zacl(.)rf de los
;. para aprobar la i6n de - \Iegadov al Proceso de Gesti6n Contractual ;e formatos IDPAC-GC-FT-01 "Listado De Verlleacwén
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con igual verificara con ayuda del listado de verlflcac\on Documental Para Contratos De” Prestlaclon De
objeto contractual, dado que no se documentan las| documental que en caso de ser req.L.lerldu, este| Servicios Con Persona Natural Verslon”13 qel
sustentaciones y la autorizacion expresa del jefe de Ia| haga parte dg los documentos remitidos con laj 2§/0312020 e IDPAC—GC?FTVAQ "Jusnﬁcamqn
0 entidad, inobservando lo establecido en el articulo 3 del solicitud de tramite contractual. Verificacion de 30. Tecnica para (Eontrala/clfm con Relac\on'
. o -nov-20 Contractual Vigente " version 1 del 26/08/2020, asi NA
Decreto 492 de 2019 que taxativamente prohibe celebrar Eficacia iame so ovidencia los coreos  electionicon
contratos cuando existan relaciones contractuales| . 5 L o N
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende| Creéacion Formato de Justificacion Técnica para enviados los dias 26 y 27 de agosto a los
suscribir, excepto i estin autorizados expresamente por| 12 CONtratacion bajo el mismo objeto a funcionarios y contratistas del Instituto, mediante los
el jefe de la entidad, precedida de la sustentacion sobre|CON 1a finalidad de que haya una autorizacion| cuales se socializaron los dos formatos.
las aracteristi y expresa para contratar dos veces o mas con el
operacionales o técricas de las contrataciones a realizar,{ TS0 objeto, €l Proceso de Gestion Contractual De acuerdo con lo anterior [a actividad se encuentra,
(La negrilla y el subrayado s creara un formato por medio del cual se dara lal cumplida.
autorizacién por parte del jefe de la Entidad o su
delegado
Documentacion de Controles / A partir de la fechal Una vez revisado el SIGPARTICIPO, se evidencia
01/08/2019 el contratista Eduardo Ernesto los pantallazos de los correos enviados mediante|
Auste de controles para los  riesgos  de| Jaime§ serd el encargado de remitir el correo Verificacion de los cuales se informan las fechas estipuladas para| )
1 financiera_ Tesoreria electronico correspondiente a informar sobre las| Eficacia 30-sep-19 el pago de impuestos. Verificacion de Efectividad y Cierre NA
- fechas estipuladas para el pago de impuestos|
distritales, el cual va a soportar la evidencia en la De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra
ejecucion de los controles del riesgo R22 cumplida.
De acuerdo con lo reportado por el proceso en la
Conformar el grupo de trabajo establecido en Ia| herramienta SIGPARTICIPO, se evidenciaron: las
metodologia del Archivo de Bogota y en el 29-feb-20 resoluciones 190 del 06/07/2016, correo electronico
Decreto 514 de 2006 por medio del cual se da apertura al CIGD, el dia 30|
de octubre de 2018 y en donde se tiene como uno
de los puntos a tratar la aprobacion de las TRD,|
Acta de aprobacion de las TRD del 30 y 31 de oct|
o de 2018, comunicacién por medio de la cual el
Presentar al comité¢ Interno de archivo paral 28-dic-18 Consejo Distrital de Archivos de Bogota, convalidal
aprobacion las TRD del IDPAC. Asi n:\smu, E.I _proceso|
Se esta incumpliendo con el articulo 22 del Decreto 2578 de Ir::::,f:s:g :I lr:(/oe-ls/zgsocg::urst)a aafﬁmn:;::‘r‘aacwzg
2 de 2012 Elaboracién y aprobacion de las tablas de - Verificacion de Efectividad y Cierre NA
Eficacia personal y al proceso Gestion Documental,
retencion documental funcionaria MARY SOL NOVOA, pra!eswona\
Presentar al consejo distrital de Archivos paral 30 archivista, quien después de posesionarse el
aprobacion -dic-18 pasado mes de octubre viene adelantado las
actualizaciones  del  proceso”. También se
i actas de reunion con los
procesos de la entidad donde se
revisaron las TRD.
Realizar mesas de trabajo con el fin de brindar|
acompafiamiento a las areas de la Entidad en la| 28-dic-18 De acuerdo con lo anterior la actividad se encuentra
consolidacién y ajustes para las Tablas de| cumplida.
Retencién Documental.
El proceso el dia 7/12/2020 reporté "De acuerdo
con lo programado para la vigencia del afio 2021,
en lo referente a adelantar la adquisicion del
sistema de gestion documental, la secretaria
Se recomienda al proceso continuar|
General encargada del proceso ha incluido en el A
. y instrumento plan institucional de archivos PINAR con la ejecucion de la actividad
No se tiene definido un sistema de gestion de unidades de| la mencionada  adguisicién y posleno; formulada, realizar el reporte y subir los|
informacion que contemple los archivos de gestion, central| Realizar el proceso contractual para lal 5 soportes correspondientes para dar ell
de cualquier otro nivel de archivo; la unidad de|adquisicion del sistema de gestion documental e| Ejecucion del Plan implementacion. Cabe aclarar que el instumento cumplimiento a la actividad, a las
3 y auie : ' aa 9 ) 31-dic-21 PINAR seré presentado y aprobado en el proximo P! '
correspondencia; la biblioteca, centros de documentacion|iniciar las gestiones necesarias para su| de Mejoramiento comité para iniclar tramites de adquisicién a partir fechas planeadas y finalmente al paso
y cualquier otra unidad de informacion que apoye elfimplementacion . actual.
cumpimien ds a mision nsticional. del proximo mes de enero, adcionamerte sc
evidencié una cotizacién para la adquisicién e X
implementacion de un software del 14 de febrero de| Una vez finalizado el paso sej
recomienda continuar con el flujo.
2019,
De acuerdo con la fecha limite planificada, la accion|
formulada se encuentra en ejecucion.
Realizar ajustes a las acciones planteadas que|
El proceso de Gestion D 1o finalizo el conlleven a la 6n de las causas de las no De acuerdo al Informe qe Seguimiento a las
de acciones para eliminar las causas de las  no|conformidades idenificadas en 2015 y solicitar la Acciones del PMI- Verificacion de Efectividad del 27
conformidades identificadas en 2015, para que no vuelvan| °0rPoracion en el plan de mejoramiento 10-2020, en el cual se indica que no es posibie
a ocurrir, por lo que las mismas a la fecha se tran| institucional. de verificar la efectividad de esta accion puelsm que) )
4 ! . : . . 25-oct-19 esta asociada al cumplimiento de la accién NCR-|Verificacion de Efectividad y Cierre N/A
vencidas, tal como se evidencia en el Plan de Efectividad y Cierre 0101 y NCR-0103, esta tima ya es efectiva. La|
Mejoramiento Institucional Acciones Correctivas N 7, 8| . L s <
17, las cuales tiene como fecha de terminacion entre \os Realizar la vevwslonrde cadla una de Iaf1 aclclones efe‘cnvldald (é)ec\la Accion sel vdermcara enel proxlrgl\o
ropuestas para eliminar la causas de las no| ciclo que la OCI programe, toda vez que sea posible
meses de mayo y noviembre de 2015. Gonformidades identifcadas en ¢l 2015 verificar la efectividad de la accién NCR-0101.
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Subdireccién de Promocion respecto a la Guial
Metodolégica para la Administracion del Riesgo

Aunque la accion formulada se encuentra cumplida,
aun no se ha realizado la aprobacién de la tarea.

lo. Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal Seguimiento OCI 5 i
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Una vez revisadas los soportes aportados por el
proceso y lo reportado en el SIGPARTICIPO, se|
evidenciaron los siguientes documentos:
1. Instructivo para el préstamo y consulta de los
documentos.14/08/2020
2. Circular de adopcion de la Politica de Gestion|
Documental 29/08/2019
En la Auditoria se evidenci6 que el manual de 0 3. Programa de Gestion Documental -PGD Vigencia
5 | NCR-0124 Gestion Documental de documentos se desa el manual de) gy oy - actualizar, revisar, aprobar y socializar|  YeTfeacion de 22un-19 2018-2020 del 30 y 31 de octubre de 2018. | yerificacion de Efectividad y Cierre NA
gestién documental se actualizara una vez se cuente con| Eficacia 4. Manual de Gestién de archivos y transferencias
. los documentos del proceso
todos los procedimientos requeridos. 6/12/2018
5.Resolucion 027 de 2019 del 6/02/2019 Adopcion|
de las TRD.
Se observa que el proceso ha actualizado sus
documentos. Por lo anterior la actividad se|
encuentra cumplida.
link de / la| "
responsabilidad en los lideres de las| Una vez revisado el SIGPARTICIPO, se evidencia Se 'ef"""e"da al "'“els" continuar
dependencias ylo procesos de mantener] 18-Gic-20  |que el proceso reporto que se esta realizando COn i Secucion de la actvidad
" ¢ : ; ! formulada, realizar el reporte y subir los
actualizado el link de transparencia con| seguimiento a las dependencias que deben publicar| soportes correspondientes para dar el
CUMPLIMIENTO A LALEY 1712 2014 DE informacién completa y consistente Ejecucion del Plan en el LINK de transparencia de acuerdo a lo| . cumplimiento a la _actividad, a las
6 0b-0027 Planeaci6n Estratégica TRANSF’AREVNC\AYY DEL DERECHO DE ACCESOA LA de Mejoramiento indicado en la norma, adicionalmente se evidencio| En Ejecucion fechas planeadas y lmalmen(e‘ al paso
INFORMACION PUBLICA NACIONAL OBSERVACION 1 una matriz de seguimiento a este tema. actual
Verificacion de publicaciones en el link del De acuerdo con la fecha limite pla_nifin:ada, la accion| Una vez finalizado el paso sel
| Verificar la remitidal formulada se encuentra en ejecucion. recormienda continuar con el flujo,
r las dependencias y/o procesos de las 19-mar-21
publicaciones  realizadas en el link de|
transparencia
Elaborar seguimiento y andlisis de datos del Se recomienda al proceso continuar|
de con  peric con la ejecucion de la actividad|
mensual. / Elaborar seguimiento y andlisis de| 31-dic-20 De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los
datos del consumo de combustible ~con actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar elf
7 | Ob-0028 | Gestion de Recursos Fisicos al consumo de periodicidad mensual. Ejecuci6n del Plan En Ejecucion cumplimiento a 1la_ actividad, a las
de A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020) fechas planeadas y finalmente al paso
Realizar la construccion de la linea base /Realizar] ::’;CE";’B se ha hecho ningin reporte por parte del actual
\;nz‘ojrr:‘s‘:rs;c;gr"\‘b::”bllz linea base 2020 del 31-dic-20 Una vez finalizado el paso se|
N recomienda continuar con el flujo.
Aclarar el cargo responsable de la accion: Aclarar] Una vez verificado el S\GPARTICII?O, se pudo Se recomienda 'a\ proceso continuar|
el cargo responsable de realizar el reporte de| 4-sep-20 evidenciar que el proceso realizo el reporte con la ejecucion de la actividad
riesgo del proceso de comunicacion estratégica correspondiente a a actividad "Aclarar el cargo formulada, realizar el reporte y subir los
responsable de la accién”, para la cual se adjunto soportes correspondientes para dar el
8 0b-0029 Comunicacion Estratégica Informe Sggu\mlenlc Gestion de Riesgos IDPAC 2020. E]ecucllén de}l Plan como soporte el gcla de capgcllaclén sobre el SIG, En Ejecucion cumplimiento a la ‘acuvwdad, a las
Observacién 1. CE de Mejoramiento asi como la solicitud de cambio de responsable para fechas planeadas y finalmente al paso|
Reportar controles de riesgos dentro de los| el reporte de riesgos e indicadores. actual.
plazos definidos: Reportar las evidencias que
demuestran el seguimiento a los controles 31-dic-20 De acuerdo con la fecha limite planificada, la accion Una vez finalizado el paso se|
establecidos en el riesgo del proceso de] formulada se encuentra en ejecucion. recomienda continuar con el flujo.
comunicacion estratégica
De acuerdo con lo reportado por el proceso en el
1. Realizar reunién con el equipo de trabajo de lal SIGPARTICIPO, se evidencia acta de reunién dell
Subdireccion de  Promocion  para  defini] R 30 de octubre de 2020, en la cual se revisan los
responsabilidades y plazos dentro de laf -nov-. controles  asociados al riesgo  "Aplicacion
Administracion del Riesgo inadecuada de X
estrategias para el fomento de la participacién’ en
Promocién de la Participacién i i la cual se define el responsable del reporte dell
9 0b-0030 Ciudadana y C . Informe Seguimiento Gestion de Riesgos IDPAC 2020. Ejecucion del Plan control y se indica la fecha para realizar el reporte. Cumplida Se recomienda aprobar la tarea y
y Comunitaria - pl
Incidente Observacion 1. SPPCI de Mejoramiento Por glvo lado se observa la solicitud hecha por la| continuar con el flujo.
Subdireccién de Promoci6n, el 7/10/2020 a la OAP,|
donde requiere una capacitacion sobre la Guia para
2. Solicitar a la Oficina Asesora de Planeacion| la administracion del riesgo.
una capacitacion para el equipo de la 15-00t-20
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g

Proceso

Nombre

Acciones Formuladas por el Proceso

Paso actual

Fecha final

planificada (De la

Seguimiento OCI

es Formuladas

Estado de la accién

Observacién OCI

Proponer en el Comité Directivo que se analicen|
las funciones de la SPP: Proponer en el Comité,

Se recomienda al proceso continuar|

Gestion Financiera IDPAC Vigencia 2020 - O

3 |registro presupuestal en la plataforma Secop.

Eficacia

26/11/2020.

De acuerdo con lo anterior la actividad se

cumplida.

Directivo que se analicen las funciones de la| 15-dic-20 con la ejecucion de la actividad
Observaciéon No. 1. El Proceso Promocién de Ia|Subdireccion de Promocion de la Participacion en| De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los|
.. |Participacion Ciudadana e Incidente, a través de la|€l marco de las actividades y productos actuales. actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
Promocién de la Participacion . . . N, . . y .
0 Ciudadana y Comunitaria de de la no esta| Ejecucion del Plan En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las
it cumpliendo la funcién sefialada en el literal ) del articulo| de Mejoramiento A la fecha de revisién de esta accién 10-dic-2020 fechas planeadas y finalmente al paso|
15 del A;L:erdo éme de 2007, emitido por la Juntal peyisar ef alcance del proceso PCI: Revisar el aln no se ha hecho ningtn reporte por parte del actual.
Directiva del IDPA( alcance del proceso Promocién de laf proceso. il ,
ipacién Ciudadana y C Incidente| 15-dic-20 Una Ve; inalizado el ”IP?” se|
teniendo en cuenta los insumos y productos del recomienda continuar con el fiujo.
mismo
Establecer indicadores proceso PCl: 2. Se recomienda al proceso continuar|
Establecer indicadores de eficacia, eficiencia y 31-may-21 con la ejecucion de la actividad
efectividad que permitan medir el desempefio del De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los
” - . | proceso acorde con su objetivo. actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar ell
Promocién de la Participacién [No. 2 El proceso no cuenta con indicadores de objetivol N > ©
. . y . | Ejecucion del Plan cumplimiento a la actividad, a las|
1 Ciudadana y Comunitaria del mismo, que permitan efectuar de : . i i " En Ejecucion .
de Mejoramiento A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 fechas planeadas y finalmente al paso
Incidente eficacia, eficiencia o efectividad de sus actividades . o
ain no se ha hecho ningtin reporte por parte del actual
Revisar el alcance del proceso PCI: 2. Establecer proceso.
indicadores de eficacia, eficiencia y efectividad 15-dic-20 Una vez finalizado el paso se|
que permitan medir el desempefio del procesol recomienda continuar con el flujo
acorde con su objetivo.
Se recomienda al proceso continuar|
con la ejecucion de la actividad
Coordinar con la Oficina Asesora de Planeacion| De acuerdo a la fecha limite planificada, las| formulada, realizar el reporte y subir los
dela No. 3 el Proceso on de la 6n del ?Manual para la Elaboracion| actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
" - Ciudadana e Incidente, no da totallde documentos del SIG? - c6digo:IDPAC-MC-| Ejecucion del Plan i cumplimiento a la actividad, a las|
2 Ciudadana y Comunitaria 1ba d ! . ! on ce’ 30-abr-21 . 5 . En Ejecucion
Incidente cumplimiento a lo establecido en el Manual para la|MAO1", para que se incorpore el procedimiento de| de Mejoramiento A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 fechas planeadas y finalmente al paso
Elaboracién de documentos del SIG 6n de los en los aln no se ha hecho ningin reporte por parte del actual
medios de comunicacion de la entidad. proceso.
Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo
Se recomienda al proceso continuar|
con la ejecucion de la actividad
De acuerdo a la fecha limite planificada, las| formulada, realizar el reporte y subir los
actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
5 ; Informe final de Auditoria interna de Gestién al proceso|Garantizar que los reportes se realicen de| Ejecucion del Plan ; cumplimiento a la actividad, a las|
3 Gestion Financiera P y y L y . N 31-dic-20 . ) . En Ejecucién .
Gestion Financiera IDPAC Vigencia 2020 - Observacion 1 | manera oportuna en la herramienta SigParticipo. de Mejoramiento A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 fechas planeadas y finalmente al paso
ain no se ha hecho ningtin reporte por parte del actual.
proceso.
Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo.
De acuerdo con lo reportado por el proceso en ell
SIGPARTICIPO, se evidencia correo electrénico
enviado a los lideres de los procesos en donde se
adjunta el procedimiento  IDPAC-GF-PR-01|
Expedicién de Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y se explica que es necesario adjuntar|
N Certificado de existencia en el Plan Anual de|
Dar alcance a Circular 012 de 2020: Dar alcance
" Adquisiciones  para la solicitud del CDP, "
a la Circular 012 del 25 de Marzo de 2020 . ” Se recomienda al proceso solicitar el
N - Adicionalmente, en el reporte del 21/10/2020 elf Vencida y .
" ‘ mediante la cual se definieron las Medidas . " cambio de la accién formulada toda vez|
. Informe final de Auditoria interna de Gestion al proceso . Verificacion de proceso informa que "No hay lugar a dar alcance a "
4 Gestién Financiera A “©SO| Transitorias con los Lineamientos para Gestion| 30-0ct-20 . que de acuerdo a lo reportado "No hay
Gesti6n Financiera IDPAC Vigencia 2020 - Observacién 2 " Eficacia Circular 012 de 2020 toda vez que la circular fue |Regresa al paso de Ejecucion del Plan ]
Contractual, donde se adicione de manera " . lugar a dar alcance a la Circular 012
. . 3 expedida para dar respuesta a la situacion de de Mejoramiento "
explicita que el Certificado de Existencia en Plan| de 2020 ...
emergencia, pero en la nueva normalidad el
de Adquisiciones es prerrequisito para la solicitud rocedimiento sigue estando vigente”
y expedicién del CDP. P! 9 9
De acuerdo con lo anterior no se observa el
cumplimiento de la actividad formulada, y se
determina que la accion no es eficaz y por lo tanto
se regresa al paso de Ejecucion del Plan de
Mejoramiento.
De acuerdo con lo reportado por el proceso en el
SIGPARTICIPO, se evidencia el procedimiento
Verificar y actualizar el procedimiento de IDPAC-GF-PR-02 "Expedicion de Certificado de
5 Gestion Financiera Informe final de Auditoria interna de Gestién al proceso| icion de RP i el numero del Verificacion de 30-n0v-20 Registro Presupuestal CRP" version 8 del Verificaci6n de Efectividad y Cierre NA




* INSTITUTO DISTRITAL DE LA
PARTICIPACION Y ACCION

BOGOT/\ | comunaL-DPAC-

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL 20-05-2020

Corte: 30 de noviembre de 2020
Fecha de Elaboracién: 11 de diciembre de 2020

No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Se recomienda al proceso continuar|
Plan de trabajo TVD: Realizar seguimiento al plan| 314u-21 con la ejecucion de la actividad|
de trabajo TVD De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los|
actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
. - . . Ejecucion del Plan . cumplimiento a la actividad, a las
36 | Ob-0040 Gestion Documental Auditoria Gestion Documental Observacion 1 de Mejoramiento Ala fecha de revision de esta accion 10-dic-2020 En Ejecucion fechas planeadas y finaimente al paso
atn no se ha hecho ningtin reporte por parte del actual.
Tablas de valoracién documental - TVD: VD proceso.
Elaborar un plan de trabajo para la elaboracion e| 31-ene-21 Una vez finalizado el paso se|
implementacién de las TVD recomienda continuar con el flujo
Se recomienda al proceso continuar|
con la ejecucion de la actividad
. . De acuerdo a la fecha limite planificada, las| formulada, realizar el reporte y subir los|
Plan de trabajo: Generar un plan de trabajo paral : e px A
) ! actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar ell
la Elaboracion del ~Sistema Integrado de Ejecucion del Plan cumplimento a la actividad, a las
37 0Ob-0041 Gestién Documental Auditoria Gestion Documental Observacion 2 Conservacion - SIC omponentes de| ' 30-may-21 . . En Ejecucion P! N
; v p 6n a largo) de Arla fecha de revision qe gsla accion 10-dic-2020 fechas planeadas y finalmente al paso
plazo ain no se ha hecho ningtin reporte por parte del actual
proceso.
Una vez finalizado el paso se|
recomienda continuar con el flujo
Elaboracion del Plan Estratégico de
Comunicaciones: La Oficina Asesora de] Se recomienda al proceso continuar|
Comunicaciones elaborara el Plan Estratégico de| 30-dic-20 con la ejecucion de la actividad
Comunicaciones con los requisitos informados| De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los
por la Oficina Asesora de Planeacién actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar ell
38 0b-0042 Comunicacién Estratégica Informe final de auditoria Proceso C Ejecucion del Plan En Ejecucién cumplimiento a la actividad, a las|
Estratégica - Observacion 1 de Mejoramiento A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 fechas planeadas y finaimente al paso
) atn no se ha hecho ningtn reporte por parte dell actual
Sociaizar el Plan  Estratégico  de proceso.
Comunicaciones: La Oficina  Asesora  de 31-ene-21 Una vez finalizado el paso sel
Comunicaciones _realizara la del recomienda continuar con el flujo
Plan Estratégico de Comunicaciones
u]
Actualizacion de los procedimientos de la Oficina 5-abr-21 Se _recomienda ,al proceso. continuari
Asesora de Comunicaciones - - con la ejecucion de la actividad
De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los|
actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el|
e P Informe final de auditoria Proceso C L i de nuevos pi i de la| Ejecucion del Plan o cumplimiento a la actividad, a las|
39| Ob0043 Comunicacion Estratégica Estratégica - Observacion 2 Oficina Asesora de Comunicaciones de Mejoramiento S-mar-21 A la fecha de revisién de esta accién 10-dic-2020 En Ejecucion fechas planeadas y finalmente al paso
adn no se ha hecho ningln reporte por parte dell actual.
proceso
Socializacién de los procedimientos de la Oficinal 23-abr-21 Una vez finalizado el paso se
Asesora de Comunicaciones recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda al proceso continuar|
a De acuerdo con lo reportado por el proceso en el con la ejecucion de la actividad
Elaboraci6n de la caracterizacién del proceso de| 31-oct-20 SIGPARTICIPO, se evidencia la Caracterizacion dell formulada, realizar el reporte y subir los
Comunicacion Estratégica Proceso de Comunicacién Estratégica version 4 del soportes correspondientes para dar ell
20 0b-0044 Comunicacién Estratégica |n70rm§ final de au/ditoria Proceso  Ct Ejecucion del Plan 30 de i de 2020. Se evidencia el En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las|
Estratégica - Observacion 3 de cumplimiento de la actividad 1. fechas planeadas y finalmente al paso|
o actual.
Socializacion de la caracterizacion del proceso de 11-dic-20 De acuerdo con a fecha limite planificada, la accion
Comunicacion Estratégica formulada se encuentra en ejecucion. Una vez finalizado el paso  se|
recomienda continuar con el flujo
Disefiar controles del riesgos del proceso de|
Comunicacion Estratégica: La Oficina Asesora de
Comunicaciones realizara mesas de trabajo con| 30-dic-20
la OAP con el objetivo de disefiar los controles| Se recomienda al proceso continuari
que den cuenta de la gestién del drea i con la efecucion de la actividad
Revisar y formalar los fiesgos del proceso de| De acuerdo a la fecha limite p\'anmcada, las} formulada, realizar el reporte y subir los
. . LS i e actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el
41 0Ob-0045 Comunicacion Estratégica Inlcrmg final de au'dnana Proceso G ion comunicaciones revisara y formulara los riesgos| Ejecucion del Plan 30-dic-20 " - En Ejecucion cumplimiento a la_ actividad, a_las
Estratégica - Observacion 4 Le se pueden generar en la gestion del procesol de Mejoramiento A la fecha de revision de esta accién 10-dic-2020 fechas planeadas y finalmente al paso
ge o puecen g 112 g P ain no se ha hecho ningtin reporte por parte del actual
proceso
Socializar el disefio de los controles del riesgo del Una vez finalizado el paso se
proceso: La Oficina Asesora de Comunicaciones| 20-ene-21 recomienda continuar con el flujo
socializara los controles establecidos para ell
riesgo del proceso de Comunicacion Estratégica
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No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Establecer indicadores que den cuenta de la|
gestion  del proceso de  Comunicacion|
Estratégica: La Oficina  Asesora  de| Se recomienda al proceso continuar|
Comur 4 que den| 15-dic-20 con la ejecucion de la actividad
cuenta de la gestion del Proceso de De acuerdo a la fecha limite planificada, las formulada, realizar el reporte y subir los|
Comunicaci6n Estratégica actividades se encuentran en ejecucion. soportes correspondientes para dar el|
42 0b-0046 Comunicacion Estratégica Informe final de auditoria Proceso C Ejecucion del Plan En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las|
g Estratégica - Observacion 5 de Mejoranmi A la fecha de revisién de esta accién 10-dic-2020 . fechas planeadas y finalmente al paso|
Realizar - a los aun no se ha hecho ningln reporte por parte dell actual.
" proceso.
(e:stableudos. La | Oficina  Asesora ‘de 5.ul-21 Una vez finaizado el paso se
iy feaizara  seg a los recomienda continuar con el flujo
indicadores establecidos por el area
Politica de operacion: Establecer un lineamiento De acuerdo con lo reportado por el proceso en el
de politica que contemple la terminacién del acta 30-n0v-20 SIGPARTICIPO, se evidencia la actualizacion dell
en el sistema una vez se verifique por parte dell procedimiento IDPAC-GJ-PR-05 - Conciliacion |
punto de control. Accion de Repeticion, el cual en esta nueva version|
A Numeral 15.1 del articulo 15 del Decreto 839 de 2018 Ejecucion del Plan (version 8) del 20/11/2020, incluye una politica de ) Se recomienda aprobar la tarea y)
43 Ob-0047 Gestién Juridica N que hace el cierre de las| Cumplida
Observacion 1. de Mejoramiento . continuar con el flujo.
X actas en el SIPROJ WEB., y también es punto de
Punto de control: Incluir un punto de control en el Control
procedimiento ?IDPAC-GJ-PR-05 - Conciliacién y| .
B e e m? & i g 80:m0v-20 | Aunque la acci6n formulada se encuentra cumpiida,
verificar que efectivamente se dé por terminado) aun no se ha realizado la aprobacién de la tarea.
el proceso de cargue de acta
Socializacion procedimiento: Realizar|
socializacién al interior del equipo de gestion| Se recomienda al proceso continuar
juridica donde se informe los tiempos  del De acuerdo con o reportado por el proceso en el con' la ejecucion de la. actividad
5 30-nov-20 SIGPARTICIPO, se evidencia la grabacién de lal
respuesta definidos en la norma para la atencion| ! g H formulada, realizar el reporte y subir los
oportuna de los requerimientos de conceptos of Ireunlo‘n llevada a xl:abo'e\ dia 27/11/3020, mediante| soportes Correspondientes para dar el
IR Numeral 4 del Procedimiento y el numeral 2 del articulo 14| consultas juridicas. Ejecucion del Plan la cual se revisan los IEMInos para dar respuesta a . cumplimiento a la actividad, a las
44 0Ob-0048 Gestién Juridica los Se evidencia el cumplimiento de En Ejecucion
del Decreto 1755 de 2015. Observacion 2. de fechas planeadas y finaimente al paso
la actividad 1. actual
Verificacién de tiempos de respuesta: Verificar| - " "
los tiempos de respuesta a los requerimientos de 31-dic-20 De acuerdo con la fecha limite pIgmfu:ada, la accion| Una vez finalizado el paso se|
conceptos y consultas juridicas. formulada se encuentra en ejecucion. recomienda continuar con el flujo.
o
Cronograma PAA: Elaborar cronograma quel Se recomienda al proceso continuari
contemple las etapas de planeacion, elaboracion, 11-dic-20 De acuerdo con lo reportado por el proceso en el con la ejecucion de la actividad|
aprobacién y modificaciones del Plan Anual de SIGPARTICIPO, se evidencia el cronograma para el formulada, realizar el reporte y subir los
‘Adquisiciones con fechas o plazos establecidos. PAA desde el mes de agosto de 2020 hasta finalizar] soportes correspondientes para dar elf
45 0b-0050 Planeacion Estratégica Informe de Seguimiento al Plan de Vigencia Ejecucion del Plan el mes de diciembre de 2021. Se evidencia el En Ejecucion cumplimiento a la actividad, a las|
g 2020. Observacion 2 de Mejoramiento cumplimiento de la actividad 1. . fechas planeadas y finalmente al paso
actual
Seguimiento al cronograma PAA: A De acuerdo con la fecha limite planificada, la accion|
Realizar al cror 30-jun-21 formulada se encuentra en ejecucion. Una vez finalizado el paso se|
para el Plan Anual de Adquisiciones - PAA recomienda continuar con el flujo
ACCIONES EN PROCESO DE FORMULACION
No. Caodigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual ecHai il SaHTENTOIGE] - -
planificada (De la es Formuladas Estado de la accién Observacién OCI
Se reitera la recomendacion hecha en|
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las| el Informe de Seguimiento a las
Acciones del PMI- Verificacién de Efectividad dell g .
- y acciones del Plan de Mejoramiento|
Andlisis de Causas y| 27/10/2020, esta accion se 'delermmé c?mo no i i alos
1 | AC-0014 | Gestin de Recursos Fisicos decuada de reservas formulacion de NA ec':jé':: p‘;’[}:’fﬂ;’i‘;&:iéeﬂ;ﬂ:‘i paso Analisis de| Analisis de Cz‘ffifnye;"'"”‘ac'°” 9 1o dia 1 de junio de 2020 "Se
acciones Y . recomienda realizar la actualizacién de
la accién toda vez que la inefectividad
Teniendo en cuenta lo anterior, no se evidencian| de la accion fue notificada el 27 de
nuevas gestiones para el cumplimiento de la accién. octubre de 2020."
Se reitera la recomendacion hecha en|
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las| el Informe de Seguimiento a las
Acciones del PMI- Verificacién de Efectividad dell acciones del Plan gde Meioramiento
Andlisis de Causas y| 27/10/2020, esta accién se determiné como no| alosl
2 | AC-0015 | Gestién de Recursos Fisicos |Debili en la sup formulacién de NA efectiva por lo tanto se regres6 al paso Andlisis de| Andlisis de Causas y formulacion de | o™ 1™y Go junio de 2020 "Se

acciones

Causas y Formulacién de acciones.

Teniendo en cuenta lo anterior, no se evidencian
nuevas gestiones para el cumplimiento de la accion.

acciones

recomienda realizar la actualizacién de
la accién toda vez que la inefectividad
de la accién fue notificada el 27 de
octubre de 2020."
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No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las|
Acciones del PMI- Verificacion de Efectividad del 15 Se reitera la recomendacion hecha en|
04-2020, esta actividad no fue efectiva por lo tanto el Informe de Seguimiento a las
se regreso al paso Asignacion Andlisis de Causas Y| acciones del Plan de Mejoramiento|
Andlisis de Causas | Formulacién de acciones. Sin embargo se evidencia| Analisis de Causas y formulacién de ituci alos
3 AC-0016 Gestién de Recursos Fisicos | Procedimientos desactualizados formulacién de NA un comentario del 24 de julio de 2020, despues del accionyes el dia 1 de junio de 2020 "Se
acciones cual se pasa a la accion al paso actual. recomienda realizar la actualizacion de
la accién toda vez que la inefectividad
Teniendo en cuenta lo anterior no se evidencian| de la accién fue notificada el 15 de
nuevas gestiones para el cumplimiento de la accion,| abril de 2020."
desde el comentario realizado en julio.
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las|
El proceso Inspeccién Vigilancia Y Control, incumple los| Acciones del PMI- Verificacién de Efectividad dell
términos en los 27/10/2020, esta accion se determiné como no|
Inspeccion Vigilancia y Control | preliminares segin decreto tnico reglamentario 1066 de| Andlisis de Causas y efectiva por [0 tanto se regrest al paso Andlisis de| i onde |se a de estal
4 AM-0048 de las Organizaciones 2015 -cédigo idpac-ivcoc-pr03, versién 05 de fechal formulacion de NA Causas y Formulacion de acciones. sy .
. acciones accion.
Comunales 24/08/2016 y administrativo sancionatorio seg(n decreto acciones
Ginico reglamentario 1066 de 2015, cédigo idpac-gj-pr-07, Teniendo en cuenta lo anterior el proceso formul laj
versién: 06 de fecha 06/11/2015 accién AM-0111, mediante la cual da alcance a la|
accion AM-0048
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las|
Acciones del PMI- Verificacion de Efectividad del 15
04-2020, esta actividad no fue efectiva por lo tanto Se reitera la recomendacion hecha en|
se regres6 al paso Andlisis de Causas Y| el Informe de Seguimiento a las|
. . Formulacién de acciones. Sin embargo se evidencia acciones del Plan de Mejoramientol
Validacién Analisis
de Causas y un comentario del 7 de julio de 2020 el cal indica Validacién Andlisis causas y acciones| alos
5 AM-0059 Gestion Contractual Mejorar los tiempos de respuesta en el SDQS formulacion de NA "Se reasigna la tarea a Atencion al Ciudadano por formuladas el dia 1 de junio de 2020 "Se
acciones ser de su competencia” y se pasa al paso en el que| recomienda realizar la actualizacién de
se encuentra actualmente la accion. la accion toda vez que la inefectividad
de la accion fue notificada el 15 de
Teniendo en cuenta lo anterior el proceso formul6 laf abril de 2020
accion AC-0045, mediante la cual reformula Ia|
accién AM-0059
Teniendo en cuenta que esta accién fue creadal
. . Andlisis de Causas y| para modificar la fecha de una accién de mejora, y|
6 | AM-0077 Gestién Documental f,?;'}ff:)"flie modificacion de fecha de la Accion de Mejora NA formulacion de NA no como plan de mejoramiento de una observacion NA Se recomienda cancelar esta accién
acciones hecha por la OCI o por autoevaluacién del proceso,
se recomienda su cancelacion.
Se recomienda realizar nuevamente el
analisis de causas y la formulacion de
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo las acciones, y continuar con el flujo.
evidenciar el proceso realiz6 el andlisis de causas | : "
~ . De igual forma se reitera I
N la formulacién de una accién, sin embargo, en el .
" o Se realizaran los ajustes respectivos en los|Analisis de Causas | - Al Al " recomendacion hecha en el Informe de
Gestion de Tecnologias de la | . i . . . i = paso de Validacion Andlisis de Causas y| Andlisis de Causas y formulacion de .
7 | Am-0078 © Ajustar configuracion de equipos activos de red equipos activos de red y modificacién de las|  formulacién de NA ; " ? Seguimiento a las acciones del Plan de
Informacién " N N " N Formulacién de Acciones, lo planteado por el acciones
politicas del directorio activo acciones
proceso no fue aprobado por la Oficina Asesora de )
i o a los procesos el dia 1 de junio de 2020
Planeacién y por lo tanto se devolvié al paso en el bs
'Se aclara al proceso que la fuente de
que se encuentra actualmente. -
la accién esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditoria Interna”
Andlisis de riesgos seguridad de la informacion /|
Desarrollar y/o actualizar el registro de analisis de’ NA
riesgos de seguridad de la informaciond Se recomienda realizar nuevamente ell
andlisis de causas y la formulacion de
Dy on de I Dt ylo las acciones, y continuar con el flujo.
actualizar el registro de andlisis de riesgos de NA Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo
seguridad de la informacion evidenciar el proceso realizg el andlisis de causas y| De igual forma se reitera Ia|
. la de acciones, sin embargo, en el paso .
Gestion de Tecnologias de la Documento de SGSI / Desarrollar aprobar Analisis de Causas y de Validacion Andlisis de Causas y Formulacion de| Anlisis de Causas y formulacion de recomendacién hecha en el Informe de
8 AM-0079 . Establecer SGSI P Yy formulacion de NA Seguimiento a las acciones del Plan de
Informacion publicar documento de SGSI acciones Acciones, lo planteado por el proceso no fue acciones
I f Tl / Reali I aprobado por 1a Oficina Asesora de Planeacién y alos procesos el dia 1 de junio de 2020
nventario infraestructura de T / Realizar el por o tanto se devolio al paso en el que se alosp i
levantamiento del inventario de activos de ‘Se aclara al proceso que la fuente de|
: " NA encuentra actualmente. )
informacion tipo software, hardware , redes y, la accion esta mal, puesto que no nace
otros de una Auditoria Externa sino de una|
N A B N Auditoria Interna"
sensibilizacion seguridad de la informacién /|
Realizar charlas de on a NA
y contratistas
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL 20-05-2020

Corte: 30 de noviembre de 2020

Fecha de Elaboracién: 11 de diciembre de 2020

i 1 Fecha final Seguimiento OCI
No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual o eguimiento - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Se recomienda realizar nuevamente el
analisis de causas y la formulacion de
I iong ntinuar con el flujo.
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo las acciones, y continuar con el fiujo
evidenciar el proceso realizé el andlisis de causas y| .
v. De igual forma se reitera la|
’ la formulacion de acciones, sin embargo, en el paso "
“ " " - Analisis de Causas | . 4 . . . recomendacion hecha en el Informe de
Gestion de Tecnologias de la - . Elaboracién de manuales / Realizar guias de = de Validacion Analisis de Causas y Formulacion de| Analisis de Causas y formulacion de . :
9 | Am-0081 0 Manuales de Gestion y procedimientos " . formulacion de NA y ? Seguimiento a las acciones del Plan de
Informacién administracion Acciones, lo planteado por el proceso no fue acciones " °
acciones . -
aprobado por la Oficina Asesora de Planeacion vy "
M a los procesos el dia 1 de junio de 2020
por lo tanto se devolvié al paso en el que se .
'Se aclara al proceso que la fuente de
encuentra actualmente.
la accién esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditoria Interna”
Se recomienda realizar nuevamente el
analisis de causas y la formulacion de
las acciones, y continuar con el flujo.
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo y g
evidenciar el proceso realizé el anlisis de causas y|
la formulacién de acciones, sin embargo, en el paso De igual forma se reitera Ia
“ o Activacion de Software / Realizar la activacion de| Analisis de Causas y| " , Al . ! L . i recomendacion hecha en el Informe de
Gestion de Tecnologias de la . . > N de Validacién Analisis de Causas y Formulacién de| Andlisis de Causas y formulacién de ! g
10 AM-0082 - Revision del licenciamiento los productos instalados y des instalar todo el formulacion de NA N N Seguimiento a las acciones del Plan de|
Informacién Acciones, lo planteado por el proceso no fue| acciones
software que no sea legal acciones .
aprobado por la Oficina Asesora de Planeacion y ! L c
. alos procesos el dia 1 de junio de 2020
por lo tanto se devolvié al paso en el que se e
'Se aclara al proceso que la fuente de
encuentra actualmente. "
la accion esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditorfa Interna”
Se recomienda realizar nuevamente el
analisis de causas y la formulacion de
I iong ntinuar con el flujo.
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo las acciones, y continuar con el fiujo
evidenciar el proceso realizo el analisis de causas Y| .
- De igual forma se reitera I
N la formulacion de acciones, sin embargo, en el paso .
“ o . Formato de requerimiento / Realizar un formato|Analisis de Causas | P 4 . . . recomendacion hecha en el Informe de
Gestion de Tecnologias de la | Instrumentos de control para la adquisicion y desarrollo de ! 0 = de Validacién Andlisis de Causas y Formulacion de| Andlisis de Causas y formulacion de ! g
11 | AM-0083 g de para tener la con de NA y A Seguimiento a las acciones del Plan de
Informacién sistemas de informacion . y Acciones, lo planteado por el proceso no fue acciones
los desarrollos realizados acciones 5
aprobado por la Oficina Asesora de Planeacion vy ”
. a los procesos el dia 1 de junio de 2020
por lo tanto se devolvié al paso en el que se 2
'Se aclara al proceso que la fuente de
encuentra actualmente. A
la accion esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditoria Interna”
Se recomienda realizar nuevamente el
andlisis de causas y la formulacion de
las acciones, y continuar con el flujo.
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo y 0
evidenciar el proceso realizé el andlisis de causas y| .
. - & ¢ De igual forma se reitera I
de / Del . la formulacién de acciones, sin embargo, en el paso .
) - . " Anélisis de Causas y| P . recomendacion hecha en el Informe de
Gestion de Tecnologias de la . acuerdo a los recursos destinados por la entidad, - Andlisis de Causas y formulacion de
12 AM-0084 . Disponibilidad de recursos e infraestructura tecnoldgica 2 A formulacion de NA Seguimiento a las acciones del Plan de|
Informacién se debera adquirir las herramientas tecnolégicas, ecionon Acciones, lo planteado por el proceso no fue acciones
con el fin de aplicar los controles sugeridos aprobado por la Oficina Asesora de Planeacion y ! | c
. alos procesos el dia 1 de junio de 2020
por lo tanto se devolvid al paso en el que se ,,
'Se aclara al proceso que la fuente de
encuentra actualmente. P
la accién esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditorfa Interna”
Se recomienda realizar nuevamente el
andlisis de causas y la formulacion de
las acciones, y continuar con el flujo.
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo y I
evidenciar el proceso realizé el andlisis de causas y
la formulacién de acciones, sin embargo, en el paso| De igual forma se reitera Ia
” - Mecanismo de seguridad informatica / Se deben|Andlisis de Causas y| " . . . ! P . recomendacion hecha en el Informe de
Gestion de Tecnologias de la . . - de Validacion Andlisis de Causas y Formulacion de| Analisis de Causas y formulacion de
13 AM-0085 Plan de mejoras SGSI, capacitacion y sensibilizacion adoptar mecanismos de control para reforzar laj formulacion de NA Seguimiento a las acciones del Plan de|

Informacion

seguridad a nivel interno y externo de la entidad

acciones

Acciones, lo planteado por el proceso no fue
aprobado por la Oficina Asesora de Planeacion y
por lo tanto se devolvi6 al paso en el que se
encuentra actualmente.

acciones

alos procesos el dia 1 de junio de 2020
“Se aclara al proceso que la fuente de
la accién esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditoria Interna”
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No. Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal S G - -
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Se recomienda realizar nuevamente el
analisis de causas y la formulacion de
Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo fas acciones, y continuar con el flujo.
evidenciar el proceso realizo el analisis de causas y| .
la formulacién de acciones, sin embargo, en el paso De igual forma se reitera Ia
) p Levantamiento de Inventario HW y SW / Se debe|Andlisis de Causas y| - A . N ] . . recomendacion hecha en el Informe de|
Gestion de Tecnologias de la " . " N . . = de Validacion Analisis de Causas y Formulacion de| Analisis de Causas y formulacion de . :
14 AM-0086 - Inventario de activos de informacion realizar el levantamiento de inventario de HW y| formulacion de NA " " Seguimiento a las acciones del Plan de|
Informacién v Acciones, lo planteado por el proceso no fue acciones > °
SW de la Entidad acciones .. "
aprobado por la Oficina Asesora de Planeacion vy "
M a los procesos el dia 1 de junio de 2020
por lo tanto se devolvié al paso en el que se .
'Se aclara al proceso que la fuente de
encuentra actualmente.
la accién esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditoria Interna”
del PETI, a a los|
lineamientos de Mintic y al plan de accion| vajgacion Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo
Gestion de T dela | Actualizacion del PETI, ajust a los linear de de Causas y evidenciar el proceso realiz el andlisis de causas y| . iqacion Andlisis causas y acciones
15 | Am-0088 . " P e NA la  formulacion de acciones, y se encuentral NA
Informacién Mintic y al plan de accién institucional. formulacién de ! formuladas
Mencion en el PETI de ARTICULO 2.2.35.3. del| acciones esperando la aprobacién por parte de la Oficina
e Asesora de Planeacion, y asi continuar con el flujo.
decreto 415 de 2016. y 4
Se recomienda realizar nuevamente ell
analisis de causas y la formulacion de
las acciones, y continuar con el flujo.
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las|
Acciones del PMI- Verificacion de Efectividad del 27 De igual forma se reitera Ia
Utilizacion de los formatos vigentes y documentados en el Andlisis de Causas | 10-2020, esta actividad no fue efectiva por lo tanto| Andlisis de Causas y formulacion de recomendacion hecha en el Informe de
16 | AM-0090 | Gesti6n del Talento Humano |Sistema Integrado de Gestién -SIG-, relacionados con la| formulacién de NA se regresé al paso Validacién Andlisis de Causas y| accionyes Seguimiento a las acciones del Plan de
autorizacion de las horas extra acciones Formulacion de acciones. Teniendo en cuenta lo|
anterior no se evidencian nuevas gestiones para ell a los procesos el dia 1 de junio de 2020
cumplimiento de la accion. "Se aclara al proceso que la fuente de
la acciéon esta mal, puesto que no
nace de una Auditoria Externa sino de
una Auditorfa Interna”
Esta acci6n fue creada para dar alcance a la accion|
AM-0048, la cual se determin como no efectiva en|
Inspeccién Vigilancia y Control Validacion Analisis el Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI-|
17 AM-0111 de las Organizaciones Alcance a la Accién AM-0048 de Cau?as y 17-nov-20 Verificacion de Efectividad .de' 27/10/2020, elf Validacion Analisis causas y acciones NA
Comunales formulacion de proceso ya realiz6 el andlisis de causas y la formuladas
acciones formulacion de acciones y se encuentra esperando
la aprobacién por parte de la Oficina Asesora de
Planeacién y asi continuar con el flujo.
Se reitera la recomendacion hecha en|
el Informe de Seguimiento a las|
acciones del Plan de Mejoramiento
ituci alos
” - . . . Anélisis de Causas y| No se evidencia analisis de causas, ni formulacion| £ B ; el dia 1 de junio de 2020 "se
Gestion de Tecnologias de la |Documentacién de controles 'y  evidencias  riesgo| A +n| Andlisis de Causas y formulacion de
18 AP-0010 o o formulacion de 15-sep-19 de acciones para el cumplimiento de la accion| recomienda al proceso realizar el
Informacion tecnologia " " acciones Pl
acciones preventiva propuesta. analisis de las causas y formular las
acciones a través de las cuales se
ejecutara la accion preventiva." o en|
caso de considerarlo pertinente solicitar|
la cancelacion de la misma.
Esta acci6n fue creada para dar alcance a la accion
AC-0009, la cual se determiné como no efectiva en|
Validacion Analisis el Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI-|
" Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Gestion| de Causas y Verificacion de Efectividad del 27/10/2020, elf Validacién Analisis causas y acciones
1 - N N 2-dic-2( N NA
9 ©Ob-0051 Gestion Contractual Contractual IDPAC Vigencia 2018 - Observacion 1 formulacion de dic-20 proceso ya realiz6 el andlisis de causas y la formuladas Vi
acciones formulacion de acciones y se encuentra esperando
la aprobacién por parte de la Oficina Asesora de
Planeacién, y asi continuar con el flujo.
Esta accion fue creada para dar alcance a la accion|
AC-0009, la cual se determiné como no efectiva en|
Validacion Analisis el Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI-|
20 Ob-0052 Gesti6n Contractual Informe Final de Audllorla‘ Interna al Proceso,de Gestion| de Cau§as y 2.dic-20 Verificacién de ‘E'fec\lv\dad vdel 27/10/2020, el| Validacion Andlisis causas y acciones NA
Contractual IDPAC Vigencia 2018 - Observacion 3 formulacion de proceso ya realizd el andlisis de causas y Ia| formuladas
acciones formulacién de acciones y se encuentra esperando

la aprobacién por parte de la Oficina Asesora de
Planeacion, y asi continuar con el flujo.
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No. Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual F‘szf:haflnal Seguimiento OCI 5 i
planificada (De la es Formuladas. Estado de la accion Observacién OCI
Esta accion fue creada para dar alcance a la accion|
AC-0009, la cual se determind como no efectiva en|
Validacion Analisis el Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI-|
21 | ob-00s3 Gestion Contractual Informe Final de Auditoria Interna al Proceso’de Gestion| de Causas y 2.dic-20 Verificacién  de E'fecnwda'd del 27/10/2020, el| Validacién Andlisis causas y acciones NA
Contractual IDPAC Vigencia 2018 - Observacion 4 formulacion de proceso ya realizd el andlisis de causas y la| formuladas
acciones formulacién de acciones y se encuentra esperando
la aprobacién por parte de la Oficina Asesora de
Planeacion, y asi continuar con el flujo.
El Instituto no realiza el registro por escrito las
modificaciones o ajustes hechos a las actividades del Validacién Andlisis El proceso ya realizo el analisis de causas y la|
“ 4 PAAC, situacion que se evidencid en el Plan| de Causas y formulacién de acciones y se a Andlisis causas y acciones
22 - . A e " e -dic-2( o - NA
©Ob-0063 Planeacion Estratégica | s icorripcion y de Atencién al Ciudadano 2020 V2, formulacién de B-dic-20 laaprobacion por parte de la Oficina Asesora de| formuladas &
donde no se puede determinar cuéles actividades fueron| acciones Planeacion, y asi continuar con el flujo.
modificadas con respecto la versién anterior.
Teniendo en cuenta que el Informe de Seguimiento
al Plan Anual de Adquisiones Vigencia 2020, fuente| 1. Se sobrepasé el limite de tiempo)
de la formulacién de la accion de mejora, se remitio ostabiento p:ra T formuasion se
WY el 06/11/2020, se evidencia que a la fecha de N P
Identificacion de _ acciones de mejora.
Informe de Seguimiento al Plan de mejoramiento Vigencial causas y generacién de este reporte (30/11/2020), se Vencida
23 0Ob-0049 Gestién Contractual " 16-dic-20 sobrepaso el limite de tiempo ido (10 dias de causas y on .
2020. Observacion 1 formulacion de . R : 2Ser al proceso realizar ell
héabiles después de la radicacion del informe de la| de acciones .
acciones ; andlisis de causas y formular las
OCI) para la formulacién de acciones, el cual se| acciones correspondientes y continuar|
cumplié el 23/11/2020, puesto que Ia ol i6 sl po! y
fue cargada en el SIGPARTICIPO por la OCI el dia o
06/11/2020.
Teniendo en cuenta que la formulacién de la accion|
de mejora, se realiz6 el dia 23/06/2020, como| Se recomienda al proceso realizar lal
Identificacion de reformulacion de la accién AM-0059, la cual se| identificacion  de P causas y
24 | AC-0045 Atencion al Ciudadano Reformulacién de la AM-0059 SDQS causas y 17-dic-20 determiné como no_efectiva en el informe de)ldentificacion de causas y formulacion| o acion de acciones, para dar el
formulacién de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de de acciones cumplimiento a las fechas planeadas
acciones Efectividad del 15-04-2020, se evidencia que en el al apso actual P Y
SIGPARTICIPO, el proceso tiene como fecha limite| P :
el dia 17/12/2020 para la ejecucion de este paso.
Validacién Analisis El proceso ya realizo el analisis de causas y la|
“ Informe de seguimiento al Comité de Sostenibilidad| de Causas y formulacién de acciones y se encuentra esperando| Validacion Analisis causas y acciones
2 - o e -dic-2( L - NA
S | Ob-0054 Gestion Financiera contable Segundo semestre 2020. Observacion 1 formulacién de 9-die-20 Ia aprobacién por parte de la Oficina Asesora de formuladas :
acciones Planeacion y asf continuar con el flujo.
Teniendo en cuenta que el Informe final de auditorial
Gestion de Recursos Fisicos, fuente de Ia| 1. Se sobrepasé el limite de tiempol
formulacion de la accion de mejora, se remitio el eabeca e omacion o
- 20/11/2020, se evidencia que a la fecha de P
Identificacion de acciones de mejora.
. : . ” generacién de este reporte (30/11/2020), se| Vencida
. » Informe final de auditoria Gestion de Recursos Fisicos causas y . N " i
26 | Ob-0055 | Gestion de Recursos Fisicos ¥ > 16-dic-20 sobrepaso el limite de tiempo (10 dias de causas y )
Observacion No. 1 formulacion de P 4 i : al proceso realizar el
habiles después de la radicacién del informe de la| de acciones
acciones . ! s de causas y formular las|
OCl) para la formulacién de acciones, el cual se acciones correspondientes y continuarl
cumplié el 04/12/2020, puesto que la observacion| con el flujo. po! y
fue cargada en el SIGPARTICIPO por la OCI el dial 1o
20/11/2020.
Teniendo en cuenta que el Informe de Austeridad| 1. Se sobrepasé el limite de tiempol
en el gasto publico del primer trimestre de 2020, i pa . P
- - establecido para la formulacion de
P, fuente de la formulacion de la accion de mejora, se
Identificacién de " N acciones de mejora.
No existencia del Plan de Austeridad en el gasto publico| causas y remitié el 4/05/2020, se evidencia que a la fecha de Vencida
27 | ob-0064 Secretaria General > 16-dic-20 generacién de este reporte (30/11/2020), se de causas y 6n
en la normatividad vigente formulacion de ;N - " 2Ser al proceso realizar el|
sobrepasé el limite de tiempo establecido (10 dias de acciones A
acciones andlisis de causas y formular las
hébiles después de la radicacion del informe de la| acciones correspondientes y continuarl
OCl) para la formulacion de acciones, el cual se| con el flujo. po 4
cumplié el 18/05/2020. 0.
Teniendo en cuenta que el Informe final de auditoria|
Interna de Gestién al proceso de Planeacion|
Estratégica, fuente de la formulacion de la accion de
PP mejora, se remitié el 30/11/2020, se evidencia que| Se recomienda al proceso realizar la|
" o - Identificacion de A vy “
Informe Preliminar de Auditoria Interna de Gestion all causas a la fecha de generacion de este reporte| de causas . |identificacion ~de causas 'y |la
28 Ob-0065 Planeacion Estratégica Proceso de Planeacién Estratégica Vigencia 2020 - Yormulaclé:de 17-dic-20 (30/11/2020), el proceso se dentro del de acc'onesy '|formulacion de acciones, para dar el
Observacion No. 1 acciones limite de tiempo establecido (10 dias habiles| cumplimiento a las fechas planeadas y|
después de la radicacion del informe de la OCI) para| al paso actual.
la formulacién de acciones, el cual se cumple el dia|
15/12/2020, puesto que la observacion fue cargada
en el SIGPARTICIPO por la OCI el dia 30/11/2020
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Proceso Nombre

Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual

Seguimiento OCI

es Formuladas

Estado de la accién

Observacién OCI

©

Planeacion Estratégica

Observaci6n No. 2

Informe Preliminar de Auditoria Interna de Gestion all
Proceso de Planeacion Estratégica Vigencia 2020 -

Teniendo en cuenta que el Informe final de auditoria
Interna de Gestion al proceso de Planeacion|
Estratégica, fuente de la formulacion de la accion de
mejora, se remitié el 30/11/2020, se evidencia que
a la fecha de generacion de este reporte|
(30/11/2020), el proceso se encuentra dentro del
limite de tiempo establecido (10 dias habiles|
después de la radicacion del informe de la OCI) para|
la formulacion de acciones, el cual se cumple el dia|
15/12/2020, puesto que la observacién fue cargada
en el SIGPARTICIPO por la OCI el dia 30/11/2020.

Identificacion de causas y formulacion
de acciones

Se recomienda al proceso realizar la|
identificacion de causas y I
formulacién de acciones, para dar ell
cumplimiento a las fechas planeadas y|
al paso actual.

S

Planeacion Estratégica

Observacion No. 3

Informe Preliminar de Auditoria Interna de Gestion all
Proceso de Planeacién Estratégica Vigencia 2020 -

Teniendo en cuenta que el Informe final de auditoria
Interna de Gestion al proceso de Planeacion|
Estratégica, fuente de la formulacién de la accion de
mejora, se remiti6 el 30/11/2020, se evidencia que|
la fecha de generacion de este reporte|
(30/11/2020), el proceso se encuentra dentro dell
limite de tiempo establecido (10 dias habiles|
después de la radicacion del informe de la OCI) para
la formulacién de acciones, el cual se cumple el dia|
15/12/2020, puesto que la observacion fue cargadal
en el SIGPARTICIPO por la OCI el dia 30/11/2020

Identificacion de causas y formulacion
e acciones

Se recomienda al proceso realizar la|
identificacion de causas y I
formulacién de acciones, para dar el
cumplimiento a las fechas planeadas y
al paso actual.

®

Planeacion Estratégica

Observacion No. 4

Informe Preliminar de Auditoria Interna de Gestion all
Proceso de Planeacién Estratégica Vigencia 2020 -

Fecha final
planificada (De la

Identificacion de

causas y 17-dic-20
formulacion de

acciones
Identificacion de

causas y 17-dic-20
formulacion de

acciones
Identificacion de

causas y i
formulacién de 17-dic-20

acciones

Teniendo en cuenta que el Informe final de auditoria
Interna de  Gestion al proceso de i6

Estratégica, fuente de la formulacién de la accién de
mejora, se remitié el 30/11/2020, se evidencia que|
la fecha de generacién de este reporte
(30/11/2020), el proceso se encuentra dentro dell
limite de tiempo establecido (10 dias habiles|
después de la radicacion del informe de la OCI) para
la formulacion de acciones, el cual se cumple el dia
15/12/2020, puesto que la observacion fue cargada
en el SIGPARTICIPO por la OCl el dia 30/11/2020

Identificacion de causas y formulacion
de acciones

Se recomienda al proceso realizar la|
identificacion ~de causas y Ia|
formulacién de acciones, para dar el
cumplimiento a las fechas planeadas y
al paso actual.
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