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Doclor

DAGOBERTO MEJIA BAQUEROD
Secretario Genseral Crganismo de Control
Concejo de Bogota

Calle 11 No 8 - 17

Ciudad

Asunto: Salicitud prorroga Proposicion No 356 aprabada en la Sesién Plenana realizada el dia 13 de junio de
2018 No 2018EE7962

Respetado Doclor Mejia,

De acuerdo con el oficio enviado por su despacho en el que nos remite la Propasicion 356 de 2018,
presentada por los Honorables Concejales Xinia Racio Navarro Prada, Alvaro Argote Mufioz, Manuel José
Sarmiento y Segundo Celio Nieves Herrera de |a Bancada del Partido Polo Democratico, relacionada con el
tema "Politica de Juventud en Bogola (Acuerdo 672 de 2017)", me permito solicilar, conforme a lo
establecido en el articulo 58 del Acuerdo 348 de 2008, prorroga para enviar la respuesta emilida por
el Inslituto Distrilal de Parlicipacion y Accidn Comunal IDPAC.

Reciba un cordial saludo,

e e g

ﬁﬁ ONIO HERNANDEZ L
Director General /

Instiluto Distrital de la Participacion y Accion Comunal - IDPAC

Frwyeels: Canmen Derly Méndee Builrage — Contratista Gerencia Juventug - I0PAC e
Revisd John Franklin Pardo Sanchez — Gerenle de Juveniud - IDPAC === ]
Aprabo: Maria Angalica Rios Cobas — Subdirectora Forlaiecimiento de la Omanizacion Social - IDP&C}&:FJ
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Bogota D.C. junio 2018
GJI2018

Doctor _

DAGOBERTO MEJIA BAQUERO
Secretario General Organismo de Control
Concejo de Bogota

Calle 11 No8-17

Ciudad

Asunto: Proposicion No 356 aprobada en la Sesién Plenaria realizada el dia 13 de junio de 2018 No
2018EET962
Tema: Politica de Juventud en Bogota (Acuerdo 672 de 2017)

Respetado Doctor Mejia,

El Instituto Distrital de Participacion y Accién Comunal - IDPAC tiena como mision garantizar a Ia ciudadania
del Distrifo Capital el derecho a la participacion incidente y fortalecer las croanizaciones sociales, mediante
informacion, formacion y promocion para la construceion de democracia; la Subdireccion de Fortalecimiento
de la Organizecion Social, por su parte, tiene como objetivo fortalecer a las organizaciones sociales de
Eogold, promoviendo su particpacitn efectiva, apeyando [a formulacion y la deliberacion en temas piblicos e
impulsando |z incidencia directa en los asuntos relevantes de la ciudad, mediante ejercicios permanantes de
proposicion, discusion y concertacion con la Administracion,

En lo relacionado con los jovenes, el IDPAC cuenta con la Gerencia de Juventud como |2 encargada de
acompanar y coordinar la formulacion e implementacion de acciones para la promocién de la parfisipacion
Juvenil y el fortalecimiento de |a organizacion juvenil, consagradas en el Estalutc de Cludadania Juvenil.

En atencion a la Proposicién No 356 de 2018 enviada por usted, me permita dar respuesta de acuerdo con la
competencia del IDPAC,

En el marco del proyecto 1014 “fortalecimiento a las organizaciones para la participacion incidente en
la cludad” en la meta “fortalecer 150 organizaciones en espacios y procesas de participacion”, por
favor informar lo siguiante:

10. “¢Cuantas organizaciones juveniles han sido heneficiadas por el proyecto? Describa edades,
localidad, nivel de escolaridad, grupos pohiacionales, tipo descriptivo del fortalecimiento

En cumnplimiento de la meta del proyecte de inversion 1014 de "fortalecer 150 organizaciones juvenlles en
procesos y espacios de particpacion” durante las vigencias 2016 y 2017 se han fortalecido 65 organizaciones
0 procesos juveniles:
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589 385 Adolescenles - Caraclerizaciin

2016 13-17 | Todaslas Primaria
anos | localidades Bachillerato de
18-28 Tecnico 3479 3549 Jovenes Crganizaciones
afos | Pregrado V)i - Formacidn
Posgrado - Revision
Hinguno Formulacion de
- Planes de Acclan
- Acciones  de
participacien
- Formulacién  de
! . il proyectos
' j Promaocion  y
. | , vinculacion En
: Procesos de
narficipacion y
procesos de palitica
] plblica
Total publamﬁn baneﬁclada 2016 goo2
2017 13-17 | Todas las Primara | 548 505  Adolescentes = -  Caracterizacion
afios | localidades  Bachileralo | ey
18-26 | : Técnico 5249 7368 Jovenes Organizaciones
aos | Pregrado | - Formacion
: Posgrado ' - Revision - y 2
| Ninguno . Formulacién’  de
| i | Planes de Accion
- Acciones  de
participacion
- Formulacion  de
| pmyecms
| - Promocion  y
 vinculaclon en
| procesos de
p&tﬁclpﬁcim ¥
| ' procesos de politica
: ~ Bubtotal poblacién beneficiada 2017 . : 14,681
Tolal, Poblacién beneficiada 2016 - 2017 22.683

Durante |a vigencia 2016 se fortalecieron 40 organizaciones juveniles con el desarrollo de las siguientes
actividades:

. Discapacidad r -:excﬂuldas de ks dnferentes rkooesus ﬁnnﬂaﬂvos on
i ] = lenguas axh‘anjeras por falle de las adaptaciones basicas
| . ; _ que requieren en sus matsriales, ademas de un enfoqua

.
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2 ATS -Accion Técnica | Jevanes
Social
3 Chapinero Jivenas
Ecocultural
4 Gimarréin Jivenes
Producclones Afro
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educalivo diferencial. Por tanto, por medic de |a didactica,
la pedagogia y el desec de empoderar a las personas,
inglés sin Fronteras buscé que mediante el aprendizaje de
una lengua extranjera las personas en condicion de
discapacidad tengan mayores oportunidades educativas y
laborales,

Tipo da Fortalecimiento:

Formacién. 40 horas en femas relevanies para el
fortalecimiento organizativo.

Fortalecimiento:  Enfrega  de  elementos para el

forlalecimiento  y acompahiamiento téenico para la
implementacion de sus proyeclos.

5S¢ llego a jovenes en (res inlervenciones Informalivas en
festiveles de Bagoth a Iravés de un sland infarmativo y un
servicio dz andlisis de suslancias, con el fin de raducir los
riesgos y los dafios asociados al consumo de suslancas
psicoactivas en la salud y la convivencia y poder lograr
una disminucion de rines, peleas y problemas de
convivencia asociados al abuso de sustancias, y en
general, un cambio de comportamiento en espacics
dedicados a la fiesta y al acio.

Tipa de Fortalecimiento:

Formacion; 40 hotas en lemas relevanles para ¢l
forlalecimienta organizativo

Fortalecimiento.  Entrega de  elementos para e
fortelecmiento vy acompafiamiznlo  lécnico para |z
implementacion de sus proyecios.

Utlizacion y desamollo de actividades arlisticas y
ambientales durante el liempo libre dg nifios y jovenes
alejéndolos dal corsumo de sustancias psicoaclivas y
procesos de pandilismo; asl como actividades para la
participacion de la comunidad en aclvidades de cuidado
e 10s recursos naturales de fa UPZ que generen procesos
de apropiacion solre el territorio,

Tipo de Fortalecimiento:
Formacién: 40 hoas en temas relevantes para el

. fortalecimiento organizative,

Fortalccimienlo:  Entrega de  elemenlos para el
fortalecimiento  y acompafiamiento técnico para la
implementacién de sus proyeclos.

Proceso da aprendizaje desde la invesligacion, praduccian
y prsproduccion det proyeclo audiovisual, donde cada
Javen esté involucrado en fa lotalidad de cada fase.

5e buscd la intsgracion de las organizaciones, de tal
manera que se pueda llevar un proceso de acercamiznlo
con los javanss en Ios diferenies escenarios, y les permita
utlizar el materid grabado come conducle de
sensibilizecion ds sus enfoques y aprendizaje a olras
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5 Coleclivo Radial y Jovenes Kennedy

Cultural Localizate
6  Consgjo de Jovenes Jovenes Hosa
Wuisca de Bosa - indigenas
Abos Sie
i Corporacion 18 Jovenes Rafael Uribe
Beals Radio Visual Uribe
8 Carporacion Jovenes Afro Bosa
Folkloriea
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organizaciones,  inslilucionss  plblicas, privadas v
festivales.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en temas relevantes para el
fortalecimiento organizativa.

Fortalecimiento: Entrega  de  elementos  para el
forfalecimienio y acompafamiento  técnico para la
implementacion de sus proyectos.

Se fortalecio el espacio de formacion llevado a cabo en los
diferentes slemenlos. del Hip Hop enfocado en el
desanollo de expresiones aristicas, cullurales y de
perficipecion juvenil pera los jovenes de la localidad de
Kennedy.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en temas relevanies para &l
fortalecimiento organizativo.

Forlalecimiento:  Enlrega  de  clemenlos para €
fortalecimiento  y acompahamiento  lécnico para la
implamentacién de sus proyectos,

Se forlalecio a la comumidad en el reconocimicnio
apropiacion e historia del terrlorio ancestral Muisca, a
iravés de eshategias pedagdgicas que  permitisron
proyectar un ordenamiento dal lerilorio con una mirada
desde la Ley da Crigen, 'a medicina, el alimenio y la
concepcion de cuenca hidrografica.

Tipo de Fortalecimiento:
Formecian: 40 horas en lemas relevanles para €
fortalecimienlo arganizativa,

Forlalecimients:  Enlrega de  elemenles para el
forlalecimiento vy acompafamiento  lécnico para fa
implementacion de sus proyeclos.

Se fomentaron los valores humanos en adolescentes
coma punlo de origen para la convivencia, a parlir de la
produccion radial, eniendiendo gus es un elemento
masivo gue incentiva la parlicipacion juvenil.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en lemas relevanles para el
forialacimiento organizativa,

Forlalecimiento.  Enlrega  de  elemenics  para el
fortalecimiento y acompafiamiento 1écnico para la
implementacicn de sus proyeclos,

Sensibilizacidn a personas, entre los € y 60 afios, affo-
mestiza e Inferesadas sobre los aporles histéricos afro en
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Kandombeo y Colar
- CORFOLKANYC

8 Cerporacin Homo Jovenes

Luden's

10 Corporacion Jovenes
Liderazgo

Intercultural

11 Corporacion para el
Desarrollo
Afrocolombianc
COPRODEPA

Jovenes afro

Rafael Uribe
Uribe

Usaquén

Bosza
Kennedy
Fonlibdn _

Fortalecimlento:

la construccion del pals, a través de la ejecucion de la fase
Il de encuentros de saberes elnicos en la Iccalidad de
Bosa,

Tipo de Fortalecimiento:
Formacién: 40 horas en temas relevanles para el
forlalecimienta organizative

glemenlos  para el
l&cnica para la

Fortalecimienlo:  Entrega  de
forfalecimiento, y  acompafiamiento
implementacibn de sus proyectos.
Forlalecimiento a los espacios de deporle formativo vy
social en la nueva tendencia Roflerblading o patinaje
urbano, donde parlicipan nifies, niflas, adolescentes y
jovenes de 8 a 28 afios, en la UPZ 54 Marruecos en el
barrio Providancia Alla y UPZ 55 Diana Turbay Barrio la
Pez Caracas, conlribuyendo al adscuado use, aproplacion
y conservacian de bs parques vecinales y el respala de
los Derechos Humanos de los praclicantes de ruevas
disciplinas deporfivas, 8 partir de procesos pedagbgicos
orientados al cesarrollo de la corporeidad como
herramienta fundemental del desarrollo humano,

Tipo de Fortalecimiento:
Formecion: 40 horas en temas relevantes para el

 fortalecimiento organizativo,

Entrega de elementos para el
fortalecimiento  y  acompanamiento técnico para la
implementacian de sus proyecios.

Formacion de nifas y adolescentés con  edades
comprandidas enlre los 7 y 13 afios de edad del barrio
Santa Cecilia (madia y alla) en |a localidad de Usaquén en
artes plaslicas, fologralia v arles visuales durante un
periodo de seis meses, democrabizando el arle y su

| acceso a bamios imiroles y periféricos da la localidad

Tipo da Fortalecimiento;
Formacion; 40 hoas en lemas relevantes para el
fortalecimiento organizatvo.

Forlalecimienlo:  Entrega  de  elemenlos para @
fortalecimiento y acompafiamienio 1gcnico para la
implemenlacion de sus proyectas

Liderar procesos de juslicia, reparacion y recomposician
del tejido social, permifiendo una superacion progresiva de
los. efeclos del confliclo medante el protagonisme
fundamental de los jovenes afro como viclmas y
conocienda las condiciones inavitables e transformacion
poliica y sccial. Se- desarrollaron procesos formativas
para sentar bases fimes y conacer, analizar, reflexicnar,
debatir y realizar propuestas perlinenles, idoneas y
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Ire=diteten Dhistritad che 13 Pardicipacion v
Acoon Comunal

12 Corporamon parael Jovenes Engaliva
Desarrolio de la Suba
Comunidad Keskiwe
-Nuestra Tierra
13 Corporacion para el Jovenas Kennedy
Forlalecimiento
Social Integral Kird
14 Corporacion para la Jovenes San
Investigacion y el Cristobal
Trabajo Comunitario
Aitue
15  Corporacion Puntos ~ Jovenes | Kennedy
Cardinales rmujeres
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oporfunas, solwve pedagogia para la paz y geslion del
posteonflicto,

Tipo de Fortalecimiento:
Farmacion: 40 horas en temas relevanles para el
forlalecimiento crganizativo,

Forlalzcimiento:  Enlrega  de  elementas para el
forlalecimiento y acompafamienio técnico para |la
implementacicn de sus proyecioes.

El proyecte abordg la falla de cepacidad instalada en fa
ciudadania para parficipar en la foma de decisiones del
Estado medianie la asistencia a encuentros ciudadanos,
consejos de paricipacidn pobiacionales y sectoriales entre
ofros.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en femas relevantes para el
lertalecimiento organizativo

Forlalecimienta:  Entrega  de
lortalecimientc y  acompzfiamiento
implementacion de sus proyectos
Desarrolio ae ur programa formalivo ambiental a partir de
la cohesitn social que genera la huerla comunitaria.

glementos  para el
técnico para Iz

Tipo de Fortalecimiento:
Formacidn: 40 heras en lemas relevantes para el
fortalecimiento organizativo,

Fortalecimienlo:  Enirega  de  elementos  para el
fortalecimiento vy acompafiamienlo  tacnico para 13
implementacion de sus proyectos,

Fortalecimignlo el fjido social, las relaciones da
splidzridad, amislad y camaraderia de ninos, nifas y
adolescentes del bamio Buenos Aires; y enire ellos y su
barrio, durante un pericda de un (1) afio a fravas de la
conelruzcion de una huerla agroeceldgica comunitana

Tipo de Fortalecimiento:
Formacidn: 40 horas en lemas relevanies para el
fartalecimiento organizativo

Farlalecimienlo:  Entrega  de elsmentos  para el
ferlalecimierle vy acompsfamienlo  técnico para |3
implementacion de sus proyectos

Fortalecimienlo v promocion.  de  apliludes  de
emprendimiento a través de las artesanias con el fin de
crear micro proyacins empresariales.

Tipo de Fortalecimiento:
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16 Escuela de Jovenes
Educacien Popular
para el Arte y el

Ambienle - CEPAA

17 Fundacion Artistica y Jovenes

Cultural Tri Start

18 Fundacion Jovenes

Aspirantes Org

19 Fundacion BogolArt Jovenes
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Formaclon: 40 horas en temas refevanlss para el
fortalecimiento arganizativo,

Fortzlecimiento: Entrega  de  clemenlos para el

fortalecimiento y acompeizmiento écnico para la
| Implementacion de sus proyectos.

Fromocion de habilos y practicas ecolégicas, arlislicas y
deporlivas a 200 personas habltantes de la UFZ 51 Los
Libertadores y 52 La Flora, a través de |a realizacion de
dos (2) campanas de sensibilizacion en escenarios
rapreseniativos de la UPZ

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en temas relevanles para sl
fortalecimiento organizativo.

Forlalecimienlo:  Enlrega de elementos para el
forielecimiento  y acompafiamento fécnicc para la
implemantacion de sus proyectos.

Fortalecimiento vy consolidacidn de sspacios  de
participacion en el drea dancistics, reuniendo diversas
expresiones técnicas y edades en un gran evenlo de
danza que fortalezca la danza en |a localidad de Bosz.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en temas relevanles para ol
fortalecimiento organizativo.

Forlalecimiento:  Entrega de  elemenlos para el
fortalecimiento  y acompafiamiento lonico para 1a
implementacion de sus proyectos.

Canalizar aqu'éi!'ns' gspacios vy oporlunidades de los
jovenas que no cuentan con los recursos suficientes para
acceder a |a educacion suparior,

Tipo de Fertzlecimianto;
Formacién: 40 horas en lemas relevantes para el
fortalecimiento organizativo,

Fortalecimienio.  Enlrega  de  elemenlos para el
fortalecimiento  y acompafiamientc  lecnico pare la
implementacion de sus proyectos.

Forlalecimiento de las capacidades de expresion de nifios
del barrio La Perseverancia a Iravés de la creacién de
piezas visuales para contrarrestar la marginalidad social y
lerrilorial de| barrio, y de esta forma ejercar un rol activo
en la sociedad para mejorar su propio entormo,

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en temas relevanies para el
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Trrstelndley Dhsstistal dlee ta Pastiapacaingy
Avamiar Ceryiorn

20 Fundacion Chipacuy Jovenas Suba

21 Fundacion Ciudad Jovenes  Rafael Uribe
Talento Uriba

22 Fundacon Kamwara Jovenes Suba
mujeras

23 Fundacidn La Otra Jovenes Teusaquilio
Juveriud
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lortalecimiento organizative,

Forlalecimiento:  Entrega  de elemenlos para el
fortalecimiante y acompafiamiento lecnico para 3
implementacion de sus proyaclos.
Achividades educalivas con los jdvenes de la zana con
miras a ayudarlos en el proceso de ingreso a una
institucien de educacian supeior.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacién: 40 horas en temas relevaniss para el
forlalecimiento organizativo,

Fortalecimiento:  Enlrega  de  elementos  para el
fortalecimiento  y acompahamiento  &cnico para la
implementacion de sus proyeclos,

Conslruir un espacio para la profesionalizacion musical de
hombres, mujeres, niies, adolescentes v jovenss arlistas
de la localidad Rafast Uribe Uribe, que contribuya, a través
de accicnes de arte y cultura de paz, con procesos de
reflexidn, sensihilizacidn y capacitacién en  produccidn

~ audio visual, con el fin de disminuir el consumo de spa,

delincuencia, violencia & insequridad.

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en lemas relevanies para el
lortalecimiento organizativo.

Fortalecimients: Enlraga de elemanlos  para el
fortalecimiento y  acompafamiento  lécnico para |a
implementacion de sus proyeclos.

Desarrolia del tercer festival de Skaleboarding femening y
expresiones wibanas que permifid 13 construccitn de
procesas de paz en espacios de convivencia, formacion e
inclusion social, avanzando en la reduccion de grados de
discriminacion y estigmatizacién de la juventud en Suba.

Tipe de Forlalecimianto!
Formacion: 40 horas en lemas relevanies para el
fortalecimiznto organizativa.

Fortalecimiento:  Entrega  de  clementos  pare el
fortalecimisnto  y  acempafamienlo  tecnico para la
implementacion de sus proyectos.

Consolidacion de un escenario experencial da practica
profesional a parlir de los medios digitales para
universitarios entre los 15 y 28 aiios en Bogata,

Tipo de Fortalecimiento: _
Formacion, 40 horas &n lemas relevantss para el
fortalecimiento organizativo,
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24 Fundacien Linete  Jovenes
Heaven
25 Fundacion Manduco Jovenes
26 Fundacion Poélica Jovenes
&n Movimlenta
27  Fundacién Renacer | Jovenes
Ong
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Fortalecimiente: Enlrega de elementos para &l
fortalecimienlo y acompafiamiento técnico pera la
implemeniacion de sus proyeclos.

Revitalizar espacios patrimoniales de |z cudad y de
contenido hislorico, para el disfule y raconogimianto de
residentes y visitanles por medic del uso de la bicicleta y
la practica de la folografia, promoviendo una red
colaborativa para &l turismo sostenible

Tipo de Fortalecimiento:
Formacitn: 40 horas en lemas relevantes para el
fortalecimiento arganizative

Fortalecimiznts;  Entrega  de
fortalecimicnlo v ecompafiamento
implementacion de sus proyeclos
Forlalecer la demecracia y la perticipacion de I3
ciudadania en la construccion colectiva de paz, en los
barrios Manzanares, Divino nifio, La Colina y Mefro 136,
promoviendo las capacidades ciudadanas a través de la
genaracion de espacios formativos e informalives durante
un ciclo de un (1) aio,

elamenlos  para gl
lgcnice para la

Tipo da Fortalecimiento:
Formacion, 40 horas en lemas relevanles para ¢l
fortalecimienta organizative.

Fortalecimiento:  Enirega de  slemenlos para el
fortalecimients  y acompaiamiento técnico para Ia
implementacion de sus proyectos.

Espacios inferdisciplinarios de arles escénicas, ares
musicales y arles plasticas a parfir de la metodologia del
reciclzje de pensamiento creativo, donde se realicen
procesos que permilan formar, jugar y hablar de paz, arle,
wullura, respelo a la diferencia, convivencia pacifica vy
resolucion de conflicios en la UPZ Cludad Jardin.

Tipo de Fortalecimiento;
Formacion: 40 horas en lemas relevanles para el
forlalecimiento arganizative,

Fortalecinuento:  Enlrega  de  slementns  para el
fortalecimiento y acompafamienta lacnico para la
implementacion de sus proyactos.

| Capacitacién a jovenes enlre 14 y 28 afios de edad en
| actividades produclivas en el campo de la acrografia,

folografia, ediclcn de video y barberia brindande
herramientas para el lrabajo, lo que contribuye asl a su
proyecto de vida y al fortalecimiento del tejido social,
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28 Fundecion Trec Arl Jovenas Chapinero
29 Fulbel Sin Fronteras Jovenes Barrios
Unidos
0 IMZA Jovanas Bosa
3 Mesa Mulliparlidista Jovenes Distrital
de Jovenes
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Tipo de Fortalecimiento;
Formacion: 40 horas en temas relevantss para el
forfalecimiento arganizativo,

Fortalecimienta:  Entrega de  elementos para el
fortalecimiento y acompafiamiento técnico para la
implementacion de sus proyectos.

Forlalecer el empodzramiento de la comunidad por medio
de aclividades latrico praclicas que fomenten el cuidado
ambiental, la participacién, la apropiacion de los espacios
puklicos y la conlinuidad de los procesos sociales localss

Tipo de Fortalecimiento:
Formacidn: 40 horas en ftemas relevanies para el
fortalecimiento organizalive.

Fortalecimiento:  Enfréga  de  elemenlos  para el
forlalecimiento y acompafamienio (ecnico para |a
implemenlacion de sus proyectos,

Capacitacion a jovenes para lransformar una vision de
vida y comporlamisnlo social, pars generar asl |a
apraplacion y preservacion del ambienle en sus lerrilorios,
transformando llantas para generar produclos amigaoles
con el medio ambiente (eco-maleras, eco-musbles y eco-
camas para mastotas).

Tipo de Fartalecimianto;
Formacion: 40 horas en lemas relevanies para el
fortalecimiento organizativo.

Foralecimiente:  Enlrega  de  elemenlos para el
fortalecimiente y acompafiamiento  lécnico  para la
implementacion de sus proyectos.

Desarrallo te acciones para prevenir I3 violencia juvenil y
la permanencia en 2 calle de los parlcipanies de la
Fundacion IMZA, donde se promovieron y forialecieron
espacios de demoeracia, aplimizando escenarios de paz y
conviveneia colectiva

Tipo da Fortalecimiento:
Formacion: 40 horas en temas relevantes para &l
fortalecimiento organizalivo,

Fortalecimieni:  Enlrega  de elemenios  para &l
forlalecimiento v acompaiamiente iécnico para la
implemenlacion de sus proyectos. B B
Mesa conformada por jovenes de disfinfos Parfidos
Politicos en |a ciudad, uncionamienlo de la Mesa para el

- seguimiento a la politica de juventud y la creacion de |a

Comision Accidental de Juvantud en el Concsjo de
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32 Proceso Plataformas Jovenes
de lzs Juvenludes en

19 localicades

3 Procesos Jovenes
Organizativos de
Barras Futboleras de

Chapinerg

Proceso Hip Hop Jovenes

Institute Diatrital de |a Parlicipacion v Acclén Comunal
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Tipo de Forlalecimiento:
Apoyo loglstico y tcnico para el desarrolio de inicialivas,

acciones de las organizaciones y espacios de
parlicipacion de los jovenes.
og coordinaron  y realizaron  Asambleas para Ia

conformacian y registro de 19 plataformas locales de las
Juvenludes, logrando avanzar en la conslrucoion de las
metodologias de frabajo inferna y plan ds accion de cada
Plataforma. En el proceso participaron 283 organizaciones
iveniles, de las cugles 234 sc registraron para la
conformacion de las Platalormas locales de juventud

Tipo de Fortalecimiento:

Formacion, apoyo (ogistice v cnico para la conformacicn
y ragistro de las Plataformas de las Juvenludes comp
espacio de parlicipacion e incidencia de los jovenas
Feralecimiento a les organizaciones de barras futboleras,
4 fravés de la implementacion de la escuela permanente
de formacién a bamas futboleras “Liderando Jugadas de
Participacion Ciudedana®, realizada en conjunio con la
GGerencla de Escuela del IDPAC; con ello se forlalecieron
las capacidades para la parlicipacion cludadana de los
integrantes de las barras, desde la formacion y e
reccnocimiente  dz herramienlas  en  convivencla,
prevencitn del conflicto, liderazga, relasionss comunitarias
y publicas, y geslicn de proyeclos comunitarios. Se
reslizaran 8 jornadas de formacion en el Estadio Namasio
Camacho El Campln y 9 Joradas an |a Alcaldia Local de
Chapinerc, en las qua parficiparan 100 integrantes de las
7 barras de fatbol.

Tipo de Fortalecimiento;

Formacion: 8 sesiones

Apoyo logistico y técnico para el desarrollo de iniciativas,
acciones y proyecios de Ios procesos organizativos de fas
Barras Fulholeras para la realizacion de acciones de
comvivencla y promocion de la participacién en las
localidades,

Desarrollo de jornadas de trabajo da la Mesa Intersectorial
Hip Hop, logrando avanzar en la construceion de acuerdos
para la propuesta del plan estratégicn 2016-2019 Se
apoyo la realizacion de los |V didlogns Hin Hop para Ia
construccion de propuestas que fortalecieron los procesos
de parficipacién de los jovenes que perlsnecen al
movimiento & nivel local y distrital, Conslrucaion de
acuardos y de parlicipacion en ¢l marca del feslival distrital
Hip Hop al Pargue

Tipo de Fortalecimianto;
Apayo logistico y téenico para el desarrollo de inicalivas,
acciones y proyeclos de las organizaciones y BSEEmus de
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35 Procasos
Crganizativos de
Barras Fulboleras da
Bosa

35 Procasos
Organizativos de
Barsas Fulboleras de
Fanfitdn

37 Procesos
Organizativos de
Barras Fulboleras de
Engativa

38 Frocesos
Organizativos de
Barras Fulbaleras de
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Jovenas Bosa
Jovenes Fontibon
Jovenes E; galiva
Jovenes Barrios
Unidos
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partizipacian da bos jovenes,

Se adelantaron procasos pedagdgicos con 13 ciudadania a
través de la realizacion de falleres de formacidn en
harismo social dirigido a esludianles en colagios de la
localidad de Bosa, confribuyendo a minimizar fa
estigmatizacion y legrande mayor recenocimiento del
Barismo  Social  como  practica  organizaliva
corresponsable con la ciudad. Parliciparon; Comandos
Azules [zquierds, Comandos Azules de Derecha, Blue
Rain, La Guardia Albiroja Sur, El Disturbio Roja - Bogota y
Los del Sur.

Tipo de Fortalecimiento:

Apayo loglistico ¥ t&cnico para el desarrollo de iniciativas,
accionas y proyeclos de los procesos organizativos de las
Barras Fulboleras para la realzacion de acciones de
convivencia y promocion de la parlicipacion en las

' |ocalidades.

Proceso de formacion en el marco de la Escuela
“Liderando Jugadas de Participacion Cudadana’ en temas
como elaboracién y formulacion de proyecios, resolucion
de conflictos, cuidado de lo plblico con los procesos
orgamzalivos de las Barras Fulboleras Comandos Azules
lzquierda, Comandos Azules de Derecha, Blue Rain, La
Guardia Albiroja Sur, El Disturbio Roja — Bogotd y la
Macion Verdolaga,

Tipo de Fortalecimiento;

Formacion: & sesianes

Apoyo logistico y téonico para el desarrollo de inciativas,
acciones y proyectos de los procesos organizativos de las
Barras Futbolaras para |a realizacién de acciones de
comvivencia y promocion de |3 parlicipacon en las
Iocalidades. _

Proceso para restablecimiento de |a confianza & traves de
la conformacion dz la Mesa Local de Barras Fulboleras;
as| como la revision del Proyecto de Acuerdo Local para la
formalizacién del Consejo de Barras Fulboleras, Se realizé
praceso farmacifn en el marca de la Escuela "Liderando
Jugades de Parlicipacion Ciudadana” en formulacion de
planes da accion y proyectos comunitarios.

Tipo de Fortalecimiento:

Apayo loglstica y téenico para el desarrolio de inicialivas,
acciones y proyecios de los procesos organizativos de las
Barras Fulbcleras para la realizacién de acciones de

| convivensia y promocién de la paricipacion en las

Iocalidades.
Se realizd procese formacion en el maroo de la Escuela

| "Liderando  Jugadas d2 Participacien Ciudadana’ en
| formulacidn de planes de actitn,
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Barrios Unidos

39 Procesos
Organizativos de
Barras Futboleras de

Tunjuelito

Jovenes

by

ALCALDIA MAYOR
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Tunjuelito

Tipo de Fortalecimiento:

Apoye logistica y 1écnico para el desarrollo de inicialivas,
actiones y proyeclos de los procesos organizalivos da |as
Barras Futboleras para la realizacion de acciones de
convivencia y promosidn de la paricipacion en las
lncalidades,

Se realizo formacion a organizaciones juveniles de la
localidad Tunjuefito pere la elaboracitn dal Froyecto de
Acuerdo para instilicionalizar espacios de participacion
coma la Mesa Local de Barras Futboleras. Campeanato

Inter-barras para la convivencia y la  participacion
tiudadana.

Tipo de Fortalecimianto:

Apoyo logistico y |écnico para el desarrollo de iniciativas,
acciones y proyectos de (os procasos organizativos de s
Barras Futholeras para la reslizacion de accienes de
convivencie y promocion de la participacién en las
localidades.

Se realizd proceso lormacion en el marco de la Escusla
‘Liderando Jugadas de Participacién Ciudadana® en
formulacion de planes de aceitn.

40 Antanio

Narifio

Procesos Jévanes
orqanizativos de
Bairas Fulboleras de
Antonio Narfio
Tipo de Fortalecimiento:
Formacian: 5 sesiones 12
Apoya logistico y tecnico para el desarrollo de inicialivas, =
acuicnes y proyecios de log proceses organizalivos de las
Barras Fulboleras para la realizacion de acciones de
convivencia y promecion de la parficipacion en las
lncalidades.

Duranle la vigencia 2017 se fortalecieron 25 organizaciones juveniles con el desarrollo de las siglientes
actividades:

R e ¢

; e
rmacion  se realizé

Toer o ok Cr e ke
Plataforma de las
| Juventudes de Bosa

'.‘1 B

las Juventudes de Bosa se cerlificaron 3 participantes. Los
representantes de  la  Plataforma, formulsion e
implementaren un proyecto como resultado dsl diplomado
cuyo propdsilo fue visibilzar y presentar a nuevas
organizaciones - esle espacic de parlicipacion.  En
fortalecimiento, se realiz la Asamblea Local de Juventud;
se parficipd en los cidlogos de poliica en el proceso de
formulacion de la Nueva Polilica Piblica de Juventud. Se
- oficializd el Comité Cperativo Local de Juveniud, instancia
mixta de participacion del Sistema Distrital de Juventud. En
| promocion se realizaron dos (2) lestivales, una fiesta

Instituto Distrital de la Participacion v Aceion Comunal
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2 Plalaforma de [as Jovenes Rafael Uribe
Juvenludes Rafzel Unbe
Uribe Uribe

3 Plalalorma de las Javenes Kennedy
Juventudes de
Kennzdy
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Sode A Calle 38 5-30 | Seda (3 Av Calle 22 8 GEC-5
Teeldsfomows PR 24 170060 — 24 17030
Corren gleclronico. atencionalnciudadanin@padicipacnnbongmta oy no

WA DTG ihosgaln (8 AR o]

cullural y una feria de emprendimiento para jovanes.

Tipo de Fortalecimiento:

Formacion: 120 horas

Fortalecimiento:  Implementacian  del  Prolocolo  de
Fortalecimienlo de las Plalaformas & liavés  del
acompafiamiento t&cnico v logistico para el desarrglio de
las actividades establecides en el Plan de Accion de la
Platalorma,

En formacion se realizd ¢l Diplomado "Participacion
Ciudadana en Polilicas Piblicas” Da la Plataforma Local
de las Juveniudes de Rafael Urbe Urbe se cerlificaron §
parlicipantes que realizaron un precesa de réplica con Ins
demas integrantes de la Plataforma; se realiza laller an
veeduria y control social. En fortalecimiento se apoyo la
realizacion de & asambleas ordinarias dando cumplimianta
a lo eslablecido en la metodologia de Irabaje inferno En
Promocion se apoyaron reuniones ¢on la Alcaldia Local y el
Corssjo Local de Gobierno para la socializacion de las
actividedes realzadas por |3 Plataforma; asi comg el
evenlo "Peri-fenia” en el marco de |2 Semana Local da la
Juventud

Tipo de Fortalecimiento:

Formacion: 120 horas

Forfalecimiento:  Implementacion  del  Frotocole  de
Forfalecimiente. de  las  Plalaformas a  iravgs  del
acompanamiento tecnico y logistico para ¢l desarralle de
las actividades eslablecidas en e Plan de Acclon da la
Plataforma. '

Como parte del Componenta de Formasian se realizo taller
sobre instancias y mecanismos de parlicipacion juvenil, se
participd en el Diplomado “Participacian Ciudadana en
Paliticas Publicas”. En el componente da forlalecimiento,
se ‘asesord lecnicamente | reestrucluracion interna de la
Platalorma, la revision y reestructuracion del Plan de
Accion; y se realizo |a réplica del Diplemado en la localicad.
En el componente de promecion, se scompafid el
Encuenlrc Local de Procesos de Crganizaciones Juveniles
en el que se realizd un recorido por el Humedal de Techo
y 5 gslablecieron las acciones para la slaboracidn del Plan
de Accidn 2018,

Tipo de Fortalecimianto:

Formacion: 120 horas

Fortalecimienio:  Implementacion  del  Prolocolo  de
Fortalecimients de las Plataformas a lavés  del
acompafiamiento técnico y logislico para el desarrcllo de
las acfividades eslablecidas en &l Plan de Accion de la
Plataforma,
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4 Plelalormas oe las Jovenes

Juventudes da Usme

5 Mesa de Barros Jovenes
Futboleras de

Engativa

6 Mesa Local de Jovenes
Barras Futholeras de |

Barrios Unidos
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Se participd en el Diplomado "Participacion Ciudadana en
Politicas Publicas” también se apoyd lécnicamente el
desarrolle del proceso de formacion enlre pares sobre la
Polilica Publica de Juvenlud, jormada de formacion interma
de la Plataforma Local de Juvenludes de Usme. En el
componeénte de forlalecimiento, sa realizd acompanamicrio
lecnico para la revision del Plan de Acgién y 1 Melodologia
Interna de Trabajo; asi como el eslado de la Plataferma. En
el components de promocion, se  acompant la
implementacion del plan de ncidencia de la Platalorma con

acciones conjuntas con la Alcaldia Lozal para la
visthilizacién de sus procesas.

Tipo de Fortalecimiento:

Formacion; 120 horas

Fortalecimiento.  Implemenlacion  del  Protocolo  de
Forlalecimienlo  de las  Plalalormas a  lravés  del

acompaiamienta [eenico y logistics para el desamollo de
las aclividaces eslablecidas en &l Plan de Accitn de la
Plataforma.

En &l marco del forlalecimiento de los espacios de
participacion de los Jovenes Barristas de la localidad de
Engaliva se desarrollo la Escuela de Barras Fulboleras
‘Liderando Jugadas de Paricipacion Ciudadana con
Enfoque de Género’ en temas como proyectos sociales,
comunitarios  y liderazgo. En  componente  de
fortalecimiento, se logro revisar el proyecto de Acuerdn
Local para lz creecion del Consejo Local de Bamas
Futbolaras. S logre la articulacion interinstituciona! en la
localidad; asi como la presentacién del proceso de
carnalizaciOn de las barras futboleras. De igual manera, se
Ingré presentar un proyecto de intervencidn comunitaria en
Ing colegios de la localidad.

Tipo de Fortalecimiento:

Formacion: 4 sesiones.

Fortalscimienio:  Implementacion  del protocoly  de
fortalecimiento & Mesas y Conssjos Locales de Baras a
lravés de la formulacidn de planas de accion, consiruccion
proyeclos de acuerdos locales para la formalizacion de los
Consejos; y apoyo loglstico para el desarrollo de acciones
de parficipacion de los procesos organizativos de |as
Barras Fulbcleras en temas de sequridad y convivencia.

En el marco del forlalecimienlo de la Mesa Local de Barras
Fulboleras de Barrios Unidos e apoy0 la construceion del
reglamento interno y el disefio del Provecto de Acuerdo
para conformar ¢l Consejo Local de Barras Futboleras de
la localidad. En el componente de pramocien, se apoyd la
realizacion del Fesltival de la Participacion “Barrios Unidos
Fitbol en Paz" cuye ohistivo era dar a conocer Iz oferla de
sarvicios desarrolladas por las organizaciones de barras
futboleras de la localidad y reslizar &l campecnato de fitbol
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7 Cansejo Local de Jovenes Chapinerg
Barras Futholeras de
Chapinerg

B Consgjo Local da Jovenes Fonlibon
Barras Futboleras da
Fontibon
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inter-barras con el fin de acerzar a la comundad a los
procesos scciales gue adelanian las barras fulboleras,

Tipo de Fortalecimiento:

Implementacion del Protocolo de Fortalecimiento a Mesas y
Consgjos Locales de Barras a lravés de la formulacion de
planes de aceion, construceion de Proyeclo de Acuerdo
Local para la formalizacidn de los Cansejos, y apoyn
legistico para el desarrollo de acciongs de parlicipacion de
los procesos organizatives de las Barras Fulboléras en
temas de sequridad y convivencia.

En el compongnte de fortalecimiento, se apoyd la creacion
del Conssjo Local de Barismo; se realizo acompanamiento
y asesoria lecnica para el forlaiecimiento del Conszejo Local
e Barras Futbolaras de Chapinera 2 través de la eleccién
de los represenlantes de las Barras Fulbolerss de
Millonarios y Santa Fe; de igual manera, se realizo el
lanzamienta oficlal del Consejo a la Alealdia Local y la
comunidad en general. Se acompand la farmulacion e
implementacion dsl Froyecte "Trabajandn por &l Derecho &l
Embellecimiento de los Espacios Pablicos de la Localidad®,
con el cbjglve de formar & la comunidad en sl uso
adecuado del espacio piblics y de la huena disposicidn de
los residuos sdlidos. En el components de promocian, se
acompand la realizacion del Feslival de la Parlicipacion,
con el fin de celebrar &l dia de los nifios y las nifias e
integrar & la comunidad y a las barres fulboleras de
diferentas equipos, en una jornada paz y convivencia,

Tipo de Fortalacimiento:

Formacitn: 4 sesiones

Fortalecimiento,  Implementacion  del  protocolo  de
fortalecimienio a Mesas y Consejos Locales de Barras a
través de la formulacién de planes de accidn, construccion
proyeclos de acuerdes loceles para la formalizacion de los
Consejos; y apoyo logistica para el desarrollo de accionas
de parficipacion de los procesos organizalivos de [as
Barras Fufholsras en temas de sequridad y convivencia,

En el compensnte de forfalecimienlo, se acompano el
disefic del Plan de Accion 2017 del Consejo Local de
Barras Fulboleras de Fonlibon, con el fin de foralecer los
procesos socizles de las bamas en log leriforios con
acciones de convivencia y parlicipacion incidenie. En el
componente de promocion, se spoyd la realizacion del
Campeonato Local Interbarras "Familia y Fuibol Unidas por
la Pez en los Terntorios” con el fin de fortalecer |os
procescs organizatives y participativos de las barrag
futboleras, para mitigar la viclencia y fomentar el
aprovechamienio de! liempe libre de los inlegrantes de las
MIsmas.

Tipo de Fortalecimiento:
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Imptementacian def prolacalo de forlalecimento 8 Mesas y
Consejos Locales de Bamas a traves de la formulacion da
planes de accion, construccion proyectos de acuerdos
locales para la formalizacion de los Consejos, y apoyo
logistico para el desarrollo de acciones de participacion de
los procasos organzalivos de las Barras Fulboleras en
lemas de seguridad y convivencia,

En el componente de formacion, se realizé el {aller sobra
formalizacion de las Mesas Locales de Grafili y se realizd
el "Taller de Derachos Civilas y Politicos: Fuerza Piblica -
Grafiteros’, En forlalecimiento, se realizé & Encusniro
Distrital de Mesas Locales de Grafii, como espacio de

| didlogo y reconocimiento de las acciones que adelantan los

grafiteros y las instituciones para promover la practica
responsable del grafii en la ciudad; se contd con la

- participacion de 17 mesas locales de grafifi. En promocion,

se realizaron acciones conmemorativas de arte urbano, se

- participd en |a apertura de la Semana Dislital de |a

Juventud; de proteccion y blenestar animal; y se realizd
inlervencion de las mesas de grafiti en la Plaza Distital de
la Concordia,

Tipo de Fortalecimiento:

Apoyo logistico v téenico para el desarrollo de iniciativas,
acciones y proyeclos de las Mesas para la realizacion de
intervenciones que fomenten la préctica responsable ded
grafili, asl como lorlalecer las Mesas como espacos de
participacion incidente de los arlistas wibanos en las
localidades. .

En el compenente de formacion se realizaron {alleres de
lormalizacion de fa Mesa y plan de aceién, en
fortalecimiento se elaboraron los acuerdos inlemos de fa
Mesa Local de OGrafili de Suba para generar un
lorlalecimiente de lipn organizatvo a este espacio de
participacion. En promacion, se ceording y apoy6 el feslival
en homengje a Diego Felipe Becerra con |2 identificacion
de inlervanciones arlisticas por parte de la Mesz de Grafil|
fle Suba,

Tlpo de Fortalecimiento:

Apoyo logistico y técnica para el desarrolle de Iniciativas,
accionas y proyecios de las Mesas para la realizacion de
intervenciones que fomenlen la praciica responsable del
gralit; asl come forlalecer las Mesas como espacios de
parlicipacién incidente de los arlistas urbancs en las
localidades,

En el marco del componente de formacion, se raalizo el
praceso de formacion de la Mesa MC'S con la Gerencia de
Escuela del IDPAC, fortaleciendo capacidades sobre
Cullura Ciudadana, Contro! Social y Pollficas Pitblicas. En
el proceso de forlalecimiento, se realizd el lanzamienlo
oficial de la Mesa con la parficipacion de las enlidades
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locales y los coleclivos de jovenes de la localidad. Se
acompafid lécnicamente la revision del plan de accion y
propuestas  de  caraclerizacién interna,  También  se
fortalecieron los coleclivos que hacen parte de la Mesa
Local, en la eecucion de propuesias que promueven ls
participacion juvenil a fravés de procesos como El RING
(Respeto, Integridad Nucleo de Geslores de Paz), La Urbe
y el Movimiento Area Capilal Fem (proceso de mujeras
Hopper) en articulacién con la Alcaldia Local y la Policia.
En el marco del procaso de promosion de la Mesa se logrd
vincular a jovenes del proceso de Hip Hop en [a
presentacion aristica en el lanzamiento de la App -
Agéniate con Bogola en la Alcaldla Distrital,

Tipo de Fortalecimiento:

Apoyo logistico y técmico para la formalizacion v
visihillzacién de la Mesa en la localidad; asi como su
reconccimientc por perle de la comunidad y de las
entidadss plblicas que forlalezcan la Mesa como espacio
de participacion incidente de los arlistas en las localidades.
Se apoyaron sesiones de formacion para e! fortalecimiento
de capacidades ciudadanas en la formulzcion de proyectos
camunifarios realizado por la Gerencia de Escuelz de la
Farlicipacion, difgido al grupo de mujeres lideres del
movimiento Hip Hep.,

So realizaron cuatro (4) jornadas de frabajc para la
coordinacion del proceso de formacion en capacidades
cludadanas y la geslién del evenlo "Segundo Akelarre de
Mujeres Hip Hip". Se apoyd el evenlo "Szgundo Akelame
de Mujeres Hip Hop" en el cual se vigibilzo e trabajo de
incidencia, particpacion y hderszge en el desarrello de
espacios con equidad de genero 2n el movimiento Hip Hop.

Tipo de Fortalec/miento;

Farmacian y fortalecimiento a fravés del apaya logistico v
leenico para la visibilizacion & incdencia del movimienta de
mujares en la ciudad; asl coma su reconecimigntc por parte
de los integrantes de movimiento hip han en Bogota, de la
comunidad en gencral y de las enlidades pdblicas para
tortalecer el rol de la mujeres en los espacios de
parlicipacion en |a cudad.

En arliculacion con la Gerencia de Escuela y en el marco
de la Estralegia Bogota Lider, se realizé el proceso de
formacion para las organizaciones  beneficierias. La
organizacion juvenii Ciudad Diafragma recibid  una
cerlificacion por 50 horas de formacion en lemas relevanies
para el fortalecimiento organizativo. Como parle del
proceso de seguimiento a las organizaciones beneficiarias
de Bogota Lider, se realizo acompanamiento técnico a la
organizacién Cludad Diafragma en la ejecucion de las
aclividades de su proyecio: Cine &1 Parche, que buscaba
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propiciar un escenaric pedagogice y cullural, que
contribuyera & la construceion de una cultura de paz,
reconcillacion y prevencion de la violencia juvenil, a través
del desarlio de compelencias personales, sociales y
artisticas.

Para evidenciar [os logros de lg crganizacion, se realizo
una gala de reconocimiento para &l cierre da Bogota Lider
en el que sa socialzd su proyeclo con actores relevanles
en materia de juveniud del Distrito.

Tipo de Fortalecimlento:

Formacion: 50 horas

Foralscimiento:  Entrega de  elemenlos parg el
fortalecimiento v acompafamiento Iécnico para la
implementacion de sus proyectos.

En articulacién con la Gerencia de Escusla y en el marco

| de la Estralegia Bogotd Lider, se realizd el procesc de

formacidn para las organizaciones bensficiarias. La Casa

| Cultural Raiz de Barro recibio carlificasién por 50 Horas de

formacion en temas relevantes para el forlalecimientn
organizativo. En ¢l componente de fortzlecimiento, se
acompafit en la implemenizcion de la inciativa "Un Molor
Para la Paz" Lla inidativa logre aportar en el
reconocimiento por parte de la comunidad, de |a Casa
cultural como espacio de desarrallo comunitario lideradeo
por jbvenes, Para evidenciar los logros de Ia organizacién,
se reglizd una gala de reconocimianto para el cierre de
Bagota Lider en el que se socializo el proyecto y los logros

| con actores relevantes en maleria de juventud,

Tipo de Fortalecimiento:

Formacidn. 50 horas

Forlalecimiento:  Enfrega  de  elementos para ol
fortalecimiento  y  acompanamients técnico para la
implementacion de sus proyecios

En articulacion con la Gerencia de Escuela y en el marco
de |z Esfrategia Bogota Lider, se realizd el procesn de
formacién para las organizaciones beneficiarias. La
Organizecion Satiro Costume recibio certificacion por 50
horas de formacién en femas relsvanles para el
fortalecimiento  organizativo,. Se  acompeic a la
organizacion, en la implementacién de la iniclativa de
ciencla para la recuperacion de espacios publicos,
materigles publicitarios, enlre olros, que desarrollan |as
organizacionas socides; esto se Implamenté a través de
talleres reafizados en la Casa de |a Juventud de Engativa
con olros procesos juveniles, Para evidenciar (os logros de
la organizacion. se realizt una gala de reconocimiento para
¢l clerre de Bogota Lider en el gue se socializd el proyects
con actores relevantes en materia de juventud,

ALES A Mol
# I ERAOTAD L

Tipo de Fortalecimiento:

149

sOGO | 4

MEJOR

PARA TODOS

-
!

PARTICIPACICN BOSOTA



DE BUGQTA DG,
AECRETARIADE GORIERMD
Instifena Distital ke la Participacion v
A Coamunal

16 ie Fongo La 10 Jovenes Santa Fe
17 Road Runners Jovenes Suba
18 Club Deportive Jovenes Teusatuilo

Ultimate Fablo I

Instituto Distrilal de (s Parlicipacion y Acclon Gomunal

Seda i Calle 354 5-35 | Sade B A Calle 22 1 GAT-51

lialdlonos PHX 2417800 - 24 | 7030

Coriio elpirodiea: alencionalse oo @apan limpi oo bagobo oy eo
W panicipaciinbogota aov eo '

Formagion: 50 heras

Forlalecimiento,  Enlrega de elemenfos  para &
fortalecimiento  y acompanamiento técnico para la
implementacion de sus proyeclos.

En articulacién con la Gerencia de Escuela y en el marco
da la Estrzlegia Bogota Lider, se realize el praceso de
formacion para las organizaciones beneficiarias. La
Organizacion Me Pongo La 10 recibio cerlificacion por 50
horas d= formacidbn en femas relevantes para el
fortalecimiento  organizative. Sz acompafic a o
organizacion, en la implementacidn del proyecle que
buscaba fortalecer la participacion de las mujeres de odas
las edades del Barno Los Laches, en Iz Iacalidad de Santa
Fe, con el Futhel como herramienta para la ullizacion del
tiempa libre. Para evidenciar los logros de |2 organizacian,
se realizd una pala de reconoomiento para el cierre de
Bogotd Lider en el que se socializd el proyscto con aclores
relevantes en maleria de juventud,

Tipo de Fortalecimiento:
Formacion: 50 horas
Fortalecimiento:  Enlrega  de
forlalecimiento  y  acompanamiento
implementacion de sus proyeclos.

En arliculacion con |2 Gerencia de Escusla y en el marco

de la Estrategla Bogotd Lider, se realizd el proceso de 20
formacion  para las organizaciones beneficiarias. La
organizacion Road Runners recibid certificacion par 50

horas de formacion en  lemas relevantes para of
forlalecimiento.  organizativo. Se  acompait a  la
organizacion en la implementacion del encuentro de

mujeres skaters, denominade Skate Gi, con el cual se

eslimuld la practica deporiiva y a su vez se hizo promocion

de los derechos de las mujeres y de prevencidn de la
violenoia contra las mismas. Para evidenciar los logros de

la organizacion, se realizd una gala de reconocimiento para

el cierre de Bocotd Lider en el que se soclalizd el proyecto

con aclores relevantes en malgria de juventud,

glementos  para el
lecnico para [

Tipo de Fortalecimiento:

Formacion: 50 horas

Fortalecimiento: Enfrega de  elementos para el

forlalecimients y acompanamiento téenico  para  la

implementacion da sus proyectos.

En arliculacion con e Gerencia de Escugla y en el marco

de la Estralegis Bogola Lider, se realizo &l proceso de

farmacion para las organizaciones benefiziaras. El Club

Deportive Ullimale Pablo V) recibio cerlificacian por 50

horas de formacion en temas relevantes para el

fortalecimiento  organizalivo.  Se  acompand a  la

organizacion en la implementacion del proyecto que

buscaba desamollar una eslralegia pedagogica y deporliva _
ey - A
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para la difusien del Ullimate Frisbee en la UPZ (La
Esmeralda) de la localidad de Teusaquillo; que
conlribuyera a generar lazos para la vinculacion de la
comunidad, Como cierre del proyeclo se acompafio |a
nlegracion barrial a lravés de un Torneo Relampago de

| Ultimate. Para evidenclar los logros de la organizacion, se

realizd una gala da reconocimiento para el cierre de Bogota
Lider en &l gue se socializd su proyecio con aclores
relevanies en matena de juventud.

Tipo de Fortalecimiento,

Formaeion: 50 horas

Forlalscimiento:  Entrega  de  elemenlos  para el
fortalecimienlo  y acompanamiento lcnico pars s
implementacion de sus proyectos,

En articulacion con la Gerencia de Escuela y en el marco
de la Eslrategia Bogotd Lider, se realizd el proceso de
formacion para les oiganizacienes bensficiarias, La
organizacion Yawar Pacha recibio cerificacién por 50
foras de formzcion en lemas relevantes para el
fartalecimientc organizativo. En el marco de Bagota Lider
se apaya ala organizacion Yawar Pacha pertenecienie a la
Comunidad Kichwa en el desamolic de (alleres para =l
conacimiento del armado e interpretacion del pingullo, la
flauta de madera, la paya y zemponas, asl como el
acompafiamiento en el desamollo de un video del trabajo
desarrcllade por los jdvenes. Para evidenciar los logros de
la organizacién, se realfizd una gala de reconocimiento para
el cierre de Bogola Lider en el que se socializé su proyeclo
con actares relevantes en materia de [uveniud,

Tipo de Fortalecimiento;

Formacion: 50 horas

Fortalecimiento:  Entrega  de  elementos para @l
fortalecimiento  y acompafamienlo técnico para la
implementacion de sus proyeclos.

En arliculacion con la Gerencia de Escuela y en el marco
de la Eslralegia Bogold Lider, se realizo el proceso de
formacion para las organizaciones beneficianas. La
arganizacion Engativa Mas Limpia recibié cerlificacon par

- 80 horas de formacién en lemas relevanles para el

forlalecimienio  organizative, Se  acompaid a la
organizacion en el desarrollo de actividades que tenian por
objelivo hacer una introduccion general sobre femas
ambientales, Plan de Desarrollo Local, Palitica Piblica de
Juvenlud, residucs de empaques de medicamenlos,
envases de plaguicidas de uso domeslico, llantas usadas,
baterias plomo acido, residuos de lluminacien, pilas usadas
y RAEE, entre otros. Para evidenciar bs logros de la
organizacion, se realizd una gala de reconocimiento para el
cierre de Bogota Lider en el que se sotializo su proyecto

con actores relevantes en materia de juveniud.
g
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Tipo de Fortalecimiento:

Formacion: 50 horas

Fortalecimiento:  Enfrega  de  elementos  para e
fortalecimiento v acompanamiento  lécnico  pera Ia
implementacian da gus provectos.

En articulacion con la Gerenzla de Escuela y en el marco
de |a Eslratagla Bogols Lider, se realizd el proceso de
formecicn  para las orgenizaciones beneficiaras, La
Corporacion Lucigmnagas recibid cerfificacion por 50 horas
de formacién en temas relevantes para el fortalecimianto
organizativo, Se acompaiid l2 realizacion de la Quinta
Versidn del Taller de Crealiva Calectiva en la (ocalidad de
Bosa. La Corporaclin realizd diferenles  aclvidades
dirigidas a nifios, nifas y jovenes con la parficipacion activa
de la comunidad. Lo anterior generd una mayor
participacion y reconocimiento de los jovenes en la
localidad. Para evidenclar los logres de Iz organizacion, se
realizé una gela de reconocimiento para el cierre de Bogota
Lider en el que se socializd su proyeclo con aclores
relevantes en materia de |uventud.

Tipo de Fortalecimiento:

Farmacién: 50 horas

Forlalecimiento:  Enlrega  de  elemenlos  para el
fortalecimiento y acompafiamientc tecnico para la 22
implementacion de sus proyectos,

En ariculacian con la Gerencia de Escuels y en &l marco
de la Estralegia Bogola Lider, se reslizo el proceso de
formacion  para las  organizaciones  beneficiaras. La
organizacion BiciAdiva recibld cerlificacion por 50 horas de
farmacion en temas relevanles para el fortalecimiento
organizative. Se apoyd la realizacian de foras sobre
emprendimients y biciclela a nivel mundial realizado en las
Incalidadas de Usaquén y Fonlibon, con cobertura distrital.
Como parfe de la ejecucion del proyecls, se buscd el
lorfalecimienta de la Emisora Bic-Acliva creads por
Biiusuarios para Biclusuarios. Fara evidenciar (os [ngros
de a organizacion, s realzo Una gala de reconocimiento
para el clere de Bogola Lider en el gue se socializd su
proyecto con aclores relevanizs en materia de juventud

Tipo de Fortalecimianto:

Formacion: 50 horas

Fortalecimiento:  Enlrega  de  elemenlos

fortalecimiento y -acompafdamiento  acmico
| implementacion de sus proyeclos

En arliculacian con la Gerencia de Escuela y en el marco

de la Estralegia Bogota Lider, se realizé el proceso de

formacidn para las organizaciones benaficiarias. El Cabilda
' Uitoto recibié certificacién por 60 horas de formacion en
 temas relevantes para el fortalecimiento organizativo, Se
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apoyd la implementacion del proyecto del Cabilde Uitotn
que lenla por objelivo transmilir los walores de |a
comunidad a los jovenes que viven en Bogola Se
realizeron aclividades para el aprendizaje a Iravés de los
mambeaderos realizados para los jovenes del Pueblo
Uitoto; se dio a conocer a la Poblacion del Cabilda Uilalo
(Muina Murui} qué son |os Derachos Humanos, cudl es la
ley de origen de Pueblo Uitolo (Muina Muru) y el
significado y la impertancia de los bailes dal Puebln. Para
evidenciar las logros de [a organizacion, sz realizd una gala
de reconocimiento para el cierre de Bogota Lider en &l que
se socializd su proyeclo con actores relevantes en malena
de juveniud.

' Tipo de Fortalecimiento:

Formacion: 50 horas

Forlalecimiento:  Entrega de elementos para el

forfalscimiento  y acompafiamiento  técnico para la

implementacién de sus proyectos.

' En articulacion con la Gerencia de Escusla y en el marco

de la Eslrategia Bagotd Lider, sa realizo el proceso de
formacién para las crganizaciones beneficianias. La
erganizacion Neuma recibio cerlificacion por 50 horas de
formacién en temas relevantes para el fortalecimiento
crganizativo. Se acompand en la implementacion de los
cursos para el proceso de quitarra y bateria realizados con 23
nifios, nifias y adolescentes del seclor del Recodo de Iz
Localidad de Fonbbon. Los ialleres luvieron como
prapasito llevar una ofeda de formacion arlisbca como
alternaliva de vida para los nifios, las niias y los
adolescenies. Lo pardicipantes crearon sus  propias
interpretaciones en guilama vy baleris de canciones
reconocicas. Para evidenciar los logros de la organizacion,
s2 realizd una gala de rsconoccimienio para el Gerre de
Bogota Lider en el que se socalizd su proyecto con aclores
relevantes en maleria de juventud

Tipo de Fortalecimiento:

Fermacian: 50 horas

Fortalecimiento:  Enlrega  de  elementos para e
fortalecimiente  y  acompafamienty tenico para Ia
implementacion de sus proyecios.

En arliculacion con | Gerencia de Escuela y en el marco
de la Estralegia Bogola Lider, se realizé el proceso de
formacién para |as organizacienes beneficiarias. La
organizacion Sentipensante recbio cerlificacion por 50
horas. de formacion en femas relevantes para el
forlalecimiento  orgenizative. Se  acompaid en |la
implemantacion de la iniciativa Psicopez, que se realiz6 a
través de lalleres sobre hablidades sociales, intelicencia
emocional y toma e decisiones para mujeres y ninos en |a
localidad de Kennady. Para evidenciar los logros de la
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organizacion, se realizo una gala de reconocimiento para el
clerre de Bogota Lider en el que se socializd su proyeclo
con aclores relevantes en materia de juventud.

Tipo de Fortalecimienta:

Formacian: 50 horas

Fortalecimiento: Enirega de elementos para el
fortalecimienlo y acompaiamiento técnico para la
implementacién de sus proyeclos.

Adicionalmente, durante la vigencia 2016 y 2017 se acompaiaron los siguienies procesos yio

organizaciones’.

17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
a0
H

o

R LS S
Procesos Organizallvos de las Barra

S
i PR :
Antonia Narifie

it B

g Futhﬁté;;s

Procescs Organizalivos de |as Barras Fulbolaras Rafagl Uribe Uribe
Procasos Organizativos de las Barras Futboleras Suba
Plataforma de las Juventudes Fonliban
Plalaforma de las Juvenludes Santa Fe
Plalatorma de las Juvenludes Suba
Platalormea de las Juvenludes Engaliva
Fiatatarma de fas Juvertudes Chapinera
Plalgtorma da las Juveniudes Fuenle Aranda
Platalorma de las Juventudzs Tevsaguilly
Plataforma de las Juventudzs Usaquén
Plalatorma de las Juveniudes Ciudad Bolivar
Plataforma de las Juventudas Barrios Unidos
Plataforma Distrital de las Juventudes Distrital
Consejo Local de Barras de Fulboleras Suba
Consejo Local de Barras de Fulboleras Tunjuelity
Consejo Local de Barras de Fulboleras Bosa
Mesa Local de Barras Fulboleras Rafael Urbe Uribe
Mesa Local de Barras Futholeras Usma
Mesa Local de Barras Futboleras Usaquen
Mesa Local de Bamras Futholeras Los Marlires
Mesa Local de Barras Futboleras Antania Marifio
Mesa Local de Barras Futholeras San Crislonal
Mesa Dislrital de Barras Futholeras Distrilal
Mesa Local de Grafil Barrios Unides
Mesa Local de Grafit Ciudzd Bollvar
Mesa Local da Grafili Usme
Mesa Local da Graiili Usagquén
Mesa Local de Grafili Rafael Uribe Urlbe
Mavimiento de Mujeres Hip Hop Distrital

Mesa Local de Hip Hop

Rafael Uribe Uribe

"En & marco de la Estratepia de Fortalecimiento de Organizaciones Sociales uma organizacidn forlalecida s aquel que ha
desaroliado acciones &0 los les componenles de le esiralegia formacion, forlalecimiento y cromocion, En esle senlido, |=s
orgaNzaciones acompanadas son aquellas con las que ain no se ha cumphida en su lofalidad esle proceso,

Inslituta Distrilal de Ia Participacion ¥ Aecion Comunal
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Teniendo en cuenta que el IDPAC realiza acciones de formacion, fortalecimiento y promocion trasversales
para la garantia del derecho a la participacion, también beneficia a organizaciones juveniles con el modelo
Uno Mas Uno = Tedos, Una Mas Una = Todas; asl como con el proyecto de inversion 1013 a través de la
implementacion de procesos de formacion y forlalecimiento.

A continuacion, se enuncian los proyecios que se ejecutaron dentro del grupo poblacional de juventud durante

ALGALDIA PAAYOR

Ittt Ehealiled oo b Parlipsent ¢

DE BOGOTA D.C.
SFORETARIA D GOBIE RN
ECICHT 0T el
2 Ambika Pijaos
33 Mesa de Jovenes Afro

el 2016 con el modelo Uno Mas Uno = Tedos, Una Mas Una = Todas:

10
1

14
15

16

| Engatlparks

Pithara, la arafia: lgjiendo
sabenes de paz

Festival de break dance
redanza  edicion  especial
"Breakin Family"

Democracia + Convivencia =
Paz  econ el depors
Techoukball para nifies y ninas
del harrio Sanla Fe

Tejlendo  y  ensarlando
ilusiones. WS,
Reloj  Geologico 4800
millones de  afios  dae
evolucion

Ven unete al pache
psdilemos el pargue  con
cultura

Tomeo de  Skaishoarding
Cludad Ballvar UPZ 65, una
fazon mas para vivir

| Prevencion de. consumo de
| suslancias psiceaclivas

Deporle y recreacicn con
saldo organ zalivo

Agentes de cambio en ls
Ferse

Emprendimiento

Uno, dos, tres par leo
Rapea al derecho por la paz y
la convivencia

Infofuluro

Deporle y scoiedad

Instituto Distrital de s Participacion v Acclén Comunal

S A Calie 35 2 5200 | Sede B, Ay, Calle 224
2407050

feldionas PEX

24 149K

-l

Corran electrdme. slencionalnciudadanmiafdpartic pacionbaoioti gov oo
vl participacionbog ola gy co

g Engatwa

Engativa

Suba

Los Martires

Puente
 Aranda

Civdad

Baolivar

Ciudad
Bollvar

Ciudad
Bolivar

Ciudad
Bollvar
Santa Fe
Santa Fe

San
Crstobal
San
Cristdbal
Usme

Usme

Tunjuslito

; Jovenss

Jovenes

Jovenes

Jovenes

Javenes

Jovenas

Jovenes

Jovenes

Jovenes

Jovenes

Jovenes
Jovenes
Jovenes
Jovenes
Jovenes

Jévenes

Usma
Rafael Uribe Uribe

Enlrega de elamentos fungl’bias

pages da servicios ¥ recurse humana

Enliega de elemenlos  (ungibles,

pafjas de sarvicios ¥ recurso humano

(Enrega de  elementos  fungibles,

pagos de sarvizios y recurso humano

Enfrega de elementos  lTungibles,

pagos de servicios y recurso humeang

Enfrega de elementos fungibles,

pagos de servicios y recurso humana

Entrega de elementos fungibles,

pagos de servicios y recurso humang

Entrega de slementns fungiblas,

pagos de servicios y recurso humano

Enlrega de
pagos de servicios y recurso humano

Entrega de elemenlos fungibles,

paqgos de servicios y recurso humano

Enfrega de  elemenios funginles,
pagas de servicias ¥ recurso humang

Enftrega de elzmenlos fungibles,

pagos de servicios y recurso humang

Enlrega de alemenlos  fungibles,

pagos de servicios y recurss humano

Enlrega de elemenlos fungibles,

pagos de servicios y recurso humano

Entrega de elementos fungibles,

pagos de servicios y recurso humano

Entrega de  elementos  fungibles,

pagos de servicios y recurso humano

Entega de elementos fungibles,

¥
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17

18

19

20

A1

Arte, cultura y paz para la
Juventud

Compilado Red Hip Hop Bosa
Gansciente par laPaz vol. 1
En mi patio creo reutilizacion
de matenales para el fomento
del cuidado del  medio
ambiente y recuperacion del
Parque El Rosario, por medio
de lalleres arlisticos y
cullurales

Vivo el fiithel en una Bogola
incluyenle _ .
Jovenes Sin Trabas Colectivo
Juvenil Unidos por el Cambio

SECHRETARIN DFE GORIERNG
Irestiti [ Dhisiritial chis iy Proticipaciion v
Mooty | Cominat

Bosa Jovenas
Bosa Javenes
Kennedy Jovenes
Kennedy Jovenes
Kennedy Jovenes

pagos de servicios ¥ recursa humano
Entrega da elementos fungitles,
pagos de Servicios y Fecurso humano
Entrega de  elementos  fungibles,
pagos de servicios ¥ recurso humano
Enlrega de elemenlos fungibles,
peQos de Servicios ¥ racurse hurmang

Enlrega de elemantos  fungibles,
pagos de servicios y recurse humano
Enfrega de elementos fungibles,
pagos de servicios y recurso humano

Para la convocatoria 2017 del medelo Uno + Uno = Todos, Una + Una = Todas, se categorizaron dos lineas
de trabajo para idenlificar iniciativas juveniles que buscaran mejorar los femitorios o comunidades en Bogota,
en especial, la Linea 1: "que planteen la realizacion de eventos culturales, deportivos o recreativos o que
promocionen la formacion artistica o deportiva para nifios, nifias y jovenes’, n pro de! foralecimiento de las
organizaciones juveniles, y la Linea 10: "gue incentiven prclicas de convivencia, respelo y tolerancia
(sequidores, barristas e hinchas) de organizaciones deportivas®, y seleccionaron los siguientes proyectos:

gy
Bitlioteca
Comunitaria Crlando
1 Fals Borda
Celecliva Yagon

Cultural Sin Limites

Escugla Popular
Cartel Rekebra

Festival de cine por
la convivencia, el
10 respelo y la
tolerancia
M senlido  es
Bogotd, mi amor es
gl futbol Fonhbon de
Ledn

Engativa Javenss

Distrital Jovenes Barras
Kennedy Jovenes barras
Fontibén Jovenes Barras

26

pagos de sarvicios y recurso
humano
Enfrega de elementas fungbles,
pagos de sepicios y recurso
humano
Erlrega de elamentos fung bles,
pagos de servicios Y recurso
humano
Entrega de elementos fungibles,
pagos de servicios y recurso
humano

Enirega d= elementos funglbles,
pagos de servicios y recurso
humano

De igual manera, con la Esirategia Bogota Lider, se realizo el fortalecimiento de 25 organizaciones juveniles
con un proceso de farmacion e intercambio de experiencias inleracionales a paices de Ibercamérica que
sstuvo orientado hacla la generacion de insumos para las arganizaciones, el conocimiento de buenas
practicas y la consolidacion de madelos para replicar al interior de sus organizaciones y en el trabajo con sus

comunidades.
Instituto Distrital de la Parlicipacion y Accian Comumal
S A Colle 35 £ 5-35 | Sede B Ay, Cillle 22 # GHC-51
laidonos POX 24 179000 — 2417330
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Las organizaciones juveniles seleccionadas para el intercambio de experiencias en palses de Iberoamérica
para la vigencia 2016, fueron las siguientes:

fi&:’..
it S U At Sl cInE . it
Actia y Piensa Una red en r:untra dela red México Aprendurajas de meto-dclogias, buenas
Joven préclicas, alianza e implementacion de
proyeclos con  organizaciones  y
- enfidades plblicas, privadas y socizles
en los temas comunes y de interés para
At las arganizaciones juveniles.
; Asocizzion Sensibilizacion, divulgacion y Espaiia Aprendizajes de metodologias, buenas
Animalisia Litera  gestion para aleiar a nifos, practicas, alianza e mplementacion de
fifias y adolescenies de la ployectes  con  organizaciones g
violencia de la fauromagquia y enlidaces piblicas, privadas y sociales
especlaculos conexos &n 103 lernas comunes y de inlerés para
|#s organizacionas juvanies
3 Asociacion El ate como medio de Uruguay Aprendizajes de metodologias, busnas
Cultural Artifice  construccién de la idenlidad praclicas, alianza & implementacion de
Inimaginable local proyeclos  con  organizeciones
entidades publicas, privadas y sociales
en 10§ temas comunes y de inlerés para
. |as organizaciones juveniles.
1 Asociacion de Formacian y sens|bilizacian a Uruguay Aprendizajes de melodolegias, buenas
Circo Social, Atles | |a comunidad  sobre  los peaclicas, glianza e implementacion de
Escenicas y flilerentes temas de Interes proyecios  con  organizaciones  y 27
Pedagdgicas - social generando enfidades publcas, privadas y sociales
ARCIRE0C partieipacion social, &n los lemas comunes y de interés para
fomentando el are y la las organizaciones juveniles.
culivra en el feritorio
- Asociagion porel | Paz Gospel Argentina Aprendizajes de melodologias, buenas
Desarrollo Secial - practicas, alianza e implementacion de
ASCVIDA poyeclos con  organizaciones
entidades pliblicas, privadas y sociales
en los temas comunes y de interés para
las organizaciones juveniles.

B Asoclacidn Sooial  Fulbol y Barras Espania Aprendizajes da melodologlas, buenas

Job practicas, aliznza e \mplementaciin de
proyeclos  con  organizaciones
enlidades publicas, privadas y sociales
e los lamas comunes y de interés para
las organizaciones juveniles.

7 CORPDEPAZ  Parficipar es reconocemnos México Aprendizajes de metodologias, huenas
coma posibilidad también de practicas, allanza e implementacion de
paz proyectos  con  organizaciones  y

erlidades plblicas, privadas y sociales
en los temas comunes y de interés para
las organizaciones juveniles

8 Corporacion Escuela de Formacidn Braak Perl Aprendizajes de melodologlas, buenas

Cullura, razony  Darice Warriors Squadron practicas, alianza e implemantacion de
redlidad - proyectos  con  organizaciones

Instituto Distrital de la Partlclpacion v Accion Comunal
Sedod Calle 35 4 535 | Sade [ Av Calla 29 4 6805
Teldlunos PBX. 24 17000 - 2417030
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11

12

13

14

15

16

CORPOCURARE

Corporacion de
Desarrollo
Psicosocial -
CODEPEI

Corporacitn de la
Ecuidad Social -
COEGQSO

Corporacion
Escuelade
Formacion

Arlistica y Cullural
Redanza

Corporacion Red
S0mos

Corporacidn
Sostenibitidad y
Cerencia
Ambiental

Corporaciin
Tanadas de
Feriferia

Culture Unilen

Fundagién Cultural
Decapalis Teatro

ALCALDIA MAYOR
DERAGOTADLC.

BECRETARIN DE GOBIERNG

frestimto Disirialalo (a Padicpaccn y

Avn Cormumg!

Escuela de formacion -
capacitacién en historia da |a

violencia en Latinoamérica,
derechos humanos y iejido

Cultura ¥ arla para ensenarle

Fortalecimiento a la cultura
Hip Hop en Suba

En mi colegio conozon v
respelo la diversidad

Policromias  juveniles, Red
Culta

Bosalsa

Il Cireuito radial construyendo
pagz, arle y cullura

Circo ala vista

Instituto Distrital de |a Partlclpacién v Accion Comunal
Soda A Calle 358 535 | Socle B Ay, Calle: 22 8 GRE A

Telefonos PEX 2417900

2417330

Corrao @lacimnicn alanoenataciicdadsnemd Sgshcaconbogola gov.co
A | L vercipniDesgata ¢ ov o

Argentina

Feru

Peri

Argenting

Mexico

Liniguay

Pert

Unuguay

| proyeclos  con

entidades poblicas, privadas vy sociales
en los lemas comunes y de inlerés para
|as organizaciones juvaniles.

Aprendizajes de metodclogias, buenas
practicas, alianza e implementacion de
proyeclos con  organizaciones Yy

. enlidades piblicas, privadas y socialas

&n los temas comunas y de interés para
las organizacicnes juveniles.
Aprendizajes de metodologias, buenas
practicas, glianza g implermentacion de
organizaciones
enlidades plblicas, privadas y sociales
en los temas comunes y da inlerés para
las organizacionss [uvenlles
beneliziarias,

. Aprendizajes de metodologias, buenas

praclicas, alianza e implementacion de
proyeclos  con  organizaciones  y
enfidades piublicas, privadas y socizles
&N los lemas comunes y de inlerés para
las organizacionas juveniles,

Aprendizajes de melodolopias, buenas
practicas, alanza e implementacion de
ployectos  con  organizaciones
entidades piblicas, privadas y sociales
en los lemas comunes y de interés para
las organizaciongs juveniles.

Aprendizajes de mefodologias, buenas
praclicas, alanza e Implementacion de
proyectos  con  organizaciones Y
entidades publicas, privadas y scciales
en Ios temas comunes y de Interes para
las organizaciones juveniles,

Aprendizajes de melodologias, buenas
praclicas, alanza e implementacion de
proyectas  con  organizaciones vy
entidades publicas, privadas y sooiales
e |og lemas comunas y de inlerés para
las organizaciones juveniles

Aprendizajes de mefodologlas, buenas
praclicas, alianza e implementacian de
ployectos con  organizaciones
entidades plblicas, privadas v sociales
en los temas comunes y de interes para
las organizaciones juveniles,

Aprendizajes de metodologias, buenas
practicas, alanza & implementacion de
proyeclos  con organizaciones
enfidades publicas, privedas y sociales
en Ios temas comunes y de inferas para

&
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18

18

20

2

22

23

24

23

Fundacion
Agroindustrial
Shalcom

Fundacion
Artistica Cullural
Aclorsludio

Fundacion Muskua

Fundazidn Red
Booolana de
Hombres Gay

Fundacion Snaga
Club

Fundacitn
Valathar Circo,
Arte y Conceplo
Escénico

Geslion y Esfudios
Ambiegnlales -
Cooperativa
Mullizctiva GEA
CM

Historias da.

MNuavo Sol

ALCALLIA MAYOR
DIE BOGOTA [0G

SECRE BRI DE GOEICERNC

lishiatn Chstlal do da Haicpaacin v -

AeciHn Conniad

Ondas de amor

Actorstudio

Desplazarie por la juveniud y
el territorio Bogota

Aprendiendo de la
discriminacion

Mi tamilia y mi barrio son mi
terrtorio

Escuela popular de circo

Implementacion de la escuela
de lideres ambientales en los
barrios Villa Glaria, El Triunfo,
Manitas y Nueva Colombia
UPZ 67

Festival Reqgas "Misica na
marihuana”

Bici parada Calle Arriba

Instiduto Distrital de la Psrtieipasion v Accion Comunal
SadaA Calle 35 # 535 | Sede B Ay Calte 279 GBC-5)

Teletones FBX. 2417900

ARG

Corroo eleciionica ateneion alachibdsmaipanicipacionbogota Aoy Lo
v paarticipasion bogola gey oo

Ecuador

Argenlina

Espafia

Argenlina

Paru

WMaxico

Espafia

Uruguay

Guatemala

las organizacicnes juveniles,

Aprendizajes de metodologias, buenas
précticas, alianza e implementacion de
proyeclos con  organizaciones  y
enlidades piblicas, privadas y sociales
en los temas comunes y de inlerds para
las organizacionas juveniles.

Aprendizajes de melodologlas, buenas
practicas, alianza e implemantacion de
proyectos con  Qrganizaciones  y
enlidades publicas, privadas y sociales
en los lemas comunes y de inlerés paga
las organizaciones juvanles,

Aprendizajas de melodologias. buenas

. préclicas, alianza e implementacion da

proyeclos  con  organizaciones ¥

- enlidades plblicas, privadas y sociales

en los femas comunas y de interés para
|as organizaciones juveniles,

Aprendizaies de melodeloglas, buenas
praclicas, alanza e implementacion de
proyeclos  Gon  organizaciones
enfidades publicas, privadas y sociales
en los lemas comunes y de inlerés para
lés organizaciones juveniles.

Aprendizajes de metodologias, buenas
practcas, elianza e implementacion de
proyeclds  con  organizaciones
entidades piblicas, privadas y socialas
en Ins temas comunes y de interés para
las organizaciones juveniles.

Aprendizajes de metodologias, buenas
practicas, alignza e implementaciin de
ployechos  con  arganizaciones
entdades punlicas, privadas y sociales
en |os lemas comunes y de interés para
las organizaciones |uveniles,

Aprendizajes da melodologias, buenas
practicas, alianza e Implementacion de
poyeclos  con  organizacionss ¥
entidadss pablicas, privadas y sociales
en los temas comunes y de interés para
les organizaciones juveniles.

Aprendizajes de melodoiogias, buenas
practicas, alianza e implementacion de
PIDYECIDS  con  Organizaciones
enlidades piblicas, privadas y sociales
&N los lemas comunes y de inferés para
las organizaciones juvenilas.

| Aprendizajes de 'melodologias, buenas

practicas, alianza e implementacin de
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S Oyl
proyectos  con  ofganizacicnes
enfidades publicas, privadas y sociales
en los lemas comunes y de inlerés para
las organizaciones juveniles,

11. ¢Cuantas de las organizaciones beneficiadas son pertenecientes a las barras futholeras?
Describa edades, localidad, nivel de escolaridad, grupos poblacionaies, tipo descripfive del
fortalecimiento

Durante la vigencia 2016 y 2017 se han vislo beneficiados 14 procesos organizativos pertenecientes a las
Barras Fulboleras, a traves de sus parches yfo colectivos; asi como en el marco de las Mesas y Consejos
Locales de Barras Futboleras:

2 bi R E e : i i e
2015 ?hnalemcias 14 - -14 Chapineru Ba-::hnlaralu Jovenes - Caraclerizacd
afios Bosa n da
Fonfiban Orgenizacione
Enqativa ' 5
Barrics Unidos - Formacian
Tunjuelito - Revision vy
Antonia Narifio Formulacin ~ de
2017 4 forlalecidas 14 - 44 Chapinero Bachilleralo Jovenes Planes de Accidn 30
anos Harrics Unicos - Acciones  de
Engaliva participacin
Fontibon - Formulacion  de
10 acompanadas 14 - 44 Suba Bachillerato Jovenes  Proyecios
afios Tunjuelito sz ook, Y
Rosa vinculacion en
Rafagl Uribe Uriba pracesos de
Usme parlicipacion ¥
Usaquén procesos de politica
Los Martires publica
Anlonio Narifio
San Cristébal
Distrital

*Para el frabaio con las Barras Futboleras no s& tiene en cuenta &l rango de edad esiablecido an el Estatuto de Ciudadania Juvenil,
sino o conterplado en el Plan Decenal del Fitbol 2094 — 2024,

12. ;Cudntas de las organizaciones beneficiadas son pertenecientes a ia poblacién LGBT?
Describa edades, localidad, nivel de escolaridad, grupos poblacionales, tipo descriptive del
fortalecimiento

Durante la vigencia 2016 y 2017 se han visto beneficiadas 11 organizaciones juveniles pertenecientes yio que
trabajan con poblacion LGBT. En el marco de |a Eslralegia Bogota Lider durante la vigencia 2016 y 2017 se
beneficiaron las siguientes organizaciones:

_ -1
!r-.m:ltl:(:-!jlr:dr-;talndr!-l-? F’:Hllc!;;nlrf:nliv .T:;-LUT :;._I::?'.ruln.ﬂ =t -iij{'}{} ﬁl'"@.
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f“ I

2016 f‘Rad_t_a'r__]_a"d- , ' I_Jf " In_tercaf i
Hombres Gay e i experiencias ¥
Red Somos Jovenes La Candelaria Inlercambio de 18 @ 26 afios
Zanta Fe experiencias
| e, , ~ Teusaquillo i
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Las organizaciones socieles juveniles beneficiadas desarrollan proyectos asociados a la igualdad de género,
la prevencion de la violencia contra la mujer y la reivindicacion de derachos de poblacion LGBTI; en la
aclualidad forman parte de la Red Bogota Lider gue liene como propdsito aricular acciones de las
organizaciones parficipantes en las diferentes versiones de la estrelegia, dotandolas de herramientas
practicas orientadas a la sostenibilidad e impacte de sus proyectos de transformacion social.

Par otro lado, durante la vigencia 2016 y 2017 se han visto beneficiados fres (3) procesos organizalivos
pertenecientes a la poblacion LGBT en el marco del modelo Uno Méas Une =Todos, Lnas Mas Una = Todas:

gib ‘ pagos

s o _ Al da servicios ¥ en recurso humano.
2017 2 |18 y 30 Teusaquile | Jovenes | Entrega de elementos fungibles, pagos
| @fos Dislrital de Servicios y £n recurso humano.

* Infermicitn basada en las organizaciones que parliciparon en la linea "que fomenten of respeto, promocidn de derechos y apoyo ala
Incidencia LGBTN
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13. ¢Cuénto presupuesto ha asignado durante los anos 2016 y 2017 a cada organizacion juvenil

beneficfada?
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Para el fortalecimiento y acompariamiento de las organizaciones juveniles beneficiadas con las acciones del
IDPAC en los afios 2016 y 2017 se ha asignadao el siguiente presupuesto:
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2016

$9°133 333
{para cada
arganizacion)
$208'111.304
(distribuico
entre las

09
ol fortalecimiento.

Intarcambio da axperiencias orentaco hacia la generacion de insumos
para las organizaciones, conotimiento de buenas praclicas y modelos
para replicar al interior de sus organizacicnes y en el lrabgo con sus

organizaciones) 25 comunidades. En este sentido se elaboraron  agendas de
intercambio leniendo en cuenla el perfil de las organizacicnes, la
naturaleza de los proyectos yla categoria en la cual se inscribieron
para &l proceso de Bogola Lider.
_ Para proceso de transfarencla de mnomm:enlus con los integfantes de
$23°276.925 la organizacion y la comunidad, las organizaclones sociales Juveniles
{distribuido 2% beneficiadas con inlercambio de experiencies, recibieren apoyo en
entre |ag especie con el cbjetiva de implementar y replicar las leccicnes
organizacionas) aprendidas y las bugnas practicas adquiridas como resultado de su
expariencia en &l exterior,
§ 67000000 21 Modelo Uno Mas Uno = Todos, Una Mas Una = Tadas can la entrega 27
(pere cada de elementos fungibles, pagos de servicios y en recurso humano.
organizacion)
$32°447,108 10 A través de la bolsa Ioglstica del Proyecto 1014 se apoyan acciones
(distribuido para el fortalecimiento de las organizaciones sociales y los procesos
enlre las * organizalivos de los jovenes.
organizaciones)
2mT 35000 000 13 Estrategia Bogola Lider con la entrega de elemenlos en especie para
{para cada el fortalecimiento.
arganizacidn)
 Intercambio de experienias orientado hacia la generaciin de insumos
$118'345.880 ' para las organizaciones, conocimiento de buenas practicas y modelos
tdi'atribulld o ; para replicar al interior de sus arganizaciones y en el frabajo con sus
Lok b 26 comunidades. En este senlido se elaboraron agendas de
oraanizaciones) intercambio teniendo en cuenta el perfil de las  organizaciones, la
naluraleza dg los proyectos yla categoria en la cual se inscribieron
para el procaso de Bogota Lider,
$1°500.000 20 Para proceso de transferencia de conocimienlos con los integranias de
(para caca Ia organizacion y la comunidad, las organizaciones sociales |uveniles
organizacion) beneficiadas con intercamblo de experiencias, recibieron apoyo en
sspecie con el objetive de implementar y replicar las lecciones
aprendidas y las buenas practicas adquiridas como resullado de su
_ experiencia en el exierior,
§ 6°000.000 5 Modelo Uno Mas Uno = Todos, Una M#s Una = Todas con la enirega
[para cada de elemenlos fungibles, pagos de servicios y en recurso humano.
organizacion) ] -
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$41'756708 32 A lreves de la bolsa logistica del Proyeclo 1014 se apoyan acciones
(distribuico para el fortalecimiento de las organizaciones sociales y los procesos
enire las organizalivos de los jovenes,
organizaciones)
5189'247.634 20 Diplomado “Participacion en las Politicas Piblicas dirigido a las

Plataformas de las Juventudes”. 20 plataformas juveniles.

14. ¢ Cuales son las actividades realizadas destinadas al cumplimiento de esta meta en beneficio
de las organizaciones seleccionadas?

El IDPAC disefid la Estrategia de Participacion Incidente con el objelive de garantizar el derecho a |3
participacion ciudadana y propiciar el fortalecimiento de las organizaciones scciafes, comunales y
comunitarias atendiendo las politicas, planes y programas que s¢ definan en estas malerias.

Lo arterior sa desarrolla a fravés de |as siguientes aclividades:
Formacion

»  Larga Duracion: Intensidad horaria de 70 a 120 horas académicas con procescs de formacion para
el fortelecimiento de compelencias ciudadanas, mediante diplomados, curses, seminarios, catedras,
entre otros; en 15 lineas de formacion de la Gerencia de Escuela en temas como convivencia,
control sacial, politica pblica, formulacian de proyectos, proteccidn animal, entre otros.

» Corta Duracion: Intensidad horaria de 10 a 20 horas académicas a lraves de procesos coros 33
dirigidos a las organizaciones sociales, comunales, comunitarias & instancias con talleres, charlas, —
foros, conferencias en temas de interés de cada grupo y/o espacio de participaion.

Fortalecimiento

= Modemizacion de la paricipacion: Asesoria y acompafiamienlo a organizaciones sociales,
comunales y comunilarias, Estrategia de Fortalecimiento y armonizacidn de instancias,

= Estrategia Bogota Lider y modelo Uno Méas Uno = Tados, Una Mas Una = Todas

e Seguimiento y evaluacidn de las instancias y espacios de participacian, sequimiento al nivel de
meadursz y fofalecimiento de las organizaciones sociales

Promecion

o Movilizacion Ciudadana: Acompafiamiento para la organizacon de marchas, concentraciones,
conmemoraciones; participacion para la apropiacion y sostenibilidad territorial y realizacion de
acciones alirmativas,

e Encuentros para la participacion: foros Transforma, Festivales de la Parlicipacion y Encuentros
lemalicos da interés.

« Campanas de Sensibilizacion: Mas Fatbol Mas Vida; Nada Justifica [a Violencia contra la Mujer; Vive
|la Diversidad, Termina la Discnminacion; y Dale Pedal - Biciusuarios

» Politicas publicas participativas: acompafiamiento y estralegia de participacion en la formulacion,
seguimients e implementacién de |as politicas piblicas
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La Subdireccion para el Forlalecimiento de las Organizaciones Sociales, de acuerde con lo anterior,
implementa |z Estralegia de Fortalecimiento de Crganizaciones, Procesos y Espacios de Paricipacion
Ciudadana con el propdsilo de realizar una intervencion conceriada, planeada y coordinada con enfoque en el
desarrollo de capacidades organizativas para la paricipacion, En este marco, la Gerencia de Juventud
trabaja en el fortalecimiento de los procssos organizativos y asociativos de los jovenes para el
posicionamiento de los temas juveniles como una prioridad de la agenda publica de la ciudad, que permita
mejorar y medemizar la participacion ciudadana juvenil en los escenarios de foma de decisiones piiblicas,
basados en un madelo de corresponsabilidad con una participacion incidente, a traves de la cualificacion de la
ciudadania y el apoyo a |as distintas expresiones y practicas organizativas.

15. indique por favor el procedimiento y evidencia del acompainamiento y seguimiento posferior a
las acciones de fortalecimiento

Coma se menciond anteriorments, |a Subdireccidn para el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales
implementa la Estrategia de Fortalecimiento de Organizaciones, Procesos y Espacios de Parlicipacion
Ciudadana a lraves de fres componentes:

1. Formacion: espacios pedagogicos para la cualificacion de las capacidades organizativas que
fomenten una participacion incidente con la vinculacion de las organizaciones a procescs de
capacitacidn en temas estralégicos liderados por el equipo de la Subdireccion. Los espacios
formatives se realizan a través de talleres, foros, conferencias, cursos cortos, entre ofros en
arliculacion con la Gerencia de Escuela del IDPAC. -

2, Fortalecimiento: asesoria y acompafiamiento técnico en la construccion paricipativa de planes de
accion, de gestién- autogestion y de comunicaciones de acuerdo con las necesidades de las
organizaciones. De igual menera, se brinda apoyo técnico y/o logistico para el desarrollo de
iniciativas transformadoras y de proyeclos sociales con impacto local y distrital, También, se realiza
acomparamiento tecnicc en inslancias poblacionales (Consejos Locales, Consejos Consultivos y
Mesas) liderados por los referentes de la Subdireccion de Fortalecimiento.

3. Promocion: asesoria para la construccion parficipativa de estrategias de Impacto social y
visibilizacion de propueslas y allemativas de transformacion de problematicas ciudadanas, (acciones
afirmativas y camparias). Se brindan asesorias para |a conslruccion participativa de planes de
incidencia y &l apoyo técnico y logistico para el desarrolio de iniciativas transformadoras liderado por
los referentes de la Subdireccitn de Fortalecimiento con la asesoria de las diferentes oficinas del
IDPAC [Comunicaciones, Proyectos, entre olras).

De acuerdo con lo anterior, el primer paso para la implementacion de la Estralegia de Fortalecimiento es la
caracterizacion de las organizaciones sociales, 2 traves del aplicativo virtual de caracterizacion, que permite
identificar las necesidades pariculares de cada proceso organizativo, para su posterior vinculacion @ los
diferentes componentes de |z estrategia.

Como evidencia del acompafiamiento y seguimiento del trabajo realizado con las organizaciones sociales, se
cuenta con formalos oficiales de acta, listado de asislencia institucional y poblacional, ayuda de memaria,
prolocclos de acompaiamiento y forialecimiento de instancias y espacios de participacion, plan de accién,
informes, entrega de elementos para el fortalecimiente, piezas audiovisudles y regisire fotogréfico, entre olros.
e
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16. Allegar las evaluaciones de satisfaccion y otros verificables por parte de los beneficiarios de
la efecucién de las actividades destinadas para el cumplimiento de esta meta periodos 2016 y
2017

Se adjunta en medio magnético la informacion solicitada,

17. Con respecto a la misionalidad del IDPAC en lo referente a la promocién de la participacion,
Zqué acciones han sido dirigidas a jovenes y adolescenles de Bogota? Describa edades,
localidad, nivel de escolaridad, grupos poblacionales, tipo descriptivo del fortalecimiento

Centro de la oferta del IDPAC, definida para la promocion de la parlicipacion y la organizacion juvenil, se
encuentran los siguientes servicios ylo proyectos en carrespondencia con lo establecido en el Estatulo de
Ciudadania Juvenil.

a) Politica Publica de Juventud: a través de la Secretarla Técnica de la Mesa Distrital de Trabajo de
Juventud se promueve y garantiza la participacion juvenil en todo el proceso de la Polltica Plblica de
Juventud. Esta labor se ejecuta de manera conjunta con la Subdireccibn para la Juventud de la
Secrelaria Socil, rectora de la Politica Publica de Juventud. A parir del trabaja adelantado en el marco
de la Mesa, s¢ garantiza el cumplimiento de las medidas de promacion 8, 8,9, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 19
27,28, 29, 32, 34, 35, 36, 37, 39 y 42 del Estatute de Ciudadania Juvenil - Ley 1622 de 2013 al premover
una politica publica que garantice la parficipacion de las juventudes de acuerdo con los enfoques
adoptados por el Estatuto

h) Articulacion Lacal: fortalecimiento de procesos, précticas juveniles y espacios de participacién de los
jovenes. Dinamizacion de las acciones relacionadas con las agendas juveriles y la Palilica Pablica a
traves del Sistema Distrital de Juventud. Con la articulacion local se promueven |as medidas 8, 10, 12,
14,15, 16, 17, 18, 22, 28, 29, 34, 30 y 42 del Estatulo de Ciudadarla Juvenil, a partir de la generacion de
mecanismos que permitan el encuentro, el reconocimiento y la construccion colectiva en espacios de
didlogo y reflexion entre |a sociadad civil y el Estado.

¢ Construccion de Planes de Accion: en coordinacién con los procescs estrategicos juveniles de la
ciudad se construyen planes de trabajo que permiten el fortalecimiento de la participacion de las
juventudes. Los procesos que apoya la Gerencia de Juventud son Plataformas de las Juventudes, Mesas
y Consejos de Barras Fuiboleras, Mesas de Grafiti, Hip Hop, |ovenes de partidos paliticos, interreligicsos,
biciusuarios, nuevas tendencias, entre otros, A partir de estos planes de trabajo se han logrado garantizar
las medidas de promocion 3, 10, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 22, 28, 34, 35, 37, 39 y 42 del Estatuto de
Ciudadania Juvenil. La planeacion conjunta con los procesos estralégicos apoyados por la Gerencia
parmite consolidar la participacion juvenil a parlir de la incidencia real en procesos, proyecies y
actividades que se realizan tanto en el ambilo loccal comae en el ambita distrital

d) Acompanamiento Técnico: a espacios de visibilizacion adelantados por los procesos y practicas
Juveniles (Plataformas de Juventudes, Asambleas, Consejos de Juventud, Mesas, entre otras) para cl
desarrollo de sus planes de accion, el cumplimiento de sus objetivos misionales y sus funciones legales.
Con el acompafiamienta técnico se garantiza el cumplimiento de las medidas de promocién 3, 10, 13, 14,
15, 17, 18, 22, 28, 29, 32, 34, 35, 36, 39 y 42 propiciando las condiciones para una participacion libre y
eficaz de las personas jovenes en el desarrolio politico, social, econdmico y cullural, tal como lo establece
el Estatuto de Ciudadania Juvenil.
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e) Estrategia Mas Futbol Mas Vida, para mejorar la convivencia y sequridad en el fiithol: implementa
acciones con el fin de avanzar en la construccion de convivencia y en el gjercicio de la ciudadania en
lomo a las practicas del futbol, tanlo al interior del Estadio y su entorng, como en los territorios de la
ciudad, y posicionar |a fiesta del futbol como un escenario de encuentre ciudadano para la diversidad, la
Inlerancia y el respeto. Con la estralegia Mas Fatbol Mas Vida se desarrollan las medidas de promacion
3,12, 15, 16, 19, 22, 34, 35, 39 41 y 42 con acciones encaminadas al mejoramiento de la convivencia
gntre las barras de fitbol y entre elias y la comunidad a través del fortalecimiento de los Consejos y
Mesas Locales de Barras Fulboleras como un espacio de participacion para los barristas;, ademas para
convertir el ftbol en una herramienta pedagégica de trasformacion social y de construccion de liderazgos
|uveniles positivos.

f) Sistema de Informacién de Participacién Juvenii: herramienta para apoyar, visibilizar y reconocer el
proceso organizativo, asociativo y movilizador en Bogota. Se desarralla & partir de cuatro instrumentos: 1.
Caraclerizacion de organizaciones sociales y procesos organizativos; 2. Construccion de diagnosticos
sobre participacion ciudadana en Bogola; 3. Encuesia de parlicipacion ciudadana; y 4. Bolelin virlual.
Con ¢l Sistema de Informacian se garantiza el cumplimiento de las medidas de promocion 28, 32 y 37 al
reconacer y promover nuevas formas y dinamicas de produccion, gestion y divulgacion de informacion y
conocimiento; asi como el reconocimiento y promecion de los espacios virtuales y simbdlicos de
organizecion y de participacion de las juvenludes. Adicionalmente, la informacion arrojada por el Sistema
permitira el trabaje en red, la adiculacion, la coordinacion y la complementariedad enlre procesos y
practicas arganizativas; asl como entre fos jovenes y la institucionalidad piblica y privada.

g) Proceso de Formacion: En articulacion con |z Gerencia de Escuela del IDPAC, se diserian procesos de
formacion en temas de interes para las organizaciones sociales juveniles de Bogela como formulacion de 36
proyectos, resclucion de conflictos, control social, forlalecimiento comunitario y tejido social, uso de
nuevas lecnologlas de la informacion y las comunicaciones, entre olros, a traves de talleres, seminarios,
cursos, foros y conferencias. Adicionalmente, la Gerencia de Juventud ha desarrollade espacios
lermativos de corta duracion, en temas especificos para la cualificacion y promacion de la participacion
de los jovenas como Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013 — Ley 1885 ce 2018); Poliica Publica de
Juventud, participacion y organizacion juvenil, incidencia juvenil; practica responsable del grafiti y Codigo
Macional de Folicia. Con los procesos de formacion se garantiza el cumplimiento de las medidas de
promocion 3, 19 y 22 del Estatulc de Ciudadanla Juvenil al fortalecer las competencias para una
participacién incidente de ciudadanos, organizaciones sociales, comunitarias y comunales; asi come de
colectivos, instancias y espacios de participacion de jovenes.

h) Programa Juvenil Expreso 14 - 28 DC Radio: La franja juvenil Expreso 14 - 28 es un espacio de
parlicipacion y wisibilizacion de los procesos juveniles cuyos contenidos son desarrollados con los
jovenes que los conforman. En el programa se comunican, difunden y promueven tematicas sobre las
instancias y mecanismos de paricipacion de las juventudes en Bogota (Plalalormas de Juventudes,
Mesas de Trabajo Juvenil, Pollica Piblica de Juventud, Hip Hop, Craliti, entre ofras), asi mismo todas
aquellas practicas o dinamicas que lideran los jovenes en Bogeta. Con la franja juvenil, se garantiza el
cumplimiento de las medidas de promacion 13 y 28 al destinar franjas especiales parz los jovenes, Io que
permite, tambien, el reconocimiento y la promocion de nuevas formas y dinamicas de produccion de
informacitn surgidas de las construcciones colectivas con la paricipacion de los jovenes.

i} Bogofa Lider: La Estralegia Bogold Lider busca ferlalecer los proyeclos de las organizaciones,
colectivos, lideres ¢ lideresas juveniles de Bogola, orientadas a frabaar en beneficio de las comunidades,
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a traves de un proceso de formacion, intercambio de experiencias y entrega de elementos para el
fortalecimiento que contribuyan con la transformacion de realidades sociales y la consolidacion de Ia
convivencia y el respelo como ejes de paz y de la vida en comunidad. Su finalidad es promover la
participacion juvenil a partir del fortalecimienio de lideres v lideresas que representan los procesos
asociativos que participan de la Estrategia; asi como la promocion de sus acciones y la réplica de las
mismas en sus comunidades. Con Bogoté Lider se desarrollan las medidas de promocion 3, 6, 10, 34,
35, 36 y 39 a partir del impulso de modos y praclicas asociativas de los |Gvenas y el Irabajo en red,

j) Uno Mas Uno = Todes, Una Mas Una = Todas: es un modelo de trabajo con iniciativas de caracter
social que estan enfocadas en el fortalecimiento de la comunidad, por medio de convocatorias para
identificar proyectos que cohesionen, eduquen y beneficien a la misma, buscando sostenibilidad y
generacion de resultados positivos y tangibles. Con esle modelo, se desarrallan todas las medidas de
proteccion estipuladas en el Estatuto de Ciudadania Juvenil que, por compelencia debe implementar el
IOPAC, dado que vincula pracescs y practicas intergensracionales e intergénero desarrolladas oor
Jovenes a partir del fortalecimiento de capacidades ciudadanas, recuperacion de espacios piblices, y
transformacion de entornes socigles.

18. 4 Con respecto a Jos grupos juveniles de barras futboleras qué acciones se han desarrollado ¥
cémo han paiticipado estos colectivos en estas acciones?

La Estrategia Mas Fulbol Mas Vida tiene como objetivo promover el ejercicio de capacidades ciudadanas de
construccion de convivencla y de respeto por la diferencia, & lravés de acciones pedagogicas y
comunicativas, qua reduzcan las practicas de violencia y agresion asociadas al fatbol al interior del Estadio ¥ 37
en los lerritcrios de la ciudad, en observancia del Plan Decenal de Seguridad, Comodidad y Convivencia en
los estadios del pals, buscando avanzar hacia un barrisme social, alejadn de heches viclentos que no deben
hacer parte del futbol en la ciudad y el pals.

La Estrategia Mas Fulbol Mas Vida tiene como enfoque Iz participacion ciudadana que permite un abordaje
del fenomeno del barrismo desde la mirada de los procesos organizativos sociales y no desde un enfoque de
seguridad juvenil,

A continuacion, las acclones desarrolladas:
Estadio, un lugar mejor para todos y todas:

= Enfoque de puertas abiertas: Bogota permite el ingreso de las hinchadas visitantes para
premover el respeto por la diferencia y la integracion regional. A la fecha se han realizado 88
partidos de fitbol con ingreso de las prncipales hinchadas visitantes de otras ciudades. La
vinculzcion de las barras futboleras en esta aclividad se desarrolla a partir de la realizacion de
reuniones conjuntas previas a cada parlido con l2 Comisién Distrital para la Seguridad, la
Comodidad y la Convivencia en el Futbol de Bogota - CDSCGFB,

o Intervencion en 197 encuentros deportivos en los estadios EI Campin y Techo para el
acompanamiento, articulacion y menitoreo al comportamiento de las barras futbolsras realizado
entre la Folicia, &l IDPAC, la Secretaria Distrital de Seguridad y los lldares de las barras
futboleras antes, durante y después de los eventos deporfives para mitigar siluaciones de
violencia donde se encuentren involucrados los integrantes de éstas.

" y
Instituto Distrital de la Participacion y Accien Comunal : ..;;;:;E.""-”'j"_-'*?.'
Sede Az Calle 35 #5494 | Sada B Ay Calle 22 8 680 51 2. M Ej ¥ ?
lelélunos PBX. 2417900 - 2417030 Wocootine | PAR n%ttf*
Carrco etechionice . atencianalaciadamadtulicimcentoqols govco TSR A J

winees i it paaanbo gola oy co PARTICIPACION BOGOTA



Territorios

AR
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

Irestifurfen Uhstritol de ds Parbcipssciin v
Aeriin Comaunal

Los jovenes en las localidades se han vinculado mediante las siguientes acciones;

4 Consejos de Barras Futboleras aprobados por Acuerdo Local

10 Mesas Locales de Barras Futboleras en proceso de formacion, diseio de planes de eccion &
implementacion de acciones de participacion que permita mejorar la convivencia entre |as barras
fulboleras.

7 Campeonatos para |a convivencia interbarras

Cartografia ¥y mapeo colectivo como proceso piloto de caracterizacion en las localidades de
Suba y Engativa para la identificacion de parches y lideres locales.

Proyectos con Alealdias locales para los Consejos y Mesas de barras de Chapinero, Usme,
Barrios Unidos y Bosa.

Formacion a traves de la "Escuela Liderando Jugadas de Participacion Ciudadana® con 358
|bvenes barritas formados en capacidades para la participacion ciudadana, como agentes de
cambio y promocion sacial; asi como formulacion de proyectos.

Como resultado del proceso de formacién, sl IDPAC vinculd a 17 jovenes integrantes de las
barras futholeras de |a ciudad como monitores de procesos de formacion y movilizadores de
participacion ciudadana para €l fortalecimiento de liderazgos juveniles positivos.

A continuacién, se presenta el cuadro por localidades y el nimero de integrantes de cada Mesa/Comité o
Consejos Locales de Barras Fulboleras:

De acuerdo con las funciones establecidas en la Ley 1270 de 2009, la CDSCCFB esta consclidando |a oferta

ST
5am e

1 MesaLocal 02 Barras | 5
2 Chapinero Consejo Local de Barras 5
3 Santa Fe Consejo Local de Barras T
5 Usme Mesa Local de Barras §
6 Tunjueliio Mesa Local de Barras 7
7 Bosa Caonsejo Local de Barras 28
8 Fontibén Caonsejo Local de Barras B
9 Engativa Mesz Local de Barras 5
10 Suba Comité Local de Barras B
1" Barrios unidos Mesa Lacal de Barras | B
12 Los Marlires Consejo Local de Barras 4
13 Antonio Narifo Mesa Local de Barras | B
14 Puente Aranda Mesa Local de Barras 7
18 Rafzsl Uribe Uribe Mesa Local de Barras ]
16 San Cristébal Mesa Local de Barras | 18
17 Cludad Bolivar Mesa Local de Barras | B
Total Integrantes 138

social dirigida a las barras futboleras con el fin de concerfar un plan de aceidn interinstitucicnal, que permita
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fonalecer las dinamicas territoriales y del estadio para mitigar los hechos asociados a a violencia en el fitbol
y fortalecer la participacion ciudadana de este sector social

Con la implementacion de Mas Fatbol Mas Vida, el Distrito Capital logro disminuir en un 13 % |as situaciones
te violencia asociadas al fatbol en |a ciudad con respecto al afo 2015,

o atento a cualquier solicitud adicignal.

HUGO A BERTO CARRILLO GOMEZ
Director General (E)
Instituto Distrital de la PaHicipacion y Accion Comunal - IDPAC

Prayects; Cermen Oerly Méndez Bullrago f Profesional Garencia de Juvenfud — IDPAC v
Julidn Armandn Diaz Salamancs / Profesional Gerencia de Juverfud — IDPAGEA—"
Rewist:  Jotin Frenkiin Parda Sanchez  Gerente de Juventud - IDPAC g&oe
Aprobt:  Maria Angelica Rios Gobas | Subdinestora da Foralecimiants te la Dganizacien Socal - |DFhE:L',II|,-}f
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