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Mediante el contrato 121 de 2016 celebrado con la sefiora DIANA|
PATRICIA VELANDIA CASTRO, cuyo objeto consiste en "Prestar los|
servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa para|
la 6n e 6n de acciones al Se esta trabajando con el
Manual de Contratacion [ 01/03/2016 de las y relativos a la| No establecido drea de planeacion para
Revisar y modificar ¢l Manual e y Supervision supervision e interventoria contractual ejercida por directivos, establecer indicadores
funcionarios y contratistas de la entidad" se vienen realizando una
Pérdida de Recursos CSO""a‘aC'?“YIe"Mﬁ““‘E' de 01/04/2016 31102016 | )45 agministrativo de serie de capacitaciones encaminadas a fortalecer el proceso de
upenvision e Interventoria adopcion de supervicion en el IDPAC
documentos
El Manual se encuentra proyectado, fue revisado por el Comité, No se evidencié
Asesor de Contratacion, le realizarén dos ajustes, en el primero se A °
Manual de supervision 02/09/2016 Area de Contratos establecimiento de
v X eliminé el Comité de Estruturacion y en el segundo se incluyo un Indicadores,
Uso del poder (Concentracion e Interventoria articulo sobre la responsabilidad de las superviciones. cadore
de funciones)
Resolucién No. 045 del 15 de febrero de 2016, donde implementan
Falta de seguimiento y control una accion de mejora en el proceso de contratacién y se crean los Se esta trabajando con el
a la ejecucion de las obras o 15/02/2016 | comités de gestion contractual, donde se asignan funciones y No establecido area de planeacion para
labores contratadas Recibir y pagar obras, bienes of responsabilidades en materia contractual, de supervision e establecer indicadores
labores~ contratadas, que no Investigaciones Realizar las reuniones requeridas interventoria
) X Debilidad en la labor de|cumplan con los| del comité asesor en supervision |  01/04/2016 1711212016 Actas de reunion
Gestion Contractual Corrupcién 6n de | disciplinarias 1 20 e interventoria.
supervisién de los contratos En la resolucion 138 del 23 de mayo del 2016, reune los comites y| o se evidencio
) en beneficio propio o de un 0210012016 sus funcionarios quedan en cabeza del Comité Asesor de establecimiento de
Malaintencion del funcionario | tercero Contratacién, sin embargo no se han presentado solicitudes de|
o 9 o 4 Indicadores,
Presiones o  amenazas, MODERADO 1 20 MODERADO
externas Se esta trabajando con el
Noiniciada | No iniciada No establecido érea de planeacion para
Favorecimiento a terceros estahlecer indicadnres.
Plantilas y/o formatos En el seguimiento se observo que se realizo reunion con la Oficinal
Certifcado d Diseftar plantillas y/o formatos Asesora de Planeacion el 28 de agosto de 2016, con el fin de
Sanciones y multas ertiicado de X para hacer control y seguimientoa| ~ 01/05/2016 30/06/2016 | Acto administrativo de conocer si existen Plantillas o Formatos para el seguimiento de .
autorizacién de pago la ejecucion de obras adopcion de Obras, en el cual se establecio que no existen. Por lo tanto se dejo el . No se evidencio
02/09/2016 y Area de Contratos establecimiento de
documentos compromiso de verificar con la Gerencia de Proyectos la existencia
Indicadores,
de dichos formatos. Por lo anterior no se presento avance de las
acciones y la fecha de cumplimiento se encuentra vencida. Se
recomienda reprogramar dicha fecha.
Se esta trabajando con el
Noiniciada |No iniciada No establecido area de planeacion para
establecer indicadores
Protocolo
. Elaborar un protocolo para el En el seguimiento se observd que se realizé reunién con la Oficina
Queli""ue"’g";’;dasl/ '“"’”gsnf"f;{i;“““’" X recibo y control de corte 0 avance | 01/07/2016 31/07/2016 Acto administrativo de Asesora de Planeacion el 28 de agosto de 2016, con el fin de
de obr: adopcion de conocer si existen Plantillas o Formatos para el seguimiento de No se evidencié
documentos Obras, en el cual se establecio que no existen. Por lo tanto se dejo el
0210912016 Area de Contratos establecimiento de
compromiso de verificar con la Gerencia de Proyectos la existencia
Indicadores.
de dichos formatos. Por lo anterior no se presento avance de las
acciones y la fecha de cumplimiento se encuentra vencida. Se
recomienda reprogramar dicha fecha.
Esta pendiente incluir en el Plan Anual de Adquisiciones la|
< . : Se esta trabajando con el
contratacion del profesional que realizara la modificacion y o
No iniciada Hacor " Secretaria General drea de planeacion para
del Manual de Contratacién, sin embargo ya esta,
, establecer indicadores
esta actividad.
Manual de contratacion
— N difcar el Manual d En el seguimiento se observo que se realizé reunion con la Oficinal
Reprocesos Contiaacie X e e acion ¢ | ovoajz016 31/10/2016 | Acto Administrativo de Asesora de Planeacion el 28 de agosto de 2016, con el fin de
ontratacion ontratacion adopcion de conocer i existen Plantillas o Formatos para el seguimiento de No se evidencio
documentos o2i00/2016 | OPras. en el cual se establecio que no existen. Por lo tantose dejoel| 4 oo e
) compromiso de verificar con la Gerencia de Proyectos la existencia fcadores
Uso del poder (Concentraci6n, de dichos formatos. Por lo anterior no se presento avance de las
de funciones) acciones y la fecha de cumplimiento se encuentra vencida. Se|
recomienda reprogramar dicha fecha.
Fata de control y
seguimiento ala elaboracion Resolucion No. 045 del 15 de febrero de 2016, donde implementan
de los pliegos. una accién de mejora en el proceso de contratacion rean I Se esta trabajando con el
. Pliegos de condiciones hechos i proceso de contratacién y se crean los e esta trabajando con el
Gestién Contractual | Corrupcion e i o o ereore 1 20 MODERADO 1 20 MODERADO 1500212016 |comités de gestion contiactual, donde se asignan funciones y|  O"Cpareesorade area de planeacion para
Elaboran los  estudios  de; responsabilidades en materia contractual, de supervision e establecer indicadores
gaesrc:ddgs Y, estudos prevos Investigaciones Procedimientos de la Convocar y adelantar las menentora
< 9 X reuniones requeridas del comité | 01/04/2016 17/12/2016 Actas de reunion Se evidencio 14 comites en el periodo comprendido de mayo al mes|
disciplinarias etapa precontractual ? #
. . de compras y adquisiciones de agosto, el primero fué el Comité N° 17, se realiz6 el dia 3 de
Filtracion de  informacion  a) ; . S
lercoros mayo, en el cual se aprobo Ia modificacion al plan de adquisicion de|  oc Se esta trabajando con el
06/09/2016 [los proyectos 853,857,870 y 873 y el iiltimo fue el comite 30, se| aneacon érea de planeacion para
relizo el dia 1 de agosto, en el cual se aprobo la modificacion a los| establecer indicadores
planes de adquisicion del proyecto 1088,
Sanciones y multas Resolucion No. 045 del 15 de febrero de 2016, donde implementan
Comités de Gestién Convocar y  adelantar  las| una accion de mejora en el proceso de contratacion y se crean los|  Secretaria Técnicadel | Se esta trabajando con el
Conrastia) X reuniones requeridas del Comité|  01/04/2016 17/12/2016 | Actas de reunion 15/02/2016  |comités de gestion contractual, donde se asignan funciones y|  Comité Asesor de érea de planeacion para
Quejas,  demandas Asesor de Contratacion responsabilidades en materia contractual, de  supervision | Contratacion establecer indicadores
denuncias interventoria
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Quejas,  demandas
denuncias
I, Investigaciones
Falta de VErI'IwCIf:)n del lleno disciplinarias
de requisitos.
Vincular personas por contrato
Tréfico de influencias | de prestacion de servicios sin
Gestién Contractual Corrupcién ccumplimiento de perfil y/o sin
Debildad en los puntos de | a intencionalidad real de dar
control de la etapa limiento al contrato
precontractual
Reprocesos
Excesiva confianza en los Indebida representacion y
Gestion Jurdica Corrupcion servidores que realizan la | defensa udicial para favorecer | Pérdida de Recursos
defensa judicial de la Entidad al demandante o terceros
Uso del poder (Concentracién
de funciones) Inadecuada asignacion de
Planeaci6n Estratégica Corrupcion Mala intencién del funcionario | "€CUTS0S en beneficio propio | Pérdida de Recursos
ylo de un tercero
Favorecimiento a terceros
Trafico de influencias
Omiti situaciones
Inspeccion, vigilanciay Mala intencién del funcionario | evidenciadas que conlleven a
control de las . un posible proceso Quejas, demandas y
y Corrupcién !
organizaciones Presiones 0 amenazas sancionatorio como resultado denuncias
comunales externas

Favorecimiento a terceros.

del ejercicio de IVC para
favorec tercero.

* Insertar lasa filas que sean requeridas
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Procedimiento etapa |
precontractual 5
oai05/2016 | S€ €5ta trabajando en la revision junto a la Oficina de Planeacion|  Ruby Amparo Malaver S;::';"‘T::‘ez‘?gn“’;:'
Formatos: Lista de para el ajuste de los procedimientos. Montafia etblocer ndioadores
chequeo personas | Ajustar los procedimientos de la Procedimientos
naturales y jurfdicas, etapa precontractual, contractual actualizados
‘Acta de idoneidad y pos contrac i 01/04/201 300061201
puntos de control en la revision de Acto Administrativo de
minutas previo a sus suscripcion peion de En el seguimiento se evidencié que mediante la Resolucion N° 186,
documentos del 29 de Junio de 2016 se aprobaron las modificaciones del No se evidencio
Li i de Contratos y Convenios of Ruby Amparo Malaver es‘:;’:c imionto de
Constancias de Archvio y Posterior y el Procedimiento de la Etapal Montafia T eador
5 Contractual. Falta el ajuste del Procedimiento Precontractual, la es.
actividad se encuentra vencida, por lo tanto debe ser reprogramada.
Certificacion de la no n ) )
existenciade personal | X Mediante Ia resolucién 186 del 29 de junio del 2016 se adotan los Se esta trabajando con el
no iniciada y e la rea de planeacion para
en Planta, ad de | I 4rea de planeacioy
entidad. establecer indicadores
Socializar los procedimientos Asistencia a Reuniones
internos a los servidores que 01/07/201 30/08/201 i ylo
apoyan la realizacion de los Interinstitucionales. nel setuvo mediante la
s publicacién de los Procedimientos en la Intranet de la Entidad. Se Nose evidencis
020092016 |Tecomienda realizar joadas de capacitacion con los servidores|  Ruby Amparo Malaver entebiecmionto de
publicos, con el fin de asegurar la interiorizacion de los ntafia Ieadoros
Procedicmientos y a la ejecucion de los controles establecidos en los g
mismos.
smouzos |52 '??éiziﬁ“e?ﬁz com apaderado de e enida,  se e eiregaron| Jefe Ofcna, LGGr ealbo. | soazadosprocesos a
P g a Judicial socializar
En el seguimiento realizado, se informo por_parte de la Oficina
Asesora Juridica que la socializacipon se realizé el 29 de abil de
2016 y en razén a que los procedimientos no han presentado
Realizar socializacion de los ninguna 6n, no ha sid io reali esta
Procedimientos de procedimientos internos a los ASmena s Reuniones actividad. Sin embargo, atendiendo la observacion de la Oficina de
Defensa Judicial X 10 servidores que realicen 01/04/2016 30/08/2016 et oe Control Interno, se realizo seguimiento a las actuaciones realizadas
actividades de representacion g por el Abogado Externo. Por o tanto en el Comite de Conciliacion del i
judicial 06/09/2016 |29 de Junio de 2016, se presento todos los procesos de los cuales| Jefe Oficina, Lider equipo, | o ioyiyadosprocesos a
hay 13 a favor del IDPAC por cuantia de 1300 milloes y cinco en| ~ aPoderado judicial. socializar
contra por 600 millones, adicionalmente presento informe trimestral
del estado de los procesos y se realizo la conciliacion contable de los
procesos judiciales con el 4rea de contabilidad y presupuesto
correspondiente al primer y segundo trimestre de la_ presente
vigencia.
Comité N°. 10, se apertura el dia 04 de abrily fue cerrado el dia 5 de
abril, en el cual se aprobd la modificacion a los planes de
adquisicion de los proyectos 853, 857 y 870.
Comité N° 11, se realiz6 el dia 5 de abril, en el cual se aprobd la
modificaci6n al plan de adquisicion del proyecto 870.
Comité N°. 12, se realizé el dia 12 de abril, en el cual se aprob6 lal
madificacién a los planes de adquisicion de los proyectos 853, 857,
870y 873 No se evidencio
2710412016 o e compras ylo establecimiento de
Comité N°. 13, se realiz6 el dia 15 de abril, en el cual se aprobé la| % Indicadores.
Cﬂmg;s"?:c ﬁt;sﬂén Convocar y adelantar las modificacion a los planes de adquisicion de los proyectos 870, 873 y
X 10 reuniones requeridas del comité | 01/04/2016 17/1212016 Actas de reunion funcionamiento.
. de compras y adquisiciones
Plan de adquisiciones prasy add Comité N° 14, , se realizé el dia 21 de abri, en el cual se aprobé la|
madificacién alos planes de adquisicién de los proyectos 857 y 870.
Comité N° 15, se apertura el dia 25 de abril y fue cerrado el dia 26
de abril, en el cual se aprob6 la modificacion a los planes de
adquisicion de los proyectos 870y 873
Se evidencio 14 comites en el periodo comprendido de mayo al mes|
de agosto, el primero fué el Comité N° 17, se realiz el dia 3 de No se evidenci
06092016 | M3, en el cual se aprobo la modifcacion al plan de adauisicion de| Comité de compras y/o eotableamionto de
los proyectos 853,857,870 y 873 y el ltimo fue el comite 30, se|adquisiciones fcadores
relizo el dia 1 de agosto, en el cual se aprob la modificacion a los
planes de adquisicion del proyecto 1088.
Procedimiento de . 5 . Martha Elmy Nifio Vargas- No se evidencio
Inspecitn, vigilancia Procedimientos y 2700412016 | e e O I hos e 2915, se evidendia 12| subdirectora de Asuntos establecimiento de
Revisary actualizar el formatos actualizados L P . Vig y Comunales Indicadores.
x 10 procedimientoy los formatos de | 01042016 30/06/2016
Formatos de registros Inspeccion, vigilanciay control Acto administrativo de En el seguimiento realizado por la Oficina de Control Intemo, se|Martha Elmy Nifio Vargas- No se evidenci6
del desarrollo de la adopcion En el < ; .
etvidad 14/09/2016 |informé que se realizé la el aprobado, e Asuntos establecimiento de
mediante la publicacién en la Intranet de la Entidad. Comunales Indicadores.




