
COMISION INTERSECTORIAL DIFERENCIAL POBLACIONAL DEL 
DISTRITO CAPITAL

ACUERDO 257 DE 2006 - DECRETO 375 DE 2019 

CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL 

3 de diciembre de 2021



AGENDA

Hora Tema/Presenta 

9:00 am – 9:20 am Verificación de quorum a cargo de la Secretaría Técnica. (Secretaría Técnica) 
Saludo y aprobación del  acta anterior cargo de la Presidencia. (Presidencia) 

9:20 am – 9:45 am 
 

Balance del plan de acción de la CIDPO 2021 (Secretaria Técnica) 

9:50 am - 10:15 am 
 

Avances de la Política Pública para Grupos Étnicos. (Presenta: Secretaría Distrital de Gobierno) 

10:20 am – 10:45 am 
 

Avances de la Política Pública Social de Envejecimiento y Vejez  (Presenta: Secretaría Distrital 
de Integración Social) 

 10:50 am – 11:15 am Avances de la Política Pública para el para las Familias de Bogotá. (Presenta: Secretaría 
Distrital de Integración Social) 

11:20 am – 11:40 am Avances Plan de Acción de la Mesa Distrital de Juventud. (Presenta: Secretaría Distrital de 
Integración Social) 

11:45  am – 12:00 m 
 

Varios, acuerdos y compromisos (Modera: Secretaría Técnica) 

 



FUNCIONES ACTIVIDADES ENTIDAD LIDER ESTADO

Diseñar una escuela virtual (MOODLE) de Enfoque Diferencial

que propicie un espacio de articulación y reflexión institucional

acerca de las políticas públicas diferenciales poblacionales.   

Secretaría Distrital de Integración Social 

CUMPLIDA 

Llevar a cabo una campaña sobre enfoque diferencial

poblacional.

Secretaría General
CUMPLIDA 

Apoyar la intersectorialidad en la formulación,

implementación, actualización, seguimiento y evaluación de

los Planes de Acción de las Políticas Públicas en el marco de

la metodología CONPES.

- Avances P.P Mujer y género

- Avances P.P LGBTI

- Avances P.P Discapacidad

- Avances P.P Fenómeno Habitabilidad en Calle 

- Avances P.P Infancia y adolescencia

- Avances P.P Juventud

- Avances P.P Adultez

- Avances P.P Grupos Etnicos

- Avances P.P Familias

- Avances P.P Vejez y envejecimiento

Secretaría Distrital de la Mujer

Secretaría de Planeación Distrital 

Secretaría Distrital de Integración Social 

Secretaría Distrital de Gobierno

CUMPLIDA 

Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias de la Comisión

Intersectorial Diferencial Poblacional

Instituto Distrital de la Participación y Acción

Comunal CUMPLIDA 

Llevar a cabo 8 sesiones de trabajo de la Unidad Técnica de

Apoyo 

Instituto Distrital de la Participación y Acción

Comunal 
CUMPLIDA 

Elaborar informes trimestrales de gestión de la CIDPO Instituto Distrital de la Participación y Acción

Comunal 
CUMPLIDA 

Desarrollar una herramienta de seguimiento para la puntual

ejecución y cumplimiento de la implementación de los Planes

de Acción de las Políticas Públicas Poblacionales, mujeres y

sectores lgbti.

Secretaría de Planeación Distrital 

CUMPLIDA 

Presentar el avance semestral del Plan de Mejoramiento de la

Auditoría Internacional de los ODS.

Secretaría de Planeación Distrital 

CUMPLIDA 

Apoyar la gestión intersectorial para la 

formulación de lineamientos de enfoque 

diferencial, poblacional y de género para las 

políticas públicas distritales. 

Acompañar y articular esfuerzos con la la Mesa Distrital de

Juventud, de cara a favorecer la implementación de la Política

Pública de Juventud 2019-2023 y el diseño e implementación

del plan de acción de esta política.

Secretaría Distrital de Integración Social 

Instituto Distrital de la Participación y Acción

Comunal 

CUMPLIDA 

Contribuir en la gestión intersectorial para la 

implementación de lineamientos de enfoque 

diferencial, poblacional y de género en las 

políticas públicas objeto de la Comisión.

Apoyar la implementación de estrategias 

intersectoriales tendientes a fortalecer la 

apropiación y aplicación de los enfoques 

diferencial, poblacional y de género en las 

entidades de la Administración Distrital. 

Coordinar esfuerzos interinstitucionales para la 

ejecución de los planes de acción y planes 

integrales de acciones afirmativas de las 

políticas públicas para los grupos 

poblacionales, mujeres y sectores LGBTI del 

Distrito Capital. 



PLANES INTEGRALES DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS PARA 
GRUPOS ÉTNICOS

Subdirección de Asuntos 
Étnicos



100% de acciones cumplidas

Menos del 100% de acciones cumplidas 

Menos del 50% de acciones cumplidas



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 14

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

11

2021

10 10

9 8

6 6

Se tiene en cuenta que está pendiente 

la campaña

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de 
manera positiva.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.

Palenquero 8 8 Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.



Observaciones
Grupo Étnico

Programado

Afro 26

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

26

2021

18 16

15 14

39 39

Las comunidades manifestaron que hay 

muchas acciones que no tienen 

articulación con las comunidades negras

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de 
manera positiva.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.

Palenquero 16 14 Las acciones se han venido ejecutado de 

manera positiva. Sin embargo, se han 
presentado algunas inconformidades por 

parte de la comunidad y el sector en la 

materialización de las misma



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 13

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

13

2021

7 7

8 8

27 25

Las comunidades han manifestado 

desarticulación en la implementación de 

las acciones afirmativas y no se volvió a 

citar a la consultiva a las reuniones

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado los 

insumos pertinentes por parte de las autoridades y 

no se logró concertar fecha con los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, el Pueblo Gitano 
manifiesta algunas inconformidades, frente 

a la implementación de las mismas.

Se debe establecer una estrategia de

articulación con la organización para la

identificación y caracterización de los

emprendedores raizales para que puedan

acceder a los servicios del sector.

Palenquero 8 5 Se debe establecer una estrategia con la 

asociación para la materialización de las 
acciones



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 25

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

23

2021

18 18

20 20

34 34

Es un sector que demuestra gran avance 

en la implementación y articulación con 

la Comunidad Negra, Afrocolombiana.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, el Pueblo Gitano 
manifiesta algunas inconformidades, frente 

a la implementación de las mismas.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.

Palenquero 23 23
Las acciones se han venido ejecutado de 

manera positiva.sin embargo se ha 
presentado inconformidades de la 

comunidad en algunas acciones.



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 21

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

20

2021

21 21

19 19

31 28

Se avanza de manera asertiva en 

la implementación de las acciones 

afirmativas y se vienen articulando con las 

comunidades con relación a la cosmovisión 

y dinámicas propias de estas comunidades.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado los 

insumos pertinentes por parte de las autoridades y 

no se logró concertar fecha con los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, el Pueblo 
Gitano manifiesta algunas inconformidades, 

frente a la implementación de las mismas.

Las acciones se han ejecutado de manera

positiva; sin embargo, se debe establecer una

estrategia de articulación con la organización
para la validación de los beneficiarios de los
servicios prestados por el sector.

Palenquero 16 15 Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva . , sin embargo, se han presentado 
dificultades des por parte de la comunidad 

para la materialización de alguna acción.

Haga clic para agregar 
texto



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 9

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

9

2021

5 5

1 1

6 3

Si bien se ha avanzado en la 

implementación de las AA, la Consultiva 

han manifestado que aún falta más 

articulación en la ejecución de las 

mismas.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, la comunidad 
manifiesta algunas inconformidades, frente 

a el apoyo del IDPAC en sus instancias 

Locales

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.

Palenquero 6 5

Se ha avanzado en las acciones ,sin 

embargo, no se han entregado los insumos 

pertinentes para la efectividad de las 
mismas.



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 11

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

11

2021

4 4

6 6

12 12

Se avanza de manera efectiva, sin 

embargo, aún se requiere de más 

articulación en las convocatorias de 

reuniones para avanzar en la 

implementación de las AA concertadas.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, el Pueblo Gitano 
manifiesta algunas inconformidades, frente 

a la implementación de las mismas.

Es necesario articular con la instancia de

representación un cronograma de

socialización a la comunidad para el
acceso de los servicios del sector.



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 14

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

14

2021

7 5

9 9

12 12

Las acciones en su gran mayoría son de 

gestión y se ha venido avanzando de 

manera articulada con la Comisión que 

le hace seguimiento al sector para poder 

implementar las acciones de manera 

efectiva y real a través de fuentes de 

financiación de cooperación.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, el Pueblo Rrom
manifiesta algunas inconformidades, frente 

a la implementación de las mismas.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.

Palenquero 7 6 Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, hay una acción que 
por temas presupuestales no se pudo 

materializar



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 9

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

9

2021

4 4

2 2

2 2

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de 
manera positiva.

Las acciones se han ejecutado de manera

positiva, sin embargo, algunas dinámicas

administrativas han retrasado el
cumplimiento de otras.

Palenquero 2 2 Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, se está a la espera 
que el sector entrega los resultados de la 

consultoría .

Las acciones se han ejecutado de manera

efectiva sin embargo, la comunidad ha

manifestado algunas inconformidades
con respecto a la implementación de las

mismas y se reiteró esta observación en el
espacio consultivo



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 30

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

28

2021

7 7

9 9

27 26

Es un sector que avanza de manera 

propositiva en la implementación de las 

AA, se recomienda tomar en cuenta las 

observaciones realizadas por la Consultiva 

en el espacio mixto.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado los 

insumos pertinentes por parte de las autoridades y 

no se logró concertar fecha con los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de 
manera positiva.

Las acciones se han ejecutado de manera

positiva.

Palenquero 10 8 Se ha avanzado en la ejecución de las 

acciones de manera positiva. sin embargo, 
se han presentado algunas dificultades en 

algunas acciones .



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 8

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

8

2021

2 2

6 6

12 12

Si bien, vienen imp0lmentadndo las AA, las 

mismas carecen de articulación entre 

el sector y la comunidad. Por lo que se 

recomienda acoger las observaciones 

realizadas por la consultiva en el espacio 

mixto

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado los 

insumos pertinentes por parte de las autoridades y 

no se logró concertar fecha con los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, el Pueblo Rrom
manifiesta algunas inconformidades, frente a 

la implementación de las mismas.

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva.

Palenquero 5 4

Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, se han ha 
presentado dificultades por parte de la 

comunidad .en la entrega de la información 

al sector



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Afro 11

Raizal

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas

11

2021

7 6

10 10

13 13

Es un sector que avanza de manera 

propositiva en la implementación de 

las AA, se recomienda tener en cuenta 

las observaciones realizadas.

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de manera positiva.

Las acciones se han ejecutado de manera

positiva.

Palenquero 8 7
Las acciones se han ejecutado de manera 

positiva. Sin embargo, se han presentado 
dificultades para la materialización de 

algunas acciones



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas 2021

9 9

6 6

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de 
manera positiva.



Observaciones

Grupo Étnico

Programado

Gitano

Indígena

Acciones 

Afirmativas 2021

2 2

1 1

Las  dos acciones afirmativas faltantes no se 

ejecutaron debido a que no se han entregado 

los insumos pertinentes por parte de las 

autoridades y no se logró concertar fecha con 

los gobernadores.

Las acciones se han ejecutado de 
manera positiva.



Reformulación políticas públicas étnicas

➔ Elaboración de los cuatro (4) documentos de estructuración de política,
aprobados en sesión del Comité Sectorial el 1 de septiembre. Pendiente
concepto técnico por parte de SDP.

➔ Alistamiento agenda pública: Estrategias de participación, marcos
conceptuales y jurídicos, buenas prácticas

2021 – etapa 
preparatoria

2022 – agenda 
pública

➔ Concertación de los planes de trabajo y estrategia de participación SDG –
Grupos étnicos

➔ Desarrollo de la estrategia de participación para el diagnóstico SDG – Grupos
étnicos

➔ Estrategia interinstitucional de trabajo con los sectores del distrito – buenas
prácticas, observaciones, recolección de información secundaria,
identificación institucional preliminar de líneas plan de acción.

2022 – octubre -
diciembre

➔ Estrategia de concertación Sectores – grupos étnicos



Política Pública Social de 

Envejecimiento y Vejez

Subdirección para la Vejez 



Participación 

de 12 sectores de 

la Administración 

Distrital y 18 

entidades. 

Se concertaron 90 

productos que 

aportan a 9 

resultados 

esperados.

Presupuesto 

proyectado 

estimado de 1.3

billones de pesos.

Amplia participación 

de los Consejo 

locales y el Consejo 

Distrital de Sabios y 

Sabias, entidades 

distritales, Entes de 

Control.

Avances en la implementación de la Política Pública Social para el 
Envejecimiento y la Vejez 

1. Actualización del Plan de Acción
de la PPSEV



Avances en la implementación de la Política Pública Social para el 
Envejecimiento y la Vejez 

2. Elecciones Consejos Locales de Sabios y Sabias

Elecciones 2021

Candidatos inscriptos 297

Total elegidos 

Habilitados para votar 7.131

Total de votos 5.894

Participación 82,65%

❑ Incursión de las personas mayores en votaciones virtuales y virtual asistida

en puntos presenciales.

❑ Diversidad de estrategias para inscripción y votación: trabajo en territorio,

búsqueda activa, llamadas telefónicas, ampliación de los horarios de los

puntos de votación asistida.

❑ Articulación intersectorial, con el liderazgo de Alcaldías Locales, IDPAC,

SDIS.

❑ 19 localidades con votación virtual asistida y 1 Sumapaz con votación

presencial.



Avances en la implementación de la Política Pública Social para el 
Envejecimiento y la Vejez 

3. Mes del Envejecimiento y la Vejez 2021



Avances en la implementación de la Política Pública Social para el 
Envejecimiento y la Vejez 

E

S

P

P

07

06

05
04 ❑ 15 sesiones de posicionamiento y intersectorial de la

PPSEV.

❑ Proceso de actualización intersectorial de la Ruta de Atención Integral para
Personas Mayores.

❑ Articulación intersectorial a través de Planes de acción de
políticas: Actividades Sexuales Pagadas; LGBTI; Mujeres y
Equidad de Género; Adultez; Fenómeno de Habitabilidad en
Calle; y, Familias.

❑ Productos en planes de acción Distritales: Prevención Integral de las
Violencias; PAD Víctimas; Plan Distrital de Acciones Afirmativas; y, Plan
Sectorial de Transversalizacion de Género.



Apoyos Económicos

Centros Día

22.273* Personas en atención

Crecimiento en cobertura del 95% con 

respecto al 2020

24.563* Bonos Alimentarios y 3.931* 

Paquetes Alimentarios

Bienestar y Cuidado

Fortalecimiento de redes familiares para la 

prevención de la institucionalización.

Política Pública Social de 

Envejecimiento y Vejez

Redes de Cuidado 

Comunitario

3.880 ciudadanos

10 localidades

Apropiación social del 

cuidado y prevención de 

violencias.
864 casos atendidos: Trabajo territorial y en unidades móviles.

Atención a personas mayores víctimas de violencias y habitabilidad en calle.

Acción Socio Jurídica por la Vejez

Cuidado Transitorio Día – Noche
667* personas en atención transitoria 

Atención 24/7

Comunidad de Cuidado

2.338* personas con 

dependencia moderada o 

severa en atención integral

Atención a 100 personas 

abandonadas en hospitales red

pública

Casa de la Sabiduría

Atención integral a personas mayores 

en zonas urbanas y rurales de la 

ciudad. 

Centro Día al Barrio

Atención Integral en 

instalaciones y equipamientos 

(extramurales). 

MODALIDADES
MODALIDADES

Transformación de los servicios SDIS

ESTRATEGIAS

94.926* Personas en atención

3.945* Nuevos cupos - aumento de $5.000  

* Fuente: SIRBE e Informe Cualitativo SPI – Octubre de 2021
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Personas Únicas Atendidas

Personas mayores atendidas

2019 2020 2021

Ampliación de coberturas de atención a 
personas mayores

Aumento en más del 30% el número de personas mayores 

atendidas bajo los lineamientos de la Política Pública Social para 

el Envejecimiento y la Vejez



Reto 1

Incorporar en la 

gestión pública la 

Convención 

Interamericana sobre 

la protección de los 

Derechos Humanos 

de las personas 

mayores.

Reto 2
Reto 3

Reto 5 Reto 6

Aprobación,  

implementación y 

seguimiento del Plan 

de Acción de la Política 

en el marco de la 

metodología CONPES.

Fortalecer 

técnicamente en 

materia de PPSEV 

al nuevo Consejo 

Distrital y los 20 

Consejo locales de 

Sabios y Sabias. 

Modelo socio-

sanitario 

Atención en salud 

mental 

Sensibilizar a la 

ciudad sobre el 

envejecimiento 

demográfico y 

posicionamiento de 

la Década del 

Envejecimiento 

Saludable (2020-

2030)

Retos de la PPSEV

Reto 7

Realizar tres 

estudios que 

aporten las 

bases para la 

reformulación de 

la PPSEV.

Reto 4

Impulsar en la 

ciudad la 

implementación de 

la Ley 2040 de 

2020 de promoción 

de la empleabilidad 

de las personas 

mayores, en 

articulación con 

SDDE.



Gracias



Secretaría Distrital de Integración Social Diciembre 2021

Comisión Intersectorial Diferencial Poblacional –

CIDPO



Secretaría Distrital de Integración Social

Política Pública Para las familias 2011 - 2025 

Diciembre 2021



1. Retos y Avances Política Pública Familias

IMPLEMENTACIÓN POLÍTICA PÚBLICA PARA 
LAS FAMILIAS 2011-2025

ENFOQUES 
DE FAMILIAS

PLAN DE 
ACCIÓN 

2021- 2025

MODELO DE 
ATENCIÓN 
INTEGRAL 

A LAS 
FAMILIAS



1. Plan de Acción PPPF

• Se ajustó según el observaciones allegadas por Secretaría 
Distrital de Planeación en los tiempos establecidos.

• Se logró definir un formato y una ruta para el reporte 
cualitativo de las acciones propuestas para el PA de la 
PPPF mientras es aprobado

Avances

• Resolver el mecanismo para la aprobación del PA de la 
PPPF, no por Decreto, sino por CONPES

• Reporte completo y oportuno de los avances en la 
ejecución de los productos formulados por las instituciones 
y entidades en el marco de lo propuesto en el PA de la 
PPPF  Retos



2. Modelo de Atención Integral a las Familias –MAIF 2.0

• Implementación de prueba piloto con proyectos y servicios de la SDIS

• Socialización del MAIF 2.0 con el Comité Operativo para las familias.

• Creación de herramientas e instructivos para la implementación del MAIF 
2.0.

Avances

• Implementación de la totalidad del modelo en la SDIS. 

• Comenzar pruebas piloto entidades con asiento en el Comité Operativo para las 
familias.

• Posicionamiento del MAIF 2.0 (acto normativo ) como mecanismo de 
implementación de la PPPF en la ciudad.

• Fomentar la articulación intra e inter institucional del MAIF 2.0 en la ciudad.

Retos



3. Enfoque de Familias 

• Transitar de un concepto de individuos a uno de familia como sujeto colectivo de derechos; 

• Reconocer a las familias como unidades históricas, singulares y dinámicas que generan cambios y 
transformaciones personales, culturales y sociales; 

• Reconocimiento y protección de las familias en las diferentes expresiones de su diversidad; 

• Promover a las familias como ámbito relacional, de convivencia y construcción de valores 
democráticos y, 

• Garantizar los derechos colectivos de las familias articulando la oferta institucional

Propósito

• Posicionamiento de las familias como sujeto colectivo de derechos en la ciudad en la 
agenda de la ciudad.

• Herramientas metodológicas y conceptuales para facilitar el trabajo con familias de 
manera integral.

• Funcione como un criterio integrador de los programas sociales y proyectos dirigidos a 
las personas que conforman a la familia, potenciando estas intervenciones al centrarlas 
en la familia como unidad (Valdivieso, 2015)Retos



2. ¿Que viene para la Política Pública de Familias?
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5 • Aprobación de la actualización del Plan de 
Acción de la Política Pública para las 
Familias en la sesión CONPES de Diciembre

• Reporte de las acciones en el marco de lo 
propuesto en el Plan de Acción para la 
Política Pública para las Familias.

• Continuar con la implementación y reporte 
de las acciones propuestas en el PAPPP
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s • Informe final de prueba piloto MAIF 2.0.

• Presentación en mesa de  Gestión integral 
social del MAIF 2.0.  actualizado

• Implementación del nuevo  MAIF en la SDIS,  y 
prueba piloto (tres secretarías distritales) 
que pertenecen al Comité operativo para las 
familias.

• Mesas de trabajo para la articulación de 
acciones para la atención integral a las 
familias más vulnerables de la ciudad, con el 
fin de garantizar sus derechos
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s • Perfeccionamiento  de metodología mesas de 
trabajo con la academia, funcionarios SDIS, 
sector privado y entidades del orden nacional 
(en revisión).

• Plan de trabajo y cronograma enfoque de 
familias 2022.

• Elaborar el lineamiento para la 
implementación del enfoque de familias

• Acompañamiento técnico para la apropiación 
e implementación del enfoque

• Estrategia de comunicaciones para divulgar el 
enfoque



3. Qué solicitamos a la CIDPO

Necesidad identificada: Desconocimiento de la oferta de 

servicios sociales  dirigidos a familias u hogares del distrito 

Propuesta: Documento técnico que dé cuenta de cuáles

servicios sociales del distrito contribuyen a la atención integral a

las familias en la ciudad, las rutas y requisitos para acceder a

ellos



3. Qué solicitamos a la CIDPO

Necesidad identificada: Es necesario unificar un modelo de 

atención integral a las familias en Bogotá.

Propuesta: Adoptar el MAIF 2.0 como modelo de atención

familiar mediante el cual se desarrollan acciones concretas para

la garantía de los derechos vulnerados a las Familias y se realiza

seguimiento a la gestión institucional.



3. Qué solicitamos a la CIDPO

Necesidad identificada: Realizar intervención no sólo con los 

individuos sino vincular a las familias como mecanismo articulador 

de la actuación del Estado

Propuesta:  Lograr incidencia del enfoque de familias en las 

políticas públicas del Distrito y en los servicios ofertados por todos 

los sectores de la administración distrital



¡Gracias!


