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Instrucciones:

Al iniciar la reunién nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracién del acta.

Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible.

Antes de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplié con los compromisos del acta anterior (si aplica).

En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunién, con los resultados esperados. Ejemplo:
Aprobacién del anteproyecto de presupuesto en lugar de presentacion del anteproyecto de presupuesto.

En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta.

En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracién”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el
mapa de procesos.

En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la préxima reunién”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).

En el numeral 7: “Desarrollo de la reunion” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique
las decisiones adoptadas.

En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas
durante la reunion.

En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia,
para que en la siguiente reunion se verifiquen los compromisos.

En el numeral 10. “Cierre de la Reunidn”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique,
los cuales en todos los casos debera suscribir el acta de la reunion.

Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres,
cargo y firma y cierre la reunion.

1. Datos basicos de la reunion:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunién

No. .. finalizacid

© inieto inatizacion Dia | Mes | Ano Ordinaria Extraordinaria
(x) _ a.m.

8 g00 | am. | 0] () |27 | 7 | 2021 X
p.m. | p.m.

Lugar: Microsoft Teams

Proceso: Planeacion estratégica

Convoca: Claudia Milena Salcedo Acero Cargo: Jefe Oficina Asesora e Planeacion

Objetivo de la reuniéon: De acuerdo con lo establecido en los numerales 1y 2 del articulo 7 de la Resolucién
123 de 2018 “Por la cual crea y conforma el Comité Institucional de Gestion y Desemperio del Instituto
Distrital de la Participacion y Accién Comunal — IDPAC”, se convoco la sesion ordinaria No. 8, para el martes
27 de julio de 2021, de 8:00 a.m. a 10:30 a.m., con el siguiente orden del dia:

1. Verificacién del Quorum
2. Aprobacion de la Estrategia de Rendicién de Cuentas
3. Aprobacion Lider de la Politica de Compras y Contratacion Publica
4. Informe de avance de Planes institucionales, Il trimestre 2021
4.1. Seguimiento PDD
4.2. Seguimiento ejecucion presupuestal — Corte 23 de julio de 2021
4.3 Seguimiento Plan Estratégico Institucional
4.4. Seguimiento del Plan de Accidn Institucional
4.5. Seguimiento plan de adecuacion y sostenibilidad del mipg
4.6. Seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano - Mapa de Riesgos de corrupcion
— PAAC.
5. Aprobaciéon modificaciones al Plan Institucional de Gestién Ambiental 2021
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6. Aprobacion modificaciones al Plan de Accidn Institucional 2021 (incluye informe de avance)
7. Proposiciones y varios

2. Participantes

Nombres y apellidos Cargo Firma
Alexander Reina Otero. Director General é FP Ui )
\l A)
Pablo César Pacheco Rodriguez Secretario General L
. ., ' |
Donka Atanassova lakimova. Sub¢rect9ra de Promocion de la 22— /’
Participacion |
David Jair Angulo Cabezas Subdirectora de Fortalecimiento de w LJ

la Organizacién Social (E )

Edu

ar David Martinez Segura

Subdirector de Asuntos Comunales

Paula Lorena Castafieda Vasquez.

Jefe Oficina Asesora Juridica

Om

aira Morales Arboleda

Jefe Oficina Asesora de
Comunicaciones

Claudia Milena Salcedo Acero.

Jefe Oficina Asesora de
Planeacion

Pedro Pablo Salguero Lizarazo.

Jefe Oficina de Control Interno

(Con voz pero sin voto)

Marcela Pérez Cardenas.

Asesor de la Direccion General

(Con voz pero sin voto)

3. Orden del dia

4. Elaborado por (nombre):

N

Verificaciéon del Quorum

Aprobacion de la Estrategia de
Rendicion de Cuentas

Aprobacion Lider de la Politica de
Compras y Contratacion Publica
Informe de avance de
institucionales, Il trimestre 2021
4.1. Seguimiento PDD

4.2. Seguimiento ejecucion
presupuestal — Corte 23 de julio de
2021

4.3 Seguimiento Plan
Institucional

4.4. Seguimiento del Plan de Accion
Institucional

4.5. Seguimiento plan de adecuacion y
sostenibilidad del mipg

4.6. Seguimiento al Plan Anticorrupcion
y de Atencion al Ciudadano - Mapa de
Riesgos de corrupcion — PAAC.

Planes

Estratégico

Nancy Gémez M

5. Proceso responsable de la elaboracién:

Planeacion Estratégica

6. Lugar, fecha y hora de la préxima reunion:

Lugar: No aplica

Dia Mes

Hora

Am
(x)
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5. Aprobacién modificaciones al Plan
Institucional de Gestion Ambiental
2021

6. Aprobacién modificaciones al Plan de
Accion Institucional 2021 (incluye
informe de avance)

7. Proposiciones y varios

7. Desarrollo de la reunion:

En concordancia con lo establecido en la Resolucion 123 del 23 de mayo de 2018 “Por la cual se crea y
conforma el Comité Institucional de Gestion y Desemperio del Instituto Distrital de Participacion y Accion
Comunal — IDPAC”, y dando cumplimiento al Articulo 7. Funciones del Secretario Técnico, se programo
la agenda del Comité de manera consultiva con los miembros, a quienes se les solicitdé previamente a través
de correo electrénico informar los temas a agendar.

1. Verificacion de Quérum
A las 8: 00 a.m., se dio inicio a la sesion virtual del Comité, con la verificacién de quérum, donde se constato
la participacion de ocho de los ocho miembros del Comité Institucional de Gestidon y como invitados el doctor
Pedro Pablo Salguero Lizarazo jefe de la Oficina de Control Interno (Con voz pero sin voto) y la doctora
Marcela Pérez Cardenas, Asesora de la Direccion General.

Se procedid a dar lectura al orden del dia por parte de la Dra. Claudia Milena Salcedo, jefe de la Oficina
Asesora de Planeacion en calidad de Secretaria Técnica del Comité.

La jefe de la Oficina Asesora de Planeacion present6 la Estrategia de Rendicién de Cuentas para aprobacién

2. Aprobacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas

RENDICION DE CUENTA - Rdc

“El proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos,
metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las
entidades de la administracion publica del nivel nacional y territorial y los
servidores publicos informan, explican y dan a conocer los resultados de
su gestiodn a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas y

a los organismos de control, a partir de la promocién del didlogo. La
rendicion de cuentas es una expresion de control social que comprende

acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi como la
evaluacion de la gestion.”

| IDPAC | Bocotn
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ETAPAS DEL PROCESO DE LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Aprestamignto
=S )

Seguimiento 3

y Evaluacidn
e

4
N

{14 F
o

Preparacian

Diseno
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ELEMENTOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

Producir
m'::‘wm . Cl\l':: ‘;”USO de .
y dawcsl:n comunicaci6n visual
lenguaje claro -« Priorizar el diatogo publico
= Interactuar con todos de
M:vg" los « manera pacifica
condatos  « Contar, consultar, escuchar,
c.;um:taﬁ;r&ss « proponer y cogestionar
Articular la rendicion de
Cumplir con la Rendicién cuentas y e control social
trans psma . de Cuentas * con los otros controles
focaizada mm y mdl.mdon
y colaborativa
Contar con incentivos para
Implementar 8
':gdoms de
lon
visualen «
publicos

y divuigacion

1a rendicion ueeuemag.
Asumir las consecuencias
Responsabilidad * 3};’%&"“
Asumir y cumplir los
" un sistema de seguimiento

| IDPAC | soco
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ACTIVIDADES PROPUESTAS

INFORMACION

DIALOGO

RESPONSABILIDAD

Capsulas de la gestion
institucionaén lenguajeclara

FacebooK.ive
BogotdResponde
ChatBot

Actualizaciéonde la informacion

Didlogociudadano

Didlogosde DobleVia

Acciones de promocién de la
justiciacomunaly el procesode
inspeccion, vigilanciay control
(SACy OAJ)

Equipode Rendicionde Cuentas
delaentidad

Publicacién de encuesta para
preguntar a la ciudadania los
temasque quiere conoceren la
RdC.

.

ParticipaciéonCiudadana para el

del Link de Transparenciade la 1. Realizacién de foros con las Informede Gestiénde laRdC

paginaWebde laentidad comisiones de convivencia y
conciliaciéon de las organizaciones
comunales de primer y segundo

Evaluaciérde laJornadade RdC

* Informede Gestiénparala RdC.

Seguimientoa los compromisos
* YouTube grada delaRdC.

+ Campafade expectativgara la 2. Desal:rollo de ciclos de
RdC. capacitaciéncon las comisionesde

convivenciay conciliacion de las
* Micrositio para la RdC en la organizacionesomunalesde primer
paginaWebde laentidad ysegundograda

8 | IDPAC | socotn
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Responsabilidades del equipo de trabajo Rdc

* Participar de las reuniones que se = Actualizar el link de Transparencia
programen en desarrollo de la en la pagina web en los temas de
estrategia de Rdc competencia.

* Canal de comunicacién e * Coordinar la elaboracién del informe
informacién entre su &drea y la de acuerdo con la estructura
Oficina Asesora de Planeacion definida y remitirlo oportunamente

* Operativizar en su area las acciones
para la implementacion de Ila * Coordinar la informacién requerida
estrategia de Rdc para las capsulas, los didlogos, los

* Recopilar la informacién de su drea Facebook live, entre otros.

« Proponer iniciativas que contribuyan * Las demas actividades que sean
a la implementacién de la estrategia requeridas y de competencia de
de Rdc cada area

BOGOT/\
El director pregunté como va a ser el facebook live por proyecto a lo cual la jefe de planeacion proyecté la
siguiente matriz
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PROYECTO DE INVERSION

7678 - Fortalecimiento a espacios (instancias) de
participacion para los grupos étnicos en las 20
localidades de Bogota.

FACEBOOKLIVE IDPAC 2021

PROYECTO ESTRATEGICO

|. Participacion étnica.

FECHA
(martes de 5 a 6 pm)

17 de agosto

7685 - Modernizacién del modelo de gestion y
tecnologico de las Organizaciones Comunales
y de Propiedad Horizontal para el ejercicio de
la democracia activa digital en el Siglo XXI.
Bogota.

1. Fortalecimiento de la organizacion comunal
y de PH.
Politica publica de Accién Comunal

24 de agosto

7687 - Fortalecimiento a las organizaciones
sociales y comunitarias para una participacion
ciudadana informada e incidente con enfoque
diferencial en el Distrito Capital Bogota.

I1l.Somos tejido social. (organizaciones
sociales y medios comunitarios). Politica
publica de medios comunitarios. Atencion a
sectores poblacionales. Procesos de eleccion
de los consejos de participacion.

IV. Pensando la participacion.

31 de agosto

7723 - Fortalecimiento de las capacidades de las
Alcaldias Locales, instituciones del Distrito y
ciudadania en procesos de planeacion y
presupuestos participativos. Bogota.

VIII. Fortalecimiento capacidades de
planeacién y presupuestos participativos.

7 de septiembre

7729 - Optimizacion de la participacion
ciudadana incidente para los asuntos publicos
Bogota.

IX. Nuevo Sistema de Participacion - Politica
publica de participacion incidente.

Acuerdo 12y 13.

Fortalecimiento de instancias.

14 de septiembre

7688 - Fortalecimiento de las capacidades
democraticas de la ciudadania para la
participaciéon incidente y la gobernanza, con
enfoque de innovacion social, en Bogota.

V. Escuela de formacion.
VI. ParticiLAB.

21 de septiembre

7796 - Construccion de procesos para la

convivencia y la participacion ciudadana

incidente en los asuntos publicos locales,
distritales y regionales Bogota.

X. Pactando; ( Casa de experiencias y modelo
de articulacion territorial)

XI. Jévenes empoderados
XIl. Obras con Saldo Pedagodgico
XIlll. Comunicacién para la democracia

28 de septiembre

5 de octubre

7712 - Fortalecimiento Institucional de la
Gestion Administrativa del Instituto Distrital de
la Participacion y Accién Comunal Bogota.

7714 - Fortalecimiento de la capacidad
tecnoldgica y administrativa del Instituto Distrital
de la Participacion y Accion Comunal - IDPAC.
Bogota.

VII. Modernizacion Institucional

12 de octubre

De acuerdo con los comentarios del Director y de la Subdirectora de Promocién de la Participacion se
ajustaron en tiempo real las tematicas de los facebook live.

Los facebook live, no son una jornada de rendicion de cuentas sino que tienen el propdsito de que la
ciudadania se entere de la gestidn actual del IDPAC, el qué, el como y el para qué y que finalmente se cuente
con insumos para los temas a tratar en la audiencia publica.

El Secretario General pregunté sobre la vigencia de esta Rendicién de Cuenta que se esta votando, ¢ cual es
el periodo de la estrategia?
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La jefe de la Oficina Asesora de Planeacion senalé que sera con corte a octubre de 2021 y los dos meses
pendientes es decir noviembre y diciembre de 2021 se realizara en febrero de 2022 para lo cual se publicara
el informe en enero de 2022.

El jefe de Control Interno, sefialé que como la audiencia del afo anterior se realizé con corte a octubre de
2020 estaria pendiente el periodo restante para cumplir con la cobertura de la audiencia de la vigencia 2020.

El Secretario General, senalé que no entiende porque la Rdc, se realiza al final del afio y no en el primer
semestre del afio siguiente para recoger la gestién de toda la gestién.

El director senala que ese tema ya se acordd en el comité directivo y por lo tanto hay suficiente ilustracion
sobre el tema.

La jefe de la Oficina Asesora de Planeacion solicité al jefe de la Oficina de Control Interno que nos ayude a
verificar si se requiere realizar audiencia para este afo.

El director pregunto si hay objeciones sobre la estrategia de Rdc y si no hay se somete a aprobacion. No se
presentaron objeciones ni comentarios. La Estrategia de Rdc 2021 fue aprobada por unanimidad de los
miembros del Comité.

La jefe de la Oficina Asesora de Planeacion presenté para aprobacion, la propuesta del Lider de la Politica
de Compras y Contrataciéon Publica

3. APROBACION LIiDER DE LA POLITICA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

El DAFP, emiti6 en marzo de 2021, el Manual Operativo del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion —MIPG version 4

Incorpor6 la Politica de Compras y Contratacion Publica
Responsable de la politica: Secretario General del IDPAC

Justificacion: Politica acorde con las funciones

8 | IDPAC | pocorn

El director pregunté si se tienen objeciones sobre el Lider de la Politica de Compras y Contratacion Publica,
en caso contrario se somete a aprobacion. No se presentaron objeciones ni comentarios. El lider de la Politica
fue aprobado por unanimidad de los miembros del Comité.
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La jefe de la Oficina Asesora de Planeacion continuo con la presentacion de los informes de seguimiento a
los planes, asi:

4. Informe de avance de Planes institucionales, Il trimestre 2021

4. Informede avance de Planesinstitucionalesll trimestre2021

4.1. SeguimientoPDD

4.2. Seguimientoejecucionpresupuestal Corte 23 de juliode 2021

4.3 SeguimientoPlan Estratégicolnstitucional

4.4. Seguimientodel Plan de Accion Institucional

4.6. Seguimientoal PlanAnticorrupciony de Atencion al Ciudadano- Mapa de Riesgosde corrupcion— PAAC.

| IDPAC | eocotn,

4.1. SEGUIMIENTO SEGPLAN

« * Iniciativas Juveniles: Con corte a 30 de junio se reporta un avance de cero (0) sin embargo se han
adelantado las siguientes acciones: se elaboraron los TDR de las convocatorias "Jévenes con iniciativa 2021"
a través de la cual se fortaleceran 69 organizaciones juveniles a través de la implementacion de medidas
ciudadanas la cual se lanzara el 31 de julio de 2120 y estara publicada durante tres (3) semanas. Las siete (7)
iniciativas restantes que corresponden a organizaciones étnicas juveniles (5 afro y 2 indigenas se encuentran
en proceso de concertacion sobre la forma de entrega de los incentivos.

« “* Eventos de socializaciéon e intercambio: Con corte a 30 de junio se reporta un avance de cero (0), por
cuanto el evento de socializacion esta programado para el segundo semestre.

« “** Consejos Locales de Juventud: Con corte a 30 de junio se reporta un avance de cero (0), por cuanto la
eleccion de los Consejos Locales de Juventud se tiene prevista para el segundo semestre; sin embargo a la
fecha se han adelantado las siguientes acciones: se elaboraron los TDR de la convocatoria "Jovenes con
Iniciativas 2021" a través de la cual se fortaleceran 69 organizaciones juveniles a fravés de la implementacion
de iniciativas ciudadanas, la cual se lanzara el 31 de julio de 2021 y estara publicada durante tres (3)
semanas. Las 7 iniciativas restantes, que corresponden a organizaciones étnicas juveniles (5 Afro y 2
indigenas) se encuentran en proceso de concertacion sobre la forma de entrega de los incentivos




« COMUNICACION ESTRATEGICA Cédigo: IDPAC-CE-FT-01
. Version: 03

’ lDPAC | BOOOTI\ Paginas 10 de 38
ACTA DE REUN'ON Fecha: 12/04/2021

4.1. SEGUIMIENTO SEGPLAN

oa poli b de medos comunitanos) 0,40 0.1
415 Fortalecer ks medios itari {bajo ks Ga la SDP) ! !
pltemetvos de comunicacion Drganzaciones de mecks comunitaros y alermativos =
Forlgecicos. = 4
I al 100% cel Obsarvalono defx de_ imph cel cosenvaiona de )
420 s arscipasn ricacis 0% 10%
froplementar e Escuels de Formacionfdumers  de fi an
422 | widadana Distréal ! . 30.000 18.80
Jmplamentar  un (1)  Laboratorio  de
Innavacion Sociel sobre fa Gobemabdidcadfotalecer  un  laboratorio  de  mnovacdn  socal
423 kocwl, D ¥ Parkci RO 5 1 05
Cindadans }
-] fi y 138 L)
Jmplementar s (1) esirstega  para)
alas L
424 : d:’ P “’m e o 150 15
do fa inch y'al
oa de 1er y 2do gradof
e nuevas cludedanias Bcompanados, 221 mw
e cop d e 1819 a7
iz Reformuar  k  Politice  Poblica  ceNumero de. politices po & par 050 025
Particpacion Incxdents yormutacas en el marco de la melodoiogia CONPES-D £
Jmplementar  wa (1) 3 p de estrategas de » ce la cap
526 a d ative y gastion ¥ ded Sector Gabéerno) 1 05
pastion istratve del Sector
o e (1) ga p da esfratagies de ¥
527 ¥ d s opa b cap te gca del Sactor  Gobsrmo 1 05
ks tel Sector Gab ol b

4.1. SEGUIMIENTO SEGPLAN

sor |moRmentar una (1) esirategia par fortslecer v e Y - , be
izar i daxd 0 del Sector !
> tor Gobiama Implementacas.
v wna (1) g para b Yy de de y rejore
528 mejora da las dimansonas y politicas de MIPG an e Me las dmensiones y politicas de MIPG en el 1 05
{5ector Gobwarna Sector Gabeme Implementadas.
implementar una (1) estrategia de  asesoria  yi ge (fa ylo r
A tecmco arient a las 20 akah yan de pia . y
550 Jocales, 2 las mstituciones dal Destrto v a la ciudadant % an las Ale 1 1
on & pl de p i v P ocales
participativas B 2
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4.1. ALERTAS PDD SEGPLAN SEGUIMIENTO Il TRIMESTRE 2021

DESCRIPCION META DESCRIPCION DE LA ALERTA

Con corte a 30 de junio se reporta un avance d
cero (0) sin embargo se han adelantado las
siguientes acciones: se elaboraron les TDR de |;
atorias “Jévenes con Iniciativa 2021" a
avés de la cual se fortalecerdan &
nizaciones Juveniles a través de la
mplementacion de medidas ciudadanas la cual s
ra el 31 de Julio de 2120 y estara publicada
nte tres (3) semanas. Las siete (7) iniciativas
stantes que corresponden a organizaciones
tnicas juveniles (5 afro y 2 indigenas s
uentran en proceso de concertacion sobre
orma de entrega de los incentivos.

Desarroflar 330 acciones e Iniciati
7796 - Construccién de procesos para lajjuveniles mediante el fortalecimiento d
lvencia y la participacidon ciudadanajcapacidades democraticas
E:l.:onto en los asuntos pablicos locales, nizativas de los Consejos Local

istritales y regionales Bogota Juventud y del Consejo Distrital d
Juventud

4.2. SEGUIMIENTO EJECUCION PRESUPUESTAL

EJECUCION RESERVA PRESUPUESTAL 2021
Corte 25 de julio de 2021

$4.500
$4.000
$3.500 $3.314

$3.837

$3.000

$2.500 1 |
= Reservas Netas
$2.000 1 [ Giros
$1.500
$1.000 1
$657 $580 86%

500 1

$ 88%

FUNCIONAMIENTO INVERSION

Cifras en millones de pesos

| IDPAC | socotn,
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gestion institucional

1080 - Fortalecimiento y modernizacion de |a

EJECUCION RESERVA PRESUPUESTAL
“Bogota Mejor para Todos”
Corte julio 25 de 2021

$2.231.666 $2.231.666

1013 - Formaciéon para

ciudad

cludadana incidente en los asuntos plblicos de |

una participacio

$ 1.626.667 $1.626.66

1014 - Fortalecimiento a las organizaciones para laj
participacion Incidente en la ciudad

$ 12.966.667 $3.200.0

1088 - Estrategias para la modernizacion de las|
Organizaciones Comunales en el Distrito Capital

$6.663.333 $123.3

100,00%

en el Distrito

Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI

1089 - Promocion para una participacion incide

$28.168.599 $24.119.660

EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTAL

85,63%

$0

$9.766.667

$6.540.000

$4.048,939

Corte 25 de julio de 2021
imiento a {instancias) ae parteip para Ios grupos #inicos en las
locaicades de Bogotd 56370000  $5500. 86,24% $870.004
- Moderni Y dei modelo de g ¥ l6gico de las Organi C I |
g Prop | para o ¢ Lol activa-dighal en ol sigio XX| $736304.141| $421.511.431 $314.792.710
8 las Org: S yC 135 para una p p
e con afe en el distrito capital. Bogota $ 297525700 §293.585. 98,68% $3,940.011
de las d de para ia paricip
ylag za, con enfoque de social, en Bogotd $671.325.753 $629.280.318] 93.74% S 42.0‘5.431
7742 - F Instit de la Geston Administrativa del Instituto Distraal ce ia
Participacion y Accion Gomunal Bogota 5333576888 $367.807.768 9345% | 5257691
7714 - Fonal delacap gicay Gel Instiute Disirital 2o 13 0
Participacion y Accion Comunal - IDPAC. Bogotd $373521.776] $313235.110] 83.86% | $60.286.664
7723 -F¢ de las de las instity del distrito
" i an p de p yp o P = Bogoté $83.475.108 $72.208.443 8650% $ 11.266.664
7723 - Op do Ia partice para 1os pu 2 5
[Bogota $452.442.128) $435063.938 96,16% $17.378. lﬂ
7796 - Construccion de p para la Vi ylap pacion clud
len los asuntos publicos locales, distritales y regionales. Bogota $770.999.061 S 744.299.569
y .556($

o

M v
"
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EJECUCION PRESUPUESTAL 2021

]

)

’ OTAL ENTIDAD : 38.280.757.000 23.311,750.723 B81% 3 13.672.284 699 36%

$ 25000

$21.664

§ 20.000
§ 16.627
$45000 $ 14.832
$8.480 ® Aprogeacion
# Compromisos
$ 10000 » Giros
§6.892
§ 5000
50

FUNCIONAMIENTO INVERSION

‘:.';g'-" | lDPAC | BOGO’I'I*\ Citeas en miltones de pesos

4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

[Documento prog a pafia contra la Discriminacién racial, ¢Ruta def
ll.lr:ae(glcdaemﬂaha E‘::::f::: fortalecimiento a instancias - Plan de Trabajo 2020 /2024 - Documento def
8 P 25% 12% lcaracterizacién Instancias Locales Etnicas - Plan de trabajo y calendarigf

formas propias de participacién

lelectoral ra las elecciones de las comunidades locales negrag
cludadana desarrollada pa

lafrocolombiana, raizales y palenqueras (Decreto 474 de 2019).

Una (1) Estrategia de Acciones
de fortalecimiento de las

capacidades democriticasy 25% 12%

organizativas de lasinstancias
étnicas implementadas

Documento estado del arte para el disefio de las acciones do
informacién, promocién y empoderamiento en capacidades democraticas
para la participacién incidente a miembros de las instancias (espacios) de
participaciénlocal.

Una (1) Estrategia de Documento Estrategia de coordinacién institucional para la articulacién

coordinacién institucional para .

a articulacién de pr N 25% 12% e procesos participativos: Realizar reuniones para identificar estrategiag

lde accidn y recursos a invertir.
participativos

ISe ejecutaron las siguientes actividades en el marco del ciclo de
fortalecimiento de las organizaciones sociales]

600 organizaciones sociales 138 93 |- 224 Organizaciones sociales caracterizadas.

fortalecidas

- 134 asistencias técnicas,
- 56 Organizaciones con actividades de formacién.
- 195 organizaciones acompafiadas con planes de fortalecimiento.
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4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Actualmente la Politica Publica Distrital de Accién Comunal para el Desarrolle de 13
Comunidad se encuentra en la fase de agenda pablica. Durante el primer semestre del
2021 el documento diagnéstico se ha ajustado de acuerdo con las revisiones de la Oficing
Asesora de Planeacion y la Direccién General del IDPAC. Es asi como el documentd
Finalmente fue aprobado por la Direccién General y remitido a la Oficina Asesora dd

Politica Distrital de Accién Planeacion de la Secretaria Distrital de Goblerno para su revisién y posterior envio a |13
Comunal para el Desarrollo Secretaria Distrital de Planeacién. Se avanzé en la estructuracién de la estrategia dé
de la comunidad formulada 20% 9% participacion para la fase de formulacién, asi como en el disefio de acciones para divulgad
en el marco de la el proceso de formulacién de esta politica pablica con la cudadania en general. As|
metodologia CONPES-DC mismo, se ha ajustado la estrategia de participacién y divulgacién del documentd
diagnédstico con los diferentes actores con el objetivo de recibir la retrealimentacién
necesaria y asi ali ar r we el d diagnéstico. Final sel
estructurd  y  desarrollé un  taller sobre las generalidades en la formulacién
implementacién y seguimi de las politicas pablicas en el Distrito para la Federacién

de Bogotay ASOJUNTAS.

Se ejecutaron las siguientes actividades en el marco del cicle de fortalecimiento de lag
organizaciones comunales:

884 organizaciones - 221 Organizaciones Comunales identificadas.
Comunales de primery 2 77 - 35 Asistencias técnicas a Organizaciones Comunales.
do grado fortalecidas - 66 organizaciones comunales de primer grado con actividades de formacién .

- 210 incentivos entregados a organizaciones comunales, de los cuales 207
corresponden a puntos dgoray tres (3 a juntas de cristal.

Se ejecutaron las siguientes actividades en el marco del ciclo de fortalecimiento de lag

7.000 organizacionesde organizaciones de propiedad horizontal:
propiedad horizontal en el 1.819 971 - 364 organizaciones de propiedad horizontal identificadas y caracterizadas
Distrito Capital fortalecidas - 324 acciones de asistencia técnica

- 283 copropiedades en proceso de formacion.

4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Se ejecutaron las sigulentes acciones de fortalecimiento a instancias formales y no

formales:
550 acciones de fortalecimiento a

Instanclas‘::sr:::ill)elm formales 150 15 - 159 instancias de participaciéon identificadas de las 20 localidades, a las cuales se |
presentd el medelo de fortalecimiento para aplicarles la ruta de fortalecimientoy
disefiada.

300 organizaciones de medios
comunitarios, alternativos 33 7 Se han caracterizado 26 medios comunitarios y alternativos.
fortalecidos

Politica pablica de medios
comunitariosformulada en el marco 40% 10%
de la metodologia CONPES-D

100.000 ciudadancs formados en
participacién a través de la modalidad 30,000 18.801 Lla Escuela de Participacion reporta 35.437 personas inscritas en 24 cursos de

blended (combinaciénvirtualy ) : formacién, de las cuales 18.801 se encuentran activas.
presencial)

Se formuld el documento de estructuracion de la politica y se encuentra en ajustes
finales para ser remitido a la cabeza de sector para revisidn.

50 asesorias técnicas anuales entre
Alcaldias Locales y Entidades del
Distrito en el proceso de planeaciény|
presupuestos participativos realizadag

En desarrollo de la implementacién de la Estrategla de asesoria yfo acompaiiami
24(*) 20 técnico en procesos de pl. ion y p o participati impl da eny
Wicaldias Locales; a corte de 30 de junio se han formuladoe los 20 planes.

{*) La SDP aprobé el ajuste en la magnitud en SEGPLAN de 10 a 24 para el 2021, por tanto este ajuste debe realizar en el PAl y en el PEl para guardar consistencia.
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4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1 4o

De conf con el cronograma de formulacidén de la politica pablica para I3
vigencia 2021 se realizaron las sigui actividades: 1. Prop a de
otk general agenda publica en el espacio de la CIP. 2-Se realizé reunidn con equipd
Pol::‘lz;'::l::;:::uﬁzzcelmbn romunicacion SPP para construccidn de estrategia de comunicacidn del proceso de
marco de la metodologfa 50% 25% Reformulacién de la pelitica piblica de Participacion Incidente. 3- Se recibe 14
CONPES-D bprobacién del documento de estructura y estrategia de participacién para I3
reformulacidn de la PPPI. 4- se diagrama cartilla de construccién participativa. 5 -Se
ronstruyo propuesta metedolégica de participacidn cludadana para medificacién def
jacuerdo 12 y 13 desde la perspectiva del IDPAC.
Con corte a 30 de junio se reporta un avance de cero (0} sin embargo se har
delantado las siguient, I : se elab 1 los TDR de las convocatoriag
250 iniciativas ciudadanas "Jdvenes con iniciativa 2021" a través de la cual se fortalecerdn 69 organizacioned
Juveniles financladas o 7% 0 juveniles a través de la impl wackdn de medidas cudad la cual se lanzara el
Implementades 31 de julio de 2120 y estard publicada durante tres (3) semanas. Las siete (7
Iniciativas que corresponden a organizaciones étnicas juveniles (5 afro y 3
yndigenas se encuentran en proceso de concertacidn sobre la forma de entrega def
los incentives.
En el primer semestre de 2021, |3 Gerencia de Juventud ha iniciado la ruta def
80 acciones de fortalecimiento Fortalecimiento mediante la aplicacién del Modelo de Fortalecimiento de |9
de capacidades 5 0 Drganizacion Social (MFOS) con 104 organizaciones sociales. Se ha venidd
organizacionales de Consejos hcompafiando a los 20 comités operativos locales de juventud y se ha apoyado 1§
Locales de Juventud ronformacién, fortalecimiento y seguimiento a los Consejos y mesas locales dd
barras futboleras.

4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Una (1) estrategia de
articulacion territorial para la
promoxion de la participacion

implementada

100%

50%

Se realizaron las siguientes acciones:1. Coordinacién de los procesos eleccionariog
ke Participacion. 2. Avance en el documento de balance de la estrategid
innovadora que incentive |3 participacion ciudadana. 3. Jomadas dd
caracterizacion  de  participacion  con  tenderos en 3 localidades)
. Divulgacion portafolio de servicios de la entidad 5.5e gestionaron 2 plataformag
de participacion y portal institucional 6. Se realizo segunda emision de Facebool
Live de {Movilizacion es Participacion?. 7. Formulacién de planes de asesoria cory
20 Alcaldias Locales sobre pl i6n y presup Participativos, 8
Acompafiamiento institucional en |a elaboracion de 6 talleres de participacion
iudadana. 9. Disefio de la metodologia de |a estrategia Amarte es Cuidarme cor
€nfasis en nifios y nifias de Bogota.

200 obras con saldo
pedagdgico para el cuidadoy ||
Participacion Ciudadana

67
(53 + 14}

14

Las 14 obras registradas como avance, corresponden al rezago del 2020 qud
fueron entregadas en el 2021, Se continua con el proceso de |a convocatoria de
Obras con Saldo Pedagdgico: “Bogota, el mejor hogar 2021", con plazo inicial parg
a inscripeion de proyectos entre el 10 de mayo y el 11 de junio. Con el fin dd
ampliar oportunidades de participacion de las JAC en todas las localidades dd
[Bogota, se amplié el plazo para inscribir propuestas hasta el 25 de junio, mediantd
adenda No. 2 (cronograma de la convocatoria), en la que se presentaron 247
proyectos de las 20 localidades. Simultineamente, se desarrollan jomadas de
Bsesoria, acompafiamiento y difusion de la convocatoria, llegando a 1.511 JAC del
Distrito Capital, de las cuales 462 recibieron asesorfa de manera personalizadd
ogrando la inscripcion final de 247 proyectos.

Implementada una estrategia
que incentive la innovacidn en

la participacién cudadana

100%

50%

Se encuentra en implementacién la estrategla para promover la participaciény
ludadanaysocial.
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4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

"Concorte a 30 junio se han concretado 3 pactos con participacién ciudadana:

1. El "Micro Pacto Parque El Piloto en la localidad de Suba” - febrero (firmado).
2. Pacto Calidad del Aire en Bogotd — Marzo (formado).
3. Pacto por el Corredor de Integracién Vecinal Bosa. Este pacto estd pendiente de firma.

Procesos de mediacién de
conflictos en el marco de la

estrategia de acciones
17 3
diversas parala promocion de| I )
la participacién se ran en proceso de concertacién los siguientes 5 pactos:
implementados 1. Pacto por el ECOBarrio La Perseverancla. 2. Pacto por un Mejor Habitat.3. Pacto
P Multiactoral por la Vida, la Calidad Ambiental, el Habitat digne y la convivencia en el
territorio del Alto Fucha.4. Pacte Urbanizacién Santa Rosa.5. Pacto por el parque Canta Ranal
en la lecalidad de Usme.
3 eventos de socializacion y
visibilizacion de intercambios 1 0 Se tiene previsto realizar el evento en el segundo semestre,

[de experiencias de mediacion
de conflictos realizados

Un (1) Observatoriode la

participacio

Se elaboré el documento técnico de soporte que contiene principales objetivos, funciones,
30% 10% Jlineas de investigacion y tipos de productos esperados. En elaboracién dos (2) informed
sobre el estado de |a organizacién social en Bogota.

p

Para el desarrollo del LABLOCAL se reportan las siguientes actividades: 1. Reuniones con las
alcaldias locales donde se realizé la presentacidn del proyecto del laboratorio LABLOCAL
desarrollando los siguientes temas: -Objetivos de los laberatorios de innovacién cudadana, 4
Komo funcionan los lab rl Ejemplos de lab ios realizados en Colombia y en el
imundo, - Fases del Laboratorio para el 2021, - cronograma de laboratorios 2021. Participaron
18 Alcaldias locales. Se priorizaren 4 alcaldias locales para desarrollar el LABLOCAL2.

100% del Laborateriode
innovaciénsocial 100% 50%
implementado

4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Una (1) estrategiade Se encuentran aprobados los documentos de politica de seguridad y privacidad
fortalecimientoy 100% 50% de |3 informacién y el PETI. Control mediante la mesa de ayuda GLPI . Se dg
modernizaciondela respuesta en promedio a 120 usuarios mensual La arquitectura empresarial sef
capacidad tecnolégica encuentra en radicacion contractual.

En e portal web se actualizé el link de transparencia y se publicaron boletines)
notas y comunicados de prensa correspondi a las dif subdireccioned
y gerencias del IDPAC. Se realizd la difusion, p idn y flami a log
Facebook Live de: G idad LGBTI, Convencién | icana de P
Mayores, Obras con Saldo Pedagégico, Panas y Parces, Area Coman, Amplitudes
DPAC Responde, Cursos Virtuales, Consejos Locales de Juventud, Movilizaciones
v Juventud. En la emisora DCRADIO se li 19 prog de Bogoti
Radiante con un promedio de 3 indtados especializados o del sector poi]
programa; 4 cufias, promos, podcast y cdpsulas; 5 transmisiones en vivo-ery
terreno. Adicional se realizaron programas con participacion de otras entidadeg
del Distrite como "ldartes al Aire™ con la Secretarfa de Cultura, del cual se
realizaron 5 emisiones, asi como "Seccién El Renacer de Bogotd POT" con I
Secretaria de Planeacién, realizando 2 emisiones y "Distrito Joven™ de I3
Secretaria de Integracién Social, del cual se realizarond emisiones.

Un (1) Plan Estratégico de
comunicaciones 25% 12%
implementado

Asi mismo, se produj 14 ici de la Participacién DCTV y se actualizé 14

Adicional se li un p dio de 78 plezas gréficas,
adiclonal a las 98 plezas audiovisuales y animadas para difundir en redes socialeg
v la pagina web dende también se publicaron las sinergias del sector. Al igual que
se recopilo informacién publicada por medios externos sobre e IDPAC. Se
realizaron sesi fi aficas para recopilar insumo y regi para el ejercicigl

e la dindmica de comunicacién del drea.
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4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Plataforma tecnoldgical
de la participacién 30%
implementada

15%

Durante el segundo trlmestre se han realizado reuniones de seguimiento a los diferenteg
lproductos, mej i lones y desarrollos, mediante metedologias agiles, con log
slgulentescomponentes

1.Proceso de requerimientos de Gestidn de tecnologias de la informacion.
1.1 Requerimiento o solicitud del producto o servicio a desarrollar.

1.2 Inception origen del proyecto.

1.3 Elaboracién Impact Mapping

1.4 Elaboracién User Story Mapping

1.5 Estimacién y priorizacién por puntos de historia

1.6 Avance de la herramienta

Infraestructuray
dotacién requerida 100%
mejorada

64%

D el do tri elp de Gestidn de Recursos Fisicos ? Almacén e Inventariod
kontinda llevando a cabo la actualizacién de inventarios de forma mensual y para la cual
levidencia los traslados de elementos, salidas, entradas y entrada de devolutivos al almacén y log
registra en el aplicativo ZBOX, en el que a la fecha no se ha presentado ninguna la baja de bienes)
[En el transcurso de la vigencia 2021 se continuard con la clasificacidn de bienes hasta que sd
ogre reunir una cantidad significativa y poder adelantar en el ultimo trimestre todos los tramiteq
lestablecidos para realizar la baja de bienes definidos en el procedimiento IDPAC-GRF-PR-01]
"Inventarios y bajas de bienes".

[En el segundo trimestre se realizd apoyo logistico a eventos organizados por la entidad: Abril 4,
IMayo 8, Junio 12 paraun total de 24.

Servicios e
infraestructura Tl A40%
adquiridos

15%

IDentro de las acciones realizadas por el proceso de Gestién de Tecnologias se adelanté la comprd
ke los racks para los senidores de la entidad cual se encuentra en proceso de contratacion,
ligualmente se radico el proceso de compra de Tabletas, para el proceso eleccionario de lag
untas de Accion Comunal, de otra parte se encuentra en proceso de compra de tres videq

4.3. SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Una (1) estrategia de sostenibilidad)
¥ mejora de las dimensionesy
politicas del MIPG implementada

89.1%

|proyectores interactivos para las salas de juntas y auditorio de la sede principal.

El porcentaje reportado corresponde al resultado FURAG 2021 scbre I3
stién realizada del 2020, Frente a este producto se realizé la actualizacion
y seguimiento 3 los mapas de riesgos de corrupcion y de gestion,
Elaboracién de diagndsticos de MIPG y formulacién de acciones para el
kierre de brechas, Aprobacién de planes como el PECO, PINAR, PGD, PETI,
84.1% lentre otros, - Se realizé reporte de FURAG e identificacion de mejoras,
Adicionalmente, se presenté al CIGD: - Seguimiento a la ejecucion
presupuestal, PDD, PAI, PAAC, Plan MIPG, plan de mejoramiento, plan de
pamapacudn ciudadana - PPC, - Se ha realizado actualizacion de
doc ion del Si Integrado de Gestion, - Aprobacion, divulgacion

socializacion de |a Politica de Administracién del Riesgo.

Una (1) estrategiade
fortalecimiento de procesos
administrativos y operativos

implementada

La Secretaria General ha realizado a través del proyecto de inversion los
lapoyos a los equipos de los procesos adseritos logrando: mejorar de
manera transversal la gestién documental de los archivos de gestién y tedos
los pasos previos a la impl ion del de gestidén documental)
la impl acién del nueve modelo de contratacidn, el estudio de cargas
le inicio del estudio de clima laboral, la accesibilidad a los servidios de la
lentidad y la oportuna respuesta a los requerimientos presentados por la

Idadant

0,5%
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4.4. SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL -
PAI

CONCLUSIONES l
1. 193 maodificaciones al PAl durante el primer semestre de las cuales:
72% aplazamiento o cambio de fechas de actividades (Incluye también ajustes en la
denominacion de la actividad)
23% aplazamiento o cambio de fechas de evidencias (Incluye también ajustes en la
denominacion de la evidencia)
3% Eliminaciéon de actividades

.

.

.

2. La calidad de la informacién registrada en SIGPARTICIPO presenta inconvenientes en
cuanto a redaccion, consistencia de datos, cifras y evidencias.

2% Inclusion de nuevas actividades
IDPAC | BocoT\

Mza v
"

4.4. SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL - PAI

CONCLUSIONES

3. Evidencias con titulo que no corresponde con el contenido ni es explicita la actividad a
la que se hace referencia

4. Evidencias con titulo correcto pero contenido de baja calidad ( Evidencia documento y
son tres hojas)

5. Solicitud de modificaciones con justificaciones técnicas que carecen de rigor técnico

IDPAC | BoGcoT/\
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4.4. SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL - PAI

RECOMENDACIONES

1. Fortalecer la capacidad técnica y de seguimiento de los enlaces de planeacién en cada proceso y
con asesoria de OAP.

2. Establecer un tablero de control por dependencia para semaforizar el cumplimiento de actividades
3. Disposicién de las areas para terminar el ejercicio de hoja de vida de indicadores y programacion

mensual con unidad de medida por actividad que permita verificar cumplimiento y presentar
alertas oportunamente.

=i

4. Asignar la facultada a la OAP de autorizar cambios al PAIl relacionados con ajustes menores en la
redaccion de actividades y evidencias con el fin de descongestionar el comitée.

% | IDPAC | soco/\

4.4. SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL - PAI

RECOMENDACIONES

5. Cada enlace de planeacion responsable del seguimiento y el jefe inmediato deberan
revisar las actividades al iniciar el mes para planear su cumplimiento. En caso de no poder
cumplir con la programacion actual, se debera alertar a la OAP para que se adelanten las
acciones necesarias que posibiliten su cumplimiento antes de solicitar modificaciones al
PAL

-

ﬁ IDPAC | socoT/\
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La jefe de la Oficina Asesora de Planeacion dio la palabra a Nancy Gomez, contratista de la Oficina
Asesora de Planeacion para que presente el Seguimiento al MIPG y al PAAC

Compras y Contratacion Publica

4.5. SEGUIMIENTO PLAN DE ADECUACION Y SOSTENIBILIDAD DEL MIPG

PLAN DE ADECUACION Y SOSTENIBILIDAD DEL MIPG

JUNIO DE DE 2021
154
53 58
42

1

TOTALES Finalizadas Desarrollo Desarrgllo—venclda o Nuevas - Sininiciar Il
sin reporte Sem.
Series1 154 42 53 1 58

| IDPAC | Bocotn,

4.5. SEGUIMIENTO PLAN DE ADECUACION Y SOSTENIBILIDAD DEL MIPG

Con corte al 30 de junio se observa una actividad vencida o no reportada

Descripcion de la tarea geche i|(11i_acri:Ia)planeadz gecha :.ir::;ar;laneada Responsable (Tarea)
Aprobar y publicar el Plan 15/mar/2021 30/jun/2021  Sistemas
Estratégico de Tecnologias de
la Informacion y las

ComunicacioneETI

=

| IDPAC ] BOGOT/\
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4.6. Seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano - Mapa de Riesgos
de corrupcion - PAAC

JUNIO 30 DE 2021

202

9

Nuevas Sin iniciar

TOTAL Finalizadas Desarrollo

Seriesl 320 9 202 39

| IDPAC | BocoT/,

INFORME DE LA SEGUNDA LINEA DE DEFENSA SOBRE LA GESTION DE RIESGO CON CORTE
AL PRIMER CUATRIMESTRE

OBJETIVO:

Presentar las actividades realizadas por la Oficina Asesora de Planeacién en cumplimiento del rol de segunda linea de defensa. en lo relacionado
con la Gestidn de Riesgos del IDPAC

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION:

Politica de Administracién del Riesgo.
« Aprobacion de la Politica en el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno

. goczislézﬁciw de la Politica y la guia metedologica de riesgos a través de los talleres de riesgos con todos los procesos (Febrero a marzo
e :

+  Dwvulgacién interna y externa a través de la pagina web y redes sociales
+ Publicacién de la Pelitica en el link de Transparencia y Accese a la Informacién

Formulacién ylo Actualizacion del Mapa de Riesgos de Corrupcion y Gestion
+  Acompafiamiento metodolégico a los responsables de proceso y sus delegados
+ Publicacién para consulta publica y asi promover la construccion colaborativa con la cludadania y grupos de interés
+ Capacitacién sobre el manejo del mddulo de riesgos del aplicativo SIG PARTICIPO.

Seguimiento alos Mapa de Riesgos de Corrupcion y Gestion
+ Acompafiamiento metodolé%ico alos delegados para reaizar el seguimiento a los controles existentes y a las acciones para mitigar el
riesgo residual (Mayo de 2021)
« Verificacién selectiva de los controles exstentes y su aplicacidn en los procedimientos de les procesos (mayo 2021),

IDPAC ’ BOGOT/\
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INFORME DE LA SEGUNDA LINEA DE DEFENSA SOBRE LA GESTION DE RIESGO PRIMER CUATRIMESTRE

« EI IDPAC para la vigencia 2021 identificd 17 riesgos de corrupcién y se identificaron 30 acciones
para su mitigacion y en cada caso se identificaron controles segin su existencia

« En el rol de segunda linea de defensa, se identificd que efectivamente el proceso de Gestién
Documental no realizé el seguimiento al riesgo ni al control existente y en el caso del Proceso de
Gestion financiera el seguimiento fue parcial por cuanto no se realizod a todos los controles.

« Los controles existentes fueron efectivos permitiendo que no se materializaran riesgos, excepto
en el proceso de Gestion de Recursos Fisicos que se materializ6 el Riesgo: “Apropiacién, hurto
o uso indebido de los bienes de la entidad establecidos”. Dicho riesgo fue identificado como un
riesgo corrupcion. No obstante, sera necesario revisar su clasificacion, controles o replanteario.

+ Se realizaran reuniones con los lideres de proceso o sus enlaces para realizar la revision

| IDPAC | BoGcoT/\

La jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, realiz6 una introduccion sobre la visita de la Secretaria de
Ambiente y sus requerimientos de manera general y dio la palabra a Silvia Patifio, contratista de la Oficina
Asesora de Planeacioén para la presentacion de los temas del PIGA

5. MODIFICACIONES AL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION
AMBIENTAL - PIGA

AVANCE EJECUCION PLAN DE ACCION DEL PIGA
3,5

3 3
3
2,5
2 2 2 2 2
2
1,5
1 1 1 1 1 1
0,5
o]
(]

1 Uso eficiente del2 Uso eficiente de 18 Gestion Integral dleConsumo sostenitBémplementacion de
agua energia Residuos practicas sostenible

[y

Ejecutadas ®En Ejecucién M Pendientes por ejecutar

239% 36% 41% Total actividades
('] (] (o]

22
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5. MODIFICACIONES AL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL - |

PIGA
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5. MODIFICACIONES AL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL -
PIGA

Concurso que promueva laseparacion en

Gestion Contractual laFuente de los residuos
Incluir en los contratos que suministran . . .
insumos que generan residuos peligrosos la m ReaI!zar uAn coneurso Para |ncenh}/ar :
clausula de responsabilidad para la 01 funaone? I:IOS y contratistas a ree?llzar unla.
separacion adecuada de los residuos sdlidos

disposicion final de los mismos '
/ Realizar campaiia de cero papel

o . 3 Promover el uso de papel reciclado en
Ubicacion sitio de almacenamiento temporal impresiones y fotocopiado.
residuos no aprovechables
. . . Planes de emergencias IDPAC
Almacenamiento de materiales y equipos Realizar la actualizacion de los planes de

Realizar estudio en compaiiia a través de la ARL emergencias en conjunto con la ARL, con el fin de
para definir las condiciones de almacenamiento de fortalecer la brigada de emergencias e incluir

insumos, cumpliendo con los requisitos legales posibles situaciones de riesgo ambiental

aplicables.

APROBACION ENTREGA DE SUMINISTROS CON CARGO A ESTOS CONTRATOS —
IMPLEMENTACION PIGA

Y* Matriz de seguimiento consumo de papel por dependencias
Squmim-wwnodetéwymdewﬂﬁududemde
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APROBACION ENTREGA DE SUMINISTROS CON CARGO A ESTOS CONTRATOS -

IMPLEMENTACION PIGA
N
* Certificado de acopiador primario
Contrato Mantenimiento de » Certificado con justificacion técnica de reutilizacién de
Vehiculos llantas
(En proceso) » Certificado de transporte y disposicion final de los

residuos de grasas y aceites

4

@ )

Otros contratos que implique el
suministro de insumos que generen | [* Incluir una cldusula donde el contratista asuma la

residuos especiales y peligrosos responsabilidad de la disposicion final de los residuos
como: materiales para la ejecucion solidos peligrosos y especiales cumpliendo con la
de obras con saldo pedagdgico, y normatividad aplicable.

mantenimiento de las sedes

\ p

APROBACION INCLUSION ACCIONES EN EL PLAN DE ACCION DEL PIGA 2021

Programa: Uso Eficiente de Energia

Actividad propuesta a incluir

Realizar la difusion a través de piezas comunicacionales sobre
“Fuentes no convencionales de energia” en los medios de
comunicacion interna (INTRANET, protectores de pantalla, correo
electrénico, televisores).

El director preguntd si se tienen objeciones para la aprobacion de las modificaciones del PIGA, aprobacion
entrega de suministros con cargo a estos contratos — implementaciéon PIGA, en caso contrario se someten a
aprobacién. No se presentaron objeciones ni comentarios. Las modificaciones fueron aprobadas por
unanimidad de los miembros del Comité.
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LA MACA

La jefe de la Oficina Asesora de Planeacién continuo con la presentacion de las modificaciones al PAl y
se apoyo en los subdirectores para precisar algunos aspectos de su competencia. Pregunt6 al director si
las aprobaciones se van a hacer en bloque o individualmente. El Director responde que se aprobaran en
bloque

6. MODIFICACIONES PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2021

» Subdireccion de Promocién de la Participacion

» Subdireccion de Asuntos Comunales

» Subdireccion de Fortalecimiento de Organizaciones
. Observatorio

. Medios Comunitarios

8 | IDPAC | pocorn

SUBDIRECCION DE PROMOCION DE LA PARTICIPACION

FECHA AJUSTEA AJUSTE
v LA AJUSTEALA | ALA JUSTIFICACION TECNICA
Producto Actividad PROGRAMA| EVIDENCIAS ACTIVIDA FECHA EVIDEN|
DA D CIA

Se solicitareprogramar las fechag
de reporte de julioy de octubre
paraun soloreporte en el mes de
diciembre porque en ese mes s

IAsesoradas las
lAlcaldias Locales
para la

. . Apoyar el proceso
construccion de lag POy P

Julio |20 Actas de

de elaboracion de .. concretan las actas de acuerdog
actas de acuerdos Octubre | acuerdos Diciembre R .
. actas de acuerdos .. . N/A N/A |participativos en las localidade]
participativos s Diciembr|participativg 100% .
participativos en las de conformidad con el
locales en cada . e s .
20 localidades cronograma establecido para I3
fase de RO
realizacionde la segunda fase d¢
presupuestos L
presupuestos participativo

participativos vigencia2021

¥ | IDPAC | socom
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SUBDIRECCION DE PROMOCION DE LA PARTICIPACION

Desarrollar procesos .
P De acuerdo a las reuniones

Politica publica de d.e PRULIpAcOn ) sostenidas con SDP se solicita
Ao ciudadana en temas Junio Informe
participacion " 7 R reprogramar las fechas de
: de ruralidad y Julio ejecutivo i s
ncidente formulada i junio reporte estableciendo la entrega
construccion de Agosto de A :
en un 50% en el 3 e : # N/A |NoviembriN/A  final en el mes de noviembre
ota-Region Septiembr| gestiones p s
arcode la G T e teniendo en cuenta el ajuste que|
Politica Publica de e adelantada 5
etodologia R N la SDP realizo en el cronograma
articipacion diciembre s % A
ONPES-DC P ~ de reformulacion de la politica
ncidente y Politica

Giblica de Ruralidad) publica de ruraiidad

B | IDPAC | socom,

SUBDIRECCION DE PROMOCION DE LA PARTICIPACION

Se solicita realizar dos
icambios en la actividad:

1. Ajuste en la evidencia: Se
solicita reducir el numero de
rogramas por temporada
eniendo en cuenta el alto,

osto de produccién de la

Desarrollar cuatro Mavo 4 Temporadas Mayo emporadas ropuesta  de  podcast
Metodologiasy ftemporadas el MZ’ de radio Agosto |, P a dioke”"a“m”“s temporadas,
pedagogias para jprograma de radio ; (cada Septiemb ue implica transporte a la
A .| Septiembr cada iferentes localidades,

la promocion de Resonautas a partir temporada | N/A re bacién de alta calidad
la participacion (de las diversas N tendra entre octubre AMpOrady e ey
e ; noviembre 24 endra entrej2udio y edicién, a lo anterior,
implementadas |expresiones de 8y10 diciembr |, sse propone realizar las 4
participacion emisiones) e misignes) emporadas, con emisiones

4 0 5 capitulos cada una.

2. Reprogramacién de fechas:!
e soliclta reprogramar las!
chas de reporte de acuerdo
los cambios en el formato;
e contenide de los!
rogramas,
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SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

11819 acciones
de
fortalecimiento
de PH

Formular el plan de

364 organizaciones
ide propiedad
horizontal

fortalecimiento a las

Planes de

Junio ento a las
Julio |organizacion
Agosto, es de
propiedad
horizental

Formular el
plan de
fortalecimient
o
organizacione
sde
propiedad
horizontal

Matriz enSe solicita ajustar la actividad

lexcel con| _, bt e 1er0; 3647455
Sanio s <H te organizaciones de|
Julio dentificacian propiedad horizontal para incluir las
Agosto 24 24 Organizaciones de propiedad
Septiembre Z.ar acterizacié horizontal para los Proyectos de
octubre In deviviem‘las de interés Prioritaria y/o
Nedesbre brsatinscna Social en conjunto con Alta
Diciembre s L deConsejeria para las  Victimas,
Propiedad e mod:ficar o
Horizontal levidencias vy ampliando el

seguimiento hasta diciembre

8 | IDPAC | socom

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

1819 acciones
|de
fortalecimiento
ide PH

Realizar asistencia
técnica a las 364
[Organizaciones de
Ipropiedad
herizontal

Doc:

Julio
Agosto
Septiembre

organizacio

de
asistencia
técnica a
las 364

nes de
propiedad
horizontal
registradas
en el IFOS

Realizar
asistencia
técnica a

Organizaciones
de propiedad
horizontal

la  actividad
eliminando el nimero 364 dejando

Se solicita ajustar

solamente organizaciones de

Matriz en excellpropiedad horizontal para incluir las

Agosto fcon datos de |a24 Organizaciones de propiedad|
Septiembrefsistencia horizontal para los Proyectos de
Octubre Récnica alviviendas de interés Prioritaria y/o
Noviembre jorganizaciones [Social en conjunto con  Alta
Diciembre de Propiedad|Consejeria para las  Victimas,
Horizontal dicionalment modificar  las
levidencias y  ampliando el

lseguimiento hasta diciembre

8 | IDPAC | s0comn
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SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

Desarrollar
Desarrollar actlvtdac!?s de
ridades ds formacion a
5 las - Se solicita ajustar la actividad eliminando el
formacions les Organizacione e numero 364 dejando solamente organizaciones|
64 4 i Agosto = < 5 = rga.
. i Listado de sde 2 de propiedad horizontal para incluir las 24
1:19 aecones ergan»zzcda d Julio i ia de| propiedad Septxeembr Organizaciones de propiedad horizontal para los|
cteleciniiénta Homal i Agosto | organizacion | horizontal, en etubie NA Proyectos de viviendas de interés Prioritaria y/o
e Septiembre| esdePH | el marco del £ Social en conjunto con Alta Consejeria para las
e PH imarco del ciclo ‘ 5 Noviembr $i5s oY Tt A
metodologico f'ormadas. ctclo' ) a vlctu.na_s, adicic ente ajustan fecha de|
de rneto%:log»co Diciembre seguimiento para noviembre y diciembre
lbort:'l:zc;rtri\::nto fortalecimient
"8 ) o organizativo.
@ | ippAC BoGOTA

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

foniear ISe  solicita ajustar la  actividad
levaluacidn al Realizar &
Informe de leliminande el numero 364 dejando|
[proceso de evaluacién al
1819 acciones evaluacion al Isolamente organizaciones de propiedad
fortalecimiento proceso de
|de L 1as 364 Noviembre |fortalecimien fortalecimiento 3|  NA NA lhorizontal  para incluir las 24
fortalecimient Diciembre to (Organizaciones de propledad horizontal
IOrganizaciones Organizaclones
lo de PH organizacion para los Proyectos de viviendas de
|de propiedad de propiedad "
es de PH. linterés Prioritaria y/o Social en conjuntol
horizontal. horizontal,

lcon Alta Consejeria para las Victimas,

B | IDPAC | s0comn
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SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

ealizar Realizar
guimiento al seguimlento
roceso de ol jwotasa.on
Matrizde | formacién
formacién de o LIS
364 8 ] oo o
al procese sde
11819 acciones Jorganizaciones Marzo de formacién| propiedad
(de e propiedad A0 de las 364 |horizontal, en
fortalecimient horizontal, en el |Septiembre ianbadian] & marss ,d ol
o de PH marco del ciclo | noviembre g
i3 baico es de ciclo
e propiedad |metodolégico
fortalecimiento Rorionret o
fortalecimien
organizativo. to
organizativo

atriz deFII.minando el r'\umero 364 dejlav:don
Marzo - | o imiento - alf" bl anex da propiecig
Junio rgceso dehorlmmal para incluir las 24
Julio P 5 Organizaciones de propledad horizontal
formacién  de
Agosto has para los Proyectos de viviendas de
Septiembre jnterés  Prioritaria  yfo Social en
organizaciones
Octubre e . konjunto con Alta Consejeria para las
Noviembre e Victimas, adicionalmente modificar las
< horizontal Wl i
Diciembre levidencias y ) el seg

Se solicita ajustar la actividad

hasta diciembre

8 | 1pPAC | socom

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

1819 acciones de
fortalecimiento
e PH

herramientas a los
procesos de
formacion a 20
consejos de PH (19
locales) y (1
Distrital).

Hullo
l0ctubre

Informe de
dotacién de
incentivos.

Eliminar

Se solicita eliminar esta actividad por cuanto)
no es posible entregar incentivos a las
icopropiedades

8 | IDPAC | socorn
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ACTA DE REUNION

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

Politica
Distrital de
ackin Documento
IComunal para |, El documento de diagndstico fuer
ealizar ajustes de estrategia
| Desarrollo remitidc en marzo a la Secretaria
E al documento de Febrero
e la Febrero ¥ Distrital de Gobierno, donde se
fagrn on las participacién NA Julio NA R
Julio lgeneraron tiempos adicionales en la
S observaciones - Fase octubre
un e 1a SoP formulacién revision, por cuanto afectaron el
20% en el icronograma inicialmente previsto.
Imarco de la
Imetodologia

ICONPES-DC.

IDPAC | socomn

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

Politica
?cs:irél;al % La actividad propuesta se plantea
realizar entre los meses de agosto,
IComunal para [Concertacién de
lseptiembre y octubre, sin embargo vy
lel Desarrollo  [resultados de Matriz de Agosto FE
e la politica pdblica fgosto plan de Septiembre| L.uenicuents que (se an
Beptiembre NA NA resentado dificultades par
omunidad icon los Sectores accién con Octubre
octubre probacién del documento diagndstic
ormulada un |[Administratives resultados. noviembre
0% en el r parte de la SG, se sugiere ampliar
acuerdo con el cronograma de
o deia litica publica
todologia p
ONPES-DC.
® | 1pPAC aooo#\
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SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

bolitica Distrital de Se ) solicita eliminar la actividad
25 teniendo en cuenta que las demoras
Accion Comunal para 52N
. Actas de eneradas por la SDG en |a revision del
el Desarrollo de la Socializacion

diciembr | reunidn, y locumento de diagnostico de la politica

fromunidard formpladaidel Conpes ¥ herramientas e A WA lafectaron el cronograma. Por lo tanto
un 20% en el marco  {Plan de Accion g a3 F

s de trabajo lesta actividad se programara para el
e s metodologla rimer trimestre de 2022
(CONPES-DC. P y

| IDPAC | socom

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

e solicita ajustar |a redaccion de la
actividad, puesto que las fichas de

IPolitica Distrital |Elaborar Elaborar producto se trabajan articuladamente
ide Accion ffichas de fichas de on las entidades responsables de cada
IComunal parael |producto de Fichas de [resultado de| Fichas delproducto, per lo tanto, para la vigencia
Desarrollo de la |l politica Mk producto de| la politica resultado de [aj2021 no es posible entregar estas fichas.
lcomunidad publica de ldiciembre fa politica | publica de | Diciembre |politica Por su parte, el IDPAC como entidad
formulada un lAccion elaboradas| Accion |elaboradas lider de la politica es la responsable de
120% en el marco |Comunal Comunal los resultados y las fichas de resultado
de la metodologia las cuales se pueden entregar en
ICONPES-DC, diciembre.
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SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — OBSERVATORIO

Elaborar un El plan de acclén del Observatorio

Infi
g sefialaba la  elaboracién de 4
seguimiento a Informe  final
Informe de |documentos sobre participacién  y
Un (1) Elaborar dos (2) los programas. de seguimiento
Identificacién experiencias de participacién ciudadana.
Observatorio  documentos gue SRR y proyectos : los|
e la kistematicen prog de Septiembre [programas |

Se hace necesario ajustar la redaccién|
de las actividades que ejecutard el
Observatorio de Participaciéon en el

Jullo |y proyectos de
participacidn
cludadana en

articipacién  fexperiencias de
mplementado participacién

participacién | diciembre |proyectos de|
ciudadana en participacion

nUn20%;:  iicadane el PDD. Agosto| __&/Plan judadana  enl, o indo semestre de 2021 precisando la
Distrital de | PDD.
inaturaleza y alcance de los decumento a|
Desarrollo desarrollar.
2020-2024 ’

B | IDPAC | socom

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — OBSERVATORIO

El plan de accién del Observatoriof

Elaborar un efialaba la  elaboracién de 4
Un (1) documento Un (1)ldocumentos  sobre participacién
Un (1) Elaborar dos (2) Mai articulo sobre| sobre |documento experiencias de participacién|
IObservatorio  farticulos sobre gosto participacién | agendasy sobre agendasicludadana.
\de la articipacién K eptiembr en agosto nuevos Marzo |y nuevos
Iparticipacién  |cludadana en Un (1) repertorios | octubre |repertorios defSe hace necesario ajustar la redaccién|
implementado otd, siciembre articulo sobre de I[:ankipadén de las actividades que ejecutard el
len un 30% participacién | participacién iudadana en|Observatorio de Participacién en el

en diciembre | cludadana en Bogotd egundo semestre de 2021 precisandof
Bogotd la naturaleza y alcance de log
documento a desarrollar.
o

8 | 1DPAC | socomn,




« COMUNICACION ESTRATEGICA Cédigo: IDPAC-CE-FT-01
. Version: 03

’ lDPAC | BOOOTI\ Paginas 34 de 38
ACTA DE REUN'ON Fecha: 12/04/2021

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — OBSERVATORIO

marzo El plan de accion del Observatoriol
Realizar un abril Mapeo de sefialaba la elaboracion de 4 documentos
peo de Mayo iniciativas de sobre participacion y experiencias de|
Un (1) e 2 2 KNS S
: iniciativas de junio observatorios, lparticipacion ciudadana.
(Observatorio :
e Ia Observatorios Julio .
S institucionales Agosto Documento | Eliminar NA NA Se hace necesario ajustar la redaccion de|
participacion L‘ PR v o 5 3
e Participacion |Septiembreoc sobre as actividades que ejecutard el
mplementado | b R S 4o
o un 30% en tubre investigacion IObservatorio de Participacion en el
iColombia y Noviembre |[de entornos de) segundo semestre de 2021 precisando la
Latinoamérica. diciembre | observatorios, Inaturaleza y alcance de los documento 3|
idesarrollar.

8 | 1pPAC | socom

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — OBSERVATORIO

El plan de accién del Observatoriol

Realizar CE;“:?;) sefialaba la  elaboracién de 4
Un (1) conversatorios conversatitlo |documentos  sobre participacién |
Observatorio  |con autores de Actas de s sobre los :::::: jemerienciac: de participaciin’ clidadana.
el jeveetigacionas y) - Mayo reuridn, femas Septiembre NA hace necesario ajustar la redaccién|
participacién  festudios sobre | octubre | pantallazos, |abordados en
Octubre e las actividades que ejecutard el
implementado [participacion fotografias. | las lineas de
Noviembre (Observatorio de Participacién en el
len un 30% Icludadana en seguimiento
Bogots del segundo semestre de 2021 precisando 13|
ob totls inaturaleza y alcance de los documento al

|desarrollar.
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SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — OBSERVATORIO

Realizar un (1)

encuentro
ik con
Un (1) Participar en las >
Observatorio [actividades de la 4 Actas de obisenmitarios
Abril o de ;
de la Red de R reunion, SIS Abril
EP ’ julie participacion 2 NA
participacion  |Observatorios g pantallazos, % noviembre
o Noviembre en el pais
ymplementado [Distritales de fotografias i
en un 30% Bogota Soimpart
experiencias |
metodologias.

£l plan de accion del Observatorio
senalaba la  elaboracion de 4
E((qumentos sobre participacion |

periencias de participacion
ciudadana.

Se hace necesario ajustar la redaccion
de las actividades que ejecutara el
Observatorio de Participacion en el
segundo semestre de 2021 precisando
Ja naturaleza y alcance de los
documento a desarrollar.

| IDPAC | socom

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — Medios comunitarios

Entregar version
Presentar el g
documento o Doct
Politica publica de documento
diagnéstico | Documento propuesta
medios propuesta de
dela diagnéstico de
comunitarios estructuracion
formulacién | de la politica 7 estructuraci
formulada en un % » Agosto de la politica N/A
de politica | publica con ) éndela
40% en el marco de| publica y
publica para | observacione politica
la metodologia cronograma, 5
observacione | s ciudadanas publica y
CONPES-D avalados por la
s finales de la cronograma
Direccién
ciudadania
General

Se solicita realizar ajustes a la actividad
eniendo en cuenta que el proceso de
ormulacién de la politica pdblica ain no
se encuentra en fase de agenda publica
sino en la etapa de propuesta de
lestructuracién. No se cuenta con un
documento diagnostico para presentar a
la ciudadania por lo tanto se prepone|
presentar documento final del
documento propuesta de estructuracion
de la politica publica el cual corresponde)
a la etapa que se encuentra la politica
lesperando  recibir  observaciones o©
aprobacién por parte de Secretaria de)
oblerno para poder ser presentado a
ecretaria de Planeacion.
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SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — Medios comunitarios

Realizar ajustes Se solicita realizar ajustes a la
un(l) 8%, :
e g al documento actividad teniendo en cuenta
Politica publica documento 2
Y propuesta de que aln no se cuenta con el
de medios X X Documento de _. | propuesta de SR
S Sistematizar los | _ =Sk estructuracion o aval para dar inicio a la fase
COmMABRLIOS aportes realizados|" 2 Zacion de la politica exuchuracion de agenda publica y por lo|
formulada en P 3 de los aportes Abril x p de la politica Abril 8 P : Y <
por la comunidad y publica y i n5 tanto no se ha iniciado la
un 40% en el realizados por | octubre publica Diciembre )
en la etapa de 3 cronograma, de| . etapa de recoleccion de la
marco de la A fa comunidad ajustado de o3 ?
i agenda publica acuerdo con las informacion ni de
metodologia 3 acuerdo con las : iy
observaciones A sistematizacion de,
CONPES-D 4% observaciones 3 :
recibidas porla| = " informacién de los espacios,
recibidas por la A
SDG s0G de participacion

8 | 1pPAC | socom

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO — Medios comunitarios

e solc re!lzar aus!es a
Un (1) actividad teniendo en cuenta gque
DiseRar dBEents ain no se encuentra en fase de
Y s e e e
Politica publica de Realizar R comunicacién | estrategia de S 5 b Tos asnaclad d:
medios actividades de | *°8 ; para la comunicacié P P
la metodologia participacién se llevara acabo en
comunitarios difusién y Abril difusién y npara la
y croncgrama Abril el momento de contar con el aval
formulada en un | promocién de la Agosto  |promocion de| difusién y
% de : Noviembre |para iniciar dicha fase. Por lo
40% en el marco | participacién en rticipacién diciembre la promocion R R B A
de la metodologia|  la etapa de pal fp participacién de la 4 58 pro F
CONPES-D agenda plblica dela as'e de en [a etapa de| participacion paaded con. af By de adelancer
agenda piblica s Tt \gestiones, como es disefar
gbllca daa en:: estrategia de comunicacién para
P dglica la difusién y promocién de la
p participacién en la etapa de
agenda publica.
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LA MACA

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO ~ Medios comunitarios

e Actividad Evidencia Fecha | Ajusteala |Ajusteala| Fecha JUSTIFICACION TECNICA
actual Actual Original | actividad | evidencia |solicitada
Documento Se solicita realizar ajustes a la
preliminar de actividad teniendo en cuenta que la
Elabeiar al diagndstico de Elaborar Un (1) formulacion de la politica poblica se
abor e 7 P
PR politica publica drers. |d t encuentra en la etapa de propuesta
dgocume 0 1 14
Politica piiblica de | diagnéstico de de medios v:rsuo'n de OLUMENto de estructuracién y, hasta no contar
c RNOstIC g 1
e c:munllanos ® Slm..“ rclon | comunitarios, sy de marco con el aval de Secretaria Distrital de
ae caclior L%
2 s y Agosto. Abril 2 teorico, Planeacion del documento
formulada en un 40%| de puntos » tedrico, & Abril Ex
Agosto ] Tendencias propuesta de estructuracién de la
en el marco de la S - Tendencias Noviembre L % .
3 Documento Diclembre y/o buenas politica pablica no se contara con el
metodologia diagnéstico y/q Duienas 2t diagnostico completo. Sin embargo,
CONPES-D s de pricticasy | Practicasy
3 nolitics consolidado de e marco se puede realizar avances en
2ONTIC . .
)b lica politica publica uridico uridi algunos puntos del documento
public, 5 Y o
; de medios 2 ndico diagnostico identificacién como lo
comunitarios. son: marco tedrico, Tendencias y/o
Diclembre buenas practicas y marco juridico.

IDPAC ‘ BOGOT/\

MR W

El director preguntd si se tiene objeciones sobre las modificaciones y en caso contrario se someten a
aprobacion. No se presentaron objeciones ni comentarios. Las modificaciones fueron aprobadas por
unanimidad de los miembros del Comité.

7.Proposiciones y varios

La Subdirectora de Promocién de la Participacion Donka Atanassova lakimova, sefialé que ella considera
que existe un Riesgo de pérdida de informacion porque algunos contratistas no se tienen correos
institucionales. El Secretario General, sefialé que lo expuesto se presentd hace algun tiempo porque habia
limitaciones de recursos, pero ya fue superado, indicd que en dia lunes se recibieron y atendieron de manera
inmediata unas solicitudes enviadas por ella. La Subdirectora de Promocién de la Participacion sefal6 que
actualizara la lista y se la enviara.

El jefe de la Oficina de Control Interno, sefnalé que debe existir una politica que enuncie los pasos a seguir
para cuando no exista suficientes recursos y que es necesario que se tengan controles para minimizar el
riesgo de informacion.

El Secretario General, comentd que se esta trabajando en la Politica de Seguridad de la Informacién y se
estan documentando temas relacionados con correos. No obstante, se seguira profundizando sobre este
tema

La jefe de la Oficina de Planeacioén, propuso que en un préximo comité se presenten los lineamientos sobre
el tema, lo cual se considerd procedente.

Siendo las 10.25 am.se levanta el comité.
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8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

No aplica

9. Responsabilidades y compromisos

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto Fech:ep;gg;agrgada sg‘;:atr';ega;
1.
2.
3.

10. Cierre de la reunion

Presidente Comité

Secretario Técnico Comité

Nombre Alexander Reina Otero

Nombre Claudia Milena Salcedo Acero

Cargo o No. de Contrato Director General

Cargo o No. de Contrato Jefe Oficina Asesora
de Planeacion

Firma Fj\D

Firma(\ V WM

Elaboro: Nancy Patricia Gémez Martinez. Contratista Oficina Asesora de Planeacion
Revisé: Claudia Milena Salcedo Acero — jefe Oficina Asesora de Planeacion




