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Instrucciones:

1 AI iniciar la reunion nombrar un moderador(a) y un Secretario(a )Tecnlco ara la elaboracion del acta.
Tenga en cuenta dlllgen lar todo Ios camPos solicitados, con Ietrfl egi

3 Antes de iniciar_can r en de| dia”, verificar si se cumlp 10 con [os Gompromisos del acta anterior (si a Ilca)E
n el numeral ]3 Orden del dja’, enuncie los temas a tratar en la reunlon con los resultados esperados. Ejemplo:
rPro acion del ante Broyecto de presupuesto en lugar de gresentamon del antegrogecto de presupuesto.

eI numeral 4 “Elaborada por”. es riba el nombre compl to de la persona encargada de diligenclar el acta.

e En el néjmeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el
mapa de procesos.

7. En el numeral 6 Lugar, fecha hora de la proxima reunion’, diligencie los datos en cada casilla. SSI aplica).

8. En el numer esarrollo e la reunion” describa as discusiones y argumentos de manera breve'y precisa e
ind |(1ue las eC|S|ones adoptadas.

9. En numeral 8. Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas
durante |a reunion.

10.En el numeral 9: Responsabmdades compromisos’, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o
dependencia, ara que en a5| uiente reu |on se ver|f| uen los compromisos.

11, En| el nL1mera C|e J cf a Reunjon” %IS'[I‘% Pombr eI resjdente y del secretario del comité cuando
plique, los cuales en todos los casos debeta stscribir el acta de la reunion.

12.Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre
nombres, cargo y firmay cierre lareunién.

1. Datos basicos de la reunién:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunion
No. inicio finalizacion Dia| Mes| Afio Ordinaria Extraordinaria
(x) . (x)
4 8:30| a.m. 12;,?]0 a.m. 22 4 2021 X
p.m. p.m.

Lugar: Microsoft Teams

Proceso: Planeacion estratégica

Convoca: Claudia Milena Salcedo Acero Cargo: Jefe Oficina Asesora e Planeacion

Objetivo de la reunion: De acuerdo con lo establecido en los numerales 1y 2 del articulo 7 de la Resolucién 123 de
2018 “Por la cual crea y conforma el Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de la
Participacion y Accion Comunal — IDPAC”, se convocd la sesion No. 4, para el jueves 22 de abril, a partir de las 8:30
am., y hastalas 10:22 a.m., con el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del Quorum
2. Informe de avance presentacion presupuestal corte 31 de marzo.
3. Informe de avance planes institucionales primer trimestre.
4. Modificaciones Plan de Accion Institucional.
5. Proposiciones y varios.
2. Participantes

Nombres y apellidos Cargo Firma

Alexander Reina Otero. Director General % FP D
)\ AERERL

Pablo César Pacheco Rodriguez Secretario General Lo

D
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Donka Atanassova lakimova.

Subdirectora de Promocion de la
Participacion

Ana Maria Almario Dreszer.

Subdirectora de Fortalecimiento de la
Organizacion Social

William Alejandro Rivera Camero.

Subdirector de Asuntos Comunales

Paula Lorena Castafieda Vasquez.

Jefe Oficina Asesora Juridica

i N
o ;{)a, G{;*ﬂﬁi ‘L’::hfa.-'c”{
J s

Omaira Morales Arboleda.

Jefe Oficina Asesora de
Comunicaciones

Pedro Pablo Salguero Lizarazo.

Jefe Oficina de Control Interno (Con
voz y sin voto)

CQIJ{ = \(C'(OfS K
= B \m—____“
%’f’_‘:—“

Marcela Pérez Céardenas.

Asesor de la Direccién General

=

Claudia Milena Salcedo Acero.

Jefe Oficina Asesora de Planeacién

CfpifBrosn

3. Orden del dia

4. Elaborado por (nombre):

1 Verificacion del Quorum

2 Informe de avance presentacion

presupuestal corte 31 de marzo.
3 Informe de  avance
institucionales primer trimestre.
4 Modificaciones Plan de
Institucional.
5 Proposiciones y varios.

planes

Accién

Nicolas Mufioz Mora

5. Proceso responsable de la elaboracion:

Planeacion Estratégica

6. Lugar, fechay hora de la pr6xima reunién:

Lugar: No aplica

Dia Mes Afo

Hora

Am
(x)

7. Desarrollo de la reunién:

En concordancia con lo establecido en la Resolucién 123 del 23 de mayo de 2018 “Por la cual se crea y conforma el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Participacion y Accion Comunal — IDPAC”, y
dando cumplimiento al Articulo 7. Funciones del Secretario Técnico, se programé la agenda del Comité de manera
consultiva con los miembros, a los quienes se le solicitd previamente a través de correo electronico informar los temas

a agendar.

1. Verificacion de Quorum

A las 8:30 a.m., se dio inicio a la sesion virtual del Comite, con la verificacion de quérum, donde se constaté la
participacion de ocho de los ocho miembros del Comité Institucional de Gestién y como invitados el doctor Pedro
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Pablo Salguero Lizarazo Jefe de Control Interno y la doctora Marcela Pérez Cardenas, Asesora de la Direccion
General.

Se procedi6 a dar lectura al orden del dia por parte de la Dra. Claudia Milena Salcedo, jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion en calidad de Secretaria Técnica del Comité.
2. Informe de avance presentacion presupuestal corte 31 de marzo.

La Dra. Claudia Salcedo, jefe de la Oficina Asesora de Planeacion dio un avance de la ejecucion presupuestal de la
reserva de 2020 constituida en 2021, asi:

2. INFORME DE AVANCE EJECUCION PRESUPUESTAL - CORTE 31 DE MARZO DE 2021

EJECUCION RESERVAS 2021 - MARZO

Cifras en millones de pesos

$4.000 $3.855
000
$2.500 $2.2713
» Reservas Netas
52000 Gros
$00
$658 ' 59%
5500 = $3%0
9% !
FUNCIONAMIENTO INVERSION

Sefial6 el detalle de los recursos presupuestales pendientes por girar, teniendo en cuenta las reservas 2021 de los
proyectos de inversion del cuatrienio anterior. Donde aun faltan por girar $23.497.386 (veintitrés millones,
cuatrocientos noventa y siete mil, trescientos ochenta y seis) pesos.
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EJECUCION RESERVAS 2021

- MARZO

“Bogota Mejor para Todos”

1080 - Fortalecimiento y modemizacion de la gestion L“J
nstitucional (Secretaria General) $223 $2231668  100,00% 50
1013 - Formacibn para una parbicipacion ciudadana
ncidente en los asuntos piblicos de la cudad (G
Escuela) $2.046.667 $1626667 7948% $420.000
1014 - Fortalecimiento a las organizaciones para la
participacion incidente en la ciudad (Sub de
Fortalecimiento) $ 12.966.667, $2200000 1697% $ 10.766.667
1088 - Estrategias para la modemizacién de las
Organizaciones Comunales en el Distrito Capital
$6.663.333 S0 0,00% $6.663.333

eiiclatelenacle s il I snennz  8023% $5507385

Total $ 52.476.932 su.mjiﬁ_ 5522% szusuld

IDPAC | socom,

Un Nuevo Contrato Social

Igualmente, menciono el detalle de la ejecucion de la reserva de los nuevos proyectos de inversion, sefialando que el
total de presupuesto que aun falta por girar es de $1.559.361.900 (mil quinientos cincuenta y nueve millones,
trescientos sesenta y un mil novecientos) pesos.

678 - Fortalecimiento am(m)demmmm |
Inicos en las 20 localidades de Bogold $6.370.000 $5500000 86.34% $ 870.000
685 Mooemzacion el modelo de gestion y 18Cnoiogco de 1as Organzacones
es y de Propledad Horzontal para el ejercicio de 1a democracia actva
3ig enasagloxx: Bogotd o $739.799 462 $216989010 29,33% $522.810.452
7657 - Fortalecimiento a 1as Organizacines SoCIes y Comunianas para una
mmemmwmuum $ 300089033 S T4NS  T122% $68.374.318
ssa meuooemmoumoeumm
incidents:y, ta’ gobemanza, con enfoque: de: imovaciia sockl $675772.766 $409903135  60,66% $ 265.869.631
12 - Fonaleciomento Institucional 0 13 Gestion AGMnSUatva Oel Insyuta
Distrital e 1a Paricipacién y Accion Comunal Bogota $ 305485887 $350741101 8369% $ 44.745.786
714 - Fortalec de 1a capacidad 1ecnold stratva del Instuto
Distrital 6¢ 1a Participacidn y Accidn Comunal - :om: Bogotd 5373.855.11(1 $170581389 4563% $203273.721
7723 -FortaleCmiento 0¢ 1as capacidades Ge 135 aicaidias locaes. instuciones oef nJ
hsko.y cudadania. en’ procesos de ptaneackin y, presupuesios: pariicipatiros $83475.4 $34785555 4167% $ 48.689.554
7729 - Oplimizacion O¢ 13 paricipacion CIUGATaNa INCIOENIE Para 105 aSunios
pubecos - Bogota 5453.32‘121 $232107516 5120% $221.254 612
77—96 COonsSiruccion ¢ Procesos para 1a COMVIVENGS y 13 PaNICPAcHn Cutacana $590.807 905
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El Director General Alexander Reina, indicé que de acuerdo con la presentacion, el proyecto méas atrasado en
cuanto a la ejecucion es el 7685, donde solicita al area encargada indicar el motivo de estos retrasos.

Alejandro Rivera, subdirector de asuntos comunales menciond que, dentro de este rubro, esta el presupuesto
correspondiente a las elecciones de la JAC, las cuales estan aplazadas donde se tiene una proyeccion de casi
$400 millones de pesos y en consecuencia hay dificultad en su ejecucion.

El director Alexander Reina, puntualiza que teniendo en cuenta que este presupuesto hace parte de la reserva
2020, se debe buscar un mecanismo para ejecutar dicho presupuesto. Por tal razon también solicita al equipo de
la Secretaria General, revisar cual es la formula para lograr la ejecucion de este presupuesto.

Manifesto su preocupacion frente a la ejecucion de 45% del proyecto 7714 y le solicita a la Secretaria General
indicar el motivo de estos retrasos y a su vez, sobre el proyecto 7723, un proyecto que tiene que ver con la
Subdireccion de Promocion de la Participacion.

Donka Atanassova, Subdirectora de Promocion de la Participacion, sefiald que este proyecto 7723 corresponde a
Ordenes de prestacion de servicios y algunas cuentas que no se han cobrado, teniendo en cuenta esto, se espera
que al girar dicho dinero no se tendra dificultad en esa ejecucion.

Alejandro Rivera, Subdirector de Asuntos Comunales, sefialo que parte del presupuesto del afio corresponde al
pago pendiente a la MOE, la adicién a la ETB, sobre la campafa publicitaria realizada, y lo referente a “Agora”
esto con respecto a las reservas del 2020.

El director Alexander Reina, mencioné la preocupacion respecto a las reservas del afio 2020, ya que estaban
presupuestadas para ejecutar al mes de febrero de 2021, solicita a la Oficina Asesora del Planeacion, le indique
entonces si se tenfa un plazo mayor para esta ejecucion presupuestal.

Claudia Milena Salcedo, jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, sefiald que en efecto se habia dado un plazo
de ejecucion de la reserva para el primer semestre de este afio, teniendo en cuenta también los lineamientos de la
Contraloria. Menciond que se puede justificar de acuerdo con los problemas para su ejecucion, pero puntualizé
que lo ideal es ejecutarla durante los primeros meses del afio.

El Director Alexander Reina, solicitd, que la préxima semana del 26 al 30 de abril, presenten un plan de ejecucion
de los recursos que estan en reserva, puesto que se esta finalizando abril y hay proyectos que ain no superan la
ejecucion del 50%.

El Director Alexander Reina, pregunto sobre el proyecto 7796, acerca de cudles son las reservas y que falta por
ejecutar. Donka Atanassova Subdirectora de Promocion de la Participacion, indicé que dentro de esta reserva
esta: Un contrato que tiene la Oficina Asesora de Comunicaciones; la Union temporal IDPAC, que tiene pendiente,
$86.367.000, para cobrar; algunos contratistas que no han pasado sus cuentas de cobro y lo correspondiente a
‘ypg systems” de Colombia, que es un tema de la OAC, sefiald que se estan adelantando acciones para su
ejecucion, también recuerda que el contrato de transporte esta alli incluido, pero teniendo en cuenta las
situaciones de pandemia no se ha podido ejecutar como se esperaba, por los cierres y cuarentenas.

El Secretario General, Pablo Pacheco, menciond que con respecto al proyecto 7714, y que teniendo en cuenta
que la informacion suministrada es con corte a 31 de marzo, ya se giraron en el mes de abril $141 millones y sélo
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quedarian pendientes $62 millones de pesos por girar.

Omaira Morales, jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones, preguntd, a cuél contrato hace referencia la
Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova, ya que ellos en comunicaciones tienen el
contrato con la ETB y con Canal Capital que tienen una prorroga hasta mayo.

Alejandro Rivera Subdirector de Asuntos Comunales, indicd que en mayo se pagaran los $29 millones de pesos
restantes con respecto a la campafia publicitaria de lo referente a ph, $52 millones de pesos relacionados con los
computadores relacionados con las urnas de cristal, esta programado para pagarlo antes de finalizar abril; esta
pendiente la liquidacion de Gloria Lopez, compafiera fallecida por Covid-19 y también estd pendiente el contrato
de la MOE. Solicita apoyo del director para hablar con el Gerente de la ETB, ya que se hizo una solicitud de
modificacion del Agora y culminar el proceso.

Donka Atanassova, indico que los contratos a los que hace referencia de la Oficina de Comunicaciones son el de
la ETB y el de Canal Capital. Ilgualmente sefialé que hay un monto de la Gerencia de Juventud por los
implementos adquiridos al final de 2020, que aun no tiene conocimiento si ya, se cobrd por parte del operador y
recuerda que en anteriormente le habia solicitado a la Secretaria General, el envio de los codigos
correspondientes para el pago de otros montos pequefios que estan pendientes. Sin embargo, la respuesta de
Secretaria General, es que estos procesos corresponden a lo que esta cargado en el usuario SECOP, de la
Subdirectora de Promocion. Por tanto, solicita que el proceso se haga como el afio pasado para dar tramite a la
liquidacion de los presupuestos pendientes.

El Director finalizd solicitando un reporte con respecto a cuales son los recursos que faltan por ejecutar por cada
proyecto, teniendo en cuenta que se debe dar cumplimiento a la ejecucion presupuestal, sefialando los principales
obstéculos. Indicd que se le hard seguimiento quincenal a la ejecucion de estos recursos, recuerda que, en los
Informes del Ministerio de Hacienda, el IDPAC estd muy bien ranqueado en cuanto a la ejecucion presupuestal,
pero no con los giros. Por tanto, le solicité a la Oficina de Planeacion entregar un informe quincenal sobre la
ejecucion presupuestal.

Las areas deben entregar a mas tardar el dia lunes 26 de abril un reporte por cada proyecto donde indique cuales
son los rubros que estan pendientes por ejecutar, los obstaculos para su ejecucion para que la Direccion brinde el
apoyo correspondiente y que se le haga un reporte de gestion quincenal a estos rubros hasta finalizar la ejecucion
de los recursos.

Ana Maria Almario Subdirectora de Fortalecimiento, indicé que ya se radicé la cuenta de cobro del operador
logistico. Recuerda que hay varios contratos que van hasta el mes de julio, los cuales son, la bolsa logistica
contrato de transporte, guias intérpretes y manifiesta que se hara todo lo que se solicita por parte de la direccion.

Donka Atanassova Subdirectora de Promocion indico que, existe una dificultad frente a la bolsa especifica de
proyectos, que es un rubro de més de $85 millones de pesos, que es un rubro que aparece pendiente por
desembolsar, sefiald que hara reunion con los gerentes de los proyectos para revisar los temas correspondientes
con la ejecucion.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, continda informando sobre la ejecucion
presupuestal del afio 2021
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DESCRIPCION A Compromisos % Giros % Ejecucion ‘
TOTAL ENTIDAD | $ 38.307.757.000 $15301.533.211 ] 0% }52.“1.4“.12’ %
Cifras en millones de pesos
$25000
$21664
b $20000
$ 16644
$15.000 $12.081 |Apropacin
$10.000 . z«:«m
$3220
$5000
$2.143 o
50 g % S99
FUNCIONAMIENTO INVERSION
Nota: la meta de glros programada para abril es del 12%.
7 l IDPAC | aoooﬂ\

s
o o e

A

EJECUCION PRESUPUESTAL 2021 - INVERSION

% Ejecucion

678 - Fortalecimiento 2 espacios (instancias) de panicipacion para
rosmmmmzonmoem $ 200.000.000 $ 58.508 000 2% $2.240.000 1%

l
- Modemnizacion del modelo de gestion y tecnoiogico de ias
izaciones Comunales y 0¢ Propiedad Mormmd

wa S a Gemotraca auna Gota en & sgo XX Bogerd 52050000000 S2046418518  77% $58910940 2%
7687 - Fortalecimiento 2 1as Organzaciones Socaies
Comuntaras para una pamcpacn cudaiana omada & ¢is000000  §1260854138 A% $51610268 2%

con enoque dderencial en el distrito captal Bogota

ammwmmaq

mm para 13 panipacion incidente v 13 godemManza,
denmvauhsoaa en Bogota $3300000000  $§1605785.933 49% $50.187653 2%

\

712 - Fortalecmiento Insttucional de 13 Gesbén Administratva
memwymc«wm $3310000000  $2226217088  67% § 133522562 4%

mu meouuwmmymm ooJ
wmmunmymmm OPMW $1.200.000 $322826760 2% §2333333 0,19%

-Fonummoenswmmoensmmvl;
uciones del distrito y ciudadania en procesos de planeacion
08 0articioativos. Boots | $ 100.000 000 $90460 566 0% $0 0%

(7729 - Optimizacion de 1a participacion cludadana incidente para ios

i0icos - Bogats $ 1.300.000.000 s:.oao.«z.esq 2% $18.798.167 1%
- Construccdn o6 procesos para [ convivencaa y q
memmmmmm

$6220000000  $3409842 hg 55% $82207.141 1%

L
~¥
4
N

LA W

IDPAC | socom

El Director Alexander Reina, manifestd su preocupacion por el nivel de ejecucion presupuestal para la vigencia
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2021 con respecto de los compromisos realizados para cumplir la meta y a la capacidad que se tiene para
ejecutar, indicd que no solo se debe hacer el compromiso, sino también se debe materializar la ejecucion. Solicita
a los miembros indicar los motivos de la ejecucion tan baja que existe.

Ana Maria Almario, Subdirectora de Fortalecimiento, indicd que en su caso corresponde a los contratos de
prestacion de servicios, teniendo en cuenta que la mayoria de contratos se suscribieron para el mes de marzo,
esta seria la primera cuenta de los contratistas la del mes de abril, indicd que todos los contratos son de ejecucion
mensual, por tanto ira aumentando el monto de giros paulatinamente mes a mes.

La Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova, indico que para el caso de su dependencia
sucede lo mismo, con respecto a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios, la gran mayoria de los
contratistas estan en proceso de su primer cobro.

El Director Alexander Reina, preguntd puntualmente sobre el proyecto 7729 y 7723, ya que se esta alrededor del
80% y el 90 % de los compromisos pero su ejecucion presupuestal sélo ha sido del 1% o el 0% respectivamente.

La Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova, indicé que dentro de estos proyectos estan
3 contratos de prestacion de servicios, que son pequefos, los cuales hacen parte del presupuesto de esta
vigencia y que hasta ahora se iniciara su ejecucion.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, precisé que los compromisos no hacen
referencia a los CDP, indico que los compromisos, hacen referencia a los contratos o convenio suscritos con los
RP.

3. Informe de avance planes institucionales primer trimestre

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, inici6 la presentacion del avance de los planes
con el seguimiento al SEGPLAN primer trimestre 2021, asi:
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PDD SEGPLAN SEGUIMIENTO I TRIMESTRE 2021

AVANCE EJECUCION

PROGRAMADO 1ER TRIMESTRE ANALISIS
comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
alenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano,
rapmnovereloooedelosderedmdelos Dok 50 del 1ot
trimestre del 2021 no
presentaron avance fisico
porque I3 entrega de su
&) 2909 %0 producto serd a partir del mes \
de abril
mplementar una (1) estrategia para promover
y acciones diversas & innovadoras de
kY] rticipacion ciudadana y social para aportar 3 0.25 0.00
y procesos activos en |2 sostenibilidad del
uevo contrato social
415 ortalecer los medios comunitarios y alternativos 6.00
comunicacién Se presentd un avance exitoso
420 mmdlmwmmah 30.00 6.00 en la magnitud de las metas
rticipacién relacionadas segin su
4 mplementar la Escuela de Formacion ciudadana 30.000 : programacion para e ler
? A8 trimestre de la vigencia 2021
mplementar una (1) estrategia para fortalecer a
s organizaciones comunales, sociales, Durante la ejecucion del ter
424 unitarias, de propiedad horizontal & 75.00 0.00 trimestre del 2021 no
instancias de participacién promocionando la presentaron avance fisico
nclusion y el liderazgo de nuevas ciudadanias porque |3 entrega de su
mplementar una (1) estrategia para fortalecer y producto serd a partir del mes
527 odernizar la capacidad tecnoldgica del Sector 100.00 0.00 de abril

También menciond las alertas al seguimiento al SEGPLAN. Con respecto al primer trimestre de 2021.

Cadigo: IDPAC-GD-FT-19




GESTION DOCUMENTAL

Codigo: IDPAC-GD-FT-19
Version: 02

e ACTA DE REUNION

Instiuio Distral de Is Partcipacion y
‘Accién Comunal

Péaginas 1 de 32
Fecha: 06/11/2015

ALERTAS PDD SEGPLAN SEGUIMIENTO | TRIMESTRE 2021

| ALERTA GENERADA SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION - PDD

04. METAS PROYECTO CON SEGUIMIENTO EN CERO
PROYECTO DESCRIPCION META

7687 - Fortalecimiento a las organzaciones socialesy | ;
wnundanaspmumpamupaammﬂmm 900 Organizaciones

X g | sociales, de medios comunitanos y
e incidente con enfoque diferencial en el Distrito Capital ; enelD - A

7714 - Fortalecimiento de la capacidad tecnoldgica y l”.i al;OO%Iapoi'ﬁeadeE:b'a 0
administrativa del Instituto Distrital de la Participacién y | D90l ¥ 12 arquitectura empresanial

Accion Comunal - IDPAC. Bogota Ad 100 % los >
infraestructura T1 de la entidad

Desarroliar 330 acciones e niciativas

7796 - Construccin de procesos para la convivencia y la | 98 105 Consejos Locales d:"’"' venhidy del
participacién ciudadana incidente en los asuntos piblicos | Ex—

locales, distritales y regionales Bogota implementar 100 % el Plan Estratégico de
Comunicaciones

Realzar 200 obras con saldo pedagdgico
para el cudado de incidencia ciudadana

DESCRIPCION DE LA ALERTA

Durante el primer trimestre de [a W

vigencia se presento avance en la
ejecucion de recursos para cada
una de las metas mencionadas; la
entrega de sus productos se vera
reflejada para el mes de abril del
2021, es por esto que su magnitud
en la medicion se encuentra en

cero (0).

Con relacion al seguimiento a proyectos de inversion del primer trimestre 2021, sefialé que el avance financiero
hace referencia al nivel de giros realizados durante el primer trimestre, por esta razon se ven avances tan bajos,
en concordancia con los demas avances, durante el primer trimestre.

Informe Seguimiento a Proyectos de Inversion- SPI

I3 NANCIERO

7678 - Fortalecimiento a espacios (instancias) de participacion

para los grupos étnicos en las 20 localidades de Bogota 112 2.00

2.00%

o i i
ANALISIS Y

7685 - Modernizacién del modelo de gestién y tecnolégico de
as Organizaciones C les y de Propiedad Hori al para el 2.22% 2.00%
ejercicio de la democracia activa digital en el siglo XXI. Bogotd

8.91%

7687 - Fortalecimiento a las Organizaciones Sociales
Comunitarias para una participacién ciudadana informada e 1.53% 1.00%
incidente con enfoque diferencial en el distrito capital. Bogotd

10.00%

7688 - Fortalecimiento de las capacidades democraticas de I
iudadania para la participacién incidente y la gobernanza, con 1.79% 59.00%
enfoque de innovacidén social, en Bogotd

La magnitud del avance
fisico y de gestion se

7712 - Fortalecimiento Insti I de la Gestibn
Administrativa del Instituto Distrital de la Participacién y Accion 4.03% 23.00%
Comunal Bogotd

25.00%

encuentra en ejecucion
conforme a lo
programado en el plan de|

7714 - Fortalecimiento de la capacidad tecnoldgica ¥
bdministrativa del Instituto Distrital de la Participacién y Accidn 0.19% 25.00%
| - IDPAC. Bogotd

25.00%

accion del proyecto.

7723 -Fortalecimiento de las capacidades de las alcaldias
Jocales, instituciones del distrito y ciudadania en procesos def 0.00% 50.00%
laneacién y presupuestos participativos Bogotd

16.50%

7729 - Optimizacién de la participacién ciudadana incidente

[Sara tos = S on 1.45% 0.00%

26.00%

7796 - Construccion de procesos para la convivencia y I
participacién ciudadana incid en los publicos 1.32% 1.00%

dnrslae Aicteitalor v vaninnslar Danasd

1.00%

Posteriormente, sefiald como va el avance del PAI 2021, donde indicd mes a mes que se ha reportado y cuéles
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son las tareas que se han finalizado y se estan desarrollando dentro del primer trimestre.

Plan de Accion Institucional Enero

PROCESOS

SUBDIRECCION DE PROMOCION
GERENCIA DE ESCUELAS

GERENCIA DE MUJERES Y GENERO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

OF ICINA DE CONTROL INTERNO

CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES
DIRECCION GENERAL

GERENCIA DE ETNIAS

GERENCIA DE INSTANCIAS

GERENCIA DE JUVENTUD

GERENCIA DE PROYECTOS

OF ICINAASESORA DE COMUNICACIONES
OF ICINAASESORA JURIDICA

ATENCION AL CIUDADANO

GESTION CONTRACTUAL

ESTION DE RECURSOS FISICOS

ESTION FINANCIERA

GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GESTION DOCUMENTAL

TALENTO HUMANO

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO

TOTAL :
| IDPAC | socom

PARA

ENERO APROBACION

=
REPORTADAS FINALIZADAS DESARROLLO

hlol«lololwwioolooolsloo|o||alw o«
('?.o-oouwooooo-eoo--—;;o-o
o |- ojoj-lolojojolocloojlooojooclolalooce
30000"@90000-‘000-‘-‘-&00&0
o cococococoooooooco0o|Co

Plan de Accion Institucional Febrero

PARA EVIDENCIAS OBSERVACIONES

PROCESOS APROBACION REPORTADA OAP

FEBREROC REPORTADAS FINALIZADA

EN
DESARROLLO

° o corresponde con el
Proceso
benencu DE ESCUELAS 3 3 o 1 W 3 ok
D AGIERESY ) 0 0 0 ) 0 ok
il 1 1 o 1 0 1 ok
OFICINA DE CONTROL INTERNO [ 0 o 1 o 0 ok
St 1 1 o 1 0 1 ok
g{éz?:ﬁifgo" DE ASUNTOS 4 14 1 13 o 14 ok
DIRECCION GENERAL [) [ o o 0 ) ok
GERENCIA DE ETNIAS o ) ° o ° 0 ok
IGERENCIA DE INSTANCIAS ) 0 0 ) 0 ) ok
GERENCIA DE JUVENTUD 2 2 o o 2 ok
IGERENCIA DE PROYECTOS 1 1 1 ° | ° 1 ok
B | IDPAC | socom
&= BOGOT/\
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Plan de Accion Institucional Febrero

SARROLL PARA EVIDENCIAS OBSERVACIONES
SH DS 0 APROBACION REPORTADAS QAP Y
GERENCIA DE PROYECTOS 1 1 ‘ 1 0 ‘ 0 1 ok
OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES ¢ o o 0 0 0 %
OFICINA ASESORA JURIDICA 3 3 _ 3 0 0 3 ok
ATENCION AL CIUDADANO 0 ) 0 0 0 ) ok
Fesnou CONTRACTUAL 1 1 1 0 0 1 ok
GESTION DE RECURSOS FISICOS 3 3 | 0 3 0 3 ok
GESTION FINANCIERA 2 2 , 0 2 0 2 ok
en 1 actividad La
(GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA 3 3 s o % 5 evidencia no
INFORMACION corresponde con ef
PrOCeso

GESTION DOCUMENTAL 1 1 1 0 0 1 ok
tm.smo HUMANO 1 1 1 0 0 1 ok

BDIRECCION DE ok

iomnscmuemo 0 0 0 o 0 o

| IDPAC | socomn

En este punto Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn, hizo un llamado para que el
lider de cada proceso ingrese al SIGPARTICIPO para que se haga la aprobacion y observacion correspondiente
de las actividades que estan pendientes de aprobacion.

Puntualizé que tanto la Subdireccion de Promocion como el Area de Gestion de Tecnologias de la Informacion.
Reportaron informacion que no correspondia con los compromisos estipulados en el PAI, pese a que esas
actividades se encuentran como finalizadas, tal cual lo muestran las graficas mostradas.

Plan de Accion Institucional Marzo

EN PARA EVIDENCIAS

PROCESOS MARZO  REPORTADAS ns;?ma FINALIZADAS | | oo 1o | APRoBAcion YENCIDAS o o T ADAS OESERVACIONES OAP
En 2 activida |
SUBDIRECCION DE evidencia |
PROMOCION 2t 22 o 20 o o o 2T corresponde con el |
GERENCIA DE ESCUELAS 4 0 o o o 4 ok
GERENCIA DE MUJERES Y
§ENERO 2 o 0 (4] 0 2 ok
OFICINAASESORA DE
bLANEACI ON 13 13 o 0 13 (4] 0 13 ok
FICINA DE CONTROL
'INTERNO 1 1 0 o 1 0 0 1 ok
en 1 actividad La
CONTROL INTERNO evidencia no
ISCIPLINARIO 3 3 o o 3 o L 3 corresponde con el
SUBDIRECCION DE ASUNTOS
COMUNALES 15 15 0 3 12 o o 15 ok
1 Actividad no
DIRECCION GENERAL 3 2 e | 2 ) o 1 1 2 cuentan con
GERENCIA DE ETNIAS 4 4 0 1 3 o o 4 ok
GERENCIA DE INSTANCIAS 5 5 o 5 0 0 o 5 ok
GERENCIA DE JUVENTUD 5 5 o 0 5 (4] 0 5 oK
ERENCIA DE PROYECTOS 1 1 0 1 o o 0 1 ok

Indicd que la actividad que no reportd la Direccion General, es una actividad que se tenia asignada, pero por
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solicitud del Director, se asigné a la Subdireccion de Fortalecimiento.

Indicd que, en el Area de Gestion Documental, hay una actividad donde no se report6 la evidencia

correspondiente.

Eviden

cias que no corresponden

Froducso
Ivan Vargas Soraca.
d.“"::"“ Anexos: 1. Repositorio Koha
pe':am"'m‘“ fasY | debisqueda de Evidencias del ajuste ms“;”m"mm"“m £ NO. La evidencia
WM‘;'; Iibros fisicos a técnico del motor de et smsmops Subdireccionde  Entregada no
ticipacion través del sistema bisqueda en el Ivan Vargas Soraca. Promocion | cofresponde con la
M KOHAen la Casa sstema KOHA Planiob sadicshia B0 Solicitada en el PAI
”‘hm"" biblioteca fisica plataforma digital, 2
Screen caplure bibhoteca
05/mar/2021 20:09
NO. La Evidencia
Entregada NO
Alexandra Castillo Ardila comresponde con el
Una (1) estrategia | _ proceso ( No, existe
mmxwhm Ackndenainags @ e g mnw:mmmﬂm“
capacidad "‘9"‘""”’”"”“ pégina. 08/abr/2021 20.26 ia Informacién | documentacion
tecnolégica corresponde con
Archivos adjuntos (2) documentacidn
contractual de una
persona)

| IDPAC | socom

Evidencias que no corresponden con la evidencia programada

incidente apt.xtesre.diza‘:s D T oy oy ke
formulada en un | por la comunidad :::::mw I- ||dabg Kdoncl: ” deo P ..! g Elmaoaldam
50% en el marco | en la etapa de Iaoonuidww smaenglmP:l
de la melodologia| agenda pibhica 12/abei2021 2124

CONPES-DC
Polfbcapublleade Ivén Vargas Soraca.

incidente estrat 'deIa % b
g (sl o implementacion de a | Evidencia: Documento soporte de |Subdireccion de,  Entregada no

paticaciin pera fase de agenda reunion Promocién | corresponde con la

50% en el marco |la fase de agenda piibhca Solicitada en el PAI
de lametodologia|  piblica 12/abr12021 2121

CONPES-DC
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Evidencias que no corresponden con la evidencia programada

Mary Luz Caicedo Gutiérrez

Se procedid, con apoyo del drea de

La evidencia
Comunicaciones, a publicar un tip disciplinario en
agzgzzdwdm;nﬁa Documento de informe de l: nlcnueanes (a’ cans oc eie«a daas, eoaeosm :' :;:auar g cotf::mdeacr; la
mediante la intranel, correos 1 actividedes de CO"E S ao— lnlrane:a e — Solicitada en el PAl |
electronicos y caneleras socializacdn realizados. no existe un
virtuales del IDPAC Se adjunta evidencia de la publicacion documento de
nforme
05/abr2021 13.12
Archivos adjuntos (4)
Actividades sin evidencia entregada.
| Elaborar los modelos de los aclos
administralivos necesanos para
Modelos de aclos
desarrollar el proceso IVC para las NO TIENE
1 obado Direccidn al PENDIENTE
fundaciones o corporaciones admmslrahvossigpr sadl genes EVIDENCIA
relacionadas con las comunidades
indigenas
Ejecutar el cronograma de
; Informe de actvidades
|socializacion y sensibilizacién sobre el Gestié NO TIENE
uso de los instrumentos archivisticos ! reahzagas, St O isumc Oocumentel | PENOICNTE EVIDENCIA
yio actas de reunion

de la entidad

La Subdirectora de Promocidn de la Participacion, Donka Atanassova, sefialé que frente a las observaciones
realizadas referente a las evidencias entregadas, en el caso de “Actualizar el disefio del motor de bisqueda de
libros fisicos a través del sistema KOHA, en la casa de las experiencias de participacion” la Subdireccion, habia
enviado previamente unos correos sefialando cuales eran los motivos de problemas con el cargue de la
informacion ya que SIGPARTICIPO, no permitia el cargue de algunos tipos de archivos. Y estos correos fueron
enviados ala OAP, pero no se recibi6 la respuesta.

Marcela Pérez, Asesora de la Direccion General, hace una claridad sobre el avance del SEGPLAN, indica que la
inquietud es frente a como se esta reportando, ya que frente a lo mencionado, el avance iniciaria para el mes de
abril, sin embargo, al entregar un reporte de avance cero, es como si no se hubiera entregado nada frente al
primer trimestre y solicitd revisar esta temética con la OAP, para verificar la forma del reporte.
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Continta con la Presentacion del avance del Plan Estratégico Institucional.

Plan Estratégico Institucional 2020- 2024

Productos Estratégicos 2021 Avance cuantitativo | trimestre de 2021
Una (1) Camparia Estratégica integral de \
promocion de las formas propias de participacion 25% Se ha adelantador:rlns;.ggza :;' ;’t:r":e
ciudadana desarrollada aclvidadesrog P :
Una (1) Estrategia de Acciones de
fortalecimiento de las capacidades democraticas 25% s?o:{:mntm t!oc:xamepto ;:de:o de
y organizativas de las instancias étnicas P 2 al '"? ns G_nza es,
implementadas alenqueras, Indigenas y Gitana
< e e S Yy Se adelanté una (1) reunién con la subdireccion de
Una (1) Estrategia de coordinacién institucional 25% 2 o
: A e asuntos étnicos de SDG ,para la definicién del
para la articulacién de procesos participativos calondano dlocloral
600 organizaciones sociales fortalecidas 75 29 organizaciones sociales caracterizadas

8 | IDPAC | socorn

Plan Estratégico Institucional 2020- 2024

Productos Estratégicos 2021 Avance | trimestre de 2021
Politica Distrital de Accion Comunal para el Desarrollo . z
de la comunidad formulada en el marco de la 20% Se ad?::"m u":&’;:";ﬁq@" %ﬂComﬂé
metodologia CONPES-DC ersect pac
884 organizaciones Comunales de primer y segundo 21 Se reportd la fase de disefio de un (1) documento
grado fortalecidas de caracterizacion.
e . < | A partir del mes de abril se reportara el avance 1
7.000 organizaciones de propiedad horizontal en el s RS
Distrito Capital fortalecidas 1.819 cuantitativo gmlzse:rzg:gzacmes PH
550 acciones de fortalecimiento a instancias formales y 150 Se realizaron 3 acciones de fortalecimiento, con tres;
no formales desarrolladas consejos locales de discapacidad.
300 organizaciones de medios comunitarios, 3 A partir del mes de abril se reportara avance
alternativos fortalecidos cuantitativo
Politica publica de medios comunitarios formulada en el 40% No se programaron acividades para el periodo

marco de |la metodologia CONPES-D

¥ | IDPAC | socom,

Cadigo: IDPAC-GD-FT-19




GESTION DOCUMENTAL

Codigo: IDPAC-GD-FT-19
Version: 02

ssemnt oo ACTA DE REUNION

Péaginas 1 de 32
Fecha: 06/11/2015

Plan Estratégico Institucional 2020- 2024

Productos Estratégicos 2021

100.000 ciudadanos formados en participacion a través de la

modalidad blended (combinacion virtual y presencial) 30.000

Avance | trimestre de 2021

17.769 ciudadanos formados (Inscritos)

50 asesorias técnicas anuales entre Alcaldias Locales y
Entidades del Distrito en el proceso de planeacion y 10
presupuestos participativos realizadas

Se realizaron 2 asesorias técnicas.

Politica publica de participacion incidente formulada en el 50%
marco de la metedologia CONPES-D

No se programaron actividades el periodo

200 iniciativas ciudadanas juveniles financiadas o
implementadas

Se entregaron 14 incentivos a iniciativas
ciudadanas juveniles

| IDPAC | socoTA,

o nn
e

Plan Estratégico Institucional 2020- 2024

Productos Estratégicos 2021 Avance | trimestre de 2021
80 acciones de fortalecimiento de capacidades 6 No se programaron actividades programadas
organizacionales de Consejos Locales de Juventud para el periodo
Una (1) estrategia de articulacion temitonial para la 100% No se programaron actividades programadas
promocién de la participacion implementada para el periodo
| 200 obras con saldo pedagégico para el cuidado y la 53 A partir de junio de 2021, se reportara avance,
" Participacién Ciudadana segun lo programado
Implementada una estrategia que incentive ia 100% No se programaron actividades programadas
innovacion en la participacion ciudadana para el periodo

¥
S 4
s,

B

IDPAC | socot,

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, indic6 que lo presentado hace referencia al

avance del PEI para el primer trimestre de 2021.

A continuacion present el informe sobre el Plan Gobierno Abierto Bogoté - GAB.
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EN DESARROLLO

FINALIZADA

Plan de Gobierno Abierto Bogota - GAB

Estado de las actividades GAB-evidencias

1
PARA APROBACION.

\

Para este punto indico que son 23 actividades en desarrollo de las cuales 3 no entregaron evidencia, y de las
finalizadas, s6lo una no reportd evidencia, también hay una actividad para aprobacion en el primer trimestre frente
al plan GAB. Posteriormente, menciond el reporte de la actividad que no entrego evidencia en concordanciacon
el plan GAB. Solicito verificar que la evidencia corresponda con la solicitada.

Estado de la oy
Producto Actividad Evidencias Area Actividad Descripcion de la Actividad en SIGPARTICIPO :
S Realizar evaluacién al
221 organizaciones
Comunales de ler y 2do proceso de
rado fortalecidas de fortalecimiento de las | Documento Teniendo en cuenta que nO s Cuenta que NO e cuenta con todo el NO TIENE
§ 3 organizaciones e evaluacion| Shirley Rocha | SAC [N DESARROLLO| personal contratado, esta actividad se estard desarrollando en el segundo
uerdo al ciclo de 2 EVIDENCIAS
comunales elaborado trimestre de la presente vigencia.
fortalecimiento del .
|OPAC. Intervenidas durante la
vigencia 2020
221 organizaciones | Desarrollar una mesa
Comunales de 1ery 2dd| de concertacion para | Actas de
grado fortalecidas de | revisar beneficios en | reuniény/o | .. €0 el mes de Marzo de 2021, se'c'oordlm ¥ Programo mesa de trabo pary NO TIENE
< > X Shirley Rocha | SAC [EN DESARROLLOY el mes de Abril con la Federacidn de Juntas, donde se revisaran varios
acuerdo al ciclode | materia de servicios | listados de temas entre ellos beneficios para salones comunales EVIDENCIAS
fortalecimiento del | publicos para salones | asistencia &
IDPAC. comunales.
Politica Distrital de
Accidén Comunal para el . Esta actividad no ha sido adelantada en la medida que se requiere al
Desarrollo de la i::bo‘;ard;:(nmeva " R::"‘ s de menos la aprobacidn interna del Instituto sobre ¢l Documento NO TIENE
comunidad formulada verCsOl:PE; P:m;: % ez hu <i6 Shirley Rocha | SAC [ENDESARROLLO}  Diagnostico, donde se identifican los puntos criticos y los factores EVIDENCIAS
un 20% en el marco de A“‘{én 2 estrategla estratégicos, ya que son dichas variables Ia base para [a construccidn del
la metodologia documento CONPES y del Plan de Accidn,
CONPES-DC
Esta actividad no ha sido adelantada en la medida que se requiere
aprobacidn del Documento Diagnostico por parte de la Oficina Asesora de
A . leexnén y la Direccién Genefol del IDPAC, para proceder 3 poner en
Roniice istal de ideracidn de la ciudadania los resultados definitivos de la Estrategia
Accién Comunal para el Cronograma de Participacion plasmados en dicho documento. i Rcendls
Desarrollo de la Soctalizacion del RS Entregada para
comunidad formulada [documento dizg "ﬁm ShirleyRocha | SAC | FINAUZADA b N s o p iz e | epirolot)
Ll m:';oﬂo?a'f: de| ' .con ka comunided pablica proyectado desde el mes de febrero, un cronograma preparatorio de la “;; es;i o d;m
CONPES{;.? politica piblica (anexo 1), el cual, deberd ser ajustado a partir de la fecha peg:
en |2 que sea aprobado el doc Diagnostico para su respectiva
enrialivariAn Taniandn an rianta ln antarine ca coniara ranrnaramar la

O

ContinGia con el Plan de Participacion Ciudadana donde se evidencié el estado de las actividades PIPC-
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Plan de Participaciéon Ciudadana

ESTADO DE LAS ACTIVIDADES PIPC-EVIDENCIAS

= SIN EVIDENCIA
= CON EVIDENCIA

PARA APROBACION

Silvia Patifio, contratista de la OAP IDPAC, presenté el estado del plan de Mejoramiento Institucional.

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Observaciones y acciones por proceso

25

20

-
o

Gesann Gastwda de Gem Gewén de  Gestdndel (ontml
(Judldmo

% de Talento

Cu\bdmy codrol faicos Ia Infor G
Comurstana ~Nes
Inciderte
= N" de Obse mN"de

TOTAL 128
OBSERVACIONES TOTAL ACCIONES ?
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Silvia Patifio sefiald que se tienen 87 observaciones y 128 acciones para su tratamiento, en la gréfica se muestra
las observaciones y acciones por proceso. El proceso con més observaciones es el de Gestién Contractual y
Tecnologias de la Informacion y se encuentran en ejecucion.

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL - corte 21 de abril

Acciones por etapas del proceso

del Control Interno

R
i i I I i 1
L i
Ges ge Gestion ¢
3 T

Disciplinario

a Informacion Humano

acciones

Comunitaria S
Andlisis de causas y formulacion de 88  Ejecucion Plan de mejoramiento Verificacion de Eficacia

n Identificacion de causas y formulacién de 11 Asignacion de seguimiento 0B Verificacion Efectividad y cierre

acciones

Indicd que las acciones se clasifican por cada una de las etapas que estan en el SIGPARTICIPO, de acuerdo
comose muestra en las convenciones de la grafica con respecto a cada uno de los procesos. Sefialo que las
88 acciones resaltadas en color amarillo se encuentran dentro de las fechas planeadas correspondientes
frente alplan de mejoramiento institucional, y se tiene 11 que estan en asignacion de seguimiento que es la
etapa correspondiente con la Oficina de Control Interno y posteriormente verificacion de eficacia, verificacion de
efectividad y cierre. Estos dos items estan programados en el plan anual de auditorias de la Oficina de Control
Interno, y estan previstos para el mes de octubre y noviembre de este afio.
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PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Resultados del Primer seguimiento de Verificacion de efectividad

3
S
4
4
3
3
2 2 2 2 2

2

1 1 T
| I I
0

Comunicacién Planeacién  Promocion  Inspeccion, Gestion Gestion Gestién Gestién del Control Gestion
Estratégica  Estratégica dela viglanday Financiera Documental Contractual  Talento Interno Juridica
Participacién  control Humano  Disciplinario

Ciudadanay
Comunitaria
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De los resultados del primer seguimiento 4 acciones no fueron efectivas y 28 efectivas, y en esta etapa se cierra
el ciclo, donde esta finaliza en el flujo del plan de mejoramiento, se alimenta de las observaciones de los informes.

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Observaciones sin analisis de causas
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En este momento existen acciones en andlisis de causa, donde los procesos estan adelantando las tareas
correspondientes para el cumplimiento del plan de mejoramiento. Ya que de acuerdo con la resolucién nimero
126, se tienen 10 dias habiles para dar trdmite efectivo a las acciones, desde la etapa de identificacion a la
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definicion de acciones, para cumplir con los tiempos establecidos.

La Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova sefiald las dificultades que se han
presentado con el cargue de la informacion. Solicité que todas las observaciones sean previamente socializadas
con las areas, y también que se tengan en cuenta las solicitudes que se hacen previamente para poder atender a
la entrega de evidencias, como en el caso lo mencionado anteriormente con las observaciones realizadas
referentes a las evidencias entregadas, manifestd que en el caso de “Actualizar el disefio del motor de busqueda
de libros fisicos a través del sistema KOHA, en la casa de las experiencias de participacion” la Subdireccion,
habia enviado previamente unos correos indicando cuales eran los motivos de problemas con el cargue de la
informacion ya que SIGPARTICIPO, no permitia el cargue de algunos tipos de archivos. Estos correos fueron
enviados a la OAP, pero no se recibié la respuesta. Pues de alguna forma esto afecta el reflejo de la informacion
que se presenta en los comités.

También, solicitd que la OAP ayude a las demds areas a sincronizar los reportes en los mismos tiempos, ya que
unos son trimestrales y los otros cuatrimestrales e indica que posibilidad habria de realizar los reportes de manera
trimestral. Indicd que la subdireccion, tuvo varios problemas con la contratacion de una persona que ya no hace
parte del IDPAC, y las funciones estaban en el usuario de dicha contratista en el SIGPARTICIPO, al trasladar
estas acciones a Ivan Vargas, se presentaron dificultades porque pasaron indicadores del Plan de Desarrollo
Anterior, y esto se comunicé previamente a la Direccion y a la Secretaria General.

El Secretario General, Pablo Pacheco indicd que no esté informado frente a lo referente con la contratacion de la
persona encargada de dichos temas en la Subdireccién de Promocion.

La Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova, mencioné que ella tiene las
comunicaciones y correos enviados referentes al tema. Sin embargo, aclard que hace referencia es el pasar las
responsabilidades de un usuario de un contratista a otro, esto fue lo que afecto el desarrollo de las actividades. Y
que esto se informd previamente, para que fuera tenido en cuenta dentro de la informacion.

Pedro Pablo Salguero Jefe de la Oficina de Control Interno, sefialé que la OAP y la Oficina de Control Interno
realizaron un proceso de depuracion de las acciones del Plan de Mejoramiento. Manifestd que este proceso fue
liderado por la OAP con el apoyo de la Oficina de Control Interno. Y que se tienen programados 4 seguimientos al
plan anual de mejoramiento. Solicité a los procesos tengan en cuenta que una vez se conozcan los resultados de
esta evaluacion de efectividad, para los casos donde se declaran acciones no efectivas, se debe iniciar el proceso
de documentacion de las nuevas acciones de una manera oportuna, dado que en este momento no hay
reglamentacion especifica en cuanto a los tiempos, para estos casos, todo esto para que las verificaciones que se
hacen posteriormente cumplan con su objetivo. Se recomiendan los mismos 10 dias habiles de la resolucion
existente. Para mejorar la gestion en los procesos y en la administracion de los planes de mejoramiento, que es
uno de los items que tiene en cuenta la Contraloria en la evaluacion que realizan, pese a que su ponderacion no
esta alta como otros items que también se evallan.

Pablo Pacheco, Secretario General solicité se informe de las acciones de mejora, cuales correspondian a afios
anteriores a 2020, para tener en cuenta que la nueva Administracion, heredd muchas acciones que son de
vigencias anteriores para determinar como se estan ejerciendo las funciones propias.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, indicd que hay algunas acciones que incluso
estan desde el afio 2005, algunas acciones que no estaban cerradas u otras que fue necesario documentarlas.
Solicita a Silvia Patifio indicar si la informacion previa del proceso de depuracion ya se habia enviado
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previamente. Silvia Patifio, manifestdé que se habia enviado el informe cuando se realizo el proceso de
depuracion, manifesto si es posible para el proximo comité, presentar la informacion correspondiente con los
ejercicios de depuracion y auditoria que hace la oficina de Control Interno, y solicito que se presenten en el
proximo comité.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, indico que se enviara la matriz de las acciones
por cada una de las vigencias, que se tiene hasta el momento, posteriormente a la terminacion del comité.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion sefialé que frente a lo expuesto por la
Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova, es un trabajo que se hace constantemente
con las areas, informar, brindar alertas y socializar temas correspondientes con el avance del PAI, indicd que el
trabajo es permanente con la &reas, se hacen observaciones, sin embargo menciond que el espacio del comité es
donde se hacen los llamados y las alertas, donde previamente los lideres de area deben verificar que las
evidencias tengan calidad en la informacion y que las evidencias corresponden con lo estipulado. En el caso de
que no correspondan con las evidencias la OAP, esta en obligacion de indicar que es lo que no corresponde.

La Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova, sefiald que en el caso de los archivos del
sistema KOHA, es un problema técnico que se informo desde la Subdireccion y se socializo previamente. Solicito
que se debe mencionar de manera previa no sélo las observaciones referentes a las evidencias, sino también
gestionar la solucion a los casos particulares y tener en cuenta la informacién remitida por las areas en
concordancia con los problemas que se puedan presentar, para que no aparezca como si las areas no estuvieran
realizando los procesos y reportes respectivos.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, recuerda que el trabajo de la OAP es presentar
la informacion correspondiente para el seguimiento estipulado de acuerdo con el comité.

Nancy Gomez, Contratista de la OAP, presentd el avance del PAAC en el primer trimestre del 2021 donde
puntualiza que este plan se formulé en concordancia con Decreto Ley 1474 de 2011, estatuto anticorrupcion y
tiene 6 componentes, también indica que el seguimiento a este plan se debe hacer cada cuatro meses por Ley.
Sin embargo, se presenta en este comité de avance trimestral para sefialar que acciones se han adelantado.
Donde la Oficina de Control Interno tendra que hacer un seguimiento para reportar dentro de los 10 dias del mes
de mayo. Por tanto, en el siguiente comité se hara la presentacion del consolidado de los 4 meses
correspondientes.
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Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano - PAAC
Seguimiento al 19 de abril de 2021

Tarcas Tareas . Tareas

Avance en
Nombre de au:un- e u-l:ua h:: a  Efectividad ‘.‘:m. o-n:hll
v ATENCION AL CIUDADANO VIGENCIA

Componente 1: Gestion del Riesgo de e

0 ol Mo e s & % 4 80% 4 0 10000% 2 0
Componente 2: Racionalizacion de
tramites - Plan de Adecuaodn y 1 0 0,00% 0 0 1 0
Sostenibiidad SIG MIPG

@ Componente 3: Rendiaion de cventas 23 1 435% 1 0 10000% 2 0
Componente 4: Atencion al cudadano 11 0 0,00% 0 0 5 0
Componente 5: Transparenca y % ) 000% ) ) % 0

Acceso de I3 Informacion

Componente 6: Iniciativas Adicionales -
@ Plan de integridad - Plan de 4 1 50% 1 1 10000% 1 0
Adecuacion y Sostenibiidad SIG MIPG

Con relacién al Plan de Adecuacion y Sostenibilidad MIPG, sefial que el seguimiento se hara de manera trimestral,
por tanto, teniendo en cuenta que el plan se aprob6 en el mes de marzo, se presentara el avance en el mes de Junio

Plan de Adecuacion y sostenibilidad del MIPG

Este Plan fue aprobado en comité Institucional de
Gestion y Desempeiio del 26 de marzo e 2021.

El primer seguimiento se realizara con corte al 30 de
junio de 2021

| IDPAC | socoT,

El jefe de la Oficina de Control Interno - OCI, Pedro Pablo Salguero, indicd con respecto al PAAC, que la OCI, en
concordancia con lo anteriormente mencionado, solicitard informacion a los procesos, con el objetivo de que la
Entidad pueda cumplir con los plazos establecidos. Teniendo en cuenta que el cuatrimestre no ha culminado, pero
deben existir actividades que ya se debieron haber terminado, y en funcion del plazo tan estrecho que tiene la Oficina
de Control Interno para realizar el seguimiento se hara esta solicitud.
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Nancy Gomez sefiald que la Oficina Asesora de Planeacion dicto una charla sobre el PAAC, socializando los mapas
de riesgos de corrupcion que se han adelantado, y la evaluacion de los controles. Por tanto, se hizo una capacitacion
préctica a los enlaces encargados para mostrar como se debe realizar el reporte correspondiente.

Seguimiento plan anticorrupcion y atencién al ciudadano ‘
-PAAC del 01 de enero al 19 de abril de 2021

01 enero de
Indicadores 2021 - 19 abril
de 2021

%! |
Puntos Alcanzados 6.00 = = oo ~

o P . + )
Puntos planificados 6.00 Jan-2021 Feb-2021 Mar-2021 Apr-2021

# Planeado #Feal

% de cumplimiento =) 100.00% m
% de avance real 5.04%
% de avance esperado 5.04%

Hay 17 tareas programadas con plazo de reporte a
30 de abril de 2021 para verificar su cumplimiento.
Hay 6 tareas finalizadas con corte a 19 de abril de
2021.

B | IDPAC | rocon

4. Modificaciones Plan de Accion Institucional.
Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, indico que se recibieron solicitudes por parte de

las areas. Recuerda que, dentro de las observaciones realizadas por la OAP, las actividades se deben someter a
aprobacion de modificacion de fecha antes de su vencimiento en el calendario, no después de vencidas.

4. Solicitudes de Modificacion Actividades PAI 2021

SUBDIRECCION DE GESTION DE
ASUNTO0 GERENCIE:A DE m &E cesmu“ TENCOLOGIA DE LA susmscca DE
COMUNALES EsCU DOCUMENS INFORMACION PROMOC!

IDPAC | oot/
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Dentro del proceso el director Alexander Reina realizé una mocién sobre las solicitudes de modificaciones que
solicitaban un plazo muy amplio de modificacion en cuanto a la fecha, por tanto, se realiz6 el proceso de
aprobacion una a unas las modificaciones, de tal manera que las solicitudes de modificacion que no se aprobaron

fueron las siguientes.

GERENCIA DE ESCUELA - NO SE APRUEBA

FECHA

Producto Actividad EVIDENCIA

ORIGINAL

AJUSTEA
LA FECHA

\

JUSTIFICACION
TECNICA

100% del Laboratorio de
nnovacion social
implementado

Noviembre
{100%)

Elaborary producir 3 papers sobre 'Documento Papper sobre
innovacion ciudadana en participacion  innovacién ciudadana

diciembre
(100%)

En razon del retraso de la
contratacion del equipo del
Particilab, se solicita
reprogramacion del reporte de la
actividad que estaba para el mes
de noviembre pase al mes de
diciembre.

Realizar dos (2) campanas
audiovisuales y/o escritas
promocionando el laboratorio de
innovacion del IDPAC

[100% del Laboratorio de
nnovacion social
implementado

Productos audiovisuales |
y/o escritos realizados en
coordinacion con la OAC

sepliembre
{1002%6)

Octubre
(100%)

GERENCIA DE ESCUELA-NO SE APRUEBA

En razon del retraso de la
coniratacion del equipo del
Particilab, se solicita
reprogramacion del reporte de la
actividad para el mes de
septiembre se pase al mes de
octubre y Se incluye nueva
programacion para el mes de julio

AJUSTE A
o FECHA JUSTIFICACION
Producto Actividad EVIDENCIA ORIGINAL LA TECNICA
FECHA

En razon del retraso de

la contratacion del
100% del Documento de iﬂﬁg&?gl mﬁ:

Laboratorio de Realizar un impacto de la MNoviembre diciembre del P rtg del
innovacion social laboratorio civico realizacion del (100%) (100%) € reporte de 1a

implementado laboratorio civico

actividad que estaba
para el mes de
noviembre pase al mes
de diciembre.

A continuacién, se mencionan los ajustes aprobados para cada una de las solicitudes de modificacion.
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SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

SO0 - FECHA |AJUSTEALA AJUSTEALA | ot :
Producto ctiv :VIDENC s : = ‘ STIFICACIO NIC
odu | Actividad EVIDENCIA ORIGINAL FECHA EVIDENCIA Ju CION TECNICA
| l
Politica Dl 00 Esta actividad depende de la
Accion Comunal para el ’ R penu
Desarrollo de la Realizar ajustes a Es tr?gteg!:‘i o8 D.Docur?.ento | :Je.cucmn della;s a::tn::daides
idad formul ; - divulgacion y : iagnostico con anteriores, por lo tanto hasta que
goor;;u:;d :Id m‘;:l:: : : laaunlas obs;:r;;c(l;) ez 0 promocion de la A hin os ajustes de lano se ejecuten las actividades no
metodologia CONPES- ; politica publica SDG. | se pueden realizar ajustes a las
PC 9 observaciones de la SDG.
Lﬂoh’tica Distrital de
Accion Comunal para el Realizar ajustes ai Documeqlo de Julio Dosdiiaias Estg actividad no puede ser
Desarrollo de la Aetrbnie: th e estrategia de Obcnatic con ejecutada hasta que el
comunidad formulada un S del participacion - Julio (continua la ar tes de la documento no sea revisado por
20% en el marco de la T aél[(;ges R Fase actividad para - ajuSsDe’: €14 " |a Secretaria Distrital de
metodologia CONPES- ' formulacion el mes de Julio) ’ Planeacion.
I g
DC
l
SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES
: : o = FECHA | AJUSTEALA = AJUSTEALA S :
PRODUCTO Actividad | EVIDENCIA ORIGINAL FECHA EVIDENCIA JUSTIFICACION TECNICA
Esta activided no ha sido adelantada en la medida
que s& requiere aprobacion del Documento
Diagndatico por parte de I Oficing Asesora da
Planegcion y |z Direccion General del IDPAC, para
Polftica Distital de pm:,dmme& mﬁnd&l& cﬁ;dzdsm'a
Accion Comunal para .. .. s reslts s Estretegia de
¢l Desarrollo de la ggccmon - Cronograma Documento publicado  *ericipecion plasmadas en dicho documento
et oron diagnostico conla EpaoR — Septenbre | yloenviado alos No obstente, desde Is Subdireccidn de Asuntos
un20%enelmaco o o poliica publica diferentes actores. | Comunales, fue proyectado desde el mes de febrero,
de la mefodologia un cronograma preparstorio de e poliics plblica el
CONPES-DC cusl, deberd ser sjustado a pertr de Ia fecha en la que
sea aprobado el documento Disgnastico pars su
respectiva socislizacion. Teniendo en cuents lo
anterior se sugiere reprogramer le fecha programada
parg este accidn.
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SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

: poencry FECHA  AJUSTEALA| AJUSTEALA o
Producto Actividad DENCIA R JUSTIFICACION TECNICA
i & ORIGINAL | FECHA | EVIDENCIA 5 E
Esta actividad no ha sido adelantada
en la medida que se requiere
o 2 aprobacién del Documento Disgnostico,
F oo Exv) e Adcion : i Resultados de donde s identifican los puntos criticos y
Comunsl para el Desarrollo | Elaborar primers version de MR Documento N
i la ejecucion Febrero Febrero ., los factores estratégicos. De tal maners,
de la comunidad formuleda | documento CONPES y Flan ; 3 Conpes - Version 2 <3 i
3 dela Julie Noviembre VAR se requiere |a sprobacion definitiva de
un 20% en el marco de la de Accion. eabiuteaia Preliminar R P R
metodologia CONPES-DC = . yaq 2
varigbles |z base para Is consfruccion
del documento CONPES y del Plan de
| Accién.
Teniendo en cuenta que para Reslizar
evaluacion al procaso de fortslecimiento
oo : 53 de las organizaciones comunales
221 organizaciones Realizar evsluacion al procesa ! 7 ERESE
N l intervenidas durante la vigencia 2020.se
Comunsles de 1ery 2do de fortslecimiento de las  Documento de U N B T
grado fortalecidas de acuerdo organizaciones comunales | evaluacion Febrero Mayo N/A 2on cagso\?no o e el 0
&l ciclo de fortelecimiento del | intervenidas durante Is elaborado locaii | gl fy por
DFAC. vigencia 2020. ocslidades, los cusles fueron
contratados en su totalidad en &l mes
de marzo, se hace necesaria ls
reprogramacion de esta actividad.

El director sefiald que para este ajuste, se debe iniciar con la capacitacion en un orden y propone que sea, iniciar
por los estudiantes, los funcionarios y los tribunales y jurados que ya estén conformados, para comenzar con el
proceso, sin embargo se dejé la aclaracion que la aprobacion de reajuste de este cronograma en el CIGD, esta
sujeta a las decisiones del Ministerio del Interior. Es decir, que, si el Ministerio ordena adelantar para mayo las

elecciones de las JAC, se deben reajustar de acuerdo con esta decision.

SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES

2 i AJUSTEALA AJUSTEA LA i
221 Capacstar 10 mil
organizacione personas entre [Temendo en cuenta la Resolucion 337 del
s Comunales funcionarnios, listado de 12 de marzo de 2021, “por la cual se
de 1er y 2do comunales y listado de Mayo asistencia, registro | suspenden las elecciones de directivos y
grado j6venes bachilleres aistencia y Junio Junio fotografico, dignatanos de los organismos de accion
fortalecidas | entemas de I egistro fotografico Jubo Juko reportes comunal, hasta tanto no se supere la
de acuerdo al observacion Agosto herramienta situacion de emergencia sanitana”. Se
ciclo de electoral para | Sephembre tecnolégica requiere reprogramar la fecha final de la
fortalecimient | elecciones de JAC | Octubre programacion
o del IDPAC y Asojuntas

i
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GERENCIA DE ESCUELA- SE APRUEBA

Q

Y

- O
. FECHA | AJUSTE A
Producto Actividad EVIDENCIA ORIGINAL | LA FECHA JUSTIFICACION TECNICA
En razdn del retraso de la
_ contratacion del equipo del
¢100% del Realizar una Pariicilab, se solicita (o]
Laboratorio de  convocatoria para | Documento de| Marzo Mayo reprogramacion del reporte de la
nnovacion social proyectos de convocatoria (100%) (100%) | actividad que estaba para el mes
mplementado  innovacion social de marzo pase al mes de abril y
Se incluye nueva programacion
para el mes de julio
O O O

GERENCIA DE PROYECTOS — SE APRUEBA

A\

? Producto Actividad FECHA MIGINAI.I FECH: I JUSTIFICACION TECNICA
Ampliacién de la Fecha: Aunque la actividad se
|encuentra parcialmente realizada, pues se ha hecho
entrega de 8 Obras con Saldo Pedagdgico, se ha
dificultado la entrega de las obras restantes dados
3 Obras con Saldo los imprevistos relacionados con el clima y las
2SS Hacer entrega de 14 £ P
edagodgico para el . o medidas distritales de cuarentena general
2 obras con saldo . o Abril (50%) y S
uidado y la o Abril (100%) especialmente durante los fines de semana, fechas
S 5 pedagodgico Mayo (50%) =
articipacion fi iadas de 2020 en las cuales se hace entrega oficial de las obras a
iGdadana inanciadas de L

la comunidad y se asegura su participacién; por lo
cual se solicita la ampliacion de la actividad hasta el
mes de Mayo mes en el que se entregaran las 6
obras restantes|, fecha en la cual se completa el

o

100% de las obras.

GESTION DOCUMENTAL- APROBADO

('\ )
. - FECHA | AJUSTEA | AJUSTEALA ‘
Producto I Actividad EVIDENCIA ORIGINAL LA FECHA ACTIVIDAD. JUSTIFICACION TECNICA
Reslizar &l levantsmiento
del 100% de los inventarios
docurnernal'es del archivo
Contrel segen o esipuiad | &l complimisnto dal PINAR sl 100%
Uns (1) estrategia de Ei 100% del Plan Archivos —PINAR requiere |s ejecucion de sctividedes
fortalecimiento de procesos I risﬁtuciml de Archivos/Tventsrio documentsi Marzo Diciembre programadas a corto, mediano y fargo
administrstivos y opersativos _PINAR archivo central SE APRUEBA plszo, el total de actividades del PINAR
implementads SEGUIMIENTO se encuentran proyectadas hasta la
igencia 2024
fo) BIMENSUALA ESTA Ve o)
ACTIVIDAD, Y SE
APRUEBA EL AJUSTE A
| | LA ACTIVIDAD.
Acompanar s las sreas en
A el proceso de spropiacion . .
A Flecdtac el cronogisime 24 ¥ uso de los instrumentos Laisrialzacion delos S
Una (1) estrategis de de sociglizacion y Actas de reunion archivisticos de la entidad archivisticos requieren que las
fortalecimiento de procesos ibilizacion sobre &l C i de s Diciembre v de socislizacio o
ini VoS y opersti uso de los instr n de 2 SE APRUEBA ESTA todas las dependencias y se incluya el
implementadsa hivisticos|de la e MODIFICAICION DE personal de planta y contratista una ves
entidad se vincule s |z entidad
AJUSTE A LA ACTIVIDAD
o o Y A LA FECHA o)
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Gestion

Q

de tecnologias de la Informacion

Producto

L
l Actividad I FECHA ORIGINAL l MUFESTE':": =

JUSTIFICACION TECNICA

Una (1) estrategia de
fortalecimiento y
modernizacién de la
capacidad tecnolégica

Q_

Una (1) estrategia de
fortalecimiento y
modernizacién de la
capacidad tecnolégica

Elaborar el médulo

de JAC para Marzo Mayo|
VOTEC

Poner en operacion

la nueva pagina Febrero Mayo

web de la entidad

— C

Se requiere ampliar la finalizacion de la
ractividad teniendo en cuenta el aplazamiento
de las Juntas de Accion Comunal el proceso
de gestion de Tecnologias se encuentra
haciendo el desarrollo de las mejoras del
médulo votec el cual eta en etapa de pruebas
y se entregara en operacion en el mes de junior)

Se requiere ampliar la finalizacién de la
lactividad por cuanto a la fecha no se ha
levado a cabo el desarrollo y disefio de las
funcionalidades y nueva imagen del sitio
pendiente que la oficina de comunicaciones de

o

mage

su aprobacién en los esquemas disefios e

nes del portal

Gestion de tecnologias de la Informacion

O

El Secretario General, Pablo Pacheco aclaré que en el comité extraordinario del CIGD, se aprobd el PETI por este
motivo se solicita la modificacion de la actividad correspondiente con esta tematica.

Presentar un diagnostico Se requiere ampliar la finalizacion de la
sobre el estado actual de la actividad dado que a la fecha se
- ; infragstructura Tl de la encuentra aprobado el PETI el procesol
g:"ﬂ;:gg: vt Ti entidad al Comité Febrero Jumnio esta trabajando en la elaboracién y
q Institucional de Gestion y consolidacion del diagnostico el cual

Desempefio cOmo insumo sera presentado en el mes de junio al
para la toma de decisiones comite:

I Elaborar propuesta de Se requiere ampliar |a finalizacion de la

Senvicios e infraestructura Tlrenovacion yio adquisicion de Marzo /Abril | Mayo- Junio actividad dado que en este momento

adquiridos

nuevos servicios e

infraestrucura T

1 de la entidad

se encueniran etapa precontractual la
adquisicidn de equipos de Tecnologia

'SUBDIRECCION DE PROMOCION

Producto

Actividad

Implementada el 100% la
estrategia de articulacion

Desarrollar jornadas de
planeacion estratégica para

| FECHA ORIGINAL | AJUSTE A LA FECHA

Mayo (100%)

Desarrollar jomadas de
socializacion de los palanes

JUSTIFICACION TECNICA |

Se solicita reprogramar la actividad para el mes de
Mayo pues el tema principal de la jomada de

participacion ciudadana y
=ocial para aportar a sujetos
v procesos aclives en la
sostenibilidad del nuevo

contrato social

con los nueves sujetos de la
pariicipacion idenfificados

Sepfiembre (25%)
Diciembre (25%)

Diciembre (2535)

APROBADA

o _. " . Abril (100%) temitoriales, para la | planeacién con los equipos de arficulacién sera la
deen?:orl;ail-";::?r:(lfagrumoclon la a;ll(:]l.illa[;cllgil::l:gl de articulacion local de equipos socializacion del Plan de Accion Temitorial; el cual se
P P ) quipa: IDPAC encuentra en proceso de consclidacion.
Se aprueba ajuste a la fecha
y a la actividad.
Implementar una (1)
es“g%:eﬂa;aaﬁggl Mayo (25%) Se solicita reprogramar el inicio de reporte de la
e * - Abril (25%:) Junio (25%) acfividad para el mes de mayo, en tanto los
giversas e innovadoras de Formular planes de frabajo Junio (25%) Septiembre (25%) instrumentos de recoleccion de informacion se

censtruyeron en el mes de abril, y por efectos del
pico de la pandemia en este mes no se podran
realizar actividades en campo.
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SUBDIRECCION DE PROMOCION

Producto Actividad FECHA ORIGINAL | il JUSTIFICACION TECNICA
Se solicita reprogramar la actividad para el
Desarmoliar procesos de mes de Junio programada inicialmente para
‘ 3 participacion ciudadana el mes de Mayo, en cuanio a que la fase
s::mw: del e en lemas de rurahdad y participativa de |3 agenda piblica de la
> construccién de Bogota- : Reformulacién de Politica Publica de
:3:?;“’:: ;‘:ni?mﬁgel Regidn (Politica Publica My, (100%) e (1008%) Participacion Incidente y de la
CONPES-DC de Participacién Incidente Reformulacion de la Politica Publica de
y Politica Piblica de Ruraidad en las 5 piezas rurales se
Rurahdad) reprogramé para el periodo comprendido

entre Junio y Septiembre del presente afo.

5. Proposiciones y varios.

La Subdirectora de Promocién de la Participacion, Donka Atanassova, indica que tiene tres actividades mas para
someter a aprobacion de modificaciones indicando que por motivos de tiempos con respecto de una reunion con
la Secretaria de Gobierno, envi6 una modificacion del planteamiento del problema solicitado por la SDP, en su
concepto, por tanto, incluyeron unas modificaciones que no alcanzaron a ser enviadas dentro de los tiempos
previos estipulados. Hace la claridad que el plazo maximo de entrega de las solicitudes de modificacion a la OAP
era hasta las 4:00 pm del miércoles 21 de abril, sin embargo, a esa hora termino la reunion con Secretaria de
Gobierno, y posterior a ello, se hizo necesario incluir nuevas modificaciones, por tal motivo se enviaron posterior

al plazo.

Indica las tres actividades que solicita se tengan en cuenta para modificar su programacion.

SUBDIRECCION DE PROMOCION

Producto Actividad FECHA ORIGINAL |AJUSTE A LA FECHA JUSTIFICACION TECNICA
3 g Sy g Se solicita reprogramacion de la actividad
imz;’;:‘ngfx:&c:d:eezﬁ%%fg: el Implen"nentar la estrategia de Ggy":’((zzsgg) Mayo (33%) en ra.zéq de que el inicio de la etapa dq
marco de la metodologia CONPES- participacion para |a fase de agenda Junio (25%) Junio (33%) agenda publica esta sujeta a !g aprobagipn
DC plblica. Julio (25%) Julio (34%) del documento de estmdyraclon de politica
por parte de Secretaria de Gobiemo
P 5 it S 2 Se solicita reprogramacion de la actividad
inc?;mafx'&c:dgeegﬁaszzlg: el Sistematizar los aportes realizados por hl::yn:)(éss‘l% Mayo (33%) en razbf] de que el inicio de la etapa de_
marco de la metodologia CONPES- la comunidad en la etapa de agenda Junio (25%) Junio (33%) agenda publica esta sujeta a !a} aprobaqipn
DC publica Julio (25%) Julio (34%) del documento de estructuracion de politica
por parte de Secretaria de Gobierno
im%;maf;ﬁl&c:d:eezaﬁ%%:lg: el Publicf'u_ la (;arﬁlla de Cons_u'ucdbn ] Se solicita reprogramar la actividad para el
marco de la metodologia CONPES- Participativa y Colaborativa de Abril (100%) Mayo (100%) mes de Mayo en razon de los procesos de
DC Politicas Publicas edicion y correccion de estile de la cartilla
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El Director General Alexander Reina, manifiesta que no tiene objeciones a las modificaciones solicitadas, pero si
recuerda que estas solicitudes se deben hacer dentro de los tiempos estipulados. Teniendo en cuenta que todo el
proceso debe pasar previamente por la OAP.

Se aprueban las modificaciones Solicitadas por La Subdirectora de Promocion de la Participacion, Donka Atanassova.

Claudia Milena Salcedo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion indica que de acuerdo con el articulo 8 de la
Resolucion 123, la cual establece que por norma los documentos para el CIGD, deben entregarse con por lo menos 3
dias de antelacion. Lo cual el director sefiald. Igualmente, la jefe de la Oficina Asesora de Planeacion aclara que no
es unaregla general, entonces se recibieron esas modificaciones para preguntarle al Comité si las presenta, se
sustentan y se pueden someter a aprobacion.

El Director, solicitd aclaracion por parte de la Oficina de Control Interno, a lo cual Pablo Salguero Jefe de la Oficina de
control Interno, indic6 que respecto a los 3 dias de anterioridad en la entrega de la informacion, responde al tiempo
en el cual los miembros del comité pueden analizar y verificar la informacion previo a cualquier decision, sin embargo,
se entiende que, si un miembro del comité emite un voto, lo hace bajo su responsabilidad, por tanto, no hay ningun
problema al votar las proposiciones durante el comité, dado que con el voto se entiende que se conoce la informacion

que se requiere para emitir su decision.

Siendo las 10: 22 am se levanta el comité.

No aplica

9. Responsabilidades y compromisos

. Actividad / Fecha programada Fecha real
No. Nombre y/o Dependencia Producto de entrega de entrega
El director solicita al comité, que la préxima semana del | Plan de ejecucion
26 al 30 de abril, presenten un plan de ejecucion de los | 0 recursos de la ,
1. recursos que estan en reserva. reserva 2020 que Del 26 al 30 de abril
aln no se ha
ejecutado
Las areas deben entregar a mas tardar el dia lunes 26
de abril un reporte por cada proyecto donde indique
cuales son los rubros que estan pendientes por
. - g Reporte por cada
> ejecutar, indicando cuales son los obstaculos para su : .
. . L . - proyecto pendiente 26 de abril
ejecucién para que la Direccion del apoyo 2 eiecutar
correspondiente, que se le haga un reporte de gestion ) '
quincenal a estos rubros, hasta finalizar la ejecucion de
los recursos.
Enviar la matriz de las acciones por cada una de las | Matriz de acciones
3 vigencias, del Plan de Mejoramiento Institucional. | por cada una de las Jueves 22 de abril
Responsable OAP IDPAC. vigencias.
Para el proximo comité, presentar la informacion Informa:j:!on
4 correspondiente con los ejercicios de depuracion y correlspon‘u_ange Préximo CIGD.
auditoria que hace la oficina de Control Interno. con el gjercicio de
depuracién y
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auditoria dentro del
plan de
mejoramiento.

5

10. Cierre de la reunién

Presidente Comité

Secretario Técnico Comité

Nombre Alexander Reina Otero

Nombre Claudia Milena Salcedo Acero

Cargo o No. de Contrato Director General

Cargo o No. de Contrato Jefe Oficina Asesora
de Planeacion

~

V)

Firma

s o

LY

Elaboro: Jeffer Nicolds Mufioz Mora. Contratista Oficina Asesora de Planeacion
Reviso: Nancy Patricia Gomez Martinez. Contratista Oficina Asesora de Planeacion




