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INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

INSTITUTO DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL - IDPAC

Fecha del informe: 23/02/2021

1. OBJETIVO

Realizar el seguimiento a las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional, que
fueron implementadas por los procesos del IDPAC.

2. ALCANCE

Evaluar la eficacia de las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional, que a 12
de febrero de 2021 se encontraban en desarrollo, por parte de los procesos del
Instituto.

3. CRITERIOS

El criterio para la verificacion de eficacia esta dado por el por el cumplimiento de
la(s) actividad(es) formulada(s) por el proceso y su plazo de ejecucion, esto aplica
para todas aquellas acciones que a 12 de febrero de 2021 se encontraban en
desarrollo.

4. METODOLOGIA

Se obtuvo del SIGPARTICIPO el reporte “Seguimiento Plan de Mejoramiento
Institucional” del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal en formato
Excel de las acciones que se encontraban en desarrollo al 12 de febrero de 2021.

Una vez descargado el reporte, la Oficina de Control Interno (OCI), realizé el
seguimiento para cada una de las acciones que se encontraron en los pasos de
“Ejecucion plan de mejoramiento” y “Verificacion Eficacia”. Para este seguimiento
se determinoé el estado de las actividades formuladas para cada accién, evaluando
las fechas limites establecidas y el cumplimiento de la actividad.
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5. RESULTADOS

Una vez descargado el reporte del SIGPARTICIPO con corte al 12 de febrero de
2021 se evidencio gque el Plan de Mejoramiento Institucional consta de cien (100)
acciones, las cuales se encontraban en los siguientes pasos:

ESTADO CANTIDAD

Identificacion de causas y formulacion de acciones 8
Andlisis de Causas y formulacién de acciones 30
Validacién Analisis causas y acciones formuladas 3
Verificacion Eficacia 14
Ejecucion Plan de mejoramiento 32
Verificacion Efectividad y cierre 13

TOTAL 100

Cuadro No. 1: Paso de las acciones al 12-febrero-2021

Teniendo en cuenta que la Oficina de Control Interno, realizé el seguimiento a todas
las acciones que se encuentran registradas en el Plan de Mejoramiento Institucional
(PMI), durante el proceso de verificacion se evidencio que la acciéon Ob-0065, ya no
se encontraba en el paso de “Ejecucién Plan de Mejoramiento”, sino que se
encontraba en el paso de “Verificacion Eficacia”. De acuerdo a lo anterior y después
de analizar la informacién del cuadro No. 1, la OCI determiné que las acciones de
mejoramiento que se encontraban debidamente formuladas y en desarrollo son las
gue se muestran a continuacion:

ESTADO CANTIDAD
Verificacion Eficacia 15
Ejecucion Plan de mejoramiento 31
Verificacion Efectividad y cierre 13

TOTAL 59

Cuadro No. 2: Paso de las acciones a evaluar.

Las acciones de mejoramiento que estaban en los pasos anteriormente
relacionados fueron objeto de seguimiento y evaluacion, para lo cual se utilizaron
los siguientes criterios:

1) Ejecucion Plan del mejoramiento: para la verificacion de este paso la OCI
contempl6 dos situaciones:

En Ejecucidn: son todas aquellas acciones que se encuentran desarrollando las
acciones formuladas dentro del plazo establecido y el mismo no ha vencido.
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Cumplida: son todas aquellas acciones que fueron finalizadas dentro del plazo
establecido, pero sobre las cuales el proceso no continué con el flujo a verificacion
de eficacia.
Los procesos responsables de las acciones cumplidas, deberan continuar para
estas con el flujo al paso de verificacion de eficacia.

2) Verificacion de Eficacia: se verificd que se hubiesen cumplido con las acciones
formuladas dentro del tiempo planeado. Las acciones que cumplen con esta
etapa pasan a Verificacion de Efectividad y Cierre, y este paso lo realiza la
Oficina de Control Interno - OCI.

Por otro lado, aquellas acciones que no cumplen con las acciones formuladas,
se determinan como no eficaces, y en estado se indica que las mismas estan
vencidas y se regresan al paso Ejecucién del Plan de Mejoramiento.

3) Verificacion de Efectividad y Cierre: las acciones que se encuentran en este
paso, no son objeto de evaluacidn en este informe, dichas acciones seran
revisadas en el proximo ciclo de verificacion de efectividad que la OCI programe.

El cuadro que se presenta a continuacion refleja el paso en que se encontraban las
acciones por proceso al momento de descargar el reporte “Seguimiento Plan de
Mejoramiento Institucional” del SIGPARTICIPO y su estado después de la
verificacion efectuada por la Oficina de Control Interno:

Cdédigo de Paso en Estado Seguimiento
No. Proceso la Mejora | SIGPARTICIPO OCl
1 | Comunicacién Estratégica | Ob-0029 Vgrlflc_acmn Ve_rlflcauon Efectividad
Eficacia y cierre
1 | Comunicacion Estratégica | Ob-0029 Ve_:nflcgmon Ve_rlflcauon Efectividad
Eficacia y cierre
2 | Comunicacion Estratégica | Ob-0042 EJe_cuuor_l Plan de Eje_cucmr_\ Plan  de
mejoramiento Mejoramiento
2 | Comunicacion Estratégica | Ob-0042 EJe_cuuor_] Plan de Ele.CUC'O’_‘ Plan  de
mejoramiento Mejoramiento
3 | Comunicacion Estratégica | Ob-0043 Ejecucion Plan de Ejecucion Plan  de
mejoramiento Mejoramiento
3 | Comunicacién Estratégica | Ob-0043 Eje_cumor_] Plan de Eje_cumor_] Plan  de
mejoramiento Mejoramiento
3 | Comunicacion Estratégica | Ob-0043 Ejecucion Plan de Ejecucion Plan  de
mejoramiento Mejoramiento
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No Proceso Cddigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
L . e g L Verificacion
4 | Comunicacién Estratégica | Ob-0044 | Verificacion Eficacia Efectividad y cierre
4 | Comunicacién Estratégica | Ob-0044 | Verificacion Eficacia Verlflpqcmn .
Efectividad y cierre
5 | Comunicacion Estratégica | Ob-0045 EJe_cumor_] Plan  de Eje_cumor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
o L Ejecucion Plan de|Ejecucion Plan de
5 | Comunicacion Estratégica | Ob-0045 mejoramiento Mejoramiento
5 | Comunicacion Estratégica | Ob-0045 EJe_cuuor_] Plan  de Eje_cumor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
L - Ejecucion Plan de |Ejecucion Plan de
6 | Comunicacion Estratégica | Ob-0046 mejoramiento Mejoramiento
6 | Comunicacion Estratégica | Ob-0046 EJe_CUC|or_1 Plan  de Eje_<:u0|or_1 Plan  de
mejoramiento Mejoramiento
Cuadro No. 3 Acciones por proceso, paso actual y estado
No Proceso Cddigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
o Verificacion Verificacion
7| Control Interno Disciplinario | AM-0094 Efectividad y cierre Efectividad y cierre
o Verificacién Verificaciéon
8 | Control Interno Disciplinario | AM-0095 Efectividad y cierre Efectividad y cierre
T Verificacion Verificacion
9 | Control Interno Disciplinario | - AM-0096 Efectividad y cierre Efectividad y cierre
Cuadro No. 3 Acciones por proceso, paso actual y estado
No Proceso Cddigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
10 Gestion de Recursos AC-0043 |El€cucion  Plan  de cumplida
Fisicos mejoramiento
11 Gestion de Recursos Ob-002g8 | El€cucion  Plan  de cumplida
Fisicos mejoramiento
11 Gestion de Recursos Ob-002g |Elecucion  Plan  de cumplida
Fisicos mejoramiento
12 Gestion de Recursos Ob-0055 | Elecucion  Plan  de Vencida
Fisicos mejoramiento

Cuadro No. 3 Acciones por proceso, paso actual y estado
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No Proceso Cdédigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
13 Gestion Contractual AM-0104 | Verificacion Eficacia Verlflpe_mon .
Efectividad y cierre
., . . Verificacion
14 Gestion Contractual AM-0105 | Verificacion Eficacia Efectividad y cierre
14 Gestion Contractual AM-0105 | Verificacion Eficacia Verlflpa}cmn .
Efectividad y cierre
., Verificacion Verificacion
15 Gestion Contractual AM-0109 Efectividad y cierre Efectividad y cierre
., Verificacion Verificacion
15 Gestion Contractual AM-0109 Efectividad y cierre Efectividad y cierre
16 Gestion Contractual Ob-0051 Eje_cucmn Plan de EJe_cuuor_l Plan de
mejoramiento Mejoramiento
., Ejecucién Plan de|Ejecucién Plan de
17 Gestion Contractual Ob-0052 mejoramiento Mejoramiento
18 Gestién Contractual Ob-0053 Eje_c ucion Plan de EJe.C ucion Plan de
mejoramiento Mejoramiento
19 Gestion Contractual Ob-0069 Ejep ucion Plan de EJe.C ucion Plan de
mejoramiento Mejoramiento
20 Gestion Contractual Ob-0070 Eje_c ucion Plan  de EJe_cumor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
21 Gestién Contractual Ob-0071 Ejepu0|on Plan de Echuuon Plan de
mejoramiento Mejoramiento
22 Gestiéon Contractual Ob-0072 Eje_cucmn Plan de EJe_C“C'O’? Plan de
mejoramiento Mejoramiento
23 Gestién Contractual Ob-0081 Eje_cumor_] Plan de Cumplida
mejoramiento
24 Gestion Contractual Ob-0082 Ejepu0|on Plan de EJe_cuuor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
25 Gestién Contractual Ob-0083 Eje_cuuon Plan de EJe.C“C'O’? Plan de
mejoramiento Mejoramiento
25 Gestion Contractual Ob-0083 Eje_cumon Plan  de EJe_C“C'Or_‘ Plan de
mejoramiento Mejoramiento
26 Gestién Contractual Ob-0084 Ejepu0|or_1 Plan de EJe_cuuor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
26 Gestidon Contractual Ob-0084 Eje_cumon Plan de Eje_cumor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
27 Gestién Contractual Ob-0085 Ejecucién Plan de|Ejecucién Plan de

mejoramiento

Mejoramiento

Cuadro No. 3 Acciones por proceso, paso actual y estado
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OE BOGOTA DC.
No Proceso Cddigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
- - Ejecucion  Plan  de |Ejecucion Plan de
50 | Planeacion Estratégica| Ob-0027 mejoramiento Mejoramiento
50 | Planeacion Estratégica| Ob-0027 Eje_cumor_] Plan  de Eje_cumor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
., L Ejecucibn  Plan  de|Ejecuciéon Plan de
51 | Planeacion Estratégica| Ob-0050 mejoramiento Mejoramiento
51 | Planeacion Estratégica| Ob-0050 Eje_cumon Plan  de EJe.CUC'Or.] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
52 | Planeacion Estratégica| Ob-0063 | Verificacion Eficacia Verlfl_ca_luon ,
Efectividad y cierre
L . e s o Verificacion
53 | Planeacion Estratégica| Ob-0065 | Verificacion Eficacia Efectividad y cierre
53 | Planeacion Estratégica| Ob-0065 | Verificacion Eficacia Verlflpe_lcmn .
Efectividad y cierre
., L Ejecucibn  Plan  de|Ejecuciéon Plan de
54 | Planeacion Estratégica| Ob-0066 mejoramiento Mejoramiento
54 | Planeacion Estratégica| Ob-0066 Eje_cumon Plan  de EJe_cu0|or_1 Plan de
mejoramiento Mejoramiento
54 | Planeacion Estratégica| Ob-0066 Eje_cumor_] Plan  de EJe_cuuor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
54 | Planeacion Estratégica| Ob-0066 Ejecucion Plan  de Ejecucion Plan de
mejoramiento Mejoramiento
55 | Planeacion Estratégica| Ob-0068 Eje_cumon Plan  de Eje_cumor_] Plan de
mejoramiento Mejoramiento
55 | Planeacion Estratégica| Ob-0068 EJepuuon Plan  de Eje_cuuor_l Plan de
mejoramiento Mejoramiento
Cuadro No. 3 Acciones por proceso, paso actual y estado
No Proceso Codigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
Promocion de la
Participacion e g . Verificacion
56 Ciudadana y Ob-0030 | Verificacion Eficacia Efectividad y cierre
Comunitaria Incidente
Promocion de la
Participacion e Verificacién
56 Ciudadana y Ob-0030 | Verificacion Eficacia Efectividad y cierre
Comunitaria Incidente
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No Proceso Codigo de Paso en Estado
' la Mejora SIGPARTICIPO Seguimiento OCI
Promocién de la Verificacion
57 |Participacién Ciudadana| Ob-0031 | Verificacién Eficacia g .
o ; Efectividad y cierre
y Comunitaria Incidente
Promocién de la Verificacion
57 |Participaciéon Ciudadana| Ob-0031 | Verificacién Eficacia O ,
g : Efectividad y cierre
y Comunitaria Incidente
Promocién de la e
58 |Participacién Ciudadana| Ob-0034 | Verificacién Eficacia Ve”f'?"’}c'on .
o ; Efectividad y cierre
y Comunitaria Incidente
Promocién de la Verificacion
58 |Participacién Ciudadana| Ob-0034 | Verificacién Eficacia g .
S : Efectividad y cierre
y Comunitaria Incidente
Promocién de la . L : .
59 |Participacién Ciudadana| Ob-0035 Eje_cumon Plan de Eje_cucmr_\ Plan de
o : mejoramiento Mejoramiento
y Comunitaria Incidente

Cuadro No. 3 Acciones por proceso, paso actual y estado

Por otro lado, a continuacion, se presenta el cuadro resumen que indica el nimero
de acciones por proceso y su estado después del seguimiento de la OCI:

el Vencida
(D Ml Regresa al Verificacion | Total de
reporte paso de En . de Acciones
PROCESO durante . 6 del | ei .. | Cumplida fectividad
ejecucion del Ejecucion del | ejecucion Efectivida por
Plan de y Cierre Proceso
Plan de . .
. - Mejoramiento
Mejoramiento)
Comur,1|9a0|on 4 > 6
Estratégica
Control Interno
R 3 3
Disciplinario
G,estlon de Recursos 1 5 3
Fisicos
Gestién Contractual 11 1 3 15
Gestidn de
Tecnologias de la 1 1
Informacion
Gestion del Talento 1 5 6
Humano

Cuadro No. 4 Numero de acciones por estado y proceso
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VeEmele Vencida
(no realizo Regresa al paso Verificacion | Total de
PROCESO r‘?pO”‘?,d“ra”te de Ejecucion del | _. i .. | Cumplida d_e_ AEEIOINES
ejecucion  del Plan de | ElECUCION Efectividad por
Plan de . . y Cierre Proceso
. . Mejoramiento
Mejoramiento)
Gestion Documental 2 3 5
Gestidn Financiera 1 1 2 4
Gestion Juridica 1 2 3
Inspeccion Vigilanciay
Contro_l ' de las 1 1 1 3
Organizaciones
Comunales
Planeacién Estratégica 4 2 6
Promocion de la
Participacion
Ciudadana y 1 3 4
Comunitaria Incidente
Total Acciones por
Estado 1 1 25 5 27 59

Cuadro No. 4 Numero de acciones por estado y proceso

De igual forma, el siguiente grafico evidencia el estado actual del Plan de
Mejoramiento Institucional, después del seguimiento de la Oficina de Control

Interno:
Estado Actual del PMI
25
5
1 1

E— S

Vencida Vencida En ejecucidn Cumplida Verificacion de

(no realizo reporte Regresa al paso de Efectividad y Cierre
durante ejecucion del Ejecucidon del Plan de

Plan de Mejoramiento

Mejoramiento)

Grafico 1. Estado Actual del Plan de Mejoramiento Institucional — PMI
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A continuacién, se registra la accién que se evalué como no eficaz y por lo tanto se
determiné como vencida:

No. Proceso Cod|g_o de

la Mejora

1 Inspecmon Vlgllanua y Control de AM-0111
las Organizaciones Comunales

Cuadro No. 5 Accion que se encuentra vencida.

Cabe resaltar que en el correo electrénico remitido por la Oficina Asesora de
Planeacion el dia 12 de febrero de 2021, se indic6 que:

‘2. Acciones que se encuentran en los pasos de: “Ejecucién de Plan
de Mejoramiento” o “Verificacion de Eficacia” o “Verificacion de
Efectividad” pero que tienen la codificacion de la mejora como "AC"
"AM" "NCR" "AP", si durante el seguimiento que realiza la Oficina de
Control Interno a la eficacia o efectividad de las acciones, se encuentran
gue no fueron eficaces o efectivas, se cancelara y se creard una nueva
accion con el flujp que actualmente estd definido en la"Guia
metodoldgica para la Administracion del Plan de mejoramiento"”

De acuerdo con lo anterior, se cancelara la accion AM-0111 y se creara la
observacion correspondiente en el SIGPARTICIPO, cuyo codigo de mejora sera
notificado al proceso mediante correo electrénico.

Por otro lado, en el archivo anexo “Seguimiento Plan de Mejoramiento Institucional
12-02-2021", se detalla el seguimiento realizado por la OCI.

6. OTRAS SITUACIONES EVIDENCIADAS DURANTE EL SEGUIMIENTO

De acuerdo con el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a las
acciones del Plan de Mejoramiento Institucional con corte 12 de febrero de 2021 y
teniendo en cuenta que la Resolucion 332 del 15 de diciembre de 2015 la cual en
su articulo segundo establece que: “MODIFICAR EL ARTICULO TERCERO DE LA
RESOLUCION 261 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2015, el cual quedara de la
siguiente manera: ARTICULO TERCERO. TERMINO. Los responsables de los
procesos dispondran de diez (10) dias habiles posteriores a la recepcion del informe
para la identificacion, elaboracion y presentacion de las acciones preventivas y/o
correctivas y el envio a la Oficina Asesora de Planeacion en el formato
correspondiente.”, se evidencio que las siguientes acciones se encuentran en los
pasos de “Identificacion de causas y formulacion de acciones” y “Andlisis de Causas

¢
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y formulacién de acciones”. Dichas acciones fueron creadas por la Oficina de
Control Interno en el SIGPARTICIPO en cumplimiento de lo establecido en la “Guia
metodoldgica para la administracion del Plan de Mejoramiento”, sin embargo, los
procesos responsables aun no han formulado las acciones correspondientes y ya

se vencio el plazo establecido en la Resolucién anteriormente mencionada:

Cddigo de
No. Proceso la Mejora
1 | Gestion Financiera Ob-0038
2 | Gestion Contractual Ob-0049
3 | Gestion Financiera Ob-0054
4 | Gestidon de Recursos Fisicos Ob-0064
5 | Planeacién Estratégica Ob-0067
g |CGestion de Tecnologias de la| o 54575
Informacion
7 | Gestion del Talento Humano Ob-0079
8 | Gestidn del Talento Humano Ob-0080
9 Inspecqon Vigilancia y Control de las Ob-0056
Organizaciones Comunales
10 Inspec_mon_ Vigilancia y Control de las Ob-0057
Organizaciones Comunales
Inspeccion Vigilancia y Control de las i
1 Organizaciones Comunales Ob-0058
12 Inspec_mon_ Vigilancia y Control de las Ob-0059
Organizaciones Comunales
Inspeccion Vigilancia y Control de las i
13 Organizaciones Comunales Ob-0060
14 Inspec_uon_ Vigilancia y Control de las Ob-0061
Organizaciones Comunales
15 | Planeacion Estratégica Ob-0074
16 | Planeacion Estratégica Ob-0076
17 Inspec_uon Vigilancia y Control de las Ob-0086
Organizaciones Comunales
18 | Gestion del Talento Humano Ob-0087
19 | Gestion del Talento Humano Ob-0089

Por lo tanto, se recomienda a los procesos realizar la identificacion, el analisis de
causas Yy la formulacion de acciones de forma inmediata, toda vez que, de evidenciar
gue las acciones mencionadas anteriormente contindan en estos pasos durante la
proxima verificacion de eficacia que la Oficina de Control Interno realice, se

Cuadro No. 6 Procesos que aun no han formulado acciones.

generard la observacion correspondiente.
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7. RECOMENDACIONES GENERALES

v' Realizar la verificacion por parte de los responsables de los procesos al
cumplimiento de las acciones formuladas dentro de los plazos establecidos.
Asi mismo aprobar las tareas reportadas y darle continuidad al flujo del plan
de mejoramiento.

v Los responsables de los procesos deben solicitar a la Oficina Asesora de
Planeacién, las modificaciones que consideren necesarias (fechas de
ejecucion, actividades) con anterioridad a la fecha final de ejecucién de las
mismas.

v Aportar las evidencias correspondientes a correos electronicos en formato
PDF y no en captura de pantalla puesto que se dificulta el acceso a la
informacion que los mismos contienen.

NOTA: El seguimiento detallado realizado por la Oficina de Control Interno, a
cada una de las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional — PMI
del IDPAC, se encuentra en el documento anexo “Seguimiento Plan
de Mejoramiento Institucional 12-02-2021", el cual es parte integral del
presente informe.

Aprobado: 23/02/2021

Elaboro y verifico Revisé y aprobo:

i .
Maria Angélica Castro Corredor Pablo Salguero Lizarazo
Contratista Oficina Control Interno Jefe Oficina Control Interno
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL FEBRERO 2021

Corte: 12 de febrero de 2021
Fecha de Elaboraci6n: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
e Seguimiento Acciones Formuladas — -
activi Estado de la accién Observacién OCI
Realizar mesas de trabajo con el fin de brindarl De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
1 | nerotor Gestion Documental | S¢ €5ta incumpliendo con el articulo 22 del Decreto 2578 de 2012|acompattamiento a las dreas de la Entidad en|  Verficacion A 15/12/2020, esta acci estaba en el paso de eficaci, y una vez revisada s delerming ave "l v e o £ y cerre A
Elaboraci6n y aprobacién de las tablas de retencion documental la consolidacion y ajustes para las Tablas de| Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por [o tanto esta accion continué con el fljo y se verificara su
Retencion Documental. efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
1 NCR-0101 Gestion D Se esta i,ncumpl\endo vmn el articulo 22 del Dgcre(o 2578 de 2012 Presentar al comité Interno de archivo paral Verificacion NA 15/12/2020, esta accién eslaba“en el paso de eficacia, y una vez 'rev\sada se determind qug "la Veriicacion Efectividad y cierre NA
y de las tablas de retencion documental aprobacién Efectividad y cierre actividad se encuenira cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el fio y se verificar su
efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
1 | nerotor Gestion Documental | S¢ €5ta incumpliendo con el articulo 22 del Decreto 2578 de 2012|Presentar al consejo distital de Archivos para]  Verificacion A 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficaci, y una vez revisada s delerming ave "l e o el o A
Elaboraci6n y aprobacién de las tablas de retencion documental aprobacién Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accion continué con el fljo y se verificara su
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
Conformar o arupo de trabaio establecido en a De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
i Se esta incumpliendo con el articulo 22 del Decreto 2578 de 2012 el grup " 3 Verificacion 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "laj i :
1 | NCR-0101 Gestién Dy " h ° metodologia del Archivo de Bogota y en el NA " b X " Verificacion Efectividad y cierre NA
y de las tablas de retencion documental Efectividad y cierre actividad se encuenira cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el flo y se verificar su
Decreto 514 de 2006 )
efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
El proceso de Gestion Documental no finalizo el desarrollo de acciones De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacién de Efectividad del
para eliminar las causas de las no conformidades identficadas en 2015, ) )
e T e o 2015 | Realizar la revsion de cada una de las acciones| | o 2711012020, en el cual se indica que no es posible verificar Ia efectividad de esta accion puesto|
2 | NCR-0116 Gestion Documental para o » porfo g " propuestas para eliminar la causas de las no NA que esta asociada al cumplimiento de la accion NCR-0101 y NCR-0103, esta Gltima ya es| Verificacion Efectividad y cierre NA
encuentran vencidas, tal como se evidencia en el Plan de Mejoramientol a el Efectividad y cierre e ay!
vent ! / conformidades identificadas en el 2015, efectiva. La efectividad de la Accion se verificara en el préximo ciclo que la OCI programe, toda
Institucional Acciones Correctivas N 7, 8 y 17, las cuales tiene como .
) vez que sea posible verificar Ia efectividad de la accién NCR-0101.
fecha de terminacién entre los meses de mayo y noviembre de 2015
el de Gestion D tal no finalizo el desarrollo d .
progeso de Sestion Bocumental no finalzo € desarollo d¢ acC0eS| peaizar ajustes a las acciones planteadas que De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacién de Efectividad del
para eliminar las causas de las no conformidades identificadas en 2015, b ° "
e e 0 whan 5 ocrh por 1o que las mismas 2 1 fecha so| COTeven a a eliminacion de s causas de las| i 27/10/2020, en el cual se indica que no es posible verificar la efectividad de esta accion puesto
2 | NCR-0116 Gestién Documental P i no conformidades  identificadas en 2015 y| N/A que esta asociada al cumplimiento de la accion NCR-0101 y NCR-0103, esta Gltima ya es| Verificacion Efectividad y cierre NA
encuentran vencidas, tal como se evidencia en el Plan de Mejoramientol ! Efectividad y cierre ! ° ;
solicitar la incorporacién en el plan  de| efectiva. La efectividad de la Accion se verificara en el préximo ciclo que la OCI programe, todal
Institucional Acciones Correctivas N 7, 8 y 17, las cuales tiene como| *Oo o 1@ 1NOrPO! ) - A
! . mejoramiento institucional. vez que sea posible verificar la efectividad de la accién NCR-0101.
fecha de terminacién entre los meses de mayo y noviembre de 2015
Este numera sefala: EI Sistema Integrado de Gestion debe contar
como minimo con los siguientes procedimientos: El Reporte de|
accidentes de trabajo. La investigacion de accidentes laborales Y|
ambientales. La identificacion de peligros y valoracién de riesgos. Al
evaluar el cumplimiento de éste requisito de fa Norma NTD SIG 001 I De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
2011 se evidencio que e proceso tiene un Elaborar el de 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determind que "lal
3 | AC-0008 | Gestion del Talento Humano |de los tres que son minimos obligatorios del Proceso Gestion del| peligros y valoracion de riesgos de Seguridad y| ¢ NA . . ba en el p . yunavezr  que Verificacion Efectividad y cierre NA
Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accion continué con el fljo y se verificar su
Talento Humano el cual agrupa los procedimientos: El reporte de|Salud en el trabajo @ !
) ! efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
accidentes de trabajo y la Investigacion de accidentes laborales Y|
ambientales. La anterior situacion evidencia incumplimiento a éste
numeral de la Norma NTD-SIG-001: 2011 por cuanto no se tiene|
el i ién de peligros y i6
de riesgos, por tanto se constituye en una NO CONFORMIDAD
Este numera sefala: EI Sistema Integrado de Gestion debe contar
como minimo con los siguientes procedimientos: El Reporte de|
accidentes de trabajo. La investigacion de accidentes laborales Y|
ambientales. La identificacion de peligros y valoracién de riesgos. Al
evaluar el cumplimiento de éste requisito de fa Norma NTD SIG 001 ) De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
2011 se evidencio que e proceso tiene un Publicar el de de 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determind que "lal
3 | AC-0008 | Gestion del Talento Humano |de los tres que son minimos obligatorios del Proceso Gestion del| peligros y valoracion de riesgos de Seguridad y| NA g P Y a Verificacion Efectividad y cierre NA

Talento Humano el cual agrupa los procedimientos: El reporte de|
accidentes de trabajo y la Investigacion de accidentes laborales Y|
ambientales. La anterior situacion evidencia incumplimiento a éste
numeral de la Norma NTD-SIG-001: 2011 por cuanto no se tiene|

el 6n de peligros y
de riesgos, por tanto se constituye en una NO CONFORMIDAD

Salud en el trabajo

Efectividad y cierre

actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta acci6n continué con el fljo y se verificara su
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
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No.

Codigo

Proceso

Nombre

Acciones Formuladas por el Proceso

Paso actual

Fecha final

Seguimiento OCI

(Dela
actividad)

Seguimiento Acciones Formuladas

Estado de la accién

Observacién OCI

IS

NCR-0124

Gestion Documental

En la Auditoria se evidenci6 que el manual de elaboracion de|
documentos se encuentra desactualizado, el manual de gestion|
documental se actualizars una vez se cuente con todos los|
procedimientos requeridos

Elaborar, actualizar, revisar, aprobar Y|
socializar los documentos del proceso

Verificacion
Efectividad y cierre

NA

De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia dell
15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin6 que "la
actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el fluo y se verificara sul
efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe

Verificacion Efectividad y cierre

NA

o

AM-0051

Inspeccion Vigilancia y Control
de las Organizaciones
Comunales

El proceso de Inspeccion Vigilancia Y Control de las organizaciones
comunales no cuenta con indicadores que midan los factores criticos de|
&xito ni los objetivos del proceso

El proceso de IVC realizara mesas de trabajo
cuyo objetivo apunte hacia la formulacién de|
indicadores que permitan medir la gestion del
proceso

Ejecucion Plan de
mejoramiento

31-dic-20

De acuerdo con el reporte realizado y los soportes cargados por el proceso en la herramienta|
SIGPARTICIPO, se evidencia que durante la vigencia 2019 el proceso realizé reuniones los dias
29/01/2019,06/03/2019, 04/04/2019, 18/10/2019, de igual forma se observé la caracterizacion
del Proceso V2 del 28/06/2019.

Por otro lado, durante el reporte del mes abril el proceso manifesté que durante el segundo
semestre de 2020 continuarian con las reuniones para la construccion del indicador del proceso.

Finalmente, se evidencio que en el reporte de abril el proceso indico que "... la SAC realizo|
mesas de trabajo conjuntamente con la OAP cuyo objetivo apunto a la actualizacion de Ia|
caracterizacion del proceso de IVC y a su vez a la formulacién de indicadores de gestion que
permitan medir la efectividad del proceso. Como resultado de esta accion se actualizo y|
socializo en SIGParticipo la caracterizacion con fecha del 30 de Noviembre de 2020"

Una vez revisada a evidencia aportada por el proceso, y verificado el SIGPARTICIPO, se pudo)
observar la caracterizacion del proceso en su version 3 con fecha del 30/11/2020, la cual incluye
dos (2) indicadores del proceso.

Aungue la accién formulada se encuentra cumplida, no se ha dado continuidad al flujo.

cumplida

Se recomienda al proceso continuar con el
flujo, teniendo en cuenta que la actividad ya)
se encuentra finalizada.

=

AP-0009

Gestion Financiera

Ajuste de controles para los riesgos de financiera_Tesoreria

Documentacion de controles

Verificacion
Efectividad y cierre

NA

De acterdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "la
actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accion continué con el flujo y se verificaré sul
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe

Verificacién Efectividad y cierre

NA

~

‘AM-0080

Gestion de Tecnologias de la
Informacion

Actualizacion de Politicas de Seguridad

Actualizacién de politicas: se realizara la|
actualizacion de las politicas de firewall y|
directorio activo, con el fin de acatar las|
recomendaciones.

Verificacion Eficacial

31-dic-20

De acuerdo con los soportes aportados por el proceso se evidencia el monitoreo de acceso al
VPN, para cada usuario del IDPAC, dicho reporte contiene los usuarios, la duracién, asi como
gréficos que muestran ellos usuarios con mas fallas al momento de ingresar al VPN.

De igual forma se evidencia Registro Monitoreo de Equipos y servicios de Red, realizado)
durante el mes de diciembre, no obstante se observa que el formato usado para este moritoreo
no es el que se encuentra cargado en el SIGPARTICIPO, puesto que no contiene cdigo, ni la|
fecha de la version.

Por otro lado, la Oficina de Control Interno, indagé mediante correo electrénico del dia|
17/feb/2021 con el proceso sobre la politica actualizada, teniendo en cuenta que no se evidenci|
en o reportado y aportado por el proceso en el SIGPARTICIPO, ningin documento que en su
contenido se observara cuales eran esas politicas actualizadas, a lo cual el proceso manifestd lo
siguiente:

* las politicas de seguridad son de caracter confidencial de la entidad y no es conveniente
exportar este tipo de informacion ya que en estas se manejan configuraciones exclusivas como
rutas, vpn y demés que pueden comprometer la seguridad de la informacion, si es necesario se|
puede hacer na sesion remota en la cual se valide la existencia de estas”

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre.

Verificacion Efectividad y cierre

Se recomienda al proceso revisar los}
formatos que se wtiizan y verificar que estos]
son los establecidos en el SIGPARTICIPO}
fuente oficial de informaci6n del IDPAC.

@

AM-0091

Gestion del Talento Humano

Validar los requisitos para el nombramiento en los cargos de la planta|
de personal del Instituto

Accion 1

Verificacion
Efectividad y cierre

De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI-Verificacion de Eficacia del
15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determiné que "la|
actividad se encuentra cumplida, por lo tanto esta accion continué con el flujo y se verificaré su
efectividad en el pr6ximo ciclo que la OCI programe

Verificacion Efectividad y cierre

®

‘AM-0091

Gestion del Talento Humano

Validar los requisitos para el nombramiento en los cargos de la planta|
de personal del Instituto

Accion 2

Verificacion
Efectividad y cierre

NA

De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determing que "la
actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el fljo y se verificara su
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe

Verificacion Efectividad y cierre

NA
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Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
e Seguimiento Acciones Formuladas - —
activida Estado de la accién Observacién OCI
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
o | AM-0092 | Gestion del Talerto Humano | D2 Cumplimiento a lo establecido en el manual de procedimientos del , i e meiora 1 Veriicacién A 15/12/2020, esta acion estaba en el paso de eficaci, y una vez revisada s delerming ave "l e o e y cerre VA
Gestion documental y Archivo del IDPAC. Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida”, por lo tanto esta accion continué con el flujo y se verificar sul
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
. Dar cumplimiento a lo establecido en el manual de procedimientos de| , . Verificacién 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "la .
9 | AM-0092 | Gestion del Talento Humano ump P Accion de mejora 2 NA en el p: y ! que Verificacion Efectividad y cierre NA
Gestion documental y Archivo del IDPAC. Efectividad y cierre actividad se encuenira cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el fio y se verificar su
efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacién de Efectividad del
besarrolar y eiecutar 0s controles de los riesqos documentados paral Veriicacién 27/10/2020, en el cual se manifiesta que "la OCI determina que se requiere un mayor tiempo de
10 | AM-0093 | Gestion del Talento Humano ¥ ejecuta o Paral accion de mejora 1 NA aplicabiidad de los controles de los riesgos 29 y 30 para verificar la de los| y clerre NA
el proceso de Gestion de Talento Humano Efectividad y cierre @ ) A !
mismos...", por lo anterior la efectividad de la Accion se verificara en el préximo ciclo que la OCI
programe
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Efectividad del
) 2711012020, en el cual se manifiesta que "la OCI determina que se requiere un mayor tiempo de|
. Desarrollar y ejecutar los controles de los riesgos documentados para| , Verificacién 0
10 | AM-0093 | Gestion del Talento Humano ' Acci6n de mejora 2 " NA aplicabiidad de los controles de los riesgos 29 y 30 para verificar la de los y cierre NA
el proceso de Gestion de Talento Humano Efectividad y cierre ° ’ 2 efed
mismos...", por lo anterior la efectividad de la Acci6n se verificara en el préximo ciclo que la OCI|
programe
N A lizar | limient IDPAC-CID-PR-| D I | Informe i las A ne | PMI- Verifi n Efi ||
Revisar y actualizar los procedimientos IDPAC-CID-PR.01 Version 2,| ACIUIZar 10s.procedimiertos IDPAC-C ) e acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del erifcacion de Eficacia del
01 Version 2, Control Disciplinario Ordinario y|  Verificacién 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determing que "lal .
11 | AM-0094 | Control Interno Disciplinario | Control Disciplinario Ordinario y Verbal, incluyendo los aspectos que le| NA | ) ! >3 Verificacion Efectividad y cierre NA
¢ ) Verbal; a los formatos vigentes y  lo dispuesto| Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el flo y se verificaré su
son aplicables segan la normatividad vigente. formatos vig @ !
enla normatividad disciplinaria efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
Inclir en los  expedientes  disciplinarios| De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
Incluir constancia de ejecutoria en los expedientes disciplinarios| archivados que asi lo requieran, dispuestos en|  Verificacion 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "la )
12 | AM-0095 | Control Interno Disciplinario § ) pedi Pl que asi lo requieran, disp leac NA . en el p: y ! que Verificacion Efectividad y cierre N/A
archivados que no cuenten con ella el archivo de gestion de la OCID, la constancial Efectividad y cierre actividad se encuenira cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el fljo y se verificar su
de ejecutoria o archivo. efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
Elaborar una guia, que, ajustada a la|
Identficar en el Control D Ordinario, de . jurisprudencia  y  doctrina De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
acuerdo a lo dispuesto en el CUD, los criterios bajo los cuales opera la| disciplinaria vigente, le permita al i 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "la .
13 | AM-0096 | Control Interno Disciplinario pues g ales op o o L4 NA en el p y ! que Verificacion Efectividad y cierre NA
figura de acumulacion de procesos, y asegurar su aplicacion de maneral del érea identificar los criterios bajo los cuales| Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accién continué con el flo y se verificaré su
adecuada. procede la figura de acumulacion de procesos| efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
disciplinarios.
El Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal no da total
cumplimiento a algunos aspectos normativos relacionados con las|
Se recomienda al proceso continuar con Ig
normas en derechos de autor, relacionadas con los siguientes| o 0
°C 2 Una vez revisado lo reportado por el proceso para esta actividad este manifesté que “Se ejecucion de la actividad formulada, realiza
aspectos: el disefio y desarrollo de campaias que propendan por la| ; ; ;
‘ ! conformé equipo con todas las dependencias para realizar la estructura del instructivo, para ello el repote y subir los soportes
creacin de una cultura de respeto al derecho de autor y a los derechos| Elaborar un instructivo que desarrollo las| X "
- Ejecucion Plan de se esta consolidando una matriz normativa con el fin de integrar todas las disposiciones que| ) para dar el d
14 | AM-0099 Gestion Juridica conexos, wn o semejante referentes a los Derechos de Autos| 31-mar-21 o Ejecucion Plan de Mejoramiento
] ; mejoramiento existen en la materia Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
asegurar, determinar y mantener dentro de la entidad bienes que|y propiedad intelectual
cumplan con los derechos de ator y un mecanismo administrativo qu ] _—
P! S s de ¥ un mecanis s aue De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. Una vez finalizado el paso actual se}
proteja el derecho de paternidad sobre las obras creadas por los|
° ) recomienda continuar con el fjo.
senvidores pblicos en desarrollo de las funciones constitucionales y|
legales.
El Instituto Distrital de la Participacion y Accin Comunal no da total
cumplimiento a algunos aspectos normativos relacionados con las|
Se recomienda al proceso continuar con Ia
normas en derechos de autor, relacionadas con los  siguientes| ° ! "
ejecucion de la actividad formulada, realiza
aspectos: el disefio y desarrollo de campafias que propendan por la| ’ ) .
, ) - ! De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion, el reporte y subr los soportes
creacion de una cultura de respeto al derecho de autor y a Ios derechos| Realizar capacitacion dirigida a 10s funcionaros| g oo Wi ]
14 | AM-0099 Gestion Juridica conexos, un o semejante para| publicos con referencia a Derechos de Autor y| 31-mar-21 Ejecucion Plan de Mejoramiento P:

asegurar, determinar y mantener dentro de la entidad bienes que|
cumplan con los derechos de autor y un mecanismo administrativo que|
proteja el derecho de paternidad sobre las obras creadas por los|
senvidores piblicos en desarrollo de las funciones constitucionales y|
legales.

Propiedad Intelectual

mejoramiento

Ala fecha de revision de esta accion 15/feb/2021 atin no se ha hecho ningén reporte por parte
del proceso.

la actividad, dentro de las fechas planeadas.

Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el fiujo.
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Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
vidad) Seguimiento Acciones Formuladas — -
activida Estado de la accién Observacién OCI
El Instituto Distrital de Ia Participacion y Accin Comunal no da total
cumplimiento a algunos aspectos normativos relacionados con las| ’
Se recomienda al proceso continuar con I3
normas en derechos de autor, relacionadas con los  siguientes| °
~ 2 ejecucion de la actividad formulada, realiza
aspectos: el disefio y desarrollo de campafias que propendan por la| ] .
° ) De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. el repote y subir los soportes
creacion de una cultura de respeto al derecho de autor y a los derechos| Socializar a través de los canales internos de| ; ‘
14 | AM-0099 Gestion Juridica conexos, un o semejante ifusié 6 con Derechos| Hiecucion Plan de 31-mar-21 Ejecucion Plan de Mejoramiento para dar el N
. o P mejoramiento Ala fecha de revisién de esta accién 15/feb/2021 atin no se ha hecho ningdn reporte por parte Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
asegurar, determinar y mantener dentro de la entidad bienes que|de Autor y propiedad intelectual o
cumplan con los derechos de autor y un mecanismo administrativo que| P :
Una vez finalizado el paso actual sl
proteja el derecho de paternidad sobre las obras creadas por los|
° recomienda continuar con el fljo.
senvidores pblicos en desarrollo de las funciones constitucionales Y|
legales
) Una vez revisado el SIGPARTICIPO, se evidencia que el proceso reporto la creacion del
Realizar una mesa de trabajo entre la Secretaria General y el grupo del RO 2
roceso de Gestion Financiera, para definir los lineamientos formato IDPAC-GF-FT-26 N de Reserva
P » P Y ) ) Versi6n 1" y su formalizacion en el SIGPARTICIPO. Adicionalmente, la OCI revis6 en el médulo
directrices que permitan migar las observaciones realizadas por la OCI| Creacion de formato de Justficacion de| oo oo i doutmentos dul SIGPARTICING evidenaiando t publicscion de dicho formato Una vez finalizadas y aprobadas lad]
15 | Ac-0026 Gestion Financiera en su informe de auditoria (OCI-099-2020 Informe Ejecutivo Cuentas| Constitucion de Reserva Presupuestal, dentrol 'mejmam‘enm 30-n0v-20 - Ejecucion Plan de Mejoramiento | actividades del paso actual se recomiendal
or pagar, Reservas presupuestales y Pasivos exigibles), en el temal del proceso de Gestion Financiera. - ” ) - continuar con el flujo.
por pagar, Re: presupuestales y Pasivos exigibles), en el temaj del proceso de Gestior La actividad 1 de la accién AC-0026, se encuentra cumplida, sin embargo continia en el pasol o on el fluo
especifico de de reservas y cuentas por] . h ' : °
. ejecucin plan de mejoramiento” puesto que la actividad 2 de la accion AC-0026 an o finalizal
P B su ejecucion.
) Se recomienda al proceso continuar con Ia
Realizar una mesa de trabajo entre la Secretaria General y el grupo del * pr
¢ ; ; ejecucion de la actividad formulada, realiza
proceso de Gestion Financiera, para definir los lineamientos y[Modificar el instructivo IDPAC-GF-IN-01 para el " N
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. el reporte y subir los soportes
directrices que permitan miigar las observaciones realizadas por la OCI| pago de los saldos asociados a pasivos enell oo oo St ]
15 | AC-0026 Gestion Financiera en su informe de auditoria (OCI-099-2020 Informe Ejectivo Cuentas|momento en que se haga exigibles, donde se| oo 28-feb-21 ) ) ] - Ejecucion Plan de Mejoramiento A p
) ! ’ mejoramiento Ala fecha de revisién de esta accién 15/feb/2021 aén no se ha hecho ningdn reporte por parte la actividad, dentro de las fechas planeadas.
por pagar, Reservas presupuestales y Pasivos exigibles), en el temal adicione los lineamientos de cuentas por pagar eoroas
especifico de 6n de reservas y cuentas por|y reservas presupuestales. P -
Una vez finalizado el paso actual s
pagar. ! 2
recomienda continuar con el fljo.
Conforme con lo reportado por el proceso se pudo evidenciar el acta de la reunion llevada a
cabo el 29/12/2020 mediante la cual la lider del proceso hace entrega de su cargo a lal
funcionaria Briyith Castellanos quien seré su reemplazo durante el periodo de vacaciones de Luz
. . Angela Buiitrago, en dicha acta se evidencia que enire las actividades pendientes esta la entrega
Accion 1: realizar un a reunién interna del I
. ! de los bonos navidefios a los hios de los de acuerdo a lo en Decreto
Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 6 del Decreto 492 de|proceso e identificar las normas aplicables paral j
2019. Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y|la entrega de bonos navidefios a los hijos de| 492 de 2019 (Austeridad en el Gasto) Articuo 6
16 | AM-0101 | Gestion del Talento Humano - pider g Y 9 4 Verificacion Eficacial 31-dic-20 Verificacion Efectividad y cierre NA
transparencia_del gasto pblico en las entidades y delllos y las . ]
) ! De igual forma, esta Oficina evidencié dos (2) archivos Word los cuales contenian: 1) el Informe|
orden distrital y se dictan otras disposiciones. definidas para la estrategia dentro del Plan de| ) v h
" ‘ de gestion del Plan de Bienestar e Incentivos 2020 y 2) el seguimiento a las actividades de
Bienestar e incentivos si hay lugar a ello. 9
bienestar que se desarrollaron durante los meses de octubre, noviembre y diciembre.
De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme con o reportado por el proceso y de acuerdo con los soportes se pudo evidenciar
cuatro (4) archivos Excel los cuales contenian el seguimiento realizado al consumo de agua y
energia en las tres sedes del Instituto para los afios 2019 y 2020, asi como los valores a pagar
y la variacion de los mismos.
Realizar andlisis trimestral basado en los| Ejecucién Plan de Se recomienda al proceso continuar con el
17 | AC-0043 | Gestién de Recursos Fisicos | Seguimiento al consumo de servicios pblicos agua y energia L 31dic20  [De igual forma se evidenciaron tres (3) archivos Word, donde se observs los seguimientos al Cumplida flujo, teniendo en cuenta que la actividad ya
indicadores reportados del PIGA mejoramiento !
consumo de agua y energia evidenciando las diminuciones para el 2do, 3ero y 4to trimestre de se encuentra finalizada
2020
Aunque la accién formulada se encuentra cumplida, aun no se ha realizado la aprobacion de la|
tarea.
alcance a la accion de mejoramiento AM-0045, E proceso Inspeccion,
Vigilancia y Control de las Organizaciones Comunales, presental
inconsistencias en la informacion difundida respecto a los productos y/o|
Conforme con lo reportado y a las evidencias aportadas por el proceso, se pudo observar un
senvicios generados, incumpliendo con el principio de caldad de Ia documento PDF que muestra el contenido de la pégina web que para entonces habia sido
Inspeccion Vigilancia y Control | informacién establecido en el articulo 3 de la ley 1712 de 2014. Ley de| ctualvady d pag que p
18 | AM-0102 |  de las Organ ia y acceso a la 6n publica el cual establece: ‘todal Actualizar contenidos en pagina web del IDPAC |Verificacion Eficacia| ~ 26-jun-20 Verificacién Efectividad y cierre NA

Comunales

informacion de interés publico que sea producida gestionada y difundidal
por el stjeto obligado, deberé ser oportuna, objetiva, veraz, completa,
reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles paral
los solicitantes e interesados en ella, teniendo en cuenta los|
procedimientos de gestion documental de la respectiva entidad

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
fljo al paso de efectividad y cierre.
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Corte: 12 de febrero de 2021
Fecha de Elaboraci6n: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No.| Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
actividad) Seguimiento Acciones Formuladas — -
Estado de la accién Observacién OCI
Conforme con o reportado y a las evidencias aportadas por el proceso, se pudo observar un|
alcance a la accion de mejoramiento AM-0045, El proceso Inspeccion, P Y portadas por el p p
T o e omcoms o ] documento PDF que contiene el correo electrénico enviado a la Oficina Asesora de|
Vig Y _Org unales, pr Comunicaciones el dia 6 de julio de 2020, mediante el cual se solcita la actualizacion de los
inconsistencias en la informacion difundida respecto a los productos y/o| o . . ° >
trémites y servicios en el ink de transparencia y en la pagina web. De igual forma se evidencial
senvicios generados, incumpliendo con el principio de calidad de Ia| ;
. h A ; la respuesta emviada por la Oficina Asesora de C al proceso de
Inspeccin Vigilancia y Control | informacion establecido en el articulo 3 de la ley 1712 de 2014. Ley de| . . ) ‘ ) °
) > de Y €l Solicitar actualizacién de contenidos en pagina|,, ! } Vigilancia y Control de las Organizaciones Comunales, en el cual se indica que ya fueron| . :
18 | AM-0102 | delas O y acceso a la publica el cual establece: ‘todal Verificacion Eficacial 1ju-20 ¢ an . ; Verificacion Efectividad y cerre NA
. 650 & web actualizados los tramites en la pagina web y en el link de transparencia. También se le informal
Comunales informacion de interés publico que sea producida gestionada y difundidal ) ) ;
A que la actualizacion en la pagina BOGOTA.GOV.CO debe hacerse directamente a la Alcaldial
por el suieto obligado, debera ser oportuna, objetiva, veraz, completa, Vavor
reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles paral Ve
los solicitantes e interesados en ella, teniendo en cuenta los| )
° ‘ De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
procedimientos de gestion documental de la respectiva entidad : :
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme con el informe de seguimiento a las acciones del PMI- Verificacion de eficacial
Accion de meiora: moificar el procedimiento remitido a los procesos el dia 15/12/2020, la acci6n se determino como no eficaz, razén por |
Garaniizar la presentacion del formato IDPAC-GTYH-FT-06 Relacion| *““\ 7 ©€ oIl o Far @ Posseiena) o cual se devolvié al paso "Ejecucion Plan de Mejoramiento”, no obstante, a la fecha (18/02/2021 Se recomienda al proceso continuar con el
19 | AM-0108 | Gestion del Talento Humano |Horas Extras, completa y debidamente diligenciado en términos de la N due garant ! 31-0ct:20 |el proceso no ha realizado un nuevo reporte de la accion. Ejecucion Plan de Mejoramiento  |flujo, teniendo en cuenta que la actividad ya)
. implementacion ~ de  estos  desde la| mejoramiento
austeridad en el gasto pablico e vl se encuentra finalizada.
p y De acuerdo con lo anterior, la actividad se encuentra en el paso de "Ejecucion Plan def
Mejoramiento”.
Conforme con el informe de seguimiento a las acciones del PMI- Verificacion de eficacial
remitido a los procesos el dia 15/12/2020, la acci6n se determino como no eficaz, razén por
cual se devohid al paso “Ejecucion Plan de Mejoramiento, y el proceso realizé nuevol
seguimiento el dia 15 de febrero de 2021.
10 | o105 | costondel oo ﬁaramg:[r la preserln?c\onddzldwrma:o (:!‘DPAC:GdTYHrF“IfrOS Re\zclo‘n ‘Accu;n 1 organiary d\hgenc\:lr en Sulma\lzad Ejecucion Plan de stocizo | v reisado o eportac por el proceso se pudo evidencir los formatos de toras exvas| . Ur\? e gn?\lzadas y ‘aprcbadasv Idas
estion del Talento Humano. | Horas Extas, completa. y debidamente dilgenciado en términos de laflos formatos de horas extras _generados| ' S0 CA para los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre diigenciados en su totalidad. jecucion Plan de Mejoramiento [ actividades del paso actual se recomienda]
austeridad en el gasto piblico durante el periodo de emergencia sanitaria, continuar con el flujo.
La actividad 2 de la accion AM-0103, se encuentra cumplida, sin embargo, continda en el pasol
“ejecucion plan de mejoramiento” puesto que la actividad 1 de la accién AM-0103 atn no finalizal
su ejecucion.
Conforme a lo reportado por el proceso se evidencia correo electrénico remitido a todos los|
de realizar en el link de transp: de la pagina web del Insituto|
del dia 11 de diciembre de 2020, mediante el cual se remite la matriz que contiene los Se recomienda. al proceso continuar con o
documentos que deben ser publicados por los procesos en el link de transparencia, para que la| 0 P
e ejecucion de la actividad formulada, realizar]
misma sea actualizada desde la columna "f" a la 'm e e e, oot
CUMPLIMIENTO A LA LEY 1712 2014 DE TRANSPARENCIA Y DEL] Eiecucion Plan de B fontes, para dar ol o
20 | Ob-0027 Planeacién Estratégica DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL| Actualizacion link de transparencia e 18-dic-20 De igual forma se evidencia la matriz con corte a noviembre y diciembre diligenciada en donde|  Ejecucion Plan de Mejoramiento . P
; mejoramiento ¢ a noviem’ ° g la actividad, dentro de las fechas planeadas.
OBSERVACION 1 se observa aspectos como: el link de de la el
00 de la publicacion, entre otros aspectos.
Una vez finalizado el paso actual s
La actividad 1 de la accién Ob-0027, se encuentra cumplida, sin embargo continda en el pasof recomienda continuar con el fiujo.
“ejecucién plan de mejoramiento” puesto que la actividad 2 de la accién Ob-0027 atn no finalizal
su ejecucion.
De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion.
CUMPLIMIENTO A LA LEY 1712 2014 DE TRANSPARENCIA Y DEL|| oo oL o el Eiecucion Plan de Una vez finalizadas y aprobadas lag
20 | Ob-0027 |  Planeacién Estratégica | DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL] Sty . 19-mar-21 ) ) . . Ejecucién Plan de Mejoramiento | actividades del paso actual se recomiendaf
transparencia mejoramiento Ala fecha de revision de esta acci6n 15/feb/2021 ain no se ha hecho ningtn reporte por parte| ’ .
OBSERVACION 1 continuar con el flujo.
del proceso.
. Conforme a lo reportado por el proceso se evidencia documento PDF que contiene los correos|
Creaci6n de un Flujo de Trabajo: el procesol g ° ! A S
Gt aesibn conractinl gestionara via oo electrénicos emviados por Gestin Contractual al proceso de Gestion de Tecnologias de Ial
Informacion durante los meses de agosto, septi noviembre solicitando | izacio
En formato de Excel de Directorio de Contratistas marzo 2020,|electronico con la Oficina de Gestion de ormacion du 0s meses de agosto ¥ o © a
X " ! de los correos electrénicos de los contratistas que a la fecha de los correos se encontraban . .
21 | AM-0104 Gestién Contractual | relaciona los correos se la| T de la los correos Eficacia| ~ 30-dic-20 Verficacién Efectividad y cierre NA
o 5 vigentes conforme a la tabla adjunta.
posibilidad de colocar los correos de cada uno de los|
CE‘:“"“L;::S‘“ que suscribieron contrato con la De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre
INFORME DE SEGUIMIENTO LEY 1712 DE 2014: Una vez]
examinadas cada una de las carpetas, se evidencié la publicacién del Conforme a lo reportado por el proceso se evidenci6 el pantallazo del numeral 8.1 "Publicacién
documentos de licitaciones pablicas, avisos de convocatorias y matrices de la Informacién Contractual’, en el cual se observa que el nombre que alli sale es el de|
con informacion de contratacion. No obstante, no se evidencio el enlace] “Procesos de Seleccion'.
o vinculos que direccionen a la plataforma SECOP donde estos deben|
i . 6 i6 ] an o repor " el pra licit6 a la Oficina Asesor municaciones el cam
2 | awoios Gestion Contractual |0 S€r publicados por el Instiuto. Igualmente, se observd para las|Actualizacion Nombre el umeral del\ oo eq | gp.gop0 [S2Un 1o reportado por e proceso se solcit a a Oficna Asesora de comunicaciones el Cambiol e e i e NA

vigencias 2016 y 2017 no se publico mes a mes el total de Ia|
contratacion. Se recomienda realizar una revision de las matrices|
publicadas con el fin de complementar los vinculos que direccionen a la|
informacion de la gestion contractual del Instituto en el SECOP, esto en|
cumplimiento del Articulo 10 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo.7, del
Decreto 103 de 2015,

Licitaciones Publicas en el link de transparencia

en el nombre en este numeral anteriormente era “Licitaciones Publicas" y ahora es "Procesos|
de Seleccion”.

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
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Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
A Seguimiento Acciones Formuladas — -
actividad) Estado de la accién Observacién OCI
INFORME DE SEGUIMIENTO LEY 1712 DE 2014: Una veZ] Se evidenci6 el pantallazo del archivo Excel que de acuerdo con lo reportado por el proceso es|
examinadas cada una de las carpetas, se evidencié la publicacién de el formato a utiizar el cual incluye aspectos como: vigencia, numero de contrato, nombre del
documentos de liitaciones publicas, avisos de convocatorias y matrices ista, 1D del objeto fecha de i6n, plazo dias, valor iniciall
con informacion de contratacién. No obstante, no se evidencio el enlace| del contrato, tipo persona, tipo de compromiso,
0 vinculos que direccionen a la plataforma SECOP donde estos deben| ) modalidad de seleccion, mes de contratacion y enlace consulta SECOP.
2 | Am-ol0s " | |de ser publcados por el nsituto. lgualmente, se observo para las| " 2200n bace do datos por medo de 30-ic-20 Veriicacion Efectiidad VA
Gestion Conracttal | igencias 2016 y 2017 1o se publico mes a mes el total de laf o S 112G €l reporie de los procesos de Veriicacion Eficaca De igual forma Ia Oficina de Control Interno, evidencio que los procesos de seleccion con corte| ficacion Efectividad y cierre
contratacion. Se recomienda realizar una revision de las matrices| a diciembre de 2020, que se encuentra publicado en el link de transparencia cuenta con lal
publicadas con el fin de complementar los vinculos que direccionen a lal informacién reportada por el proceso.
informacion de la gestion contractual del Instituto en el SECOP, esto en|
cumplimiento del Articulo 10 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo.7, del De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
Decreto 103 de 2015 flujo al paso de efectividad y cierre.
INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO SEGUNTO
TRIMESTRE 2020: Actualmente, el Proceso Gestion Contractual no
asegura el cumplimiento de las condiciones para aprobar la|
6n de i6n de servicios y de apoyo a
gestion con igual objeto tual, dado que no se fas| De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
sustentaciones y la autorizacion expresa del jefe de la entidad,| o oo ion Formato de Justificacion Técrica para|  Verificacion 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determind que "lal
23 | AM-0109 Gestion Contractual  [inobservando lo establecido en el articulo 3 del Decreto 492 de 2019) ! 0 " NA ’ . b2 Y ra v ) . Verificacién Efectividad y cierre NA
° Ia contratacion bajo el mismo objeto contractual | Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accion continué con el fljo y se verificara su
que taxativamente prohibe celebrar coniratos cuando existan relaciones| !
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende
suscribir, excepto i estén autorizados expresamente por el jefe de la|
entidad, precedida de la sustentacion sobre las especiales|
caracterfsticas y o técnicas de las|
contrataciones a realizar , (La negrilla y el subrayado s
INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO SEGUNTO|
TRIMESTRE 2020: Actualmente, el Proceso Gestion Contractual ol
asegura el cumplimiento de las condiciones para aprobar la|
6n de i6n de servicios y de apoyo a
gestion con igual objeto tual, dado que no se fas| De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacién de Eficacia del
sustentaciones y la autorizacion expresa del jefe de la entidad,| )\ oiacien  Listado  de  Verificacion|  Verificacion 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "la
23 | AM-0109 Gestion Contractual  |inobservando Io establecido en el articulo 3 del Decreto 492 de 2019) " NA ! . ha Y na vez ¢ ] Verificacion Efectividad y cierre NA
10 vamEnte prONe Golabrar SO Ta(os euts exitan scieions| POFUMertal para persona naturl Efectividad y cierre actividad se encuentra cumpiida’, por o tanto esta accion continug con el fio y se verifcara su
efectividad en el proximo ciclo que la OCI programe
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende|
suscribir, excepto si estan autorizados expresamente por el jefe de la|
entidad, precedida de la sustentacion sobre las especiales|
caracterfsticas y necesidades operacionales o técicas de las|
contrataciones a realizar , (La negrilla y el subrayado s
Se evidencié que el proceso aport los de consumo de realizado
Elaborar seguimiento y analiis de datos del] Lo oo durante los meses de octubre, noviembre y diciembre y en la cual también algunos casos donde Se recomienda al proceso continuar con e
24 | 0b-0028 | Gestién de Recursos Fisicos |Seguimiento al consumo de combustible consumo de combustible con periodicidad| 31-dic-20 el consumo disminuyo puesto que los vehiculos se encontraban en mantenimiento. Cumplida flujo, teniendo en cuenta que la actividad ya
mensual. mejoraienta se encuentra finalizada.
Aungue la accién formulada se encuentra cumplida, o se ha dado continuidad al fljo.
Se evidencié archivo Word el cual contiene Ia linea base en el consumo de combustible para los
Ejecucion Plan de ) 10 vehicuios con los que cuenta el Institto, en ef cual se establece €l consumo méximo del Se recomienda al proceso continuar con e
24 | 0b-0028 | Gestién de Recursos Fisicos |Seguimiento al consumo de combustible Realizar Ia construccién de la linea base e oramiemts 31-dic-20  [galones para cada uno de los vehiculos de forma mensual. Cumplida flujo, teniendo en cuenta que la actividad ya
se encuentra finalizada
Aungue la accién formulada se encuentra cumplida, no se ha dado continuidad al fljo.
Conforme con lo aportado y reportado por el proceso, se pudo evidenciar el acta de
capacitacion sobre el SIGPARTICIPO llevada a cabo el 24 de agosto de 2020, asi mismo se
evidencié el pantallazo del correo enviado a la Oficina Asesora de Planeacién solicitando el
) ) cambio del responsable para el reporte de riesgos  indicadores. También se pudo observar lal
25 | 0b-0029 | Comunicacion Estratégica 'C”'E°’"‘E Seguimiento Gestion de Riesgos IDPAC 2020. Observacion 1.| 2 or of cargo responsabe de la accion Verificacion Eficacia| ~ 4-sep-20 | respuesta por parte de la Oficina Asesora de Planeacion, donde se indica que se realizé| Verificacion Efectividad y cierre NA
isfactori el cambio del
De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme con lo aportado por el proceso, se puede evidenciar la captura de pantalla de los
reportes realizados a los riesgos del proceso durante los meses de diciembre 2019, abril,
25 | oboo2s X X Informe Seguimiento Gestién de Riesgos IDPAC 2020. Observaci6n 1.|Reportar controles de riesgos dentro de los| X . agosto y diciembre. La Oficina de Control Interno ingreso al SIGPARTICIPO y obser el X
- Comunicacion Estratégica Verificacion Eficacia| ~ 31-dic-20 | reporte alos riesgos correspondientes. Verificacién Efectividad y cierre NA
CcE plazos definidos
De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y s continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
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Fecha final Seguimiento OCI
No.| Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
e Seguimiento Acciones Formuladas - —
activi Estado de la accién Observacién OCI
Conforme con lo reportado por el proceso en el SIGPARTICIPO, se evidencié acta de reunion
. del 30 de octubre de 2020, en la cual se revisan los controles asociados al riesgo "Aplicacion|
. . 1. Realizar reunion con el equipo de trabajo de soc
Promocién de la Participacién ) . : inadecuada de estrategias para el fomento de la participacion’ en la cual se define el
Informe Seguimiento Gestién de Riesgos IDPAC 2020, O 1|l de para definir|,, ome ‘ o )
26 | Ob-0030 | Ciudadanay Comunitaria e Verificacion Eficacial ~ 10-n0v-20 | responsable del reporte del control y se indica la fecha para realizar el reporte Verificacién Efectividad y cierre NA
A SPPCI responsabilidades y plazos dentro de lal
Administracion del Riesgo De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continia con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme con lo reportado por el proceso se evidencio el correo electrénico del 7/10/2020 por
. . 2. Solicitar a Ia Oficina Asesora de Planeacion| medio del cual la Subdireccién de Promocion, solicita a la Oficina Asesora de Planeacién, unal
Promoci6n de la Participacion | ;e sequimiento Gestion de Riesgos IDPAC 2020. Observacion 1.|una capacitacien para el equipo de  la| capacitacién sobre la Guia para la administracion del riesgo
26 | 0b-0030 | Ciudadanay Comunitaria o o g cana P auip 18l Verificacion Eficacial 15-0ct-20 p: P 90- Verificacion Efectividad y cierre NA
A SPPCI Subireccion de Promocion respecto a la Guial
Metodolégica para la Administracion del Riesgo De acuerdo con o anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y s continia con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme con lo reportado por el proceso en el SIGPARTICIPO, se evidencid que lal
subdireccién present6 en la sesion 9 del Comité Institucional de Gestion y Desempefio llevado a|
. - cabo el dia 30/11/2020, las funciones correspondientes a las elecciones, las cuales son|
Observacion No. 1. El Proceso Promocion de la Participacion s i S
. . N . . - por la de y la de Asuntos Comunales.|
Promocién de la Participacién | Ciudadana e Incidente, a través de la Subdireccién de Promocién de Ia . ) ; ° i
A ) hrece Proponer en el Comité Directivo que se ) Teniendo en cuenta lo expuesto por la Subdireccion de Promocién ante el Comité se determing| )
27 | Ob-0031 |  Ciudadanay Comunitaria | Participacion, no esta cumpliendo la funcién sefialada en el literal g) del Verificacion Eficacia|  15-dic-20 € Verificacion Efectividad y cierre NA
' ¢ ; analicen las funciones de la SPP presentar ante la Junta Directiva ajustes a las funciones g del articulo 15 y ¢ del articuio 10 del
Incidente articulo 15 del Acuerdo 006 de 2007, emitido por la Junta Directiva def]
acuerdo 006 de 2007.
IDPAC.
De acuerdo con o anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme por lo reportado y aportado por el proceso se evidencia las reuniones sostenidas con|
. . . el proceso de Planeacion Estratégica, para determinar el ciclo PHVA, los indicadores
Observacién No. 1. El Proceso Promocién de la Participacion| Ly i gica, P i o Y
. | ° ‘ ocon. ¢ actualizar la caracterizacion del proceso de Promocién. También se obseva que lal
Promocién de Ia Participacién | Ciudadana e Incidente, a través de la Subdireccién de Promocién de Ia e e o Ve a0 o e e 2020, 1o sl contiore ol
27 | Ob-0031 |  Ciudadanay Comunitaria | Participacion, no esta cumpliendo la funcién sefialada en el literal g) del| Revisar el alcance del proceso PCI Verifcacion Eficacial  15-dic-20 | CHEEETIAETE A0 g Verificacion Efectividad y cierre NA
Incidente articulo 15 del Acuerdo 006 de 2007, emitido por la Junta Directiva del]
IDPAC. De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Una vez revisado lo reportado y aportado por el proceso en el SIGPARTICIPO, se evidencié la
captura de pantalla de la convocatoria a través de la herramienta TEAMS a la reunion sobre
. . indicadores y el ciclo PHVA, la cual se llevé a cabo el dia 8 de octubre de 2020. Asi mismo, se
Promocién de la Participacién | No. 2 EI proceso no cuenta con indicadores de objetivo del mismo, que e 1o aracterzaon ol roesd. aCtAEda N st verson 4 del 30 o moviembre o
28 | Ob-0034 | Ciudadanay Comunitaria |permitan efectuar seguimiento de Ia eficacia, eficiencia o efectividad de Establecer indicadores proceso PCI Verificacion Eficacia|  31-may-21 P 2 Verificacién Efectividad y cierre NA
2020, Ia cual contiene ocho (8) indicadores definidos
Incidente sus actividades
De acuerdo con o anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Conforme por lo reportado y aportado por el proceso se evidencia las reuniones sosteridas con|
el proceso de 6 égica, para el ciclo PHVA, los indicadores |
) ) actualizar la caracterizacion del proceso de Promocién. También se obsenva que la|
Promocién de la Participacién | No. 2 EI proceso no cuenta con indicadores de objetivo del mismo, que o acion actuairad o st veratin 4 dol 30 do moviembre. d6 2020, 1 ouel contiore
28 | Ob-0034 | Ciudadanay Comunitaria |permitan efectuar seguimiento de Ia eficacia, eficiencia o efectividad de| Revisar el alcance del proceso PCI Veriicacion Eficacial  15-dic20 | SeeeEEElY A0 g Verificacion Efectividad y cierre NA
Incidente sus actividades P
De acuerdo con o anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Se recomienda al proceso continuar con |
ejecucion de I actividad formulada, realiza
. . Coordinar conla Oficina Asesora de Planeacion| Conforme conlo reportado por el proceso durante la vigencia 2021 se llevaran a cabo reuniones| el repote y subr los soportes
Promocién de la Participacién |No. 3 el Proceso de la Ciudadanal r conla Ofi o " A h
29 | ob-003s > ’ Ia actualizacién del “Manual para la Elaboracién| Ejecucién Plan de conla Oficina Asesora de Planeacion para dar cumplimiento a la actividad — para dar el
- Ciudadana y Comunitaria | e Incidente, no da total cumplimiento a lo establecido en el Manual para el pa 30-abr-21 Ejecucién Plan de Mejoramiento
: ! de documentos del SIG” - c6digo:DPAC-MC-|  mejoramiento Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
Incidente Ia Elaboracion de documentos del SIG ¢ ] .
MAOL De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo
Una vez revisado lo reportado y los soportes aportados por el proceso, se evidencia el reporte
- . | Garantizar que los reportes se realicen de| . de acciones realizadas por el proceso, a las diferentes actividades planeadas en el Se recomienda al proceso continuar con el
- Informe. final de Auditoria interna de Gestién al proceso Gestion| Ejecucion Plan de ° "
30 | Ob-0037 Gesti6n Financiera h > manera  oportuna en la  herramiental 31-dic-20 SIGPARTICIPO. Cumplida flujo, teniendo en cuenta que la actividad yaj
Financiera IDPAC Vigencia 2020 - Observacion 1 mejoramiento
SigParticipo. se encuentra finalizada.
Aunque Ia accion formuiada se encuentra cumplida, no se ha dado continuidad al fiujo.
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Fecha final Seguimiento OCI
No.| Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
e Seguimiento Acciones Formuladas - —
activida Estado de la accién Observacién OCI
De acuerdo al Informe de Seguimiento a las Acciones del PMI- Verificacion de Eficacia del
- . . |Verificar y actualizar el procedimiento  del _— e - aca ¢
. Informefinal de Auditoria interna de Gestion al proceso Gestion| ) Verificacion 15/12/2020, esta accion estaba en el paso de eficacia, y una vez revisada se determin que "la )
31 | 0b-0039 Gestion Financiera > expedicién de RP incluyendo el numero de| NA ) ; ! >3 Verificacion Efectividad y cierre NA
Financiera IDPAC Vigencia 2020 - Observacion 3 Efectividad y cierre actividad se encuentra cumplida’, por lo tanto esta accion continué con el flujo y se verificaré su
registro presupuestal en la plataforma Secop. !
efectividad en el préximo ciclo que la OCI programe
Se recomienda al proceso continuar con Ia}
) ejecucion de la actividad formulada, realiza
Conforme a lo reportado y al soporte aportado por el proceso se evidencia el plan de trabajol g
) ; < ) el reporte y subr los soportes
Plan de trabajo TVD: realizar seguimiento all o o para la elaboracion e implementacion de las Tablas de Valoracién Documental - TVD, este e dar el 1
32 | Ob-0040 Gestién Documental | Auditoria Gestién Documental Observacién 1 plan de trabajo Tablas de Valoracion| 314u-21 | cronograma inicia el afio 2021 y finaliza en el afio 2024. Ejecucién Plan de Mejoramiento P P
mejoramiento la actividad, dentro de las fechas planeadas.
Documental-TVD
De acerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el fijo.
Una vez veriiicado el SIGPARTICIPO, se evidencié que el proceso aporté el cronograma
Tablas de valoracién documental - TVD: mediante el cual se implementarén las tablas de valoracion documental a futuro en el Instituto.
elaborar un plan de trabajo para la elaboracién| Ejecucion Plan de Una vez finalizadas y aprobadas lad
32 | ob-0040 Gestion Documental | Auditoria Gestion Documental Observacion 1 plan o p ont & 31-ene-21 i i Ejecucion Plan de Mejoramiento | actividades del paso actual se recomienda)
e implementacion de las Tablas de Valoracien| mejoramiento La actividad 2 de la accién Ob-0040, se encuentra cumplida, sin embargo, continta en el paso ’
o ach o A ; aene continuar con el flujo.
Documental-TVD ‘ejecucion plan de mejoramiento” puesto que la actividad 1 de la accién Ob-0040 atn o finaliza
su ejecucion.
Se recomienda al proceso continuar con Ia}
ejecucion de la actividad formulada, realiza
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. el reporte y subr los soportes
) ] . . Ejecucion Plan de . para dar el d
33 | Ob-0041 Gestién Documental | Auditoria Gestién Documental Observacion 2 Plan de trabajo 30-may-21 i i i - Ejecucion Plan de Mejoramiento P
d mejoramiento 4 Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 atin no se ha hecho ningdn reporte por parte| = ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
del proceso.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el fiujo.
Se recomienda al proceso formalizar el Plar]
el Plan ) el Conforme a lo reportado y aportado por el proceso, se evidencié un documento PDF, que| Estratégico de Comunicaciones y que el
o contiene el Plan Estratégico de Comunicaciones a diciembre 2020, no obstante, no se evidencial mismo sea inclido en el SIGPARTICIPO]
Comunicaciones: la Oficina Asesora de| e e )
Informe final de auditoria Proceso C e elaborara el Plan estratégico| Ejecucion Plan de fa publicacion de este en el SIGPARTIPO como un documento del Sistema Integrad
34 | Ob-0042 " 30-dic-20 Ejecucion Plan de Mejoramiento | de Gestion (SIG)
de Comunicaciones con los requisitos| mejoramiento . . i
ormedos e i Asoma o Tenendo en cuenta que la actividad indica “Elaboracion del Plan Estratégico de|
e P Comunicaciones”, esta se encuentra cumplida, sin embargo, contindia en el paso "ejecucion plan| Una vez finalizadas y aprobadas las)
de mejoramiento” puesto que Ia actividad 2 de la accion Ob-0042 atin no finaliza su ejecucion. actividades del paso actual se recomiendal
continuar con el fiio
Se recomienda al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realiza
De acerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion. el reporte y subr los soportes
Informefinal de auditoria Proceso Comunicacién Estratégica -|Socializar el Plan  Estratégico  de| Ejecucion Plan de . para dar el
34 | Ob-0042 f 31-mar-21 ) : ] . Ejecucién Plan de Mejoramiento
ol Comunicaciones mejoramiento Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningdn reporte por parte| = ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
del proceso.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo
Se recomienda al proceso continuar con Ia}
ejecucion de la actividad formulada, realiza
De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion, el reporte y subir los soportes
Informe final de auditoria Proceso C - de los i de la| Ejecucién Plan de ) para dar el cumpli o
35 | 0b-0043 i 5-abr-21 ) ) ) . Ejecucién Plan de Mejoramiento
Oficina Asesora de C: Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningtn reporte por parte| g la actividad, dentro de las fechas planeadas.
del proceso.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda al proceso continuar con Ig
ejecucion de la actividad formulada, realizar]
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. el repote y subir los soportes
Informe final de auditoria Proceso C | de nuevos de la) Ejecucion Plan de ) jentes para dar el jento o
35 0b-0043 N 5-mar-21 N N . . Ejecucion Plan de Mejoramiento
Oficina Asesora de Ct Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 aiin no se ha hecho ningtn reporte por parte| ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
del proceso.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda al proceso continuar con |
ejecucion de Ia actividad formulada, realiza
De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion. el repote y subr los soportes
Informefinal de auditoria Proceso  C | de los i de la| Ejecucién Plan de — para dar el
35 | Ob-0043 ! A 23-abr-21 X X i - Ejecucion Plan de Mejoramien P
Oficina Asesora de C Ala fecha de revisién de esta accion 16/feb/2021 adn no se ha hecho ningdn reporte por parte|  F1SCUCion Plan de Mejoramiento | " iiiag dentro de las fechas planeadas.
del proceso
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo.
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Fecha final Seguimiento OCI
No.| Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
e Seguimiento Acciones Formuladas - —
activida Estado de la accién Observacién OCI
Una vez revisadas las evidencias aportadas por el proceso se observa la caracterizacion del
proceso en su version 2, del 4/09/2020
Informefinal de auditoria Proceso  C - de la del procesol La Oficina de Control Interno ingreso al SIGPARTICIPO, y evidencio que el
36 | Ob-0044 ! ° " Eficacia| ~ 31-0ct-20 ! . cierre NA
Observacion 3 de Comunicacién Estratégica proceso cuenta con la caracterizacién actualizada en su versién 4 del 30 de noviembre de 2020, Y
De acuerdo con o anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Una vez revisadas las evidencias aportadas por el proceso se observa el acta de la reunion del
consejo de redaccién llevada a cabo el dia 3 de diciembre de 2020, en la cual se socializo la|
Informe ~ final ria Pra c - I I pre - ! ] racterizacion con todos los integrantes del prt ) )
36 | Ob-0044 orme final de auditoria _ Proceso de la carac del Procesol e ificacion Eficacia|  11-dic-20 | Caracterizacion con todos los integrantes del proceso Verificacion Efectividad y cerre NA
de Comunicacién Estratégica
De acuerdo con o anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continta con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Se evidenci6 acta del dia 9 de diciembre de 2020 en la cual el proceso de Comunicacion|
Estratégica con la asesoria de Planeacion Estratégica deciden que el riesgo existente debe
cambiar y se generaré uno nuevo en su lugar. También se evidencia el pantallazo del riesgo con|
. . - . Una vez finalizadas y aprobadas la
Informefinal de auditoria Proceso  Comunicacién Estratégica -| Disefiar controles del riesgos del proceso de| Ejecucion Plan de sus controles - 2 .
37 | Ob-0045 " h i 30-dic-20 Ejecucion Plan de Mejoramiento  |actividades del paso actual se recomiendal
ol 4 Comunicacion Estratégica mejoramiento it sone e
La actividad 1 de Ia accién Ob-0045, se encuentra cumplida, sin embargo, continia en el paso fo-
“ejecucién plan de mejoramiento” puesto que la actividad 3 de la accién Ob-0045 atn no finalizal
su ejecucion.
Aligual que con la actividad anterior s evidencio acta del dia 9 de diciembre de 2020 en la cual
el proceso de Comunicacion Estratégica con la asesorfa de Planeacién Estratégica deciden que|
el riesgo existente debe cambiar y se generara uno nuevo en su lugar.
Informe final de auditoria Proceso Comunicacion Estratégica -|Revisar y formular los riesgos del proceso de| Ejecucion Plan de P e e e o e o Una vez finalizadas y aprobadas lad
37 | ob-0045 " e o oomtbon P oot 30-dic-20  [iesgos del SI'GP’:RT‘CPQ EV“‘“'?’“’“ 1a creacion de 2 riesgos con sus respectivos coniroles|  gjecucign Plan de Mejoramiento | actividades del paso actual se recomiendaf
g i por parte de la Oficina Asesora de Planeacion. continuar con el fijo.
La actividad 2 de la accién Ob-0045, se encuentra cumplida, sin embargo, continta en el paso
“ejecucion plan de mejoramiento” puesto que la actividad 3 de la accién Ob-0045 atn no finalizal
su ejecucion.
Se recomienda al proceso continuar con Ig
ejecucion de la actividad formulada, realizar]
De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion. el repote y subr los soportes
Informefinal de auditoria Proceso  Comunicacion Estratégica -| Socializar el disefio de los controles del riesgo| Ejecucion Plan de . jentes para dar el jento g
37 | ob-0045 " 23-mar-21 X . ) ) Ejecucién Plan de Mejoramiento
ol del proceso mejoramiento Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 aiin no se ha hecho ningln reporte por parte| ) Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
del proceso.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el fljo.
Una vez revisados 10s soportes aportados por el proceso, se evidencia que en la caracterizacion
el proceso formulé 3 indicadores que son los mismos observados en la captura de pantallal
. i Establecer indicadores que den cuenta de lal . aportada por el proceso. Una vez finalizadas y aprobadas la
Informe final de auditoria Proceso Comunicacién Estratégica -| - a 2 Ejecucion Plan de P porelp . y ap
38 | Ob-0046 N gestion del proceso de  Comunicacion| 30-dic-20 Ejecucion Plan de Mejoramiento | actividades del paso actual se recomienda)
ol 5 ) mejoramiento . ' . ’
Estratégica La actividad 1 de Ia accién Ob-0046, se encuentra cumplida, sin embargo, continia en el paso continuar con el flujo.
“ejecucién plan de mejoramiento” puesto que la actividad 2 de la accién Ob-0046 atn no finalizal
Su eieciicion
Se recomienda al proceso continuar con Ia}
ejecucion de la actividad formulada, realiza
De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion, el reporte y subr los soportes
Informe final de auditoria Proceso C -| Realizar a los Ejecucion Plan de } ) para dar el d
38 | Ob-0046 . - - 5-jul-21 " . . - Ejecucion Plan de Mejoramiento .
Observacion 5 establecidos mejoramiento L Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 atn no se ha hecho ningdn reporte por parte| = ) Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
del proceso.
Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo.
Una vez revisado lo reportado por €l proceso, la Oficina de Control Interno procedio a realizar el
descargue (16/feb/2021) del procedimiento IDPAC/GI/PRIOS Conciiacién y Accién de|
: ) Repeticion, evidenciando en la Politica #3 de este procedimiento, que el acta se da por
r“"“ca ded “pelfac“”‘- es‘ab‘ece’l ‘:” terminada en el sistema SIPROWEB, una vez esta acta sea verificada por el presidente del
39 | Ob-0047 Gestion Juridica Numeral 15.1 del articulo 15 del Decreto 839 de 2018. Observacion 1. | neamiento de politica que contemple 13|y iicacion ficacia| ~ 30-nov-20 [ Comité de Conciliacion. Verificacion Efectividad y cierre NA
terminacion del acta en el sistema una vez sef
verifique por parte def punto de Control De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continiia con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
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No.

Codigo

Proceso

Nombre

Acciones Formuladas por el Proceso

Fecha final

Seguimiento OCI

Paso actual (De la

actividad)

Seguimiento Acciones Formuladas

Estado de la accién

Observacién OCI

Ob-0047

Gestion Juridica

Numeral 15.1 del articulo 15 del Decreto 839 de 2018. Observacion 1.

Punto de control: incluir un punto de control en
el procedimiento IDPAC-GJ-PR-05 Conciliacion|
y acci6n de repeticion Ver 07. a fin de veriicar
que efectivamente se dé por terminado el
proceso de cargue del acta

Verificacién Eficacial 30-nov-20

Una vez revisado o reportado por el proceso, la Oficina de Control Interno procedio a realizar el
descargue (16/feb/2021) del procedimiento IDPAC/GJ/PRIO5 Conciiacion y Accion de
Repeticion, evidenciando puntos de control en las actividades # 3, 7, 9 y 10.

Teniendo en cuenta lo anterior, se solicito al proceso mediante correo electrénico del dial
17/02/2021, indicar cual fue el punto de control que se incluy6 en el procedimiento, puesto que|
como se menciono anteriormente, el procedimiento cuenta con 4 controles. A esta solicitud el
proceso marifestd: “en el item 7 se establecio un punto de control, el cual consiste en revisar en|
Ia plataforma SIPROJ WEB el acta de Comité de Conciliacion, una vez sea cargada en dicha|
aplicacion. se adjunta el procedimiento de conciliaci6n el cual esta con letra roja para evidenciar
el ajuste solicitado”, La Oficina de Control Interno reviso el procedimiento y observo que lal
actividad 7 indica en su descripcion lo siguiente "Una vez desarrollado el comité de conciliacion,
se procede a elaborar el Acta de Reunion del Comité de Conciliacion, la cual es remitida al
presidente del comité para su aprobacion y posterior cargue del SIPROJ WEB" y se tiene como|
registro "SIPROWEB Acta de Comité de Conciliacion'

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.

Verificacién Efectividad y cierre

NA

0Ob-0048

Gestion Juridica

Numeral 4 del Procedimiento y el numeral 2 del articulo 14 del Decreto
1755 de 2015. Observacion 2.

Socializacién  procedimiento:  Realizar
socializacién al interior del equipo de Gestion|
Juridica donde se informa los tiempos de
respuesta definidos en la norma para I
atencion oportuna de los requerimientos  de
conceptos o consultas juridicas

Verificacion Eficacial 30-nov-20

Conforme con lo reportado por el proceso en el SIGPARTICIPO, se evidencia la grabacién de Ia
reunion llevada a cabo el dia 27/11/2020, mediante la cual se revisan los términos para dar|
respuesta a los requerimientos. También se observa un documento en PDF el cual se evidencial
el seguimiento a los requerimientos recibidos por el proceso.

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.

Verificacion Efectividad y cierre

NA

0Ob-0048

Gestion Juridica

Numeral 4 del Procedimiento y el numeral 2 del articulo 14 del Decreto
1755 de 2015. Observacion 2.

Verificacion de tiempos de respuesta:
Verificar los tiempos de respuesta a los
requerimientos de conceptos y consultas
juridicas.

Verificacion Eficacial 31-dic-21

Conforme con o reportado por el proceso en el SIGPARTICIPO, se evidencia la grabacion de la
reunion llevada a cabo el dia 27/11/2020, mediante la cual se revisan los términos para dar|
respuesta a los requerimientos. También se observan nueve () documentos PDF los cuales|
contienen correos electrénicos en donde se asignan los requerimientos que recibe el proceso a
integrantes de la Oficina Asesora Juridica, dos de estos correos informan a la persona asignadal
la fecha limite para dar respuesta. Por otro lado se evidencia correo electrénico para dar|
respuesta al requerimiento hecho por la Oficina de Control Interno sobre los requerimientos sin
contestar de la Oficina Asesora Juridica.

La Oficina de Control Interno se indagé con el proceso mediante correo electrénico del dia|
1710212021, si se contaba con algtin documento que evidencie la verificacion de los tiempos de]
respuesta, ante esta solicitud el proceso el proceso manifestd lo siguiente: “correos de|
seguimiento a los cordis realizados por parte de la secretaria con la finalidad de que no se
entregue respuestas extemporéneas, asimismo se adjunta en archivo Excel el seguimiento a
cordis”

Una vez revisadas los soportes adicionales enviados por el proceso se evidenciaron correos|
electrénicos a los integrantes de la Oficina Asesora Juridica donde se indica que radicados se
les debe dar cierre o aquellos requerimientos que ya se encuentran vencidos. Asi mismo, se|
evidencio documento Excel que contiene seguimiento a los cordis con corte a enero que contiene
cordis, fecha, origen, asunto, responsable, fecha de entrega, radicado de salida, nimero de
cordis de salida.

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.

Verificacion Efectividad y cierre

NA

Ob-0050

Planeacion Estratégica

Informe de Seguimiento al Plan de mejoramiento Vigencia 2020,
Observacion 2

cr PAA: Elaborar
contemple  las  etapas  de

que)
planeacion,
d

y
Plan Anual de Adquisiciones con fechas o
plazos establecidos.

Ejecucion Plan de
mejoramiento

11-dic-20

Conforme a lo reportado y al soporte aportado por el proceso, se pudo evidenciar un archivo de|
Excel que contiene el cronograma del Plan Anual de Adguisiciones, este cronograma iricia en elf
mes de agosto de 2020 hasta diciembre de 2021. Se observa en las actividades la planeacion,|
elaboracién aprobacion y seguimiento.

La actividad 1 de la accién Ob-0050, se encuentra cumplida, sin embargo, continGia en el paso|
“ejecucion plan de mejoramiento” puesto que la actividad 2 de la accién Ob-0050 atin no finalizal
su ejecucion.

Ejecucion Plan de Mejoramiento

Una vez finalizadas y aprobadas las)
actividades del paso actual se recomienda)
continuar con el flujo.

Ob-0050

Planeacion Estratégica

Informe de Seguimiento al Plan de mejoramiento Vigencia 2020,
Observacion 2

Seguimiento al cronograma PAA: Realizar
seguimiento al cronograma establecido para el
Plan Anual de Adquisiciones - PAA

Ejecucion Plan de

30-un-21
mejoramiento

Conforme con lo reportado por el proceso a la fecha (16/02/2021) se evidencia en el
cronograma del Plan Anual de Adguisiciones y de acuerdo a las convenciones la ejecucion de las
actividades hasta el mes de diciembre.

De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion.

Ejecucion Plan de Mejoramiento

Se recomienda al proceso continuar con lg)
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el reporte y subir los soportes]

para dar el d
la actividad, dentro de las fechas planeadas.

Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el fiujo.
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL FEBRERO 2021

Corte: 12 de febrero de 2021
Fecha de Elaboraci6n: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No.| Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
vidad Seguimiento Acciones Formuladas - —
actividad) Estado de la accién Observacién OCI
Conforme a lo reportado y aportado por el proceso, se evidencié la comunicacién internal
remitida al Secretario General con radicado 20201E8472 del 1 de diciembre de 2020, mediante|
Ia cual se solicita informar el profesional designado para_gestionar la reunion.
Coordinar jornada de capacitacién: coordinar]
wna jomada de capacitacién entre lal Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencia acciones para iniciar el cumplimiento de la accién,
) Subdireccion de Asuntos Comunales y lal sin embargo no se evidencia la coordinacion de la reunion. Asi mismo, el soporte aportado| Se recomienda al proceso solicitar I
Inspeccién Vigilancia y Control Secretaria General (Grupo de Correspondencial muestra que se inici6 el cumplimiento de la actividad fuera del plazo establecido. Vencida ampliacion de las fechas del paso Ejecucio
42 | Am-0111 de las Organizaciones | Alcance a la Accion AM-0048 (Grupo ¢ P Verificacion Eficacial 30-n0v-20 qa Pl P g Regresa al paso de Ejecucion Plan |2 paso E
y Grupo de Atencién al Ciudadano), a fin de| del Plan de Mejoramiento y finalizar en sy
Comunales ! . de Mejoramiento
reforzar los términos establecidos en lal De acuerdo con lo anterior, se determina que el fa accién no fue eficaz por lo tanto se dewelve totalidad las acciones formuiadas.
legislacion vigente para los procesos de al paso de “Ejecucion Plan de Mejoramiento®, no obstante, segin lo indicado en el correo|
Inspeccién Vigilancia y Control, electrénico enviado por la Oficina Asesora de Planeacion el dia viemes 12 de febrero, la accion|
sera cancelada y se creara una nueva accion que cuente con el fiujo definido por la "Guial
égica para la 6n del Plan de para continuar con la ejecucion
del plan de mejoramiento
Una vez revisadas las evidencias aportadas por el proceso, se observan 3 actas del equipo de
: Inspecci6n Vigilancia y Control y de la Oficina Asesora Juridica, llevadas a cabo los dias 17, 24
Reuniones de Seguimiento: dentro de las| ) . h
) y 30 de noviembre, en la cuales se revisaron casos de las organizaciones comunales, indicando| Se recomienda al proceso solicitar  Ia}
Inspeccion Vigiiancia y Control reuniones de seguimiento semanal que realizaj para algunas de ellas la apertura de Inspeccion Vigilancia y Control, en otras si requiere o no y Vencida ampliacién de las fechas del paso Ejecucior)
42 | AM-0111 I i I Ia Accién AM- igilanci ) ificacion Eficaci 30-nov-20 ] : I i
de las Organizaciones | Alcance a la Accién AM-0048 el grupo de Inspeccién Vigiancia y Control, se| Verificacion Eficacia Sauelias qus stin en estulio para detenmiar su partinencia, Regresaal paso de Ejecucion Plan |0 0 16 8 s e e <
Comunales dara espacio a la revision del estado de las| de Mejoramiento
oo cahcle v luaar totalidad las acciones formuiadas.
va lug: De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, sin embargo Ia|
actividad 1 de la accion no fue eficaz, por lo tanto la AM-0111 no es eficaz.
Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realiza
Creacion d rument i estic el reporte y subr los soportes
reacion de un instrumento para la gestion| . )
ol ol Brocoes P o] De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion. para dar el
. Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Gestion Contractual Ejecucién Plan de ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
43 | Ob-0051 Gestién Contractual . Contractual, que contemple los roles, controles| 28-feb-21 . . ] . Ejecucién Plan de Mejoramiento
IDPAC Vigencia 2018 - Observacion 1 P i oot al  mejoramiento Ala fecha de revision de esta accién 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningtn reporte por parte|
o o oty publcacion €& i del proceso Una vez finalizado el paso actual s
informacion contractual recomienda continuar con el flujo
Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de Ia actividad formulada, realiza
Creacién de un instrumento para la gestion| el reporte y subir los soporte]
documental del  Proceso de  Gestion| De acuerdo a la fecha limite planificada, Ia actividad se encuentran en ejecucion, para dar el
. Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Gestion Contractual Contractual, que contemple cada una de las| Ejecucion Plan de ) Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
44 | ob-0052 Gestion Contractual ; : k 28-feb-21 . . . . Ejecucién Plan de Mejoramiento
IDPAC Vigencia 2018 - Observacion 3 actividades en materia de gestion documental]  mejoramiento Ala fecha de revision de esta accién 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningtn reporte por parte| g
de conformidad con las directrices establecidas| del proceso Una vez finalizado el paso actual s
por el Instituto. recomienda continuar con el flujo
Se recomienda al proceso continuar con I
ejecucion de Ia actividad formulada, realiza
Creacion de un instrumento para la. gestién el repote y subr los soporte
dcii:\enta\e o ' ;mse;; pa :e a gz;:on De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el of
. Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Gestin Contractual Ejecucion Plan de X Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
45 | 0b-0053 Gestion Contractual - h Contractual, que contemple el tratamiento que| 28-feb-21 ) - . " Ejecucién Plan de Mejoramiento
IDPAC Vigencia 2018 - Observacion 4 ol dobe dar 2 lon Honos de cunervisny|  Meloramiento Ala fecha de revision de esta accién 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningtn reporte por parte|
b ol : Sup Y del proceso. Una vez finalizado el paso actual se}
los controles necesarios para su tramite. recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda al proceso solicitar  Ia}
- " " " rtur: 6 ré lizar
Elaborar un informe para evidenciar Ial Una vez revisado el Sigparticpo se evidencié que a la fecha 16/feb/2021, el proceso no realizo| reapertura de la accion para realizar e
) ) reporte de la accion y subir los soportes]
. § . de los con sus . ningin reporte para el cumplimiento de la accién.
. | informe final de auditoria Gestién de Recursos Fisicos Observacion No.| ) Ejecucion Plan de correspondientes para dar cumplimiento a laj
46 | Ob-0055 | Gestion de Recursos Fisicos 6rdenes provisionales y  definitivas por el 3l-ene-21 Vencida !
mejoramiento . y L actividad.
proveedor de senvicios realizadas durante el De acuerdo con lo anterior se determina que la accién se encuentra vencida y continda en el
segundo semestre del 2020. paso de Ejecucion Plan de Mejoramiento
Al finalizar el paso, continuar con el flu
establecido.
Conforme con o reportado por el proceso se realiza el registro de las modificaciones al Plan|
El Instituto no realiza el registro por escrito las modificaciones o ajustes| Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano en las columnas "V" y "W, dicho registro inicio en Ia|
hechos a las actividades del PAAC, situacion que se evidencio en el version 3. Se evidencié en el Plan Anticorrupcién versiones 3 y 4 los registros de las|
47 | Ob-0063 |  Planeacién Estratégica | Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2020 V2, donde no se| Control de cambios PAAC Verificacion Eficacia|  18-dic-20 | modificaciones Verificacién Efectividad y cerre NA

puede determinar cudles actividades fueron modificadas con respecto|

la version anterior.

De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continga con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL FEBRERO 2021

Corte: 12 de febrero de 2021
Fecha de Elaboraci6n: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
A Seguimiento Acciones Formuladas - —
actividad) Estado de la accién Observacién OCI
Una vez revisados los soportes aportados por el proceso se pudo evidenciar las acta de las|
reuniones llevadas a cabo con los siguientes procesos: Mejora continia (22/12/2020), Gestion|
Juridica (29/12/2020), Gestion Documental (28/12/2020), Inspeccién Vigilancia y Control de las
Organizaciones Comunales (22/12/2020), Control Interno Disciplinario (18/12/2020), Planeacion
Estratégica (29/12/2020), Gestion de Tecnologfas de la Informacion (15/12/2020), Gestion del
Talerto Humano (18/12/2020), Segimiento y Evaluacion (24/12/2020), Gestion de Recursos|
Fisicos (23/1 de la 6n Ciudadana y Comunitaria Incidente
Entrenamiento: enronar al personal que (22/12/2020), Gestién Financiera (21/12/2020), Comunicacion Estratégica (9/12/2020), Gestion
: . Juridica (9/12/2020), Atencién a la Ciudadania (16/12/2020). En estas actas se obsenva que el
8 | op-00ss informe_Preliminar de Auditoria Interna de Gestion al Proceso de|apoya Ia gestion del Proceso de Verificacion Eficacial | 19-feb-21 o o saica roalna on do I Guta vora b ol cierre A
égica Vigencia 2020 - Observacion No. 1 Estratégica en el registro del moritoreo de o P Y
tiesgo, explicacion del manejo del médulo de riesgos en aplicativo SIGPARTICIPO, realizandol
riesgos en el aplicativo SIGPARTICIPO
ejercicio practicos con los procesos para el registro del riesgo en el aplicativo.
Adicionalmente, el proceso indic6 en su reporte que el dia 25/01/2021, se llevo a cabo reunion
con Pensemos proveedor del aplicativo SIGPARTICIPO, quien explicd los diferentes méduios
de Ia herramienta.
De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y s continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Una vez revisado el soporte aportado por el proceso se evidencia acta de reunion del equipo de|
la Oficina Asesora de planeacion llevada a cabo el dia 29/12/2020, en la cual se tratan aspectos|
Socializar la ja de como: socializacion de la Guia para de administracién del riesgo, se revisan los riesgos que se
48| 000065 |  Plancacion Estratégica |OMe Preliminar de Audioria Intera de Gesiién al Proceso defadminisracion de- riesgos al  personal avel e i ool g oo [Uenen aa fecha y se indica que a parti del objetiv se identifcaran los riesgos Que Se| e b vA
Planeacion Estratégica Vigencia 2020 - Observacion No. 1 apoya la gestién del proceso de planeacion| consideren.
Estratégica
De acuerdo con lo anterior, se determina el cumplimiento de la actividad, y se continda con el
flujo al paso de efectividad y cierre.
Se recomienda_al proceso continuar con 1
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el repote y subir los soportes
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el ]
Informe Preliminar de Autoria Interna de Gestion al Proceso del ) Ejecucion Plan de ) i
49 | Ob-0066 égica Vigencia 2020 - Observacion No. 2 Actualizacién Procedimiento lme;oramemo 19-mar2L | ) 12 fecha de revision de esta accién 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningdn reporte por parte| TeCUcion Plan de Mejoramiento fa acthidad, dertro de [as fechas planeadas
del proceso. Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el fljo.
Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realizax
el repote y subir los soportes
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el J
Informe Preliminar de Auitoria Interna de Gestion al Proceso del Ejecucion Plan de ) i las f
49| Ob-0066 égica Vigencia 2020 - Observacion No. 2 Procedimientos lme]oram\emc 31mar2L 1 (o fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 adin no se ha hecho ingdn reporte por parte|  E1°CUCion Plan de Mejoramiento fa acthidad, dentro de las fechas planeadas
del proceso. Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo
Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realizax
el reporte y subir los soportes
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion, para dar el
Informe_Preliminar de Auditoria Interna de Gestion al Proceso de ) Ejecucion Plan de ) Ja activi 10 de las Jan
49| Ob-0066 Vigencia 2020 - Observacion No. 2 Revisién de Procedimientos lmejuram\emc St-mar2l ) | fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 atin no se ha hecho ningdn reporte por parte|  E1ecucion Plan de Mejoramiento 2 acthidad, dertro de las fechas planeadas
del proceso. Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el flujo
Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el reporte y subir los soportes
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. jentes para dar el cumpli
0 | op-00ss Informe Preliminar de Auditoria Interna de Gestion al Proceso defg o Ejecucion Plan de 0.abr-21 Ejecucion Plan de Mejoramiento | '@ 2Ctividad, dentro de las fechas planeadas

Vigencia 2020 - Observacién No. 2

mejoramiento

Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 atin no se ha hecho ningén reporte por parte
del proceso.

Una vez finalizado el paso actual sel
recomienda continuar con el flujo
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL FEBRERO 2021

Corte: 12 de febrero de 2021
Fecha de Elaboracion: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
A Seguimiento Acciones Formuladas - —
actividad) Estado de la accién Observacién OCI
Se recomienda al proceso continuar con I3
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el repote y subir los  soportes
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el cumpli o
Informe Preliminar de Auditoria Interna de Gestion al Proceso de| Ejecucion Plan de . Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
50 | Ob-0068 égica Vigencia 2020 - Observacion No. 4 Procedimiento actualizado lmejuram\emc 3L-mar2l ) | fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 atn no se ha hecho ningdn reporte por parte|  E1ecucion Plan de Mejoramiento ?
del proceso. Una vez finalizado el paso actual sl
recomienda continuar con el fjo.
Se recomienda_al proceso continuar con I
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el repote y subir los soportes
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el d
Informe_Preliminar de Auditoria Interna de Gestion al Proceso de Ejecucion Plan de . Ia actividad, dentro de las fechas planeadas.
50 | Ob-0068 égica Vigencia 2020 - Observacion No. 4 Socializar procedimiento mejoramiento 30-abr-21 A la fecha de revision de esta acci6n 16/feb/2021 adn no se ha hecho ningdn reporte por parte|  Tiec|cion Plan de Mejoramiento ?
del proceso. Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el fljo.
Se recomienda_al proceso continuar con 1
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el repote y subir los  soportes
) De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el d
Definir la periodicidad de elaboracién del ) P
s1 | obeoose Gestion Conractual | Nmeral 537, funciones decomenido adminstativo Manual def PFH 5 FRTOEEER, B8 EERCRSTR. PR jecucion Plan de o ) ) ) ) Ejecucion Plan de Mejoramiento |12 2ctMidad, dentro de las fechas planeadas.
Contratacion IDPAC, IDPAC-GC-MA-OL Version 5 de fecha 10/12/2019 | 00T, mejoramiento Ala fecha de revisién de esta accién 16/feb/2021 ain no se ha hecho ningdn reporte por parte
del proceso. Una vez finalizado el paso actual sl
recomienda continuar con el fljo.
Se recomienda_al proceso continuar con 1
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el repote y subir los soportes
Numeral $3.7. funciones de contenido administrativo Manual del, o oo o supenvision y Ejecucion y Acta de| Ejecucion Plan de e seuerdo a  fecha imfe pranficada, n acida se encueriran e efecueon I ctnacac, dertro Zr:lgsa (tihas planeadasa
52 | Ob-0070 Gestion Contractual | Contratacién IDPAC, IDPAC-GC-MA-0L Version 5 de fecha 10/12/2019 ) 28-feb-21 ) ) ] ) Ejecucion Plan de Mejoramiento i
psslsiangnit Comité del Convenio Marco mejoramiento Ala fecha de revisién de esta accién 16/feb/2021 aén no se ha hecho ningdn reporte por parte
del proceso. Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el fljo.
'Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realiza
el reporte y subir los soportes
) ) De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el
Adopei6n del instructivo de gestion documentall e 51 pran ge Ia actividad, dentro de las fechas planeadas
53 | Ob-0071 Gestion Contractual | Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015 para el Proceso de Gestién Contractual en ef| = 28-feb-21 ) ) ] ) Ejecucion Plan de Mejoramiento i P
Sitemn ntogeacks o Geatifn, mejoramiento Ala fecha de revisién de esta accién 16/feb/2021 adn no se ha hecho ningdn reporte por parte
del proceso. Una vez finalizado el paso actual s
recomienda continuar con el flujo
'Se recomienda_al proceso continuar con |
ejecucion de la actividad formulada, realiza
Creacion de un instrumento para la gestin ) ) el repote y subir los  soportes
e e P 1 oo De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el
- ) Ejecucion Plan de )
54 | Ob-0072 Gestion Contractual Numeral 17 del convenio 917-2020 Contractual, que contemple los roles, controles| 28-feb-21 . " . . Ejecucion Plan de Mejoramiento |12 actividad, dentro de las fechas planeadas.
° A mejoramiento Ala fecha de revisién de esta accion 16/feb/2021 adn no se ha hecho ningdn reporte por parte
y filjos de informacién para la_publicacién y| el proceas
archivo de la informacion contractual . Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el flujo
Una vez revisadas las evidencias aportadas por el proceso se pudo observar el correol
electrénico del dia 1/feb/2021, mediante el cual se socializa la modificacién del procedimiento de
Actualizar el Procedimiento Pre contractual 1a etapa pre contractual a toda a Entidad. Se recomienda al proceso coniniar con ¢
55 | Ob-0081 Gestién Contractual Auditoria Interna de Gestién al proceso de Gestion Contractual.|actualizar el procedimiento Pre Contractual) Ejecucion Plan de 5-feb-21 Asi mismo se evidencia en el Procedimiento Etapa Precontractual, Contratos y Convenios, en su Cumplida fiujo, teniendo en cuenta que la actividad yz

Observacién 1

la en la

elaboracion de los estudios previos.

version 11 del 29 2020, la i del de la de estudios|
previos, quedando asignado el equipo estructurador tal como lo indica el reporte del proceso.

Aunque la accion formuiada se encuentra cumplida, no se ha dado continuidad al fiujo.

se encuentra finalizada.
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SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORMIENTO INSTITUCIONAL FEBRERO 2021

Corte: 12

de febrero de 2021

Fecha de Elaboracion: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No. | Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (De la
\ividad) Seguimiento Acciones Formuladas ] -
activida Estado de la accién Observacién OCI
Se recomienda  al proceso continuar con la}
ejecucion de la actividad formulada, realizar
el reporte y subir los soportes]
Adonci6n del instructivo de gestion documentall De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el i E
i Auditoria Interna de Gestion al proceso de Gestion Contractual.|” 9P 9 Ejecucion Plan de ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
56 | Ob-0082 Gestion Contractual h para el Proceso de Gestion Contractual en el 28-feb-21 B B B B Ejecucion Plan de Mejoramiento
Observacion 2. | o i mejoramiento A la fecha de revision de esta accion 18/feb/2021 atin no se ha hecho ningén reporte por parte
Sistema Integrado de Gestion. del proceso Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda  al proceso continuar con la}
ejecucion de la actividad formulada, realizar
el reporte y subir los soportes]
Modificacién del formato Informe v Certificadol De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el E
i Auditoria Interna de Gestion al proceso de Gestion Contractual ; y Ejecucion Plan de ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
57 | Ob-0083 Gestion Contractual . de Supervision Recibo a Satisfaccion Procesos| 28-feb-21 i i i : Ejecucion Plan de Mejoramiento
Observacion 3. ot i mejoramiento A la fecha de revision de esta accion 18/feb/2021 atin no se ha hecho ningén reporte por parte
de Seleccion y/o personas juridicas del proceso Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el fiujo.
Se recomienda al proceso continuar con la}
ejecucion de la actividad formulada, realizar
el reporte y subir los soportes]
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el iento af
. Auditoria Interna de Gestién al proceso de Gestién Contractual . . Ejecucién Plan de . la actividad, dentro de las fechas planeadas.
57 | Ob-0083 Gestion Contractual . P Creacion del Acta de Recibo a Satisfaccion g 28-feb-21 i i ) i Ejecucion Plan de Mejoramiento
Observacion 3. mejoramiento A la fecha de revision de esta accion 18/feb/2021 atin no se ha hecho ningén reporte por parte
del proceso. Una vez finalizado el paso actual sef
recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda al proceso continuar con la}
ejecucion de la actividad formulada, realizar
el reporte y subir los soportes]
De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. para dar el iiento af
. Auditoria Interna de Gestion al proceso de Gestion Contractual . ) Ejecucion Plan de ) la actividad, dentro de las fechas planeadas.
58 | Ob-0084 Gestién Contractual . P Creacion del Acta de Recibo a Satisfaccion 4 28-feb-21 ) i ) . Ejecucion Plan de Mejoramiento
Observacion 4. mejoramiento Ala fecha de revision de esta accion 18/feb/2021 atin no se ha hecho ningdn reporte por parte
del proceso. Una vez finalizado el paso actual sel
recomienda continuar con el fiujo.
Se recomienda al proceso continuar con la}
ejecucion de la actividad formulada, realizar
el reporte y subir los soportes]
Modificacién del formato Informe y Certificadol De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. P para dar el 3
. Auditorfa Interna de Gestion al proceso de Gestion Contractual. . Y Ejecucion Plan de . la actividad, dentro de las fechas planeadas.
58 | Ob-0084 Gestion Contractual h de Supervision Recibo a Satisfaccion Procesos 28-feb-21 . . . . Ejecucion Plan de Mejoramiento
Observacion 4. o Selmeciomy o mejoramiento Ala fecha de revision de esta accion 18/feb/2021 atin no se ha hecho ningdn reporte por parte
e Seleccion y/o personas juridicas del proceso. Una vez finalizado el paso actual se
recomienda continuar con el flujo.
Se recomienda  al proceso continuar con la}
Actualizar el listado de verificacion documental e{““c"’" ‘:e a ac"""’as "’"l““'a“‘ ’ea"tza
para tramite de contrato o convenio con| De acuerdo a la fecha limite planificada, la actividad se encuentran en ejecucion. el reporte 'y subr los soporte
s | obooss Gestion Contractual Auditoria Interna de Gestion al proceso de Gestion Contractual.|persona juridica - contratacion directa y el| Ejecucion Plan de o Eiecucion Plan de Meioramionto | aetning. doue "Z'alda"e‘has s a
Observacion 5. listado  de 6 paral Ala fecha de revision de esta accion 16/feb/2021 atin no se ha hecho ningdn reporte por parte| o\ o a actividad, dentro de las fechas planeadas.
contratos de prestacion de  servicios con| del proceso.
Una vez finalizado el paso actual se}
persona natural ‘
recomienda continuar con el flujo
ACCIONES EN PROCESO DE FORMULACION
Fecha final Seguimiento OCI
No. | Codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela -
actividad) Seguimiento Acciones Formuladas B )
Estado de la accion Observacién OC
Se recomienda al proceso realizar laf
Identificacion de Teniendo en cuenta que esta accion se determing como no eficaz durante el Seguimiento a las formulacion de las acciones de manera)
- Informe final de Auditoria interna de Gestion al proceso Gestion| causas y Acciones del Plan de / 6n de Eficacia, remitido el Identificacion de causas y inmediata, continuar con el flujo e iniciar la}
1 | ob-0038 n Financier: ° Dar al ircular 012 de 202 > NA : : . ‘ Lo
Gestion Financiera Financiera IDPAC Vigencia 2020 - Observacion 2 ar alcance a Circular 012 de 2020 formulacion de 15/12/2020; esta accion se encuentra en el paso de Identificacion de Causas y formulacion de formulacion de acciones ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
acciones acciones. que el informe donde se determind la acciol

como no eficaz se remitio el dia 15-12-2020
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Corte: 12 de febrero de 2021
Fecha de Elaboraci6n: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
e Seguimiento Acciones Formuladas - —
activi Estado de la accién Observacién OCI
1. Se sobrepaso el limite de tiemp
establecido para la formuiacion de acciones|
de mejora.
. Teniendo en cuenta que el Informe de Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones, fuente
Identificacién de . ) )
nforme. de Sequimiento al Plan de mejoramiento Vigencia 2020, v de la formuacion de la accién de mejora, se remio el 06/11/2020 Se evidencia que a la fechal e (|2, Se recomienda al proceso realizar |
2 | ob-00sg Gestion Contractual ¢ NA > NA de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepast el limite de tiempo establecido enla h formulacién de las acciones de manerg
Observacion 1 formulacion de ‘ U ! formulacion de acciones
econes Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe de la OCI) para| inmediata, continuar con el flujo e iniciar Ig
Ia identificacion, elaboracién y presentacion de acciones, tiempo que se cumplid el 23/11/2020 ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
que el informe junto con las observaciones|
contenidas en este fueron notificadas el dia]
06/11/2020.
1. Se sobrepaso el limite de tiemp
establecido para la formulacion de acciones|
Teniendo en cuenta que el Informe de al Comité de contable] de mejora.
Identficacion de Segundo semestre 2020, fuente de la formulacion de la accion de mejora, se remitio el 2. Se recomienda 2l proceso realizar
o |(ovios | commrremn [ s smmen s com o somrnnns e 590l oo o | e | e e ol o e n e e e gz s M) o o
vl Sobrenass e limite de llempo eStabIecido on aa Fresolucion 532 de -  ( gias rabies inmediata, continuar con el flujo e iniciar Io
pos(erlt}revs' ad a rgcepc\in el informe E‘, la ‘ 02/1)212?)';0 la identificacion, elaboracién y| ejecucion del plan de mejoramierto toda ve
presentacion de acciones, tiempo que se cumpli6 e e ol informe o con 128 abservacioned
contenidas en este fueron notificadas el dia]
18/11/2020.
1. Se sobrepasé el limite de tiempo)
establecido para la formulacion de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Inspeccion| de mejora.
R I Vigilancia y Control de las Or iones C les, fuente de la 6n de la accién )
Inspeccién Vigilancia y Control . Andlisis de Causas ] " ) |2, se recomienda al proceso realizar I
Informe final de auditoria al Proceso Inspeccién, Vigilancia y Control de A de mejora, se remitio el 23/11/2020,se evidencia que a la fecha de generacion de este reporte| Andlisis de causas y formulacion de >
4 | 0b-0056 | de las Organizaciones c NA y formulacién de NA 112 c formulacion de las acciones de manera
las Organizaciones Comunales - Observacion 1 (12102/2021), se sobrepasé el limite de tiempo establecido en la Resolucién 332 de 2015 (10| acciones
Comunales acciones w2102/ ' Solucton 5% . inmediata, continuar con el flujo e iniciar |
dias habiles posteriores a la recepcién del informe de la OCI) para la identificacién, elaboracion @
! ¢ ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
y presentacion de acciones, tiempo que se cumplio el 04/12/2020.
que el informe junto con las observaciones|
contenidas en este fueron notificadas el di
23/11/2020.
1. Se sobrepaso el limite de tiemp
establecido para Ia formulacion de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Inspeccién| de mejora.
Inspeccion Vigilancia y Control Analisis de Causas Vigilancia y Control de las Or fones Comunales, fuente de la ion de 1a accion 2. Se recomienda al proceso realizar Ig
P o Y Informe final de auditoria al Proceso Inspeccién, Vigilancia y Control de| - de mejora, se remiti6 el 23/11/2020,se evidencia que a la fecha de generacién de este reporte| Andlisis de causas y formulacion de |- > o
5 | Ob0057 | de las Organizaciones e g -C NA y formulacién de NA fario 2 ) . formulacion de las acciones de maner
las Organizaciones Comunales - Observacion 2 (12102/2021), se sobrepasé el limite de tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10| acciones de 1
Comunales acciones P ° : . inmediata, continuar con el flujo e iniciar I3
dias habiles posteriores a la recepcién del informe de la OCI) para la identificacién, elaboracion !
! ¢ ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
y presentacion de acciones, tiempo que se cumplio el 04/12/2020.
que el informe junto con las observaciones|
contenidas en este fueron notificadas el dig
23/11/2020.
1. Se sobrepaso el limite de tiemp
establecido para la formuiacion de acciones|
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditorfa Interna al Proceso de Inspeccion de mejora,
) , Vigilancia y Control de las Or Comunales, fuente de la de la accion
Inspecei6n Vigilancia y Control | e final de auitoria al Proceso Inspeccion, Vigilancia y Control de Andlisis de Causas de mejora, se remiti6 el 23/11/2020,se evidencia que a la fecha de generacién de este reporte| Andlisis de causas y formulacion de | > S¢ fecomienda al proceso realizar |
6 | ob-0058 de las Organizaciones P  Vigl y N/A y formulacién de NA jora, - a g P y formulacion de las acciones de manera)

Comunales

las Organizaciones Comunales - Observacién 3

acciones

(12102/2021), se sobrepas6 el limite de tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10)
dias habiles posteriores a la recepcion del informe de la OCI) para la identificacion, elaboracion
y presentacion de acciones, tiempo que se cumplio el 04/12/2020

acciones

inmediata, continuar con el flujo e iniciar laf
ejecucion del plan de mejoramiento toda veZ]
que el informe junto con las
contenidas en este fueron notificadas el dia]
23/11/2020.
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Fecha de Elaboraci6n: 19 de febrero de 2021

Fecha final Seguimiento OCI
No. | codigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
actiidad) Seguimiento Acciones Formuladas - —
Estado de la accion Observacion OCI
1. Se sobrepas el limite de tiemp
establecido para la formulacion de accioned]
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Inspeccién| de mejora.
) ) Vigilancia y Control de las O Comunales, fuente de la de la accion
Inspeccion Vigilancia y Control ) Anlisis de Causas ! ! . |2 se recomienda al proceso reaizar Ig
Informe final de auditoria al Proceso Inspeccién, Vigiancia y Control de , de mejora, se remiti6 el 23/11/2020,se evidencia que a la fecha de generacién de este reporte| Analisis de causas y formulacion de >
7 | 0b-0059 | de las Organizaciones nal d c NA y formulacién de NA /11120 c formulacion de las acciones de maner
las Organizaciones Comunales - Observacion 4 (1210212021), se sobrepasd el limite de tiempo establecido en Ia Resolucién 332 de 2015 (1) acciones  de m
Comunales acciones 12102/ ° - ! inmediata, continuar con el flujo e iiciar Io
dias habiles posteriores a la recepcién del informe de la OCI) para la identificacién, elaboracion !
! e ejecucion del plan de mejoramiento toda ved
¥ presentacién de acciones, tiempo que se cumplié el 04/12/2020,
que el informe junto con las observacioned)
contenidas en este fueron notificadas el di)
2311172020,
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para la formulacion de accioned]
) ) ) de mejora.
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditorfa Interna al Proceso de Inspeccion
. ) Vigilancia y Control de las Or Comunales, fuente de la de la accion )
Inspeccién Vigilancia y Control | ¢\ e fina) de auditoria al Proceso Inspeccion, Vigilancia y Control de Analisis de Causas de mejora, e remitio el 23/11/2020,se evidencia que a la fecha de generacion de este reporte| Andlisis de causas y formulacién de |2 S¢_recomienda al proceso realizar |
8 | ob-0060 de las Organizaciones nal d peccion, Vig y NA y formulacin de NA lora, /112020, a generad P y formulacién de las acciones de manera)
las Comunales - O 5 (12/02/2021), se sobrepasd el limite de tiempo establecido en la Resolucién 332 de 2015 (10 acciones
Comunales acciones (o0 ; e e I oo o o e o & inmediata, continuar con el flujo e inciar Io
ias :es PUZ‘E”OT?S a a[recepcwn lel inf 0rrpe Ieuj/lle)Ozpoafa la identificacion, elaboracion| EJECUCKSH del p\an de mejuram\emc toda ved]
¥ presentacion de acciones, tiempo que se cumplio e . el orme o, o e heervacioned
contenidas en este fueron notificadas el di)
23/11/2020.
1. Se sobrepas el limite de tiemp
establecido para la formulacion de accione:
) ) ) de mejora.
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditorfa Interna al Proceso de Inspeccion
: Comunal 6 6
Inspeccién Vigilancia y Control ) Andlisis de Causas Vigilancia y Control de las O - fuente de la formuiacion de la accion ) 2. Se recomienda al proceso realizar Ia|
Informe final de auditoria al Proceso Inspeccién, Vigilancia y Control de c de mejora, se remiti6 el 23/11/2020,se evidencia que a la fecha de generacién de este reporte| Analisis de causas y formulacion de *
9 | 0b-0061 | de las Organizaciones > NA y formulacion de NA /11720 ; C ] formulacion de las acciones de maner
las Organizaciones Comunales - Observacion 6 (12/02/2021), se sobrepasd el limite de tiempo establecido en la Resolucién 332 de 2015 (10 acciones  de
Comunales acciones (r2/02/20 ; e do lempo establecido on la Resoucion 32 de 2015 (1 inmediata, continuar con el flujo e iiciar Io
ias habiles puzlsnores ala recepcion del in urTg len;umz);;ra /a identificacion, elaboracién ejecucion del plan de mejoramiento toda ve
y presentacién de acciones, tiempo que se cumplié el que el informe junto con las obsenvacioned
contenidas en este fueron notificadas el dig
2311172020,
1. Se sobrepass el limite de tiempol
establecido para la formulacion de accioned]
] de mejora.
Teniendo en cuenta que el Informe de Austeridad en el gasto pablico el primer trimestre
) dentficacion de de 2020, fuente de la formuiacion de la accion de mejora, se remitio el 04/05/2020 se evidencia
No existencia del Plan de Austeridad en el gasto piblico en la| ! 05120 ) 2. Se recomienda al proceso realizar 1o
) ; s causas y que a la fecha de generacion de este reporte (12/0212021), se sobrepasd el limite de tiempo|  Identifcacién de causas y >
10 | 0b-0064 | Gestion de Recursos Fisicos |normatividad vigente. Observacién 4 del Informe de Austeridad en el NA orusaey NA 21 techa de generaciin g6 este tepare 202202, | e e e [formuacion de las acciones de_manere
gasto publico del primer trimestre de 2020 T establecido en la Resolcibn 352 de 2015 (10 dias hébles posterores a la recepcion del inmediata, continuar con el flujo e iiciar Io
inf D'm‘e, ‘91;05/2)02:“ a yp @ acciones, tiempo que se ejecucion del plan de mejoramiento toda veZ
cumplio el que el informe junto con las observaciones|
contenidas en este fueron notificadas el di)
04/08/2020,
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para la formuacion de accioned]
) . ) de mejora.
Teniendo en cuenta que el Informe Auditorfa Interna de Gestion al proceso de Planeacion
dentificacion de Estratégica, fuente de la formulacion de la accion de mejora, se remité el 30/11/2020 se| 5. Se recomienda al proceso realzar 1
12| oboos? Informe Preliminar de Auditoria Intera de Gestion al Proceso de] A causas y A evidencia que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepasd el limite de decawasy |Z S recomenda al proceso realzar 1o
Vigencia 2020 - Observacion No. 3 formdaiénca tlmpo estatiecido sl Resobain 332 do 2015 (10 s ibdes poserrs aa e formulacion de acciones || TTA00" 5 1A Asones, ce mene
e 1120 /2)0‘;3“ a ye e acciones, tiempo que se ejecucion del plan de mejoramiento toda veZ]
cumplio el que el informe junto con las observacione]
contenidas en este fueron notificadas el did)
30111/2020.
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para la formulacion de accioned]
) . de mejora.
Teniendo en cuenta que el Informe de Seguimiento a las Acciones del Plan de
dentificacion de Mejoramiento Institucional - Eficacia, fuete de la formulacion de la accion de mejora, se| '
Gestién de Tecnologias de la |Informe de Seguimiento a las Acciones del Plan de Mejoramiento causas y remiti6 el 15/12/2020 se evidencia que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021) \dentificacion de causasy |2 S¢ recomienda al proceso realizar |
12 | ob-0073 lo ? do S ¢ NA ousasy NA 0 el 151202020 se. 2 1 recha de gereracion de este reporte (12/02202 dentificacion de causasy | formuiacion de las acciores de manera
Informacion ' se sobrepasd el limite de tiempo establecido en la Resolucion e 2015 (10 dias hébies| inmediata, continuar con el fiso e iniciar 1o
acciones posteriores a la recepcion del informe de la OCI) para la identificacion, elaboracién y|

presentacion de acciones, tiempo que se cumplio el 30/12/2020

ejecucion del plan de mejoramiento toda veZ
que el informe junto con las observaciones]
contenidas en este fueron notificadas el dig)
15/12/2020.
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Fecha final Seguimiento OCI
No. | Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (e la
e Seguimiento Acciones Formuladas — -
actividad) Estado de la accién Observacién OCI
1. Se sobrepaso el limite de tiemp
establecido para la formulacion de acciones]
) mejor
Teniendo en cuenta que el Informe de Plan de M de mejora.
) MIPG, fuente de la formulacion de la accion de mejora, se remitié el 29/12/2020,se evidencia|
Analisis de Causas la fecha d 6n de este reporte (12/02/2021 brepasé el limite de i Andlisis de causas y formulacién de | > S8 recomienda al proceso realizar I
13 | Ob-0074 Planeacion Estratégica | SEGUIMIENTO PLAN MIPG. Observacion 1 NA y formulacién de NA q“f; ad“ |e ?;"e'la"‘?" ;S;Sde ’;gfﬁem i h,b)l' e sobrepaso el I”"'e e !9'“(;’”' accio:es formulacién de las acciones de manerd)
aecones sstableico en I Resohnkin 332 te 2016 (10 diss s posterores & I e e inmaciata, coninuar con & o o nice ]
! U""'_é \513 o lz)ogira a y e acciones, tiempo que se ejecucion del plan de mejoramiento toda veZ
cumplio el que el informe junto con las observacione]
contenidas en este fueron notificadas el dia]
20/12/2020.
Gestion de Tecnologias de fa Validacion Andlisis Una ez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizo el andlisis de oo oo
14 | ob-0075 odf SEGUIMIENTO PLAN MIPG. Observacion 2 capacitacion causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal y NA
Informacién celones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
T Se sobrepaso el limite de tempd)
establecido para la formulacion de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe de Plan de y de mejora.
N MIPG, fuente de la formulacion de la accién de mejora, se remitio el 29/12/2020,se evidencial
Andlisis de Causas ue a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepast el limite de tiempo| Andlisis de causas y formulacion de |2 S€ recomienda al proceso realizar I3
15 | Ob-0076 |  Planeacion Estratégica | SEGUIMIENTO PLAN MIPG. Observacion 3 NA y formulacién de NA e s ot e o epeo o fomee AN formulacion de las acciones de manera
acciones establecido en la Resolucion - e ( " as lles P?S eﬂOfESv ala V‘ECEPC\ n del inmediata, continuar con el flLliU e iniciar laf
informe de la OCI) para la yp de acciones, tiempo que se ! '
¢ ejecucion del plan de mejoramiento toda ve
cumpli6 el 14/01/2021.
que el informe junto con las observaciones|
contenidas en este fueron notificadas el dig
LTkl
) ) Validacion Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizé el analisis de| .
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | 0b-0077 |  Atencién al ciudadano f ; Plan de trabajo causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 celones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) ) Validacion Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizé el andlisis de| .
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ) ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | Ob-0077 |  Atencién al ciudadano f ' Actualizacién formato causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 celones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) ) Validacion Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizé el andlisis de| .
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ) ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | Ob-0077 |  Atencién al ciudadano f ' Socializacién y ajuste causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 celones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) ) Validacion Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizé el andlisis de| .
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la , ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | Ob-0077 |  Atencién al ciudadano f ' Andlisis de Observaciones causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 celones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) ) ) Validacién Anlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizs el analisis de RN
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | 0b-0077 |  Atencién al ciudadano f ) Formato Virtual y link causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 celones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) ) ) Validacién Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizs el analisis de RN
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ) ) ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | 0b-0077 |  Atencién al ciudadano f ) Difusion del Ejercicio de caracterizacién | causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 ceiones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) ) ) Validacién Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizs el analisis de RN
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ) ) ! ! Validacion Andlisis causas y
16 | 0b-0077 | Atencién al ciudadano f ) Aplicacion del formato de caracterizacién | causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 cclones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
) . ) Validacién Andlisis Una vez verificado el SIGPARTICIPO, se pudo evidenciar el proceso realizé el andlisis del S
N Informe final de auditoria interna de gestion al proceso atencion a la - .. ) ! ! ¢ o Validacion Andlisis causas y
16 | 0b-0077 | Atencién al ciudadano f " Analisis, consolidacién e informe final causas y acciones NA causas y la formulacion de acciones, y se encuentra a la espera de aprobacion por parte de lal NA
ciudadania - Observacién No. 1 cciones, acciones formuladas
formuladas Oficina Asesora de Planeacién, y asi continuar con el flujo.
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria al Proceso de Atencion alal
Valdacion Andiisis Ciudadania, fuente de la formulacién de la accion de mejora, se remitio el 29/12/2020 se
) Informe final de auditoria interna de gestion al proceso atencion a la , evidencia que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepasé el limite de|  Validacion Andlisis causas
17 | ob-0078 Atencién al ciudadano ! " 9 L Andlisis del objetivo causas y acciones NA q gener porte (12/02/2021) P o y N/A
ciudadania - Observacién No. 2 e e tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcién dell acciones formuladas
informe de la OCI) para la identificacio 6ny p de acciones, tiempo que se
cumplié el 14/01/2021
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria al Proceso de Atencion ala|
Validacion Andisis Ciudadania, fuente de la formulacién de la accion de mejora, se remitio el 20/12/2020 se
) Informe final de auditoria interna de gestién al proceso atencion a la ) iden la f neracion reporte (12/02/2021 e I limi Validacion Andlisis causas
17 | Ob-0078 | Atencién al ciudadano f 0 9 P Objetivo causas y acciones NA evidencia que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepaso el limite de v NA
ciudadania - Observacién No. 2 P tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcin del acciones formuladas
informe de la OCI) para la identificacio 6ny p i6n de acciones, tiempo que se
cumplio el 14/01/2021
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Fecha final Seguimiento OCI
No.| Cédigo Proceso Nombre Acciones Formuladas por el Proceso Paso actual (Dela
ided) Seguimiento Acciones Formuladas - —
activida Estado de la accién Observacion OCI
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria al Proceso de Atencién alal
Validacion Andiisis Ciudadania, fuente de Ia formulacién de la accion de mejora, se remitio el 29/12/2020 se|
. Informe final de auditoria interna de gestion al proceso atencion a Ia| evidencia que a la fecha de generacién de este reporte (12/02/2021), se sobrepasé el limite de|  Validacion Analisis causas y
17 | ob-0078 Atencién al ciudadano ! ° Indicadores causas y acciones NA " ° Ul " NA
ciudadania - Observacién No. 2 oo tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias hébiles posteriores a la recepcién dell acciones formuladas
informe de la OCI) para la 6 6ny 6n de acciones, tiempo que se
cumpli el 14/01/2021
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para Ia formuiacién de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria al Proceso de Gestion de Talento| de mejora.
Identificacién de Humano, fuente de la formulacion de la accion de mejora, se remitio el 30/12/2020 se evidencia
causas ue a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepasé el limite de tiempol Identificacion de causas 2. Se recomienda al proceso realizar I
18 | Ob-0079 | Gestion del Talento Humano |Auditoria proceso Gestion de Talento Humano. Observacion 1 NA Y NA a g P P: P K y formulacién de las acciones de maner
formulacion de establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias hébiles posteriores a la recepcion del formulacion de acciones imediata, continuon con ol flio & incer 1]
acciones informe de la OCI) para la yp 6n de acciones, tiempo que se| L 4
ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
cumpli el 15/01/2021
que el informe junto con las observaciones
contenidas en este fueron notificadas el dia}
30/12/2020.
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para la formuiacion de accione
Teniendo en cuenta que el Informe Final de Auditoria al Proceso de Gestién de Talento de mejora.
Identificacién de Humano, fuente de la formulacion de Ia accion de mejora, se remitio el 30/12/2020 se evidencia
causas y que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepast el limite de tempo| Identificacién de causasy |2 S° recomienda al proceso realizar I
19 | Ob-0080 | Gesti6n del Talento Humano |Auditorfa proceso Gestion de Talento Humano. Observacién 2 NA > NA ‘ formulacion de las acciones de manera)
formulacion de establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habies posteriores a Ia recepcion del formulacion de acciones : : °
o inmediata, continuar con el flujo e iniciar Ig
acciones informe de la OCI) para la y de acciones, tiempo que se "
e oot ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
umpl que el informe junto con las observaciones]
contenidas en este fueron notificadas el diaj
30/12/2020.
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para la formuiacién de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe de Seguimiento términos de respuesta PQRS Cuarto de mejora.
\nspeccion Vigiancia y Control Andliis de Causas Trimestre 2020 (octubre, noviembre y diciembre), fuente de la formulacion de la accion de| 2 Se recomienda al broceso realzar |
20 | ob-00ss pde el O(gammci{mes INFORME DE SEGUIMIENTO ATENCION AL CIUDADANO CUATRO| NA formulacion de NA mejora, se remitio el 22/01/2021,se evidencia que a la fecha de generacion de este reporte| Andlisis de causas y formuiacion de [;* =0 CHL S ac'zmes de manerd
g TRIMESTRE DE 2020. OBSERVACION 1 Y (12/02/2021), se sobrepass el limite de tiempo establecido en la Resolucién 332 de 2015 (10 acciones
Comunales acciones e © Soeion 95 " inmediata, continuar con el flujo e iniciar Ig
dias habiles posteriores a la recepcion del informe de la OCI) para la identificacion, elaboracion| !
& ° ¢ ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
y presentacion de acciones, tiempo que se cumpli6 el 5/02/2021. v
que el informe junto con las observaciones)
contenidas en este fueron notificadas el diaj
22/01/2021.
1. Se sobrepasé el limite de tiemp
establecido para la formulacién de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe consolidado sobre austeridad en el gasto pblico a de mejora.
Analiis de Causas diciembre de 2020, fuente de la formulacien de la accién de mejora, se remitio el 2 Se recomienda al proceso realizar
. Informede sobre austeridad en el gastol au 28/01/2021,se evidencia que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se| Andlisis de causas y formulacion de > P
21 | Ob-0087 | Gestion del Talento Humano | s NA y formulacién de NA Lse d 12021) formulacién de las acciones de manera}
piiblico a diciembre de 2020. Observacion 1 sobrepasé el limite de tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles| acciones
acclones osteriores a la recepcion del informe de la OCI) para la identificacion, elaboracion inmediata, continuar con el flujo e iniciar |
P > P i p : Yl ejecucion del plan de mejoramiento toda ves]
presentacion de acciones, tiempo que se cumplid el 11/02/2021.
que el informe junto con las observaciones}
contenidas en este fueron notificadas el diaj
28/01/2021.
1. Se sobrepasé el limite de tiemp]
establecido para Ia formuiacion de acciones]
Teniendo en cuenta que el Informe consolidado sobre austeridad en el gasto publico a de mejora.
Andlisis de Causas diciembre de 2020, fuente de la formulacion de la accién de mejora, se remiti6 el 5 Se recomienda al proceso realizar Ia)
. Informede sobre austeridad en el gastol - 28/01/2021,se evidencia que a la fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se| Andlisis de causas y formulacion de | >~ > P
22 | Ob-0089 | Gestion del Talento Humano | ° > NA y formuiacién de NA 2158 ¢ ! e formulacién de las acciones de manera}
piiblico a diciembre de 2020. Observacién No. 2 sobrepasé el limite de tiempo establecido en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias hébiles| acciones e
acciones - N o . i inmediata, continuar con el flujo e iniciar laj
posteriores a la recepcion del informe de la OCI) para la identiiicacion, elaboracion y ! ’
> ) ejecucion del plan de mejoramiento toda vez
presentacion de acciones, tiempo que se cumpli el 11/02/2021.
que el informe junto con las observaciones
contenidas en este fueron notificadas el di
28/01/2021.
Esta accion se cre durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y dal
Analisis de Causas alcance a la accion AC-0014. Teniendo en cuenta que la notiiicacion de este cambid fuel Se recomienda al proceso realizar el andlisis}
X ) Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Recursos Fisicos| au comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de |de causas y formulacién de acciones en e
23 | Ob-0090 | Gestién de Recursos Fisicos NA y formulacién de NA

Vigencia 2019. Observacion 3

acciones

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracién y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacién de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

tiempo establecido en la Resolucion 332 dej
2015 (10 dias habiles)
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No.

Codigo

Proceso

Nombre

Acciones Formuladas por el Proceso

Paso actual

Fecha final

Seguimiento OCI

(Dela
actividad)

Seguimiento Acciones Formuladas

Estado de la accién

Observacién OCI

Ob-0091

Gestion de Recursos Fisicos

Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Recursos Fisicos|
Vigencia 2019. Observacion 1

NA

Analisis de Causas
y formulacion de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da
alcance a la accién AC-0015. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambié fuel

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacién, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo para
analisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias hébiles)

0b-0092

Gestion de Recursos Fisicos

Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Recursos Fisicos|
Vigencia 2019. Observacion 2.

NA

Analisis de Causas
y formulacin de
acciones

Esta acci6n se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y daj
alcance a la accion AC-0015. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electronico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo para
analisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisis]
de causas y formulacion de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias habiles)

0Ob-0093

Gestion de Recursos Fisicos

Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Recursos Fisicos|
Vigencia 2018. Observacion 1

NA

Analisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da|
alcance a la accion AC-0016. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificaci6n, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo para
analisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias hébiles)

0Ob-0094

Atencion al ciudadano

Informe de Seguimiento a las Acciones del Plan de Mejoramientol
Institucional -Verificacion de Efectividad

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

Esta acci6n se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y daj
alcance a la accion AC-0045. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andli
de causas y formulacion de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias habiles)

Ob-0095

Gestion de Tecnologias de la
Informacion

Informe de Seguimiento a las Acciones del Plan de Mejoramientol
Institucional Corte 30/noviembre/2020

NA

Andlisis de Causas
y formulacion de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y dal
alcance a la accion AM-0032. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méaximo para|
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias habiles)

Ob-0096

Gestion de Tecnologias de la

Informe de Seguimiento a las Acciones del Plan de Mejoramiento|

Corte 0. Alcance AM-0033

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da
alcance a la accién AM-0033. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambio fuel

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electronico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisi]
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 de]
2015 (10 dias hébiles)

0Ob-0097

Gestion de Tecnologias de la
Informacion

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de la
Informacion vigencia 2019. items 1, 2, 5, 6, 7, 11, 15

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta accion se cred durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da|
alcance a la accion AM-0078. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue|

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracién y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacién de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisis
de causas y formulacién de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias habiles)

Ob-0098

Gestion de Tecnologias de la
Informacién

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de laf
Informacion vigencia 2019. Sistema de Gestion de Seguridad de laf
Informacién-SGSI

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da
alcance a la accién AM-0079. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambié fuel

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electronico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucién 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias hébiles)
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Proceso
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Fecha final

Seguimiento OCI

(Dela
actividad)

Seguimiento Acciones Formuladas

Estado de la accién

Observacién OCI

0Ob-0099

Gestion de Tecnologias de la
Informacion

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de la

Informacion vigencia 2019. items 3, 13y 14

NA

Analisis de Causas
y formulacion de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y dal
alcance a la accion AM-008L. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambio fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méaximo para|
andlisis de causas y formulacién de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias habiles)

0Ob-0100

Gestion de Tecnologias de la
Informacién

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de la|

Informacion vigencia 2019. ftem 19

NA

Analisis de Causas
y formulacion de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y dal
alcance a la accion AM-0082. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambio fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo para
analisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias hébiles)

Ob-0101

Gestion de Tecnologias de la
Informacion

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de laf

Informacion vigencia 2019. ftem 1

NA

Analisis de Causas
y formulacion de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da
alcance a la accion AM-0083. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambio fuel

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucién 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias hébiles)

0Ob-0102

Gestion de Tecnologias de la
Informaci6n

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de laf

Informaci6n vigencia 2019. items 4, 16, 17 y 21

NA

Anélisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da
alcance a la accién AM-0084. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambio fuel

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisi]
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias hébiles)

0b-0103

Gestién de Tecnologias de la
Informacién

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestién de Tecrologias de la|

Informaci6n vigencia 2019. items 10y 18

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

Esta accion se creé durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da
alcance a la accién AM-0085. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambio fuel

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisisf
de causas y formulacién de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucién 332 def
2015 (10 dias habiles)

0Ob-0104

Gestién de Tecnologias de la
Informacién

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestion de Tecnologias de laf

Informacion vigencia 2019. item 20

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta acci6n se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y daj
alcance a la accion AM-0086. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
analisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisi

de causas y formulacion de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de]
2015 (10 dias hébiles)

0Ob-0105

Informe Final de Auditoria al proceso de Gestién de Tecnologias de laf

Gestién de Tecnologias de la

vigencia 2019, 6ny O
item 1

de la Gestion TIC]|

NA

Analisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta acci6n se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y daj
alcance a la accion AM-0088. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electronico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracion y presentacion de acciones, el tiempo méximo para
analisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisis]
de causas y formulacion de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias habiles)

0b-0106

Gestion de Tecnologias de la
Informacion

Informe final de Auditoria al Proceso de Gestion de Talento Humano|

Vigencia 2019. Observacion 2

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y dal
alcance a la accion AM-0090. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electronico y de acuerdo con lo| Andlisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucién 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracién y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacion de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisis]
de causas y formulacién de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias habiles)

0b-0107

Gestion Documental

Informe Auditoria Integral SIG Vigencia 2016

NA

Andlisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Esta accion se cre6 durante la depuracion realizada al Plan de Mejoramiento Institucional y da|
alcance a la accion NCR-0113. Teniendo en cuenta que la notificacion de este cambi6 fue

comunicado al proceso el dia 12/02/2021 mediante correo electrénico y de acuerdo con lo| Analisis de causas y formulacion de

indicado en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe|
de la OCI) para la identificacion, elaboracién y presentacion de acciones, el tiempo méximo paral
andlisis de causas y formulacién de acciones finaliza el dia 26/02/2021

acciones

Se recomienda al proceso realizar el andlisis]
de causas y formulacién de acciones en el
tiempo establecido en la Resolucion 332 de}
2015 (10 dias habiles)
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0Ob-0108

Gestion Financiera

Observacion 1

Informe sobre austeridad en el gasto plblico - | trimestre 2020.

NA

Analisis de Causas
y formulacién de
acciones

NA

Teniendo en cuenta que el Informe sobre austeridad en el gasto pablico - | trimestre 2020,
fuente de la formulacion de la accion de mejora, se remitié el 04/05/2020,se evidencia que a lal
fecha de generacion de este reporte (12/02/2021), se sobrepasé el limite de tiempo establecido
en la Resolucion 332 de 2015 (10 dias habiles posteriores a la recepcion del informe de la OCI)

ara la 6 6n y de acciones, tiempo que se cumplid el
8/05/2020.

p
1

Sin embargo y teniendo en cuenta que el proceso solicitd la creacion de esta accion a la Oficinal
de Control Interno, mediante correo electronico del dia 11/02/2021, puesto que en la "Guia

6gica para la 6n del Plan de “se establece que esta Oficina
debe cargar las observaciones en el SIGPARTICPO, se cargo la observacion el dia 12/02/2021
y se comunicé al proceso ese mismo dia.

Teniendo en cuenta lo anterior, y los tiempos establecidos en la Resolucion 332 de 2015, ell
proceso cuenta con un plazo méximo para el andlisis de causas y formulacion de acciones hasta
el dia 26/02/2020

Analisis de causas y formulacion de
acciones

Se recomienda al proceso realizar el analisis}
de causas y formulacion de acciones en e
tiempo establecido en la Resolucion 332 def
2015 (10 dias hébiles)

Elabor v verifico:

el

Maria Angélica Castro Corredor
Contratista Oficina Control Interno

Pavich v anrahé

Pablo Salquero Lizarazo
Jefe Oficina Control Interno



