
Entidad

Vigencia

Fecha de 

Publicación

FECHA DE REALIZACIÓN
INICIO

dd/mm/aa

FIN

dd/mm/aa

1 Convocatoria designación gestores de ética
Inscripción de 

Gestores de ética

Gestión 

Talento 

Humano

4/04/2018 9/04/2018

2 Expedicion resolución Resolución 

Gestión 

Talento 

Humano

12/04/2018 12/04/2018

3

Citación primera reunión, socialización de 

contenido de resolución y de actividades a 

realizar

Acta de reunión No. 

001 del 25-04-2018

Gestión 

Talento 

Humano

18/04/2018 18/04/2018

1
Revisión de valores y comparación de 

contenidos

Armonización de 

valores

Equipo de 

gestores
25/04/2018 25/04/2018

2

Revisar código de integridad y acto 

administravo de adopción del código para su 

aprobación y posterior divulgación.

Códifo de integridad 

y acto administravio 

de adopción

Equipo de 

gestores y 

Dirección

1/05/2018 31/05/2018

3

Diseñar las estrategias de comunicación y plan 

de medios para las jornadas de sensibilización 

de los valores

Estrategias de 

comunicación

Equipo de 

gestores
1/06/2018 30/06/2018

4
Implementar la estrategia de socialización de 

los valores institucionales

Socialización de 

valores 

institucionales

Equipo de 

gestores
1/06/2018 30/07/2018

PLAN ANTICORRUPCIÓN DE ATENCION AL CIUDADANO

COMPONENTE ADICIONAL: PLAN DE GESTIÓN DE INTEGRIDAD

SUBCOMPONENTE/

ETAPA/FASE META O PRODUCTO RESPONSABLEACTIVIDAD

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal

2018

ALISTAMIENTO

Sensibilizar a los funcionarios y contratistas del IDPAC y grupos de valor, en la apropiación de los valores 

institucionales mediante el desarrollo del Plan de gestión de integridad de la vigencia; que contribuya al 

fortalecimiento de la transparencia y la lucha contra la corrupción.

ARMONIZACIÓN

Objetivo



1

Definición de instrumentos y actividades a 

distribuir para diagnostico

Instrumento y 

Actividades 

diagnóstico

Equipo de 

gestores
10/09/2018 15/09/2018

2 Aplicación de instrumento

Muestra 

significativa de 

servidores públicos 

del IDPAC

Equipo de 

gestores
16/09/208 20/09/2018

3

Analizar el instrumento aplicado con respecto 

a los resultados de actividades desarrolladas 

en años anteriores

Informe
Equipo de 

gestores
20/09/2018 30/09/2018

1 Definición de prioridades Informe
Equipo de 

gestores
1/10/2018 15/10/2018

2
Desarrollo de actividades para capacitación, 

estimulación y sensibilización de los valores

Actividades 

ejecutadas

Equipo de 

gestores
15/10/2018 31/12/2018

1
Definir instrumento para realizar seguimiento 

y evaluación
Instrumento

Equipo de 

gestores
1/01/2019 31/01/2019

2 Aplicación de instrumento

Muestra 

significativa de 

servidores públicos 

del IDPAC

Equipo de 

gestores
1/02/2019 28/02/2019

3 Análisis del instrumento informe
Equipo de 

gestores
1/03/2019 30/03/2019

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

DIAGNOSTICO

IMPLEMENTACION






